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Sentralstyremøte 11.12.24 
Protokoll SST-T24#15 
 
Tid: 10:00 – 14:00 
Dato: 11.12.24 
Sted: Digitalt i Teams 
 
Innkalt til møtet:  
Tina Sagrusten Martinussen   (Sentralstyreleder) 
Sivert Husom    (Blæstad)   
Kelong Xue     (Elverum) 
Nikoline Engen    (Evenstad) 
Julie Engen Heier    (Hamar) 
Ali Amer Mohsin Al-Rubaye  (Kongsvinger) 
Maria Victoria Svingen Kibsgaard  (Lillehammer) 
Mohamed Ibrahim Abdullahi  (Rena) 
 
Erling Relling     (Organisasjonsrådgiver) 
Joachim Johannessen   (Protokollfører) 
 
Tilstede: 

 
Tina Sagrusten Martinussen   (Sentralstyreleder) 
Sivert Husom    (Blæstad)   
Kelong Xue     (Elverum) 
Nikoline Engen    (Evenstad) 
Julie Engen Heier    (Hamar) 
Maria Victoria Svingen Kibsgaard  (Lillehammer) 
Mohamed Ibrahim Abdullahi  (Rena) 
 
Erling Relling     (Organisasjonsrådgiver) 
Joachim Johannessen   (Protokollfører) 
 
Sander Odin Natland Sjøblom  (Gjest) (Frem til 10.50) 
Aros Jamal-Salim    (Gjest) (Frem til 10.55) 
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Agenda 
Saksnr. Sakstittel Klokke Tid Type sak Side 
SST-T24/103 Konstituering 10:05 5 min Beslutning 2 
SST-T24/104 Orientering fra 

studiestedene 
10:10 15 min Orientering 3 

SST-T24/105 Valg av nestleder til SST 10:25 30 min Beslutning 4 
 Pause 10:55 10 min   
SST-T24/106 Søknad til 

Sikkerhetsfondet: 2-01 
11:05 10 min Beslutning 5 

SST-T24/107 Budsjett for 2025 11:15 45 min Beslutning 6 
 Pause 12:00 10 min   
SST-T24/108 Vervperiode leder og 

nestleder lokalt 
12:10 30 min Beslutning 7 

SST-T24/109 Høringsnotat SINN 12:40 15 min Diskusjon 9 
 Pause 12:55 10 min   
SST-T24/110 Felles leverandør 

profileringsartikler 
13:05 40 min Beslutning 10 

SST-T24/111 Søknad til 
Velferdsfondet: 6-38 

13:45 10 min Beslutning 12 

SST-T24/112 Eventuelt 13:55 5 min  13 
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SST-T24/103 – Konstituering  
Sakstype: Beslutning  
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen  
 
Saksfremlegg  
- Innkalling må godkjennes 
- Agenda og tidsplan må godkjennes  
- Møteledelse må velges (inkludert ordstyrer)  
- Protokollfører må velges  
- Signering av protokoll 

 
Forslag 
- F1: Innkalling godkjennes  

- F2: Agenda og tidsplan godkjennes  

- F3: Tina Sagrusten Martinussen er møteleder  

- F4: Joachim Johannessen er protokollfører 

- F5: To styremedlemmer signerer protokoll 

 
Vedtak 
Alle forslag behandles i bolk, enstemmig vedtatt 
 
Kelong Xue og Sivert Husom velges til å signere protokollen 
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SST-T24/104 – Orientering fra studiestedene  
Sakstype: Orientering 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 
 
Saksfremlegg  
Det er ønskelig fra leder av sentralstyret at vi ved hvert SST-møte, begynner møtet 
med en orientering om hvordan det går på de ulike studiestedene og om det er noe 
man trenger hjelp med eller lurer på.  
 
Forslag 
SST-representantene orienterer om aktivitet på sitt studiested og eventuelle 
problemer som har oppstått eller løsninger/forslag de har, som kan hjelpe andre 
studiesteder. 
 
Orienteringer 
 
Blæstad  v/Sivert Husom 
 
Det største som har skjedd er julebordet med litt over 90 oppmøtte. Der ble det 
middag, underholdning og fest i Bodegaen. Det begynner å roe seg etter en del 
eksamener. Vi har også hatt et par andre arrangement siden sist. 
 
Elverum  v/Kelong Xue 
 
Elverum har planlagt skitur. Det arbeides også med å stifte linjeforening for 
folkehelse og jobber med å bygge opp frivillighetskulturen på Elverum. 
 
Evenstad  v/Nikoline Engen 
 
På Evenstad så har det vært noen møter og jobber gjennom budsjettet. Det har vært 
kikket på å starte en ny klubb for skogstudentene etter ønske fra flere. Vi har tenkt til 
å ta litt mer tak i badstua på campus over jul. Vi har også bestilt gensere fra 
Strømmes24 og de skulle vært her denne uka, men ser ut til å komme neste uke og 
får ikke blitt gitt til de internasjonale før de må dra. Det ble også arrangert karaoke 
tidligere denne uka. 
 
Hamar  v/Julie Engen Heier 
 
Vi har hatt siste styremøte forrige uke før jul. Ellers vært noen arrangementer som 
nissefest og brettspillkveld i Bunker’n, men vært noe manglende oppmøte på grunn 
av eksamen. Vi har også rettet opp i noen feil i budsjettet i tillegg. 
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Kongsvinger  Ikke tilstede 
 
Lillehammer  v/Maria Victoria Svingen Kibsgaard 
 
Det er fortsatt noe aktivitet før det gir seg mot jul. Julekoret driver på som vanlig. 
Flere er slitne og det begynner å roe seg til jul. Det er også samtaler om 
aktivitetsgrupper skal delta på møter på nyåret, men heller fordele de utover året. 
 
Rena   v/Mohammed Ibrahim Abdullahi 
 
Ikke så mye som har skjedd. Vi har gjennomført juleverksted og hatt siste styremøte 
før jul. To av styremedlemmene skal på utveksling til våren og ser på å bytte ut en og 
stå uten den andre. 
 
StudINN staben v/Tina Sagrusten Martinussen 
 
Staben har brukt mye tid på eksamen og noen andre mindre saker. Ellers har det vært 
å støtte opp under de lokale samfunnsstyrene. 
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SST-T24/105 – Valg av nestleder i Sentralstyret 
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 

 
Saksfremlegg 
Valget av nestleder i Sentralstyret er en viktig beslutning for å sikre kontinuitet, 
effektivitet og måloppnåelse i StudINN. Nestlederens hovedansvar er å støtte og 
være sparringspartner for lederen av Sentralstyret, fungere som stedfortreder ved 
behov, og bidra til strategisk planlegging, oppfølging av lokale samfunnsstyrer og 
koordinering av sentrale prosjekter. 
 
Søknadsprosessen har vært åpen for alle studenter ved Universitetet i Innlandet, med 
utlysning publisert 16. oktober. Interesserte kandidater ble invitert til å sende inn 
søknad og CV. Valgkomitéen, bestående av leder av Sentralstyret, 
organisasjonskonsulent og en annen representant fra Sentralstyret, har vurdert de 
innsendte dokumentene og gjennomfører i tillegg korte intervjuer med kandidatene. 
 
Som informert under SST-T24#14, vil intervjuene gjennomføres 9. desember. 
Referater fra intervjuene og valgkomitéens endelige innstilling blir gjort tilgjengelig 
samme dag, kl. 16:00, og legges ved som en del av sakens øvrige dokumenter. 
 
Den valgte kandidaten tiltrer vervet som nestleder 1. januar 2025 og innehar rollen 
frem til 31. desember 2025. 
 
Forslag 
- F1: Aros Jamal Salim velges som nestleder i Sentralstyret i StudINN i perioden 

01.01.25 – 31.12.25. 

- F2: Asgeir Holmseth velges som nestleder i Sentralstyret i StudINN i perioden 

01.01.25 – 31.12.25. 

- F3: Sander Sjøblom velges som nestleder i Sentralstyret i StudINN i perioden 

01.01.25 – 31.12.25. 

 
Vedlegg til saken 
Vervbeskrivelse – Nestleder av Sentralstyret - vedtatt 29.10.24.pdf 
 
CV_Aros.pdf 
Søknadstekst_Aros.pdf 
 
CV_Asgeir.pdf 
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Søknadstekst_Asgeir.pdf 
 
CV_Sander.pdf 
Søknadstekst_Sander.pdf 
 
Diskusjon 
 
Møtet lukkes og det føres ingen protokoll for diskusjonen 

 
Vedtak 
 
F1 Vedtatt (4 for, 2 mot, 1 avholdende) 

F2 Faller for F1 

F3 Faller for F1 
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SST-T24/106 – Søknad til Sikkerhetsfondet 2-01 
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Samfunnsstyret på Blæstad 

 
Saksfremlegg 
Samfunnsstyret på Blæstad, avdeling 2-01, søker om midler fra Sikkerhetsfondet for 
å dekke merkostnader på 35 475 kr knyttet til deltakelse på Agroteknikk-messen i 
Lillestrøm fra 14.–17. november 2024. Arrangementet er en av Norges største 
landbruksmesser og anses som en viktig arena for studentmassen. 

Opprinnelig ble det bestilt rimelige hotellrom for å holde kostnadene lave og sikre 
bred deltakelse. Imidlertid viste hotellrommene seg å være for små, noe som skapte 
misnøye blant deltakerne og utfordringer med romfordeling. For å avhjelpe 
situasjonen ble det besluttet å bestille flere hotellrom, noe som medførte 
merkostnader. Søknaden fremmes på bakgrunn av at utgiftene skyldtes 
omstendigheter utenfor studentsamfunnets kontroll. 

Per dags dato er det omtrent 1 460 000 kr i Sikkerhetsfondet, som i henhold til 
økonomireglementets punkt 4.10 skal dekke uforutsette kostnader som ikke kan 
dekkes gjennom normal drift. Etter avslutningen av 2023 hadde Blæstad ca. 218 000 
kr i egenkapital, men det bemerkes at deler av denne egenkapitalen kan ha blitt brukt 
i løpet av 2024. Det må derfor vurderes hvorvidt Blæstad har tilstrekkelige midler til å 
dekke disse kostnadene selv, før Sikkerhetsfondet eventuelt benyttes. 

Sentralstyret bes gjøre en helhetlig vurdering av: 

1. Hvorvidt egenkapitalen på Blæstad kan dekke hele eller deler av 
merkostnadene. 

2. Om søknaden oppfyller kriteriene for tildeling fra Sikkerhetsfondet. 

3. Fondets tilgjengelige midler og prioritering av søknader. 

 

Forslag 

- F1: Avdeling 2-01 tildeles 35 475 kr fra Sikkerhetsfondet for å dekke 

merkostnadene ved hotellovernatting under Agroteknikk-messen. 

- F2: Avdeling 2-01 tildeles deler av det omsøkte beløpet, basert på en vurdering 

av fondets midler, egenkapitalen og kriterier for bruk av fondet. 

- F3: Søknaden fra avdeling 2-01 avslås. 

 
Vedlegg til saken 

2-01 Søknad sikkerhetsfondet 02.12.24.pdf 
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Økonomireglement StudINN vedtatt 26.11.24.pdf 

 

Diskusjon 

Det kommer et spørsmål om tankeprosessen rundt økonomi når beslutningen om 
hotellrom ble tatt. Blæstad svarer at han er litt usikker på bakgrunn av at det forrige 
samfunnsstyret har jobbet med dette, men at det har blitt tenkt på som en 
uforutsigbar kostnad og at sikkerhetsfondet kunne være redningen her. 

 

På bakgrunn av at fondene får mindre investering fra fordelingsnøkkelen, tenker 
Sentralstyreleder at Blæstad kan ta den kostnaden selv. Evenstad stiller spørsmål til 
hvor mye egenkapital Blæstad sitter med per dags dato. Blæstad svarer at mye av 
egenkapitalen ble budsjettert med å brukes i 2024 og er derfor usikker på hvor mye 
de har. Etter å ha kikket på budsjettet for 2024, har man sett at Blæstad ikke har så 
mye egenkapital. Flere stiller seg bak at Blæstad får penger fra sikkerhetsfondet. 

 

Det kommer frem at man burde se på andre løsninger for søknader til 
Sikkerhetsfondet.  

 

Vedtak 

F1 Enstemmig vedtatt 

F2 Faller for F1 

F3 Faller for F1 
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SST-T24/107 – Budsjett for 2025  
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 
 

Saksfremlegg 

Budsjett for kommende år behandles nå av Sentralstyret. De fleste undergruppene 
har sendt inn eget budsjett for sin avdeling (B1) til lokalt samfunnsstyre som videre 
har foreslått lokal fordeling av midler (B2). B2 og B1 for hele StudINN i 2025 
behandles nå samlet. 

Her er det viktig å merke seg om samfunnsstyrene planlegger å gå i pluss, minus 
eller null totalt på studiestedet, samt hvor hovedparten av midlene går. Merk også at 
vi ikke har mulighet til å vite hvor mye midler vi får av SINN og HINN i 2025 enda, da 
dette er basert på antall studenter. Derfor tar vi utgangspunkt i hvor mye midler vi fikk 
i 2024 og ny fordelingsnøkkel. 

Overordnede avdelinger Fordeling (basert på 2024) 
Sentralstyret (1-01)  kr                    415 686,00  
Avsettes fond (1-02, 1-03, 1-04)  kr                    138 562,00  
Blæstad (2-xx)  kr                    197 450,85  
Elverum (3-xx)  kr                    378 559,56  
Evenstad (4-xx)  kr                    197 450,85  
Hamar (5-xx)  kr                    459 409,61  
Lillehammer (6-xx)  kr                    844 014,03  
Rena (7-xx)  kr                    635 466,25  
Kongsvinger (8-xx)  kr                    197 450,85  
Sum  kr               3 464 050,00  

 
Her er også 140 000 tatt ut av de totale midlene StudINN mottar av SINN og HINN for 
honorar til nestleder, slik vedtatt i SST-T24#12. 
 

Forslag 

- F1: StudINNs budsjett for 2025 godkjennes. 

- F2: Avdelinger i StudINN må ha ferdigstilt og godkjent budsjett for 2025 (B1) i 

Sentralstyret før de kan begynne å bruke penger i 2025. 
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Vedlegg til saken 
Budsjett StudINN 2025.xlsx (se Teams mappa for vedlegg) 
P1 skjemaer for alle avdelinger (se Teams mappa for vedlegg) 
 
Diskusjon 
 
Alle budsjettene gjennomgås og det tas opp spørsmål rundt spesifikke tall og 
kontoer i budsjettene fra hver avdeling. 
 
Det har vært utfordringer rundt formler da det har blitt benyttet andre B1-skjermaer 
enn det som har blitt vedlagt i mailen om budsjettprosessen. 
 
Et spørsmål som dukker opp for flere avdelinger er rundt kontoen 3000 Salgsavgift, 
avgiftspliktig på grunn av hva man skal selge og momsavgifter på det som skal 
selges. 4000 Innkjøp av råvarer og halvfabrikata skal også kun benyttes dersom er 
innkjøp av varer som brukes for videre salg. Det blir da gjort endringer i budsjettene 
for Lillehammer og Blæstad. 
 
Det foreligger ingen B1 eller P1 skjemaer fra Rena. Dette blir da behandlet i neste 
sentralstyremøte. 
 
Vedtak 
 
F1 Enstemmig vedtatt 

F2 Enstemmig vedtatt 
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SST-T24/108 – Vervperiode leder og nestleder lokalt 
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 

 
Saksfremlegg 

I dag velges leder og nestleder i lokalt samfunnsstyre sammen med resten av 
samfunnsstyret på studiestedsmøtet i september. Det foreslås nå en endring der 
leder og nestleder velges separat på et studiestedsmøte i april. Dette gir flere 
fordeler, blant annet at de nyvalgte får anledning til å delta på lederopplæring før de 
trer inn i rollene. Slik opplæring kan bidra til at lederne er bedre forberedt, noe som 
igjen styrker forutsetningene for å lykkes i vervet. 

Endringen innebærer også at vervperioden for leder og nestleder justeres til 1. juni – 
31. mai, med en overlappsperiode fra 1. april til 1. juni. Dette gir de påtroppende 
lederne mulighet til å samarbeide med den sittende ledelsen, bli kjent med 
undergrupper, planlegge Fadderuka og bidra til planene for høstsemesteret. En godt 
gjennomført overlappsperiode på to måneder vil være gunstig for både avtroppende 
og påtroppende ledelse, samtidig som det sikrer kontinuitet i styrets arbeid.¨ 

Det foreslås videre å flytte suppleringsmøtet i februar til mars og slå det sammen 
med valgmøtet for leder og nestleder. Dette reduserer antall møter og frigjør 
ressurser som kan brukes til styrking av styrets aktiviteter. Samtidig oppheves 
forbudet mot supplering før suppleringsmøtet i mars, og det stilles krav om at alle 
verv som har vært ledige siden studiestedsmøtet i september, skal settes til valg på 
nytt under marsmøtet, uavhengig av om de er supplert i mellomtiden. 

For å sikre en smidig implementering legges det frem flere endringer i vedtektene til 
StudINN, med redaksjonell frihet for sentralstyreleder til å justere §6 slik at den er i 
tråd med vedtakene gjort på dette møtet. 

Diskusjon fra SST-T24#14 

Tidlig valg i april gir nyvalgte leder og nestleder muligheten til å delta på 
lederopplæring før tiltredelse, noe som styrker deres forutsetninger for å lykkes i 
rollen. Dette sikrer også tid til en grundig overlapp med avtroppende ledelse, som 
bidrar til kontinuitet og en smidig overgang. Ved å ha leder og nestleder på plass før 
resten av styret velges, blir rekrutteringsprosessen enklere og mer strukturert, 
samtidig som studenter som vurderer å stille til samfunnsstyret får et tydeligere bilde 
av visjonen og forventningene for det kommende året. Å kombinere 
suppleringsvalget med leder- og nestledervalget i april reduserer antallet møter og 
frigjør ressurser til aktiviteter. Erfaring fra lignende organisasjoner viser dessuten at 
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en lignende praksis har fungert godt, og har bidratt til å styrke systemet rundt 
lederrollen. 

Endringen kan hindre førsteårs- og nye studenter fra å stille til valg, noe som kan 
begrense mangfoldet og engasjementet i styrene. Eksamen, bacheloroppgaver og 
andre akademiske forpliktelser kan dessuten gjøre det utfordrende å gjennomføre en 
grundig overlapp. Flere studiesteder, som Hamar og Blæstad, påpeker at dagens 
valgordning allerede fungerer godt, og at overgangen håndteres uten større 
utfordringer. Det trekkes også frem at rekruttering av kandidater allerede er 
utfordrende, og at en endring av valgperioden kan forverre dette. Videre kan det 
oppstå et tomrom mellom valg i april og aktivitet i oktober, noe som kan påvirke 
kontinuiteten og effektiviteten ved studiesteder som baserer seg på eksisterende 
praksis. 

Forslag 

- F1: Vervperiode for leder og nestleder for lokalt samfunnsstyre er 1. juni – 31. 

mai. 

- F2: Leder og nestleder for lokalt samfunnsstyre velges i et studiestedsmøte i 

mars. 

- F3: Overlappsperioden mellom avtroppende og påtroppende leder og 

nestleder av lokalt samfunnsstyre er fra 1. april – 1. juni. 

- F4: Suppleringsmøtet i februar flyttes til mars og slås sammen med valgmøtet 

for leder og nestleder i lokalt samfunnsstyre. 

- F5: Forbudet mot supplering i en bestemt periode før suppleringsmøtet i mars 

oppheves. 

- F6: Alle verv i samfunnsstyret som har vært ledige etter studiestedsmøtet i 

september, enten grunnet manglende kandidater eller fordi noen har trukket 

seg, skal stilles til valg på nytt under studiestedsmøtet i mars, uavhengig av 

om vervet er blitt supplert i mellomtiden 

- F7: Sentralstyreleder gis redaksjonell frihet til å endre §6 i vedtektene for 

StudINN, slik at de er i samsvar med beslutningene vedtatt i dette møtet. 

 

- F8: F1-F7 trer i kraft fra 12.12.24. 
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Vedlegg til saken 

Vedtekter for Studentsamfunnet i Innlandet vedtatt 29.10.24.pdf 

SST-T24/95 – Vervperiode lokal leder og nestleder 

Diskusjon 

Blæstad stiller seg fortsatt negative til endringen i vervperioden fordi man må endre 
nåværende praksis mye og man ikke ønsker å gjennomføre flere studiestedsmøter 
enn nødvendig. Det vil også være en ekstra kostnad å holde enda et møte. 
Lillehammer er også negative til dette, da våren er en usikker periode for flere. 
Lillehammer er også negative til at man ikke har friheten til å gjennomføre 
suppleringsmøtet på det tidspunktet som passer best.  

Hamar har kommet frem til at endringen i vervperiode kan være positivt, da flere 
sisteårsstudenter kan se det som mer attraktivt og ikke har den hengende utover 
høsten. Hamar nevner også at det er fint for lederne som da rekker å finne ut av sin 
egen rolle før de skal veilede resten av styret gjennom deres roller. Sentralstyreleder 
støtter flere av disse punktene som Hamar nevner. Sentralstyreleder nevner også at 
dette vil gjøre at man har mer forberedte ledere for samfunnstyret til det nye styret 
velges, samt at man får flere direkte koblinger med studentmassen på studiestedet. 
Evenstad stiller seg også positiv til endringen i vervperioden. 

Sentralstyreleder ønsker mer konkrete svar på hva som er negativt annet enn at 
dagens praksis fungerer. Lillehammer svarer at de som stiller ikke har kjennskap til 
hva som skjer på høsten og at man da kanskje må velge igjen.  

Hamar nevner at man også er enige med Lillehammer om at suppleringsvalg kan 
holdes på et annet tidspunkt dersom det passer godt. Sentralstyreleder nevner at for 
mange suppleringsmøtet kan være utfordrende da det kan bli en enda større kostnad 
og få samlet nok folk. Supplering kan også gjøres innad i samfunnsstyret frem til 
suppleringsmøtet holdes. Organisasjonsrådgiver påpeker også dette med supplering 
i samfunnsstyret og at det er en åpning for at man kan supplere gjennom 
studiestedsmøter. Lillehammer spør spørsmål hvis man supplerer i en tidligere 
måned om dette må gjøres igjen på det fastsatte tidspunktet. Organisasjonsrådgiver 
svarer at så lenge man er valgt av studentmassen så sitter man frem til vervperioden 
er over.  

Blæstad nevner at de allerede har en god overlappsperiode der det nye styret starter 
opp på nyåret og får en opplæring i løpet av høst. Organisasjonsrådgiver påpeker at 
dette er mest grunnet en mangel på tiltredelsesdato for vervene. Hamar påpeker at 
det er problematisk at ikke alle har en felles praksis på tiltredelse og at dette burde 
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fikses uavhengig om vervperiodene bestemmes eller ikke. Sentralstyreleder 
legger frem forslag om en felles vervperiode for alle øvrige verv. 

Sentralstyreleder viser til at opplæringen er veldig bra for de nye lederne og at dette 
vil være en god trygghet for de nye som stiller som ledere.  

Blæstad påpeker at praksisen deres om å verve fremtidig leder gjennom nye 
nestledere på første året ikke vil være mulig. Lillehammer peker også på at de nye 
masterstudentene heller ikke vil kunne stille da de er usikre om de kommer inn på 
masterprogram eller ikke. 

Forslag fremmet under møtet 

F9 Vervperiode for øvrige verv utenom leder og nestleder i lokalt samfunnsstyre 

er 1. oktober - 30. september. 

F10 Suppleringsmøtet kan gjennomføres på et tidligere tidspunkt enn møtet i mars 

dersom det lokale samfunnsstyret ønsker dette. 

F11 Alle endringene som vedtas i denne saken trer i kraft fra 12.12.24. 
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Vedtak 

F1 Vedtatt (5 for, 2 mot) 

F2 Vedtatt (5 for, 2 mot) 

F3 Vedtatt (5 for, 2 mot) 

F4 Vedtatt (5 for, 2 avholdende) 

F5 Enstemmig vedtatt 

F6 Enstemmig vedtatt 

F7 Enstemmig vedtatt 

F8 Trukket 

F9 Vedtatt (6 for, 1 mot) 

F10 Enstemmig vedtatt 

F11 Enstemmig vedtatt 
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SST-T24/109 – Høringsnotat SINN 
Sakstype: Diskusjon 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 
 
Saksfremlegg 
Studentsamskipnaden i Innlandet (SINN) har sendt et høringsnotat til StInn og 
StudINN med forslag om å øke semesteravgiften med 90 kroner per semester fra 
høstsemesteret 2025. Den foreslåtte økningen er fordelt som følger: 
- 45 kroner til å opprettholde helsetilbudet for studentene. 
- 22 kroner til studentrettede aktiviteter. 
- 23 kroner til generell styrking av studentvelferden. 

SINN ønsker samtidig å utvikle retningslinjer for studentrettede aktiviteter i 
samarbeid med studentfrivilligheten, med mål om å styrke det psykososiale 
læringsmiljøet og skape gode tilbud for studentene. 
 
StudINN har fått frist til 15. desember 2024 for å sende sitt høringssvar til SINN. I 
forkant av dette vil sentralstyreleder i StudINN ha en samtale med styreleder i SINN 
for å få avklart eventuelle spørsmål knyttet til sakspapirene. 
 
Den 16. desember 2024 vil sentralstyreleder i StudINN, Velferds- og 
læringsmiljøansvarlig i Arbeidsutvalget i StInn, styreleder i SINN og de øvrige 
studentrepresentantene i SINN-styret gjennomføre et formøte for å diskutere sakene 
som står på agendaen.  
 
Den endelige behandlingen av budsjettet for 2025, inkludert forslaget som er lagt 
frem i høringsnotatet, skjer i SINN-styremøtet den 17. desember 2024, der 
sentralstyreleder i StudINN deltar gjennom hele møtet. 
 
I denne forbindelse ønsker sentralstyreleder å få sentralstyrets innspill, tanker og 
spørsmål om forslagene i høringsnotatet, samt deres holdning til den foreslåtte 
økningen i semesteravgiften. 
 
Vedlegg til saken 
SINN – Høring om økt semesteravgift fra høst 2025.pdf 
 
Diskusjon 
 
Evenstad stiller seg svært negative til dette, på bakgrunn av at de har svært lite tilbud 
fra SINN. Evenstad stusser dermed på at de skal bidra til å opprettholde tilbud som 
de selv ikke har tilgang på. Sentralstyreleder nevner at det er veldig vagt skrevet og at 
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man ikke ser på hva StudINN selv gjør. Hamar stiller seg også svært negative til 
dette, til tross for at de har tilgang på tilbud fra SINN.  
 
Hamar mener at studentrettet aktivitet burde de isåfall komme til StudINN og utbedre 
samarbeidet man har der. Hamar nevner også at det er lite konkret grunnlag for en 
slik drastisk økning. Sentralstyreleder påpeker at et av punktene som SINN ønsker å 
bruke penger på et område der StudINN skal drive, og at det ikke burde konkurreres 
mellom hverandre.  
 
Organisasjonsrådgiver påpeker at det er viktig at det skrives et godt innlegg til SINN-
styret. Sentralstyreleder nevner at studentene har flertall i SINN-styret og skal ha mer 
direktekobling med studentrepresentantene i SINN-styret sammen med StInn. 
Sentralstyreleder påpeker også at det skal defineres ansvarsområder og hvem som 
driver med hva. 
 
Det er ingen fare for at det blir mindre penger til StudINN, men at man må være 
påkoblet slik at det ikke blir utfordringer i fremtiden. 
 
Det ønskes da mer konkrete forslag til hva man trenger så mye penger på og at man 
stiller seg negative til at SINN skal ha så mye ekstra midler. Enkelte er positive til 
noen deler av høringsnotatet, men er generelt negative eller ikke positive til 
forslagene. 
 
Det er også ikke bra at det ikke vises til hva semesteravgiftene faktisk blir og at man 
da muligens havner i det øvre sjiktet på semesteravgifter blant universiteter. Samtidig 
peker man mot den andelen som går til Studenten på Lillehammer.  
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SST-T24/110 – Felles leverandør profileringsartikler 
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Tina Sagrusten Martinussen 

 
Bakgrunn 
På SST-S23#17-møtet 27. november 2023 ble det vedtatt å bruke Strømmes24 som 
felles leverandør av profileringsartikler fra januar 2024. Målet var å oppnå bedre 
priser, høyere kvalitet og en mer effektiv bestillingsprosess på tvers av 
studiestedene. 
 
På SST-T24#12-møtet 29. oktober 2024 ble samarbeidet med Strømmes24 evaluert. 
Flere studiesteder rapporterte utfordringer som forsinkelser, dårlig oppfølging og 
høye priser. Samtidig ble fordelene med leverandørens lokalkontor og erfaring med 
StInn anerkjent. Det ble vedtatt å videreføre samarbeidet med Strømmes24, med krav 
om forbedringer og en vurdering av alternativer som Profilgutta for fremtidige 
avtaler. 
 
På SST-T24#14-møtet 26. november 2024 ble det klart at samarbeidet med 
Strømmes24 hadde skapt betydelige utfordringer, særlig for Lillehammer, som 
meldte om høye priser og varierende kvalitet. For å dekke akutte behov fikk 
Lillehammer et midlertidig unntak til å bruke Profilgutta frem til 01.01.25. Samtidig 
ble det enighet om å evaluere begge leverandørene grundig før en endelig beslutning. 
 
Saken legges nå frem for å avgjøre om Strømmes24 eller Profilgutta skal være 
StudINNs eksklusive leverandør fra 2025. Beslutningen skal baseres på erfaringer, 
pristilbud og behov, med mål om en avtale som sikrer kvalitet, konkurransedyktige 
priser og effektivitet på tvers av hele organisasjonen. 
 
Saksfremlegg 
Denne saken handler om å velge mellom to leverandører: 

• Strømmes24 (Briskeby Media): Nåværende eksklusive leverandør. De har 
levert profileringsartikler for StudINN siden januar 2024, men samarbeidet har 
hatt flere utfordringer som rapportert på tidligere møter. 

• Profilgutta: Et alternativ som har levert positive resultater for Lillehammer 
Studentsamfunn og andre lokale aktører i flere år før avtalen med 
Strømmes24. 

Vedlagt sakspapirene finnes en detaljert vurdering av begge leverandørene. Disse 
vurderingene gir innsikt i deres styrker, svakheter, pristilbud og muligheter for 
fremtidig samarbeid med StudINN. 
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Valget bør baseres på følgende kriterier: 
1. Pris og kvalitet på produkter. 
2. Leveringssikkerhet og fleksibilitet. 
3. Tilpasningsevne til StudINNs behov, inkludert bestillingsportal og 

lagerkapasitet. 
4. Langsiktige fordeler for organisasjonen som helhet. 

 
Forslag 
- F1: Profilgutta velges som eksklusiv leverandør av profileringsartikler for 

StudINN fra 01.01.2025. 

- F2: Strømmes24 videreføres som eksklusiv leverandør av profileringsartikler 

for StudINN fra 12.12.24. 

Vedlegg til saken 

Om Profilgutta som leverandør.pdf 
Om Strømmes24 som leverandør.pdf 
 
Diskusjon 
 
Blæstad stiller spørsmål om hvordan Profilgutta er på frakt i forhold til Strømmes24. 
Sentralstyreleder svarer at det ikke vil være noe utfordringer med frakt da de har 
samarbeid med flere leveringsaktører.  
 
Hamar nevner at selv om man har vært veldig for å bruke Strømmes24 tidligere, så 
har Hamar snudd etter flere negative opplevelser med Strømmes24. Hamar påpeker 
at det har vært mye tull med kommunikasjonen og produktene i det siste. Hamar har 
fått flere klager fra studenter på kvaliteten på profileringsartikler som har blitt bestilt 
fra Strømmes24. Evenstad nevner at de også ikke har hatt utfordringer tidligere, men 
at hendelsen med genserne gjør at man stiller tvil til Strømmes24. Både Hamar og 
Evenstad merker at det har vært tregheter i kommunikasjonen og arbeidet til 
Strømmes24 og stiller seg derfor mer positive til å bruke en annen aktør som har fått 
mye positive tilbakemeldinger fra Lillehammer. 
 
Lillehammer forteller at man ser at man har mange av de samme tilbudene til en 
bedre pris og kvalitet. Lillehammer påpeker at hvis man benytter Profilgutta som er 
billigere gjør at man har mer penger til annen aktivitet. Lillehammer forteller også at 
kommunikasjonen med Profilgutta har vært effektiv og raskt fra deres erfaringer. 
Hamar nevner også at prisene som oppgis gjør at man heller vil gå for Profilgutta. For 
undergruppene som har mye inntekt på salg av gensere og lignende blir det 
utfordrende, slik som spesielt Lillehammer sine undergrupper. 
 



   

Protokoll SST-T24/#15 [11.12.24]     Side 21 av 25 

Man ser at mange av de tingene som gjøre at man ville ha Briskeby Media, som 
ble Strømmes24, finner man igjen i Profilgutta. Disse tingene er at man er lokal aktør, 
mulighetene for mindre kvanta og at leverandør er der for oss som samarbeidsaktør. 
 
Vedtak 
 
F1 Enstemmig vedtatt 

F2 Faller for F1 

 
På bakgrunn av dette vedtaket forespørres det at alle samfunnsstyrer og 
undergrupper gir enten en korrektur, tegning eller god beskrivelse av profileringstøy 
og profileringsartikler som man bruker innen 31. januar, for å utarbeide en fremtidig 
bestillingsportal og samarbeidsavtale. Dette vil bli sendt ut til samfunnsstyrene på 
mail. 
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SST-T24/111 – Søknad til Velferdsfondet: 6-38 
Sakstype: Beslutning 
Saksoppmelder: Samfunnsstyret på Lillehammer 

 
Saksfremlegg 
Samfunnsstyret på Lillehammer søker på vegne av linjeforeningen Ministeren om 
midler fra Velferdsfondet til å arrangere et julebord for studentene på Filosofi, Politikk 
og Økonomi (FPØ) og Årsstudium i filosofi. Arrangementet er planlagt gjennomført 
den 4. desember 2024, fra kl. 19:30 til 23:00, på Hvelvet Restaurant i Lillehammer. 
Det søkes om 14 364 kr for å dekke utgiftene til juletallerkener inkludert lokale, for 
totalt 21 deltakere. 
 
Formålet med julebordet er å styrke det sosiale miljøet og fremme teambuilding 
gjennom en hyggelig sammenkomst. Dette er særlig viktig for studentene i en ny 
linjeforening knyttet til et nylig oppstartet studieprogram. Det lokale samfunnsstyret 
har anbefalt søknaden og fremhever at arrangementet vil bidra til å bygge fellesskap 
og gode relasjoner blant studentene. 
 
Per dags dato er det 297 000 kr tilgjengelig i Velferdsfondet, som i henhold til 
økonomireglementets punkt 4.12 er ment for aktiviteter som fremmer studentvelferd 
utenfor den ordinære budsjettprosessen. Etter 2023 hadde Lillehammer ca. 2,5 mill. 
kr i egenkapital, men det er sannsynlig at noe av denne egenkapitalen er brukt i løpet 
av 2024. 
 
Sentralstyret bes gjøre en helhetlig vurdering av: 

1. Hvorvidt Lillehammer har tilstrekkelig egenkapital tilgjengelig til å dekke 
kostnadene selv. 

2. Om søknaden oppfyller kriteriene for Velferdsfondet og bidrar til 
studentvelferd i tråd med fondets formål. 

3. Hvordan en eventuell tildeling påvirker fondets øvrige midler og prioriteringer. 
 
Forslag 
- F1: Avdeling 6-38 tildeles 14 364 kr fra Velferdsfondet for å arrangere julebord 

for linjeforeningen Ministeren. 

- F2: Avdeling 6-38 tildeles deler av det omsøkte beløpet, basert på en vurdering 

av Velferdsfondets midler, Lillehammers egenkapital og kriterier for bruk av 

fondet. 

- F3: Søknaden fra avdeling 6-38 avslås. 
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Vedlegg til saken 
Søknad til Velferdsfondet fra Avdeling 6-38.pdf 
Økonomireglement StudINN vedtatt 26.11.24.pdf 

Diskusjon 

Hamar legger vekt på at man ikke godkjenner på bakgrunn av at det er en liten andel 
studenter som får utbytte av disse pengene. Man mener da at disse midlene burde 
brukes på arrangementer til en større mengde studenter. Hamar nevner også at 
lokale og juletallerken står som dekt i søknaden, men lokale bare er en feil i 
saksfremlegget og ikke var en del av kostnaden. 

Sentralstyreleder mener at man burde ta dette fra egenkapital, noe Hamar også stiller 
seg bak med tanke på størrelsen på egenkapitalen til Lillehammer. Evenstad er også 
enige i dette. Begge kan være villig til å dekke en liten del av dette, men at det burde 
tas på egenkapitalen. Det påpekes også at fondet vil få en mindre økning på grunn av 
fordelingsnøkkelen de neste årene.  

Det legges frem at Lillehammer bruker mye egenkapital hvert år og at dette vil etter 
hvert bli borte. Det kommer da et forslag om å gi 50% av summen. Hamar nevner at 
man burde stille litt krav til hva man skal bruke fondet på for at det ikke fort skal gå 
tomt.  

Hvis søknaden avslås, vil det isåfall bli en differanse i årsregnskapet til Lillehammer.  

Det ønskes klare retningslinjer for hver av de tre fondene og for behandlingen av 
søknader til hver av disse fondene. 

 

Vedtak 
F1 Avvist 

F2 Avvist 

F3 Vedtatt (6 for, 1 avholdende) 
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SST-T24/112 – Eventuelt  
Sakstype: Diskusjon/orientering 
Saksoppmelder: 
 

Saksfremlegg 

Her er det mulighet for å ta opp ting som ikke er meldt opp i sakspapirene. Eventuelt 
saker må meldes inn innen agenda og tidsplan er behandlet. Det kan ikke 
gjennomføres vedtak på eventuelt saker. 
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Protokoll signert av: 
 
 
 
___________________________________  ___________________________________ 
(Kelong Xue)      (Sivert Husom) 
 
 
 
 
___________________________________________________________________________________ 

(Tina Sagrusten Martinussen)  

I

-na Sagnster Marknseu


