
Struktur for lokal rapport 2025 – Studiested 

Samfunnstyret i Kongsvinger har i 2025 vært organisert med ett styre. Styret bestod i første del 

av året av tre medlemmer, men etter nyvalg i september 2025 ble styret utvidet til seks 

medlemmer. 

I løpet av første halvår ble det arrangert flere aktiviteter for studentene, blant annet nyttårsbord, 

øvingspost og påskefest. Disse aktivitetene hadde som mål å styrke det sosiale miljøet blant 

studentene og bidra til økt deltakelse i studentmiljøet. 

I andre halvår ble det arrangert færre aktiviteter, men styret valgte i større grad å prioritere større 

arrangementer fremfor mange mindre. Et av høydepunktene var julebordet som ble arrangert på 

Wallmans, hvor omtrent 30–33 studenter deltok. 

Samlet sett har 2025 vært et år som startet med flere mindre og hyppigere aktiviteter for å 

fremme det sosiale miljøet blant studentene i Kongsvinger. Senere i året ble strategien justert til å 

satse mer på større arrangementer og utflukter utenfor studiestedet. Tilbakemeldinger fra 

studentene tyder på at dette ble opplevd som både sosialt og som et positivt og nytt tilbud i 

studentmiljøet. 

 

8-01 Samfunnsstyret 

Hvordan har styret vært organisert dette året? 

I første halvår av 2025 bestod samfunnstyret av tre medlemmer: Kalim (nestleder og 

økonomiansvarlig), Adrian (sekretær) og Kelong (midlertidig leder som fungerte i rollen etter 

Ali). 

Høsten 2025 ble det gjennomført et nytt lokalvalg, og styret ble utvidet. Følgende medlemmer 

ble valgt inn i samfunnstyret: Kowsar (leder), Kalim (nestleder og økonomiansvarlig), Chris og 

Mattis (styremedlemmer), Nora (markedsføringsansvarlig) og Supi (aktivitetsansvarlig). 

I tillegg hadde styret samarbeid med Kajsa Viken, som hadde rollen som fadderansvarlig. 

Samfunnstyret var også involvert i planlegging og gjennomføring av fadderuken. Til tross for sen 

rekruttering av faddere og enkelte aktiviteter som måtte organiseres på kort varsel, ble 

fadderuken gjennomført på en vellykket måte gjennom tett samarbeid og god innsats fra alle 

involverte. 

Hvilke arrangementer har avdelingen arrangert dette året? 

Hvilke arrangementer var mest suksessrike, hvordan og hvorfor? 

Julebordet var det mest vellykkede arrangementet i løpet av året. Arrangementet var preget av 

god planlegging, tydelig ansvarsfordeling i styret og målrettet markedsføring. Billettene ble 



utsolgt i løpet av én dag, noe som viser stor interesse blant studentene. Arrangementet ble også 

lagt utenfor Kongsvinger, noe styret over lengre tid hadde ønsket å gjennomføre. Responsen fra 

studentene var svært positiv, og mange uttrykte ønske om flere lignende utflukter og større 

arrangementer utenfor studiestedet i fremtiden. 

I tillegg var Halloweenfesten et vellykket arrangement. Sammenlignet med året før, hvor 

oppmøtet var svært lavt, deltok over 30 studenter i 2025. Dette tyder på økt engasjement og 

interesse for sosiale arrangementer blant studentene. 

Hvilke arrangementer var mindre suksessrike, hvordan og hvorfor? 

Spillkveld i Bomba. Det ble lite suksessfullt på grunn av dårlig markedsføring.  

Hvilke samarbeid har vært viktige for samfunnsstyret/studentsamfunnet dette 

året og hvorfor? Hvem har dere samarbeidet med og om hva?  

I løpet av året har samarbeid med eksterne og interne aktører vært viktig for å kunne 

gjennomføre aktiviteter og arrangementer for studentene. 

Odal Sparebank har vært en viktig samarbeidspartner og bidratt med ulike profileringsartikler, 

blant annet kaffekopper, reflekser, goodiebags og rabattkuponger hos Nordli. Denne støtten har 

vært verdifull for å kunne tilby studentene små goder og bidra til økt trivsel i studentmiljøet. 

Samfunnstyret har også hatt god støtte fra interne ressurspersoner. Vi setter særlig pris på 

samarbeidet med Tina, som har bistått med veiledning i økonomiske spørsmål. I tillegg har 

Kelong vært en viktig støtte ved å bidra med avklaringer knyttet til økonomi og tilganger i 

systemene. Dette har vært nyttig for å sikre god økonomisk oversikt og korrekt håndtering av 

styrets arbeid. 

Hvordan har dere promotert gruppen deres og aktiviteten dere arrangerer 

dette året? 

Hva har fungert godt? 

Samfunnstyret har i løpet av året benyttet flere kanaler for å promotere gruppen og 

arrangementene som har blitt arrangert. En viktig del av dette arbeidet har vært opprettelsen av 

en egen Facebook-gruppe for studentene på campus, med navnet «KSV – her skjer det». Gruppen 

fungerer som en felles informasjonskanal hvor arrangementer, aktiviteter og annen relevant 

informasjon blir delt med studentene. 

 

 



Facebook-gruppen har vist seg å være et effektivt verktøy for å nå ut til studentene, og har per i 

dag rundt 90 medlemmer. Dette har bidratt til god informasjonsflyt og økt oppmerksomhet rundt 

aktivitetene som arrangeres. 

I tillegg har samfunnstyret benyttet fysiske plakater som har blitt hengt opp rundt på campus. 

Kombinasjonen av digital informasjon via Facebook og synlig promotering på campus har 

fungert godt for å gjøre studentene oppmerksomme på kommende arrangementer. 

 

Hva har fungert mindre godt? 

En utfordring gjennom året har vært at enkelte arrangementer har blitt promotert relativt kort tid 

før gjennomføring. Dette har ført til at ikke alle studenter har fått tilstrekkelig informasjon i 

forkant, og dermed hatt begrenset mulighet til å planlegge deltakelse. Som følge av dette kan 

oppmøtet ved enkelte arrangementer ha blitt lavere enn ønsket. 

Dette er et område samfunnstyret ser behov for å forbedre i fremtiden, blant annet ved å starte 

markedsføringen tidligere og sikre bedre informasjonsflyt i forkant av arrangementer.  

Hvordan har dere brukt penger dette året? 

Hva har dere prioritert å bruke mest penger på og hvorfor? 

Den største delen av budsjettet har blitt brukt på julebordet. Arrangementet inkluderte flere 

aktiviteter og servering av ulike matretter, noe som medførte høyere kostnader enn andre 

arrangementer i løpet av året. 

Julebordet ble prioritert fordi det er et av årets viktigste sosiale arrangementer for studentene. 

Interessen var stor, og plassene ble fullbooket på kort tid. På grunn av begrenset kapasitet var det 

kun plass til 30 deltakere, noe som viser at etterspørselen etter slike større sosiale arrangementer 

er høy blant studentene. 

Hvilke utfordringer har dere møtt på i avdelingen, som dere mener bør 

trekkes frem? 

Hva var utfordringene? 

En av de største utfordringene gjennom året har vært en noe ujevn fordeling av arbeidsoppgaver i 

styret. I perioder har mye av arbeidet blitt utført av én eller to personer, noe som har ført til en 

høy arbeidsbelastning for enkelte medlemmer. 

Dette har til tider gjort det mer krevende å planlegge og gjennomføre flere arrangementer, da 

ansvaret for organisering og oppfølging har blitt konsentrert på få personer. En mer balansert 

fordeling av oppgaver og tydelig ansvarsfordeling vil derfor være viktig for å sikre et mer 

bærekraftig arbeid i styret fremover. 



 

Hvorfor tror dere den oppsto? 

En utfordring for samfunnstyret er at alle styremedlemmene er studenter ved 

sykepleierutdanningen. Studiet innebærer praksisperioder på ulike tidspunkter, noe som gjør at 

flere medlemmer til tider er ute i praksis og ikke til stede på campus samtidig. I ti llegg går 

styremedlemmene på ulike studieår, noe som ytterligere bidrar til at færre er samlet på skolen 

samtidig. 

Dette kan gjøre det mer krevende å koordinere møter, planlegge arrangementer og fordele 

arbeidsoppgaver. Samtidig har det i enkelte perioder vært begrenset interesse for å delta i 

arbeidet eller ta på seg oppgaver, noe som også har påvirket gjennomføringen av aktiviteter. 

Hvordan løste dere utfordringen / hvorfor fikk dere ikke løst utfordringen? 

Utfordringen har foreløpig ikke blitt fullt ut løst. Styret har vært bevisst på problemstillingen og 

arbeider med å finne bedre løsninger for å sikre en jevnere fordeling av oppgaver og større 

engasjement blant medlemmene. 

Samtidig er arbeidet i samfunnstyret basert på frivillig innsats. Deltakelse og arbeidsinnsats 

avhenger derfor i stor grad av medlemmenes tilgjengelighet, interesse og motivasjon for å bidra 

til utviklingen av studentmiljøet. Dette gjør at enkelte utfordringer kan være krevende å løse fullt 

ut på kort sikt. 

 

Hvilke suksesser har dere hatt i avdelingen, som dere ønsker å trekke frem?  

Hva var suksessene? 

En av suksessene i styrets arbeid har vært et åpent og inkluderende samarbeid, hvor alle 

medlemmer har hatt mulighet til å komme med innspill og ideer. Dette har bidratt til at flere 

forslag til aktiviteter har blitt løftet frem og diskutert i fellesskap, blant annet ideen om å 

arrangere julebord. 

Hvorfor tror dere den oppsto? 

I starten av perioden opplevde styret et godt samarbeid og en jevn arbeidsinnsats mellom 

medlemmene. Etter hvert som året gikk, og spesielt i perioder med eksamen, praksis, 

innleveringer og arbeidskrav, ble det mer krevende å opprettholde samme nivå av motivasjon og 

aktivitet. 

Hva gjør dere for å videreføre den? 

For å opprettholde godt samarbeid og kommunikasjon har styret en felles gruppechat hvor 

informasjon og oppgaver deles. I tillegg planlegger styret å gjennomføre en åpen og ærlig 

samtale om tilstedeværelse, forventninger og arbeidsfordeling i styret, med mål om å styrke 

samarbeidet videre. 



8-02 Fadderuke Kongsvinger 

Hva er formålet med gruppen/avdelingen? 

Hvem er målgruppen? 

Nye studenter  

Hva ønsker dere å få til? 

Samfunnstyret ønsker å bidra til at nye studenter føler seg velkommen på campus og blir godt 

inkludert i studentmiljøet. Et viktig mål er å legge til rette for en positiv og sosial fadderuke, 

hvor nye studenter får mulighet til å bli kjent med både medstudenter og studentmiljøet i 

Kongsvinger. 

Hvilke arrangementer har avdelingen arrangert dette året? 

Oversikt over arrangementer.  

«Dette skjer i fadderuka 2025 

Onsdag 20. august – Velkomst og bli kjent  

13.00 Rebusløp på skolen 

19.00 Quiz og pizzabuffet (Kafé Bohem) 

Torsdag 21. august – Sosial kveld  

17.00 Vorse (Bomba studentarena) 

19.00 Bowling, Shuffleboard, Lazertag, karaoke ++ (Bowling 1) 

Fredag 22. august – Uteleker og moro 

16.00 Maxitaxi til Bæreia 

Volleyball og fotball 

Grilling og bading 

Vannkrig 

Lørdag 23. august – Fest 

17.00 Vorse (Bomba studentarena) 

TBD – Club 5 fest (5. etasje) 

Søndag 24. august – Avslutning 

17.00 Kinokveld (Rådhusteateret)» 

 

Hvilke arrangementer var mest suksessrike, hvordan og hvorfor?  

Bowling var et av arrangementene som fungerte godt. Aktiviteten la til rette for sosialt samvær 

samtidig som den skapte engasjement gjennom et vennlig konkurranseelement. Dette bidro til 

god stemning og høy deltakelse blant studentene. 



Et annet vellykket arrangement var samlingen på Kafé Bohem. Arrangementet ble opplevd som 

vellykket fordi det kombinerte mat, musikk og gode muligheter for sosialt samvær. Studentene 

hadde også mulighet til å være sammen både i kaféområdet og i baren, noe som skapte en 

uformell og sosial atmosfære. 

Hvilke arrangementer var mindre suksessrike, hvordan og hvorfor? 

Arrangementet White Lies var mindre vellykket. Aktiviteten foregikk i hovedsak i Bomba, noe 

som førte til begrensede muligheter for variasjon i opplegget. Dette gjorde det utfordrende for 

fadderne å opprettholde engasjementet gjennom hele arrangementet, og etter hvert opplevde flere 

av fadderbarna at aktiviteten ble mindre interessant. 

Dette tyder på at arrangementer som foregår på ett sted over lengre tid kan ha behov for mer 

strukturert program eller større variasjon i aktivitetene for å opprettholde deltakernes 

engasjement. 

Deltakertall og andre tall som viser til at aktivitetene benyttes 

Det var cirka 35-40 fadderbarn som var med gjennom fadderuka, men det var også mange flere 

enn dette som deltok på enkeltarrangementer. Aldersvariasjonen i studentgruppen er stor, og folk 

er i ulike livssituasjoner. Arrangementet på Kafe Bohem med gratis pizza og Quiz hadde høy 

deltakelse da det traff hele studentmassen. Det var også lagt på en ukedag etter en infodag på 

skolen, sånn at pendlere kunne være igjen og delta på arrangementet.    

Hvilke samarbeid har vært viktige for samfunnsstyret/studentsamfunnet dette 

året og hvorfor? Hvem har dere samarbeidet med og om hva?  

Samarbeid med lokale aktører har vært viktig for gjennomføringen av flere av arrangementene i 

løpet av året. Blant annet har samfunnstyret samarbeidet med Bowlinghallen, Kafé Bohem og 5. 

etasje. 

Gjennom disse samarbeidene har studentene fått mulighet til å delta i ulike sosiale aktiviteter i 

byen. Dette har bidratt til variasjon i arrangementene og gitt studentene flere arenaer for sosialt 

samvær utenfor campus. 

Hvordan har dere promotert gruppen deres og aktiviteten dere arrangerer 

dette året? 

Samfunnstyret har promotert gruppen og arrangementene gjennom flere kanaler. En viktig 

informasjonskanal har vært en egen Facebook-gruppe, hvor arrangementer og aktiviteter har blitt 

delt med studentene. 



I tillegg har det blitt hengt opp plakater rundt på campus med QR-kode som leder direkte til 

informasjon om arrangementene. Dette har gjort det enklere for studentene å få tilgang til 

oppdatert informasjon. 

Arrangementene har også blitt omtalt i velkomsttalen på første skoledag, slik at nye studenter 

tidlig får informasjon om studentmiljøet og aktivitetene som arrangeres. 

Hva har fungert godt? 

Flere tiltak har fungert godt i arbeidet med å promotere arrangementene. Samfunnstyret opprettet 

tidlig en egen Facebook-gruppe hvor arrangementer og aktiviteter ble delt med studentene. I 

tillegg ble det hengt opp plakater i gangene på campus, og arrangementene ble også omtalt i 

velkomsttalen til nye studenter. 

Arrangementene ble også sendt inn til StudINN, som publiserte dem på sine nettsider. Dette 

bidro til økt synlighet for aktivitetene. Videre har samfunnstyret samarbeidet med 

studieprogramansvarlige på vernepleie, som har videreformidlet informasjon til sine studenter, 

ettersom disse studentene har fysisk oppstart senere enn resten. 

Hva har fungert mindre godt? 

En utfordring i promoteringen har vært knyttet til informasjonsflyten til vernepleiestudentene. 

Informasjonen fra studieprogramansvarlige blir i hovedsak formidlet gjennom Canvas, noe som 

forutsetter at studentene allerede har logget seg inn og følger med der. Dersom studentene ikke 

aktivt sjekker Canvas eller nettsidene til Campus Kongsvinger og StudINN, kan de derfor gå 

glipp av informasjon om arrangementer som fadderuken. 

I tillegg begrenser personvernregler ved universitetet muligheten til å få tilgang til navnelister 

med kontaktinformasjon til studentene. Dette gjør det mer utfordrende å nå ut direkte til alle nye 

studenter med informasjon om aktiviteter og arrangementer. 

Hvordan har dere brukt penger dette året? 



 

 

Hva har dere prioritert å bruke mest penger på og hvorfor?  

Den største delen av midlene har blitt brukt på servering av mat i forbindelse med lukkede 

arrangementer. Dette har vært prioritert fordi mat ofte bidrar til økt oppmøte og skaper en god 

ramme for sosialt samvær blant studentene. 

Et eksempel er pizzabufféen på Kafé Bohem i fadderuken, hvor det også ble arrangert quiz og 

lagt til rette for sosialt samvær. Arrangementet ble opplevd som vellykket og bidro til en 

hyggelig og inkluderende kveld for deltakerne. 



Et annet arrangement var opprinnelig planlagt som grilling på Bæreia. På grunn av dårlig vær 

måtte arrangementet flyttes innendørs, og serveringen ble i stedet gjennomført i Bomba. Til tross 

for endringen bidro serveringen av mat til å skape en sosial og hyggelig samling for studentene. 

Hvilke utfordringer har dere møtt på i avdelingen, som dere mener bør 

trekkes frem? 

Hva var utfordringene? 

Ujevn fordeling av arbeidsoppgaver.  

Hvorfor tror dere den oppsto? 

Mangel på rettferdig og strukturert fordeling på ulike oppgaver.  

Hvordan løste dere utfordringen / hvorfor fikk dere ikke løst utfordringen? 

Flere studenter begynte å ta litt mer ansvar på slutten.  

Hvilke suksesser har dere hatt i avdelingen, som dere ønsker å trekke frem?  

Hva var suksessene? 

Folk ble kjent med hverandre på tvers av alder og ulik livssituasjon, da det var fokus på å 

arrangere en inkluderende fadderuke med arrangementer som ikke bare dreide seg rundt fest og 

alkohol. Derav pizzabuffe og quiz på kafe bohem blant annet.  

Hvorfor tror dere den oppsto? 

Den oppsto fordi vi vet at målgruppen for fadderuken er veldig variert og vi ønsket å treffe alle 

aldre, noe vi klarte.  

Hva gjør dere for å videreføre den? 

Det blir pizzabuffe og quiz på kafe bohem i  2026. Og det som fungerte bra i opplegget blir tatt 

med videre.  

 

8-03 Aktivitetsgruppen (inaktiv) 8-04 Torsdagsklubben (inaktiv).  

De har vært inaktive fordi det har vært lite interesse fra studentenes side til disse 

arrangementene. Vi vil derfor at disse undergruppene fjernes, da det er lettere for samfunnstyret å 

forholde seg til en til to aktivitetsgrupper. 

Økonomi 



Tabelloversikt over hvordan midlene dere mottok fra SINN/INN ble fordelt i 2025 (midlene fra 

fordelingsnøkkelen): 

Gjerne en forklaring av hvorfor midlene ble fordelt slik de ble. 

Tabellen under viser en enkel oversikt over budsjettet for 2025. Både for fadder uken og 

samfunnstyret, det gjør det letter for medlemmer i styret spesielt økonomiansvarlig og leder til å 

ha oversikt over budsjettet.  

 

 

 

Utfordringer 

Generelt for studiestedet; hva har vært de største utfordringene? 

sen planlegging, ujevn fordeling på arbeidsoppgaver. 

Hvorfor? Hva gjør dere/kan dere gjøre for å jobbe med utfordringen? 

Noen av aktiviteten var tatt på sparket, som førte til at vi f.eks satt i bomben uten en idee om hva 

vi skulle gjøre resten av kvelden.  

Suksesser 

Generelt for studiestedet; hva har vært de største suksessene? 

Flere og mer engasjerte fadderbarn, samt ulike aktiviteter alle kunne delta i.  

Hvorfor? Hva gjør dere/kan dere gjøre for å videreføre disse i årene fremover? 

Tydeligere kommunikasjon, jevnere fordeling av arbeidsoppgaver, bedre og tidligere planlegging 

samt bedre samarbeid. 

______________________________________________________________________________ 



 


