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Forord

Aret som har gatt har i stor grad vist betydningen av samarbeid, felles innsats og
evnen til & jobbe mot et felles mal pa tvers av verv, campus og nivaer i
organisasjonen.

Gjennom bade utfordringer og fremgang har det blitt tydelig at gode relasjoner og
apen kommunikasjon er avgjegrende for & lykkes.

Aret har bydd pa utfordringer, spesielt knyttet til samarbeid og kommunikasjon i deler
av organisasjonen. Disse erfaringene har veert viktige, og har bidratt til gkt fokus pa
apenhet, dialog og bedre samhandling mellom de ulike leddene. Dette arbeidet har
gitt positive resultater, og legger et godt grunnlag for videre utvikling.

Videre har aret veert preget av omfattende arbeid med samarbeidsavtaler, hvor det
har blitt lagt ned betydelig innsats i & styrke relasjonene til vare samarbeidspartnere.
Dette understreker igjen viktigheten av samarbeid — ikke bare internt, men ogsa
eksternt.

Samlet sett viser aret at nar vi samarbeider godt, stetter hverandre og deler
kunnskap og erfaringer, star vi sterkere rustet til & mate bade utfordringer og

muligheter. Dette er en styrke vi tar med oss videre inn i kommende perioder.
Med vennlig hilsen,

Leon Beck
Leder av Sentralstyret i Studentorganisasjonen i Innlandet
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SENTRALLEDDET

Sentralstyret og Studenttinget

Oppsummering av aret

Aret som har veert har som vanlig knyttet to vervperioder. Vi har var 24/25 og Hast
25/26. pa varen sa vi at i enkelte verv og pa enkelte campus sa trengte vi mer
profilering og rekrutering. Det ble puttet mye arbeid i a fa fylt inn de manglende
vervene og det kan vi se pa hgst semesteret. Dette har veert et av arene med mest
fylte verv siden endringen av organisasjonens struktur. Videre sa ser vi viktigheten
av a viderefgre profilering og synlighet da det var noe mindre fokusert pa hgsten og

vi kan se fglgende problemer som lite deltagelse av ST og lite kandidater.

For SST sé& har aret veert et produktivt ar. Aret startet turbulent med frafall fra verv i
slutten av 2024 pa grunn av uenigheter i ledelsen i Stinn. Dette farte til en periode
da samarbeidet mellom SST og AU var noe som trengte forbedring. Dette ble fort
med videre til hgsten og kommunikasjonen mellom de gverste nivaene oppleves

som mer apen.

Sist sa har 2025 veert aret for samarbeidsavtaler da mye av aret (bade hgst og var)
har vaert brukt til & forhandle avtaler med vare samarbeidspartnere (INN, SINN og
StudINN).
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Medlemmer i Sentralstyre gjennom 2025

Sentralstyret 2025, Hgst Semesteret (31.12.2024 tom 01.07.25)

Verv Tilhgrende organ Navn
Leder Sentralstyret Leon Beck (07.02.25-31.12.25)
Nestleder Sentralstyret Sofie Hov Jensen (14.02.25-

31.12.25)

Sentralstyremedlem

Arbeidsutvalget

Hanne Bugten Aune (01.01.25 —
30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Hamar

Joachim Johannessen (01.01.25 —
30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Blaestad

Ronja Vestlund Bysveen (01.01.25
—30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Elverum

Ingen leder fra (01.01.25 —
30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Rena

Herman Ristebraten (01.01.25 —
30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Evenstad

Selma Skjgnhaug (01.01.25 —
30.06.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet

Lillehammer

Ida Roald Meldal (01.01.25 —
30.06.25)
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Sentralstyret 2025, fra 01.07.25

Verv Tilhgrende organ Navn
Leder Sentralstyret Leon Beck (07.02.25-31.12.25)
Nestleder Sentralstyret Sofie Hov Jensen (14.02.25-

31.12.25)

Sentralstyremedlem

Arbeidsutvalget

Sander Odin Natland Sjgblom
(01.07.25 - 31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Hamar

Rikke Katrin Maurbakken
(01.07.25 — 31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Blaestad

Morten Fransrud (01.07.25 —
31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Elverum

Emma Sofie Smikop Brumoen
(01.07.25 — 31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Rena

Adrian René Hansen (01.07.25 —
31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Evenstad

Selma Skjgnhaug (01.07.25 —
31.12.25)

Sentralstyremedlem

Studentradet Evenstad

Wannipa Wisut (01.07.25 —
31.12.25)
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Mgtevirksomhet i Sentralstyret

Da kalenderaret 2025 bestar av to ulike Sentralstyrer deles denne oversikten opp i to
deler, 01.01.25 — 30.06.25 og 01.07.25 — 31.12.25.

Varsemesteret 2025 (01.01.25 — 30.06.25)

Her vil vi kort gi en oversikt over alle sentralstyrematene som har veert i denne
perioden og hvilke saker Sentralstyret har behandlet pa hvert mate. Pa alle mgtene i
sentralstyret behandles konstituering, orienteringer, eventuelt og mateevaluering
som sedvane. Her sendes orienteringene inn skriftlig, sa langt det lar seg gjare, i
forkant av mgte. Det har blitt giennomfart seks (6) SST mgter og et (1) ESST
(ekstraordinzert) mgte. Jeg skriver disse mgtene i kronologisk rekkefglge

Sjette sentralstyremgte (SST06)

Det farste mgtet for aret 2024 ble gjennomfart 24.01.2025, fysisk pa studiested
Rena. Fglgende saker ble behandlet:

e Arsrapport — oppstart

e Oppnevning til Innstillingsutvalg for dekan pa handelshgyskolen
e Oppnevning til Innstillingsutvalg for dekan pa loop

e Oppnevning Rad for samarbeid med arbeidslivet

e Valgombud

e Oppnevning av delegater til LMNSO. (med presidentskapet)

Andre Ekstraordinaert sentralstyremgte (ESST02)
Dette matet ble gjennomfaert 07.02.2025, Digitalt. Fglgende saker ble behandlet:

e Oppnevning av delegasjon for LMNSO

e Oppnevning av valgombud
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Sjuende sentralstyremgte (SSTO07)

Dette mgtet ble gjennomfart 21.02.2025, fysisk pa studiested Elverum. Fglgende

saker ble behandlet:

Arsrapport — oppfalging

Revidering av Studenttingets forretningsorden
Valgprosedyre for Landsmgterepresentant
Samarbeidsavtale diskusjon

Oppstart Studenttings

Attende sentralstyremgte (SST08)

Megtet ble gjennomfart 21.03.2025, fysisk pa studiested Bleestad. Fglgende saker ble
behandlet:

Orienteringsdiskusjon Arsrapport — Orientering

Nambia forening og SAIH Satser

Valg i Stinn

Forslag til tilleggskapitaler i Prinsipper om valg og fratredelse i stinn
Innstilling til saker til studenttinget ST 02 24/25

Niende sentralstyremate (SST09)

Meotet ble gjennomfart 25.04.2025, fysisk pa studiested Hamar. Fglgende saker ble
behandlet:

Evaluering av Studenttinget

Samarbeidsavtale Mellom INN og Stinn

Delstrategi for insentivprogram

ST01 25/26 eventuell flytting

Arbeidsgruppe for revisjon av Studenttingets forretningsorden

Bruk av tidligere arbeid
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Tiende sentralstyremgte (SST10)

Megtet ble gjennomfart 23.05.2025, fysisk pa studiested Evenstad. Fglgende saker
ble behandlet:

Lokale for hgstens studenttingsmgte

Halvarsrapport

Samarbeidsavtale mellom INN og Stinn
Samarbeidsavtale mellom SINN og Stinn og Studinn
Resolusjon om utveksling

Valgprossedyre for delegasjon i LMNSO
Valgprossedyre for studentrepresentant i Nambiaforeningen
Oppnevning til Utdanningsutvalget

Oppnevning til Skikkethetsnemda

Oppnevning til Nemnd for studentsaker

Oppnevning til Rad for samarbeid med arbeidslivet
Oppnevning til Farstelektorutvalget

Oppnevning til EMERGE Student Forum
Oppnevning til Utvalg for mangfold og likestilling

Ellevte sentralstyremate (SST11)

Megtet ble gjennomfart 12.06.2025, fysisk pa studiested Lillehammer. Fglgende saker
ble behandlet:

Halvarsrapport

Resolusjon om utveksling

Revidering av budsjettet

Valgprossedyre for delegasjon i LMNSO

Oppnevning til rad for samarbeid med arbeidslivet
Oppnevning til Utdanningsutvalget

Oppnevning til Skikkethetsnemda

Oppnevning til Nemd for Studentsaker

Oppnevning til Innstillingsutvalget for prorektor utdanning

Evaluering av perioden 24/25 i Sentralstyret
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Hostsemesteret 2025 (01.07.25 — 31.12.25)

Her vil vi kort gi en oversikt over alle sentralstyrematene som har veert i denne
perioden og hvilke saker Sentralstyret har behandlet pa hvert mgte. Pa alle matene i
sentralstyret behandles konstituering, orienteringer, eventuelt og mateevaluering
som sedvane. Her sendes orienteringene inn skriftlig, sa langt det lar seg gjare, i
forkant av mgte. Det har blitt giennomfart fem (5) ordinzere sentralstyremgater og et

(1) ekstraordinzert sentralstyremgte. Det blir igjen skrevet i kronologisk rekkefglge

Farste sentralstyremgte (SSTO01)
Det farste sentralstyremate ble gjennomfart 27.08.25 og ble gjennomfart fysisk pa
Hamar. Her behandlet vi fglgende saker:

e Sentralstyrets mogteplan

e Sikring av studentrepresentasjon i rad og utvalg Stinn oppnevner til

e Handtering av konflikter mellom klassetillitsvalgte

e Studentingsmgtet 01 25/26

e Oppnevning til Skikkethetsnemnda

e Oppnevning til Nemnd for studentsaker

e Studentrepresentant i ansettelsesprosessen av organisasjonskonsulent

e Forventningsavklaringer
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Andre sentralstyremgte (SST02)
Det andre sentralstyremate ble gjennomfart 18.09.25, og ble gjennomfart fysisk pa
Evenstad. Her behandlet vi felgende saker:

e Handtering av konflikter mellom klassetilitsvalgte

o Etfemte sete i SINN sentralstyret

e Behandling av saker til ST01

e Arsplan 2026

e Oppnevning til Skikkethetsnemnda

e Forventningsavklaringer

Forste ekstra ordinaere mgte (ESSTO01)
Det andre sentralstyremeate ble gjennomfart 02.10.25, og ble gjennomfart digitalt.
Her behandlet vi fglgende saker:

e Behandling av saker til STO1

e Forventningsavklaringer

Tredje sentralstyremgte (SSTO03)
Det tredje sentralstyremgtet ble gjennomfart 28.10.25 og ble gjennomfart fysisk pa

Lilehammer. Her behandlet vi felgende saker:

e Evaluering av ST01 25/26

e Innspill pa INNs strategi

e Arsplan for 2026

e Rammebudsijett for 2026

e Samarbeidsavtale mellom Stinn og INN
e Vervbeskrivelse for verv i Studenttinget

e Oppnevning for Nemnd for studentsaker
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¢ visma sign



Fjerde sentralstyremate (SST04)
Det fjerde sentralstyremgtet ble gjennomfaert 25.11.25, og ble gjennomfart fysisk i
Elverum. Her behandlet vi falgende saker:

e Rammebudsjett 2025

e Arsplan 2026

¢ Rammebudsjett 2026

o Detaljbudsjett for ST & SST 2026

e Oppnevning av studentrepresentanter til Ansettelsesutvalget

Femte sentralstyremate (SSTO05)
Det femte sentralstyremgtet ble gjennomfert 19.12.25, og ble gjennomfart digitalt.
Her behandlet vi fglgende saker:

e Sentralstyrets mogteplan

e Evaluering av perioden

@konomiske prioriteringer

Sentralstyret har ansvar for avdeling 2 «ST og SST». Dette er penger som gar il
mgatevirksomhet og sosiale aktiviteter. | Igpet av aret ble det brukt kr 19 762 pa
mgatevirksomhet i SST, dette inkluderer mat og reise pa de som har deltatt pa disse
mgtene. Dette er 32% mer enn budsjettert da budsjettet var pa 15 000 kr. Noe av
gkningene fra budsjettert kan antas a veere fra gkt mgtedeltagelse og et generelt
mer fylt SST.

Pa det ordineere Studenttingsmetet varen 2025 ble det brukt kr 205 740. her er det
budsjettert pa 210 000 kr sa vi er under budsjettet her. Pa det ordinaere
Studenttingsmatet hgsten 2024 ble det brukt kr 142 901kr der hvor det var
budsjetterte med 130 000kr. Dette er de postene som anses a veere av interesse for
ST. Likevel sa ser vi at total sa har vi brukt 391 440 av et budsjett som var pa

390 000kr. Et av punktene som har en seaerlig forskjell mellom budsjett og virkelig er
at da det ble bestemt a flytte IT-kostnader som kom av ST mate til hver av mgtene.
Prioriteringene av pengene i budsjettavdeling 2 ble satt til 8 kunne gjennomfgre

fysiske mater fremfor sosiale aktiviteter som koster penger.
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Mgtevirksomhet i Studenttinget

Her vil vi kort gi en oversikt over alle Studentingsmatene som har veert i denne

perioden og hvilke saker Studenttinget har behandlet pa hvert mgte. Pa alle mgtene

behandles konstituering, orienteringer, sparretime, magteplan, generaldebatt og

meateevaluering som sedvane.

Faorste Studentingsmeate for kalenderaret (ST02)

Det farste studenttingsmeotet for kalenderaret ble giennomfgrt 04.-06. april 2024, og

ble gjennomfart fysisk i Gjgvik. Her behandlet vi falgende saker:

Universitetets kvalitetsrapport 2024

Studenttingets sparretime

Studenttingets mgteplan

Generaldebatt

Arsrapport og arsregnskap 2024

Studenttingets forretningsorden

Revidering av mgtedrift i Mandat for organer i Stinn
Forslag til tilleggskapitaler i Prinsipper for valg og fratredelser
Prinsipprogram

Valgprosedyre av Stinns representant i NSOs landsstyre
Valg til Sentralstyret

Valg til Arbeidsutvalget

Valg til Valgkomiteen

Valg til Kontroll og konstitusjonsutvalget

Valg til SINN-styret
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Andre studenttingsmgate for kalenderaret (ST01)
Det andre studenttingsmeotet for kalenderaret ble gjennomfart 18.-19. oktober 2024,
og ble gjennomfart fysisk i Gjevik. Her behandlet vi falgende saker:

¢ Prinsipprogram

e Studenttingets mgteplan

o Fanesaker

e Budsjettmal

e Suppleringsvalg til Kontroll og Konstitusjonsutvalget

e Forslag til Arsplan for 2025
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Arbeidsutvalget

Oppsummering av aret:

Denne rapporten tar for seg virksomhet gjort av Arbeidsutvalget i kalenderaret 2025,
og arbeid gjort av to arbeidsutvalg. Gjennom perioden 2025 har det blitt holdt til
sammen 13 meater i Arbeidsutvalget, hvor to av matene var ekstraordingere. Det ble

holdt 5 mater pa hastsemesteret, og 7 pa hastsemesteret.

Arbeidsutvalget ble preget av at vi manglet nestleder. Det har veert et aktivt
samarbeid mellom FaFo i AU, Kommunikasjonsansvarlig i AU og nestleder i
Sentralstyret for a ivareta arbeidsoppgavene som en eventuell nestleder hadde gjort.
Vi fikk sa valgt inn en nestleder pa studenttingsmatet i Oktober, noe som gjorde at
arbeidet gikk enda glattere enn det det allerede hadde gjort tidligere.

Etter utskiftningnen fra gammelt AU til nytt AU i starten av Juli, var hovedsaken av
fokuset vart pa a starte perioden ordentlig via a holde konkrete
forventningsavklaringer, gjennomfgre en omfordeling av det tomme nestleder vervet,

og planlegging av fanesaker.

Samtidig som vi gjennomfgrte disse interne prioriteringene, gjennomfarte vi ogsa
SuperWeekend, noe som ble gjennomfart til stor suksess. Vi har ogsa planlagt AU

on Tour, noe som blir gjennomfeart i Februar 2026.

Gjennomgaende i organisasjonen har vi sett et stort engasjement fra SRUene, da vi
ikke bare fikk valgt inn bade leder og nestleder i alle SRUene, men ogsa en god del
av de andre rollene. Dette har veert en utfordring for tidligere AU, men vi lgste det
rett og slett ved at vi hold aktiv rekruttering, samt gjennomfgarte finn-din-greie kvelder,
noe som vi mener er en vesentlig grunn til det store engasjementet vi sa pa starten

av hgstsemesteret.

Videre har det veert gjennomfart mange forskjellige mgater i relasjon med eksterne
arbeidspartnere, som NSO, Emerge, INN og SINN. Disse mgtene har veert en stor

prioritering for det nye arbeidsutvalget.
Arbeidsutvalget for perioden 2025
Perioden 24/25

Leder: Hanne Bugten Aune
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Nestleder: Jenny Marie Aasan (frem til februar)

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig: Mathias Sellsbakk Bjerke (frem til februar)
Velferd- og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig: John Magne Gjgnnes

Internasjonal politisk ansvarlig: Lea Karoline Magnussen Sundal

Kommunikasjonsansvarlig: Mari Hageberget Akersveen

Perioden 25/26

Leder: Sander Sjgblom

Nestleder: Dana Athena Jouhar (siden ST 01 pa hgsten)

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig: Joachim Johannessen
Velferd- og leeringsmiljepolitisk ansvarlig: Mari Kristoffersen
Internasjonal politisk ansvarlig: Julie Engen Heier

Kommunikasjonsansvarlig: Mari Hageberget Akersveen

Aktiviteter og motevirksomhet
Studenttinget

Som en viktig del av Arbeidsutvalgets arbeid er vedtak fra studenttinget viktige
foringer for perioden man sitter i vervet. Pa studenttinget hgsten 2025 ble fanesaker
for perioden 25/26 diskutert og vedtatt. Dette ga utgangspunkt for at de politiske
matrisegruppene fikk hver sin fanesak som de skulle fokusere pa. Velferd- og
leeringsmiljg med fanesaken om psykisk helse, Fag- og forskning som omhandler
emneevalueringer, og Internasjonal politikk med tilgjengeliggjering av informasjon til

studenter som skal pa utveksling.

Prinsipprogram for Studentorganisasjon var ogsa ett tema som ble tatt opp og
diskutert, og som arbeidsutvalget har startet opp arbeidet med. Denne prosessen
startet ordentlig i starten av November, og ser ut til & bli ferdigstilt til varens

studenttingsmate.

16

# visma sign



Dialogmater med INN og StudINN

Gjennom hgsten har AU og SST-ledelsen tatt del i en rekke dialogmgter med
Universitetet og StudINN. Pa disse mgtene har man fremmet aktuelle saker som
jobbes med i organisasjonene, og diskutert tema som er aktuelle a informere og
samarbeide om. Gjennom hgsten ble det holdt tre dialogsmater med INN og
StudINN. Man ser viktigheten av a delta i disse mateforaene, og dette er en fin mate
a ha direkte kontakt med bade Universitetet og StudINN pa. Man opplever at
Universitetet tar saker fra studentene pa alvor, og gnsker et tett samarbeid i de

sakene som er aktuelle for oss.
SuperWeekend

Arbeidsutvalget sto for a arrangere SuperWeekend i Trysil, som ble holdt i starten av
november. Kommunikasjons ansvarlig i Arbeidsutvalget, Mari Akerssveen, var
prosjektleder, og har lagt inn mye tid i planlegging og gjennomfgring av helga. Noe

som ogsa ble veldig synlig under helga.

SuperWeekend var en helg med fokus pa Studentorganisasjonens politikk, det a bli
kjent med hverandre pa tvers av organisasjonen og studiested, samtidig som at en
viktig del av helgen var forberedelser til studentseminaret som arrangeres av
Universitetet. Under SuperWeekend var det en blanding av bade faglig og uformelt
innhold. Det ble lagt opp til gode diskusjoner rundt politisk plattform, og fanesakene,
samtidig som det ble holdt en halloweenfest pa lgrdagskveld. Videre fikk ogsa
deltagerne en skolering av Leder i AU omhandlende debatteknikk. Alt i alt var det ei
fin helg og formalet om & presentere fanesakene for INN og skape en god diskusjon
rundt dem gjennomfort.

Sommerfest

Som en del av nestleders mandat ligger det ogsa under Arbeidsutvalget a arrangere
sommerfest. Da nestledervervet ikke var fylt under denne prosessen tok daveerende
nestleder av Hamar SRU ansvar for sommerfesten, sammen med nestleder av SST.
Sommerfesten ble som vanlig holdt pa «<sommerhytta» som en avslutning pa varens

opplaeringsseminar, der de tillitsvalgte feiret innsatsen som var lagt ned i perioden
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24/25. Dette var alt i alt en godt gjennomfert sommerfest med godt oppmgte blant
tillitsvalgte.

Politiske prioriteringer

| var-perioden med Arbeidsutvalget for perioden 24/25 ble hovedfokuset blant de
politiske prioriteringene lagt i a ferdigstille fanesakene som ble pabegynt hgsten
2024. Vertskommunemagater har ikke blitt gjennomfert, da det har blitt anerkjent som
vanskelig a fa kontakt med vertskommunene, og at denne saken ligger litt pa stedet
hvil.

Arbeidsvalget har siden studenttinget 17.-18. oktober 2025 jobbet med de tre
vedtatte fanesakene vare; psykisk helse, emneevalueringer og tilgjengeliggjering av
informasjon til studenter som skal pa utveksling. Som en strategi for arbeidet mot
sakene har arbeidsutvalget vedtatt en handlingsplan for videre arbeid opp imot dem,
med mal og forslag til tiltak, samt fordeling rundt ansvar. Vi har ogsa gjennomgaende
i perioden holdt strategimgter, hvor vi snakker om hvordan vi skal jobbe med sakene

videre.

Prinsipprogrammet har ogsa veert et stort fokus for det naveerende arbeidsutvalget,
og VELMA i AU, Mari Kristoffersen, har blitt satt ned som prosjektleder her. Dette
arbeidet gar bra, og ser ut til a bli ferdigstilt til ST 02 som skal holdes na til varen.

Gkonomiske prioriteringer

Starste delen av Stinns midler gar med til faste driftskostnader, arrangementer som
sommerfest og SuperWeekend, representasjon eksternt, profileringsaktiviteter, AU
on Tour, samt forskjellige mindre omprioriteringer. Det har historisk sett veert satt av
en del midler til sosialt og matevirksomhet i matrisegruppene, men det er ikke brukt
det det ble budsjettert for. Derfor har vi na ombudsjettert en stor del av disse
pengene. Dette er en beklagelig situasjon, da det er et gnske innad i organisasjonen
om mer sosial aktivitet. Det er dessverre slik at Stinn per dags dato, ikke har rad til

sosiale aktiviteter giennomgaende gjennom perioden. Vi har derfor prioritert to stagrre
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sosiale events, nemlig nyttarsbord og sommerfest. Et viktig fokus i aret som har vaert
er a sikre drift i alle ledd i organisasjonen, og at det gar sa bra som mulig

Interne prioriteringer

Som et resultat av at nestleder av arbeidsutvalget ikke ble valgt inn pa varen 2025,
og at det ikke ble gjennomfart suppleringsvalg, var Arbeidsutvalget ngdt til & gjere en
del prioriteringer innad. Dette i form av & delegere videre arbeid og ansvar til de
gjenveerende medlemmene av Arbeidsutvalget. Fag- og forskningspolitisk ansvarlig
tok mye ansvar knyttet opp imot daglig drift av organisasjonen, og personansvar,
mens daveerende SST-nestleder tok ansvar opp imot Organisatorisk Utvalg. Videre
tok ogsa kommunikasjonsansvarlig ansvar for reiseregninger. Selv om det ble en del

ekstra oppgaver pa enkelte var dette en Igsning vi falte oss komfortabel med.

Samarbeid med relevante aktorer
SINN

Samarbeidet med SINN har veert sterkt testet giennom denne perioden. Vi har sett
pa SINN som relativt vanskelig & handtere gjennom hgsten 2025, og dette har ikke
endret seg pa varsemesteret. Vi giennomfgrte et tiltak om a fa pa plass en til

studentrepresentant i SINN styret, for a forsikre oss om at studentenes stemme var

den sterkeste stemmen i SINN styret.
eMerge

Samarbeidet med eMerge startet godt, og fortsetter relativt godt na ogsa. Det har
veert enkelte kommunikasjonsproblemer i overfgringsfasen, men generelt sett har

disse per na blitt Igst, og samarbeidet er i full effekt igjen.

Arbeid i sentrale rad og utvalg

Stinn er representert i flere sentrale rad og utvalg. Blant de mest sentrale finner vi

Utdanningsutvalget (UU), Leeringsmiljgutvalget (LMU), forskning og utviklings
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utvalget (FoU). Det har veert deltagelse fra arbeidsutvalget i de fleste av mgtene
avhold i disse utvalgene gjennom éret.

Leder av Arbeidsutvalget har ogsa hatt plass i Landsstyret til NSO, og deltatt pa
meater knyttet opp imot virksomhet i Landsstyret.

Arbeid i matrisegruppene
Lederutvalget

Lederutvalget har til sammen gjennomfgrt 11 konstituerte meter i aret 2025, men har
jevnlig mgttes for uformelle orienteringsmeater hver andre uke. Sakene pa agendaen
har i all hovedsak veert orienteringssaker, nedsettelse av frister, samt revidering av
forskjellige dokumenter.

Organisatorisk utvalg

Det har til sammen veert giennomfart 8 konstituerte mgter i organisatorisk utvalg i
aret 2025. Sakene pa agendaen har veert forskjellige omfordeling, generelt HR-

arbeid samt planlegging av forskjellige sosiale arrangement.
Fag og Forskningspolitisk komite

Gjennom aret 2025 har det veert totalt tre konstituerte mgter i Fag og
Forskningspolitisk komite. Saker pa agendaen her har inneholdt politisk strategi opp
mot fanesaken, revidering av den politiske plattformen, samt diskusjoner av saker

som skjer i Utdanningsutvalget.
Velferd og Laeringsmiljepolitisk komite

Gjennom aret 2025 har det veert gjennomfart totalt seks konstituerte mater. Saker pa
agendaen her har inneholdt politisk strategi opp mot fanesaken, revidering av den
politiske plattformen, samt diskusjoner av saker som skjer i bade lokale og det

sentrale LMUet/ene.
Internasjonal politisk komite

Gjennom aret 2025 har det kun vaert gjennomfgart et konstituert mgte. Vi har mgtt pa

utfordringer gjennom hele aret a fa pa plass et sterkt oppmeate i denne komiteen.
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Pr og Profileringsutvalget

Gjennom aret 2025 har det veert gjennomfart totalt 8 konstituerte mater. Saker pa

agendaen har inkludert gjennomfgring av prosjektet rundt julekalender, generelt

arbeid

21

# visma sign



Kontroll- og konstitusjonsutvalget

Oppsummering av aret

Innledningsvis kan det vaere verdt & bemerke at perioden 25/26 har veert relativt
rolig. Antallet henvendelser har veert lavt, og behovet for et aktivt og tilstedeveerende
KKU har dermed veert redusert. Dette har naturlig nok hatt betydning for organets

interne organisering og metedrift.

Tolkningssp@rsmal

| denne perioden i KKU har det ikke oppstatt noen vanlig tolkningssparsmal og derav
ingen rundskriv heller. Det oppstod imidlertid spgrsmal knyttet til presidentens
myndighet. Problemstillingen syntes & vaere rettet mot en prinsipiell avklaring basert
pa grunndokumentene, snarere enn et akutt og operativt sparsmal for det Ispende

arbeidet.

Sofie og Louise forsgkte innledningsvis a drgfte problemstillingen og komme frem til
en avklaring pa egen hand, far organisasjonskonsulent ble involvert. Felles for
mgtene var at man i begrenset grad kom frem til en entydig konklusjon. Dette
skyldes seerlig uklarheter i grunndokumentene, som skaper usikkerhet rundt
myndighetsfordelingen. Spgrsmalet ble videre vurdert & ha en politisk karakter,
utover ren rettslig tolkning, og dermed ligge utenfor KKUs vervbeskrivelse. KKU bgr i
sitt arbeid vaere varsomme med a innta politiske standpunkter, og heller etterstrebe

en objektiv og ngytral tolkning.

Det har parallelt pagatt et arbeid internt i LU med forslag til endringer i
grunndokumentene. | denne prosessen har flere av de uavklarte sparsmalene blitt
bedre belyst. Pa bakgrunn av dette er saken ikke tatt videre til behandling. Det
avventes i stedet hva Studenttinget vedtar, for & se om den nye ordlyden gir et
klarere tolkningsgrunnlag. Det kan likevel bemerkes at vervbeskrivelsene til dels

fremstar som uklare, noe som imidlertid ikke er en ny problemstilling.

Mistillits- og varslingssaker
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Det har ikke blitt behandlet noen mistillits- og varslingssaker.
Mater

Kommunikasjon innad i KKU har for det meste foregatt skriftlig eller ved uformelle
mgater. Noen mgter har funnet sted dersom det har veert behov for dialog med

organisasjonskonsulent.

Deltakelse pa mgter utenom KKU prioriteres, med forbehold om andre forpliktelser.

Til tider avhenger deltakelse av behov og relevans. Mgter av lengre varighet, slik
som SST, og med lang reisevei, vil ikke bli prioritert dersom det ikke anses

hensiktsmessig & delta i de aktuelle sakene.

Revideringsarbeid av grunndokumentene

Grunndokumentene er na ferdig revidert. Bakgrunnen for revideringen har veert
endringer vedtatt pa Studenttingsmater, seerlig pa ST02 i 2023/2024. Alle
grunndokumentene har ogsa blitt endret fra Hagskolen i Innlandet til Universitetet i

Innlandet.

Revideringsarbeidet ble fordelt mellom Sofie og Louise.
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Valgkomiteen

Oppsummering av aret

Pa nyaret 2025 byttet Valgkomiteen leder fra Melano til Emma da Melano ikke lenger
hadde like stor kapasitet da han flyttet ut av Innlandet. Emma tradde inn i
ledervervet, og nevnte at det var vanskelig a fa til mgter da et medlem var pa
utveksling i USA og den andre hadde flyttet vekk.

Utpa nyaret hadde Valgkomiteen et mgte med INN, vedrgrende situasjonen ved
Elverum som ikke hadde studentradsutvalg. Dette ble ikke jobbet s& mye med videre

med etter matet.

Det var jobbet med suppleringsvalg til ny SST leder. Valgkomiteen intervjuet
kandidater og hadde et mgte hvor de diskuterte, og innstilte pa kandidaten de mente

passet best til vervet.

Mot slutten av Emmas vervperiode drev hun med intervjuer, innstillinger, utforming
av innstillingene og avsluttende arbeid. Til slutt ferdigstilte hun de siste malene
Valgkomiteen manglet i forhold til intervjuer rettet mot ulike verv. Videre jobbet
Emma med Kommunikasjonsansvarlig Mari og PRPU for & begynne rekruteringen av
kandidater til verv som skulle stemmes over pa neste ST-mgate.

Valget for nytt medlem i valgkomiteen tok plass pa varparten i 2025. | denne runden
vart det kun valgt inn ett medlem og slik var det frem til nyaret. Det ble gjort overlapp
fra daveerende valgkomite leder til den nye pa bryggerhuset (studentportalen pa

Hamar) mot sommeren.

Hastparten 2025 startet med fokus pa synlighet, som var noe navaerende leder av
Valgkomiteen stod veldig for. Sammen med kommunikasjonsansvarlig Mari planla
de promoteringsvideo til studenttinget som ble filmet pa Elverum 27. August. Etter
videoen ble publisert sa vi virkningen av det med gode seer tall og engasjement fra

studenter pa tvers av studiestedene.

| september deltok leder av valgkomiteen pa finn-din-greie dagene som foregikk 2 og
4 september pa Rena og Elverum. Dette var et veldig fint arrangement hvor Stinn og
StudINN fikk promotere organisasjonene sine gjennom at studenter og medlemmer
fikk snakke om hvordan det a veere i studentorganisasjonene er, hva

organisasjonene gar ut pa og vi hadde stands med konkurranser. Dette opplegget
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var ogsa en gylden mulighet til & snakke med, og rekruttere mulige kandidater til de
ledige vervene. Dette er noe vi gnsker & fortsette med og motivere de kommende
valgkomiteer medlemmene til & delta pa da vi ser muligheten for a drive god

rekrutering.

Leder av valgkomiteen fikk opplaering i OpaVote og bistod som tellekorps pa SR

mgatet pa Hamar, september 2025.

| september, under OU mgte, ble ogsa nestleder av Sentralstyret supplert inn i
valgkomiteen midlertidig for a bista leder av Valgkomiteen med arbeidet som na Ia
fremfor oss i forhold til urnevalget til studenttinget. Sammen med
organisasjonskonsulent, leder av valgkomiteen og na supplert inn medlem vart det
holdt et mate i forhold til urnevalget til studenttinget. Pa farste LU mgte ble fristen for

innsending av kandidaturskjemaene satt til 6. oktober.

| oktober var det opplaeringsseminar i sammenheng med Stlnn og Studinn som ga
bade rom og tid for leder a planlegge valgplanen for STO1. Tiden ble ogsa brukt til
lese gjennom kandidatskjemaene som hadde kommet inn og lage skjemaene. Nar
fristen for & sende inn kandidaturskjemaer hadde gatt ut begynte prosessen med a
ringe og planlegge intervjuer. Intervjuene og innstillingene foregikk fra 07. Oktober til
10. Oktober over teams hvor arbeidet ble fordelt pa leder av Valgkomiteen og
nestleder i Sentralstyret. Denne perioden ble litt hektisk da leder var pa ferie i
Nederland og ikke fikk strekt til pa best mulig mate, men med god hjelp fra
nestlederen i Sentralstyret ordnet alt seg og med litt utsettelse fikk vi levert alt i
trengte innen 13.10.2025. Takker masse til nestleder i Sentralstyret for god hjelp far

og under studenttingsperioden.

| november var det superweekend som var sosialt og spennende a veere med pa.
Leder deltok ogsa pa mgtene med INN og SINN som foregikk pa hotellet i Trysil som

en passiv deltager da leder i vervet ikke skal utgve noe politisk.

| desember fikk vi i valgkomiteen inn et kandidatur til suppleringsvalget. Kandidaten
stilte til det ledige vervet som medlem i Valgkomiteen. Intervjuet ble gjennomfar 5.
Desember med god hjelp av nestleder i AU som hadde blitt omfordelt til
Valgkomiteen for a bistd med intervjuet og innstillingen. Dette ble sendt videre og
etter dette vart det vinterferie. Resten av aret ble brukt pa skole og forberedelser til

eksamen.
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Valgkomité 24/25
Leder: Melano Ahmed
Medlem: Andrea Myhrvold

Medlem: Emma Nicoline Roterud

Valgkomite 25/26
Leder: Vilde Trostrud

Medlem: Tasia Michell Gunar

Medlem: Lea Karoline Magnussen Sundal
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STUDENTRADSUTVALGENE

Arsrapport - Lillehammer

Oppsummering av aret:

| Lilehammer har aktiviteten vaert midt pa treet. Vi har holdt manedlige

studentradsmater og vi far hgrt studentenes meninger. Det har veer utfordringer med

kommunikasjon innad i studentradsuttvalget. Ellers kunne synligheten for Stinn pa

campus veert betydelig bedre, vi har ikke fatt holdt noen stands eller lignende.

Fra 10.09.25 - 30.12.25 Det var rolig innledning for styret der mesteparten av

tiden for rolleforstaelser. Var nytt styre med et medlem som hadde kjennskap

til StInn fra for, dermed var

a igangsette det nye styret,

Studentradsutvalget

Studentradsutvalget V25

det mye a sette seg inn i. Leder provde etter beste evne

og det har gatt sann passe. Det

Verv Navn
Leder Ida Roald Meldal
Nestleder Thomas Widding

Fag og forskningspolitisk

ansvarlig

Hakon Brocks Tggersen

Velferd og
lzeringsmiljgpolitisk

ansvarlig

Trisha Isabelle Ocares Balmeo

Internasjonalt politisk

ansvarlig

Sol Angelica Endresen

Kommunikasjonsansvarlig

Jesper Gjerstad
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Studentradsutvalget H25

Verv Navn
Leder \Wannipa Wisut
Nestleder Trisha Isabelle Ocares Balmeo(01.07.2025-30.01.2026)

Fag og forskningspolitisk

ansvarlig

Reham Ghassan Obidou

Velferd og
lzeringsmiljgpolitisk

ansvarlig

Frida Grimestad Uday

Internasjonalt politisk

ansvarlig

Omar Samer Al-Noaimi

Kommunikasjonsansvarlig

Mamanding Marong

Matevirksomhet

Vii2025 var det holdt 3 SR magter:

SR 01 -var 10.09.25 Da fikk vi valgt resten av SR-styret utenom leder og nestleder

som ble valgt inn ved siste SR-mgtet pa varsemestert25

SR 02 - 22.10.2025

SR 03 -12.11.2025

Veien videre

Vi i Stinn Lilehammer jobber gnsker a jobbe med profilering og er opptatt av a

gjere Stinn mer synlig pa campus. Gjerne generell bedre flyt med styret, og ha god

oppfalgning slik at det neste styret far en god start.
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Arsrapport - Hamar

Oppsummering av aret

Varsemesteret pa Hamar har bestatt av mye aktivitet og pavirkningsmuligheter. Mye
av denne aktiviteten har veert mgter med ulike aktgrer og samarbeidspartnere for &
pavirke i en positiv retning for studenter. Det har ogsa veert noe aktivitet i form av
samarbeid med fakultetet for leererutdanning og pedagogikk, blant annet i form av
tettere samarbeid og bidrag inn i seminarer. Man har som vanlig gjennomfgrt de
faste studentradsmeatene hver maned og har hatt en fast mateplan for
studentradsutvalget. | tillegg har man bidratt fast inn i lokalt LMU og ledet
ledergruppen for studentportalen, videre kalt Bryggerhuset. Man har viderefort
mange av de nylige opprettede prosjektene som ble gjort i Igpet av 23/24 perioden,
slik som kondomboksen og podcasten, Stinnafor Hamar. Pa det siste
studentradsmgate fikk man valgt ny leder, Rikke Katrin Maurbakken, og ny nestleder,
Selma Fredriksen Othmani, som begge allerede har sittet i studentradsutvalget siden
oktober 2024.

Hostsemesteret pa campus Hamar har hovedsakelig bestatt av
meatevirksomhet, valg og samarbeid med andre aktgrer. Et stgrre samarbeid vi
hadde pa denne tiden var med Fadderuka pa Hamar, hvor vi deltok pa et
arrangement som de kalte for “Studentlgypa”, tirsdagen i oppstartsuka av

studiestart.
Studentradsutvalget

Studentradsutvalget (fgr 01.10.25)

Verv Navn

Rikke Katrin Maurbakken (01.07.2025-
30.06.2026)

Leder

Selma Fredriksen Othmani (01.07.2025-
30.06.2026)

Nestleder

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig (01.10.2025-30.09.2026)
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Velferd- og leeringsmiljgpolitisk

. (01.10.2025-30.09.2026)
ansvarlig
Internasjonalt politisk ansvarlig (01.10.2025-30.09.2026)
Kommunikasjonsansvarlig (01.10.2025-30.09.2026)

Studentradsutvalget (etter 01.10.25)

Verv Navn

Rikke Katrin Maurbakken (01.07.2025-
30.06.2026)

Leder

Selma Fredriksen Othmani (01.07.2025-
30.06.2026)

Nestleder

. . . Vilde Frogn Linde (01.10.2025-
Fag- og forskningspolitisk ansvarlig

30.09.2026)
Velferd- og leeringsmiljgpolitisk Vilde Wierad Rgnning (01.10.2025-
ansvarlig 30.09.2026)

Nomeda Repsaite (01.10.2025-

Internasjonalt politisk ansvarlig
30.09.2026)

Kommunikasjonsansvarlig Astri Robgle (01.10.2025-30.09.2026)

Politiske prioriteringer

| lgpet av 2025 har Studentradsutvalget arbeidet med fglgende saker:

Samtaler og samarbeid med vertskommunen har veert en sak som fikk mye fokus pa
starten av aret. Vi deltok i flere samtaler med ulike utvalg og politikere tilknyttet
kommunen for a finne ut av hva man kan gjgre for & bedre samarbeidet og hvordan
det er & veere student i Hamar kommune. | tillegg bidro vi inn i en debatt om hva man

gnsker av kommunen, der man ogsa hadde diskusjoner med ordfgrer i Gjavik
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kommune for inspirasjon til hva man kan fa til i samarbeid sammen. Dette arbeidet
har blitt gitt videre til prosjekt Trygg Student under SINN, men blir plukket opp

senere.

Man har ogsa fokusert mye pa Kl og dens bruk, spesielt i samhandling med
fakultetet for laererutdanning og pedagogikk. Her har man bidratt inn i arbeidet innad
i fakultetet pa & gke kunnskapen og forstaelsen rundt Kl blant de ansatte pa
fakultetet. Sammen med fakultetet har man ogsa satt opp et canvas-rom for
studenter med god informasjon om kunstig intelligens og hvordan det kan brukes og
ikke.

@konomiske prioriteringer

Konto Brukte midler

5972 — Sosiale aktiviteter i

Studentradsutvalget

5992 - Sommerfest

6540 - Inventar

6800 - Kontorrekvisita

6810 — Data/IT-kostnad Software

7329 - Stands

7705 — Mgtevirksomhet i Studentradet

Totalt

Aktiviteter og mgtevirksomhet
Mgatevirksomhet i Studentradet

Vi har hatt mater i Studentradet pa falgende datoer i tidsrommet 12:00-14:00 etter
gnske om utvidet demokratitid fra Studentradet:
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Varsemesteret:
22. januar

19. februar

19. mars

23 april

Hgstsemesteret:
17.september
15.0oktober

19.november

Megtevirksomhet i Studentradsutvalget

Studentradsutvalget har i Igpet av hgst- og varsemesteret hatt fast mgteplan cirka

annenhver mandag.

Stinns synlighet og holdning pa campus

For a preve og opprettholde Stinns synlighet pa campus Hamar pa best mulig mate,
har vi veert med pa nesten hver fredagsstand vi arrangerer pa Hamar. Dette skjer
siste fredagen i hver maned, med noen unntak. Her bruker vi muligheten var til &
snakke med studenter som gar forbi, svarer pa spagrsmal, og informerer om

relevante valg som foregar.
Samarbeid med relevante akterer

Vi har som i fjor hatt gode samarbeid i vart lokale LMU, som vi kaller for SU-mgater

(Studiestedsutvalgsmaeter). | dette matefora deltar Stinn, SINN, INN, biblioteket, drift,
Studentpresten og de andre lokale studentorganisasjonene pa Hamar. Disse mgtene
gjennomfgres cirka annenhver onsdag. Matet ledes av ledelsen pa LUP, men det er

ogsa representanter fra FTVS og ALB til stede. Her har vi muligheten til & informere
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om hva vi har gjort, og planene vére videre, men vi kan ogsa presentere saker som
kommer fra studenter og studentradet. De andre pa matet er svaert hjel[psomme med
a preve a finne mulige Igsninger, og det har veert et godt samarbeid mellom de ulike
representantene. Vi har opplevd & bade bli sett og hart pa disse matene, i tillegg til
at de ansatte er genuint interessert i a hgre hva studentene pa Hamar tenker og
faler.

| tillegg har vi fortsatt gode samarbeid med de andre lederne i de andre
studentorganisasjonene som holder til pa Bryggerhuset, som er Hamars
studentportal. En gang i maneden mgates ledelsen for de ulike organisasjonene pa
Hamar og oppdaterer hverandre pa hva vi holder pa med, og planer videre. Leder for
Stinn Hamar og leder for Hamar Studentsamfunn (HaSt) har rollen som mateleder
og referent pa disse mgtene. Vi har en felles avtale om at vi skal styrke hverandre,
og ikke lage arrangementer som konkurrerer med hverandre. | tillegg arrangerer vi
Fredagsstand den siste fredagen i maneden sammen. Dette gjgr det morsommere a
sta pa stand, siden vi er flere, men det blir ogsa noe for alle studentene som

passerer.

Veien videre

Veien videre for Stinn pad Hamar planlegges a fortsatt veere preget av godt
samarbeid med relevante aktgrer, og med et hap om & kunne opprettholde en god

rekruttering, bade lokalt og sentralt.
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Arsrapport - Blaestad

Arsmelding Blaestad SRU
Avklaring

Jeg vil starte med a avklare at jeg mangler oversikt over varsemesteret for 2025 da
det er manglende dokumentasjon og referater for magtevirksomheten fra Bleestad
SRU fgr jeg (Morten Fransrud) ble valgt inn som leder. Jeg vil derimot bruke den
informasjon jeg har fra muntlig kommunikasjon mellom meg og tidligere Leder Ronja
Vestlund Bysveen.

Oppsummering

2025 startet med ett lavt engasjement og svak studentinteraksjon innad i det lokale
StInn. Ronja Vestlund Bysveen hadde vervet og tittelen L-SRU Blaestad, Martine
Wohlen var NL-SRU og Karoline @gard var VELMA hvor SRU-et manglet IPA, FAFO
og KOMA her pa Bleestad. | tillegg hadde SR lite aktivitet og fa mgter, samme gjelder
SRU.

SRU-et manglet da IPA, FAFO og KOMA her pa Bleestad under Varsemester 2025.

Rett far H25 kom det en sjokkbeskjed hvor SINN hadde bestemt at kantinen pa
Bleestad skulle legges ned og avvikles. Dette ble bestemt uten at representanter fra
Stinn til stede i diskusjonene og mgtene. Her tok Ronja Vestlund Bysveen tak og
gjennom deltakelse pa mater H25 ved studiestart fikk ordnet en ny avtale der SINN

startet opp kantinen pa nytt og fikk reetablert ett viktig tilbud for Blaestadstudentene.

Det var ogsa en treg start hvor Bleestad hadde en treg start der det ikke ble valgt inn
nye representanter. Ikke fgr 17.09.2025 ble det valgt inn nye representanter der Jeg
(Morten Fransrud) ble valgt inn som L-SRU, Oliver Snilsberg-Vesteras ble NL-SRU,
Karoline @gard ble gjenvalgt til VELMA og Runa Myre ble valgt til FAFO.

| tillegg ble Jeg (Morten Fransrud) valgt til hovedrepresentant for Fakultetet ALB og

Oliver Snilsberg-Vesteras ble valgt inn som min Vararepresentant for Fakultetet ALB.
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| tillegg fikk vi i lapet av semesteret valgt inn og fylt resterende verv hvor Kari Opland
ble valgt inn som KOMA ved SR02 den 15.10.25 og IPA ble fylt da Jo Randar
Holmgy ble valgt til vervet ved SR03 den 12.11.25.

Totalt holdt SR til sammen 3 mater og SRU holdt til sammen totalt 4 mgter utover
H25.

| lgpet av H25 ble det politiske engasjementet kraftig styrket hvor det ble holdt mater
jevnlig og oftere enn ved tidligere halvar. P& grunn av god deltakelse fra SRU-et fikk
vi endelig jobbet aktivt og malrettet mot de politiske sakene lagt frem pa vart bord. |

tillegg har SRU-et hvert mer aktivt i & prgve a sta frem som mer synlig og tilgjengelig

for studentmassen her pa Bleestad.

Vi merker i hovedsak en stgrre forstaelse na enn far for hva Stinn er og star for enn
tidligere.

For SR har deltakelse fra tillitsvalgte hvert lav og vedtaksdyktigheten til SR har til
tider hvert truet. Spesielt er det lav deltakelse fra tredjearstudenter og deltakelsen

ligger pa rundt 50 — 55% ved hvert mgte.

SRU-et pa Blaestad har ogsa forsgkt og med varierende suksess pregvd a bli bedre
pa en bedre kommunikasjon pa tvers av organisasjonene, dette med tanke pa en
starre evne for politisk gjennomslag, forstaelse for de problemstillinger som kan
hindre slike gjennomslag og i tillegg skape en bedre relasjonsbygging mellom oss.
Spesielt flinke har SRU-et hvert pa dialog mellom fakultetets ledelse og instituttet sin
ledelse der vi har hatt god kommunikasjon og avklaring ovenfor hverandre. L-SRU
har spesielt hvert i kontakt med Micael Wendell (Instituttleder pa Bleestad) og
Elisabeth Rge (Prodekan utdanning og fakultetsleder for ALB) hvor vi har sammen

kommet frem til flere lasninger og samarbeidsstrategier fremover.

Politiske prioriteringer

| 2025 var det spesielt en viktig sak som vi jobbet aktivt med pa Bleestad. Dette var

mangelen pa samtaleterapeut pa campus.
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Ved min inntredelse hadde Blaestad over en lang tid statt uten tilbud om
Samtaleterapeut for sine studenter. L-SRU begynte forst den forste hlave perioden
av H25 med a samle inn informasjon om arsaken til denne mangelen og hvor
problemet egentlig 1a. Det kom frem motstridende forklaringer fra de forskjellige
kanter der det ble forklart at det manglet midler (skonomisk), at det var lite brukt av
studenter, at de manglet ett fysisk rom a bruke.

SRU og SR hadde dette som prioritert sak i mgtene hvor vi fikk diskutert situasjonen
og delegert ansvar.

Under Superweekend deltok L-SRU ogsa pa seminaret hvor det ble startet en dialog
mellom representanter fra SINN og INN. Her ble det tydelig at det ikke manglet penger,
men det manglet tilgjengelig rom som de kunne bruke og fristasjonsavtalen ble trukket

frem. (Jeg vil sette en stor takk til Adrian Meyer fra Rena som fikk dette frem)

Deretter ble det holdt ett mgte med Instituttieder Micael Wendell og Fakultetsleder
for ALB Elisabeth Rge 11.11.26 hvor dette ble tatt opp.

Her ble Fristasjonsavtale trukket frem igjen.

Takket vaere en god dialog og samarbeid mellom Instituttet og SRU-et pa Bleestad
fikk vi gjennomslag hvor ROM 413 pa campus na har blitt satt av som samtalerom
hvor SINN vil kunne veere til stede med en terapeut minst en dag i uken og vil bli
tirsdager senest april der tirsdager na er satt av.

Dette viser en tydelig endring i en positiv retning for Blaestad hvor studentene i starre

grad tar en del av arbeidet for en enklere studenthverdag.

| tillegg til dette ble det jobbet med problemer innen Fag og forskning. ALB har for
landbruksfaglige delen av fakultetet mangler og hull i tilgjengelig litteratur. Mye av
litteraturen for landbruksfaget er gammel, utdatert, avviklet eller utslitt hvor norsk
faglitteratur er mangelfull og ikke lenger i produksjon. Det er tilgjengelig danske
bgker, men det visste seg at det er liten tilgjengelighet her ogsa. Akademika
Lilehammer som leverer bgkene, klarte ikke levere kvegets Fodring
(ISBN:9788793050730) og bestillinger ble aldri fullfart. Ikke fgr semesteret var over
var noen bgker ankommet. Det var ogsa en periode hvor en bok oppgitt som
pensum som ikke var tilgjengelig lenger, dette ble rettet opp i av foreleser i

Naturgrunnlaget.
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Under H25 ble dette tatt opp med ledelsen og fakultetet gjennom meater og instituttet

deler bekymringen.

VELMA jobbet jevnt med ledelsen for & bedre tilgang til saniteere produkter for de

kvinnelige studentene. Tampong og Bind har blitt ordnet.

VELMA tok ogsa opp at kondomer hadde gatt ut pa dato og dette ble tatt opp pa
LMU. Ledelsen pa Bleestad sammen med SRU kom frem til at dette var noe som
skulle forbedre og at Elisabeth Rge ville se pa en felles ordning for
kondombestillinger pa tvers av fakultetene og ett bedre samarbeid. Dette fgrte ogsa
til en dialog om a redegjgre for om selvtestere skulle bli tilgjengelig for

studentmassen for en bedre seksuell helse.

Gkonomi

For Bleestad har de starste skonomiske postene hvert mgtevirksomheter i SRU og
SR.

Konto Inntekt

3902 overfgring av driftsmidler 10 400,-
Konto Brukte Midler
6550 Driftsmateriale 349,-

6864 Mgatevirksomhet i 2 076,-
Studentradsutvalget

7329 stands 407 -

7705 mgtevirksomhet i studentradet 3 507 ,-
Totale Drfitskostnader 6 339,-
Driftsresultat 4 061,-

| tillegg til metevirksomhet har det blitt kjgpt inn en radio til herretoalettet og en radio

til dametoalettet.
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Megtevirksomhet ble prioritert med tanke pa & skape ett trivelig og innbydende miljo
hvor deltakere fglte seg velkommen med servering av mat under mgtene. Det farte
til gode tilbakemeldinger rundt dette fra tillitsvalgte i SR og SRU og var ett godt og

vellykket insentiv for a8 gke deltakelsen.

Det ma trekkes frem at SRU-et pa bleestad gnsker en giennomgang av budsjettet
videre for Stinn slik at vi kan styrke var gkonomiske situasjon og legge til rette for en
bedre profilering. Det trengs ogsa flere midler slik at vi kan tilby en fullverdig
matservering pa alle mater og SRU-et pa Blaestad ser seg enig i at Stinn sentralt ma
forhandle til seg bedre tilskudd og se pa alternative kilder til nye gkonomiske
tilskudd.

Moteaktivitet i Studentradet

Studentradet har hatt fglgende antall mgter, men pa grunn av manglende data og

arkivering har jeg kun tilgang pa H25 meter.

17. September

15. oktober

12. november

Moteaktivitet i Studentradsutvalget

Pa grunn av manglende arkivering vil det igjen kun vaere mater for H25 oppfart
08. oktober

22. oktober

05. november

19. november

Andre aktiviteter
Utenom mgteaktiviteter ble det ferdigstilt en orientering for ST01 og ett arshjul for 2026

Dessverre ble det ikke utfgrt noe stands i Igpet av semesteret.
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Stinns synlighet pa Blaestad

lgjennom H25 har det veert en markant bedring i Stinn sin synlighet pa campus. De
tillitsvalgte i Stinn har hvert aktive med a gjare seg synlige hvor det for det meste har
gatt i aktiv dialog med vare medstudenter om hvem vi er og hva vi er. Etter at Vi fikk
inn KOMA har det ogsa blitt mer snakk om aktiv profilering av Stinn gjennom kjente
sosiale medium samt at vi ma fa pa plass mer promoteringsmateriale pa campus.

Dette ble lagt inn i planleggingen av 2026.

Dette er sveert positivt da etter hva som kan tydes fra tidligere semester, sa var Stinn
sa a si ukjent pa campus.

Samarbeid

| lgpet av H25 fikk vi pa plass aktiv dialog og samtale pa tvers av vare
organisasjoner. Det ble en bedre samhandling og kommunikasjon mellom oss, og da
spesielt mellom Stinn lokalt og Instituttet. | tillegg har vi fatt delta aktivt pa LMU-

Mgater som har hvert spesielt viktig med tanke pa Samtaleterapeut her pa campus.

Vi begynte ogsa & starte en bedre dialog og inkludering av StudInn her pa Blaestad,

men dette ble ikke fullvaerdig realisert og vil bli tatt med videre i 2026.

Det fantastiske var hvor god samarbeidsvillighet det var fra Micael Wendell og
Elisabeth Rge. Her opplevde vi en sterk enighet mellom INN og Stinn noe som har

gitt oss en stor tro pa ett funksjonelt samarbeid i fremtiden ogsa.

Konklusjon

Med fornyet politisk vilje, engasjerte tillitsvalgte og tydelige strukturer harv Stinn
Blaestad gjort tydelige og viktige steg i riktig retning gjennom 2025. Det har hvert lav
aktivitet, mangelfull dokumentasjon og til tider sveert lavt engasjement, men til tross
for dette har vi pa kort tid fylt opp verv, etablert mere stabile arbeidsformer og lagt til
rette for en strukturert virksomhet lokalt samt jobbet malrettet mot saker som har

hvert og er av stgrre betydning for den lokale studentmassen og deres hverdag.
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Arbeidet med & fa pa plass samtaleterapeut lokalt her pa campus, kantinen ble
reetablert og den absolutt styrkede dialogen med instituttet og aktarer lokalt vis Stinn
sin gjennomslagskraft og legitimitet som ett talergr for studenter og som ett
kontrollerende organ. Jkt mgteaktivitet og en sakte, men sikker bedret synlighet og
tettere samarbeid lokalt har i tillegg gitt oss en bedre synlighet for selve studenten og
har gitt oss ett bedre fotfeste enn det vi startet med. Vi har begynt skrittene i riktig

retning

Den gkonomiske driften i 2025 har hvert fulgt med en ansvarlighet som har fart til at
vi hadde ett godt overskudd igjen pa slutten av aret og ble brukt i hovedsak pa
mgtevirksomhet og sma relasjonsbyggende tiltak pa campus rettet mot studentenes

relasjon til Stinn.

Stinn pa Blaestad viser det finnes ett skonomisk handlingsrom, men det er ett behov
for en styrket gkonomisk posisjon. Det vil vaere behov for en gjennomgang av
gkonomiske rammer og tilskuddsordninger videre og de gkonomiske forutsetningene

burde styrkes i de kommende arene.

Selv om vi har gjort en fantastisk jobb ma vi fortsatt forbedre. Det gjenstar
forbedringer ogsa for naveerende SRU & bedre, arkivering, rutiner, mgtedeltakelse
blant tillitsvalgte i SR og videreutvikle bade gkonomi og kommunikasjon med
Studinn lokalt.

Nar Stinn lokalt klarer & pavirke bade studiemiljg og institusjonelle beslutninger med
va vi har na er det ett klart bevis pa at vi kan klare det enda enklere med mer

engasjement og midler.

Med dette som utgangspunkt vil Stinn pa Bleestad ga inn i 2026 med klare
gkonomiske ambisjoner og en ny malsetting om & videreutvikle Stinn pa Blaestad
som en Relevant, synlig og slagkraftig aktar for vare studenter her pa campus.
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Arsrapport - Elverum

Oppsummering av aret
Aret 2025 for Stinn i Elverum har veert preget av en oppstartsfase etter flere &r med

tilneermet ingen aktivitet.

Varen 2025 var et rolig semester for Elverum, med lite aktivitet. Studentradsutvalget
bestod av internasjonalt politisk ansvarlig, mens Arbeidsutvalget hadde et overordnet
ansvar. Det ble gjennomfart et mate for tillitsvalgte i regi av universitetet, da
hggskolen, i slutten av februar, som et slags studentradsmgte. Her var det fire
studenter til stede, som bidro til & tegne et bilde pa utfordringer knyttet til et aktivt
studentmiljg p& Elverum, blant annet praksis og lite obligatorisk undervisning, slik at
studentene ikke opplevde det som ngdvendig & bo i Elverum. Resten av varen valgte
Arbeidsutvalget a prioritere andre arbeidsoppgaver fremfor aktivitet pa Elverum.
Utover dette var det lite aktivitet pa campus far det igjen ble startet opp
rekrutteringstiltak ved studiestart i august. Dette ble gjennomfgrt i form av
klasseromsbesgk, «finn din greie kveld» og stands i studiestartsuka. Videre ble det
arrangert et studentradsmeate den 10.09, hvor det ble utfgrt valg av et nytt
studentrad. Ved dette valget fikk vi et fullt styre, og kunne sette i gang med a igjen
gke aktiviteten pa Elverum. | etterkant av dette har det blitt holdt flere mater, og selv
om fokuset i stor grad har vaert pa opprustning og gjenoppbygning, har vi ogsa fatt

deltatt pa og arrangert mgtevirksomhet pa alle nivaer.

Det gir stor glede & endelig kunne sette Elverum tilbake pa kartet ved & kunne vise il
aktivitet og engasjement pa ulike arrangementer. Gjennom aret har det veert et
utvilsomt fokus pa rekruttering og oppbygning, samtidig som vi har fatt gjennom
saker som utvidet demokratitid ved studentradsmeter.
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Studentradsutvalget

Studentradsutvalget (far 01.07.25)

Verv Navn

Leder Ledig verv
Nestleder Ledig verv
Fag og forskningspolitisk ansvarlig Ledig verv

Velferd og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig  |Ledig verv

Internasjonalt politisk ansvarlig Kristin Fauske Wenstab

Kommunikasjonsansvarlig Ledig verv

Studentradstuvalget (etter 01.07.25)

Verv Navn

Leder Emma Sofie Smikop Brumoen
Nestleder Matz Roan Hendriks

Fag og forskningspolitisk ansvarlig Jakob Stock

Velferd og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig [Tomine Aamodt

Internasjonalt politisk ansvarlig Kelong Xue

Kommunikasjonsansvarlig Amina Ali Ahmed

Pa tross av en var preget av lav aktivitet og lite frivillighet har vi giennom hgsten
opparbeidet et fullt styre. Det har veert noe utskiftninger mot slutten av aret, men det

er et positivt studentradsutvalg som ser frem til 2026.

Politiske prioriteringer
Med bakgrunn i den lave aktiviteten tidligere ar har Elverum ligget noe lavt pa den
politiske siden dette aret. Allikevel er det jobbet noe politisk i form av felgende

saker:
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Innkjgp av pensum og nytten av dette: Var Fag- og forskningspolitisk ansvarlig er i
gang med et arbeid for & hjelpe nye studenter med hvilke pensumbgker tidligere
studenter har hatt nytte av i starre og mindre grad. Videre er det satt i gang arbeid
for & arrangere en kjgp- og byttedag for pensum, slik at det ikke er ngdvendig a

kjgpe hele pensumlisten ny.

Levende campus: Vi jobber for en stadig mer levende campus tross hgy andel
praksis i studieportefaljen pa Elverum. Det er gnskelig at studentene skal fgle en
tilharighet til eget studiested, og gnske a veere her bade under forelesning, og som

en sosial arena.

Det er ogsa brukt tid pa mindre saker som er kommet opp lokalt gjennom aret, blant
annet en del i forhold til kvalitet pa klasserom og campus generelt.

Gkonomiske prioriteringer

Ved & se pa Elverums gkonomi gjennom 2025 er det tydelig at vi har prioritert
rekruttering hagyt. Med bakgrunn i de siste arenes lave aktivitetstall pa Elverum har
det veert brukt noe midler pa mgtemat i Studentradsutvalget for a hjelpe med
oppmate der. Videre har store deler av arets midler blitt brukt pa & arrangere
julebord for studentene pa Elverum i hap om at dette skulle gke interessen for
deltakelse hos studentmassen. De tallene som er gatt ut av kontoen for budsjettaret
2025 er en god del lavere enn det som har veert brukt, pa grunn av en faktura som er
blitt sendt feil. Derfor vil det se ut som tallene for 2025 er veldig lave, mens realiteten

derimot er hgyere.

Konto Brukte midler
5991 Julebord 726,-

6864 Matevirksomhet i 634,-
Studentradsutvalget

6810 Datalit-kostnad Software 85,-

Totalt 1444 -

Aktiviteter og motevirksomhet
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Motevirksomhet i studentradet
Med grunnlag i tidligere nevnte grunner er det lite mateaktivitet fra varsemesteret,
men pa hgstsemesteret er det blitt holdt mgter pa i tidsrommet 12-14 av noe

varierende varighet pa fglgende datoer.

e 10.09.25
e 08.10.25
o 1211.25

Motevirksomhet i studentradsutvalget

| varsemesteret ble det ikke avholdt noe SRU-mgte. | hgstsemesteret har vi hatt

mgter i samme tidsrom som studentradsmeatene pa fglgende datoer.

e 05.11.25
e 03.12.25
o 18.12.25
o 28.12.25

Andre aktiviteter

Den 03.12.25 ble det arrangert julebord for alle studenter ved campus Elverum som
ett rekrutteringstiltak. Her var det 30 studenter som matte opp, og vi har

mottatt flere positive tilbakemeldinger i etterkant.

Stinns synlighet og holdning pa campus

| august ble det satt i gang flere tiltak for a fa til aktivitet pa Elverum igjen.
Kommunikasjonsansvarlig i Arbeidsutvalget deltok pa apningsseremonien under
studiestart, i tillegg til & sta pa to stands i Igpet av studiestartsuka sammen med
Velferd- og leeringsmiljgpolitisk ansvarlig i Arbeidsutvalget. KomAns i AU kontaktet
ogsa prodekan for utdanning, Trine Bjerva, for a fa gjennomfgrt klasseromsbesgk
hos fgrstearsstudentene for & fortelle om Stinn og rollen som

klassetillitsvalgt. Stinn var derfor innom fgrstearsstudentene pa tannpleie, fysioterapi
og MAKROI/ARKROI Vi fikk dessverre aldri svar fra sykepleierstudentene.
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Et nytt tiltak som ble iverksatt pa bade Elverum og Rena var «Finn din greie»-kveld i
samarbeid med StudINN. Dette ble gjennomfart 4. september i studentportalen, hvor
de som meatte opp hgre om Stinn og StudINN, i tillegg til tre personlige historier fra
tidligere og naveaerende studenter, og hvordan det a ha verv i studietiden hadde
pavirket dem. Etterpa ble det servert pizza, og det var stands utenfor studentportalen
med Stinn, StudINN, SINN og Elverum fotball. Hver stand hadde sitt opplegg, i
tillegg til en hovedkonkurranse hvor du kunne vinne gavekort i kantina dersom du var

innom hver stand.

10. september arrangerte Arbeidsutvalget studiearets farste studentradsmgte, med
betraktelig starre motedeltakelse enn tidligere forsgk. Fremdeles relativt lavt
oppmegte, men faktisk nok til & veere vedtaksdyktige. Saken valg av Elverum
Studentradsutvalg gikk over all forventning, med reelle valg pa fem av seks verv, og

et na fullt studentradsutvalg.

Andre arrangementer som har blitt gjiennomfgrt var valgdebatt med 10
stortingskandidater 21. august, som ogsa ble livestreamet. Dette arrangementet var
et samarbeid med Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon (FFO),
Samarbeidsforumet Av Funksjonshemmedes Organisasjoner (SAFO) og Mental

Helse Ungdom Innlandet.

Videre i hgstsemesteret ble det arrangert 2 studentradsmeter og fire SRU-mgter. |
tillegg til disse ble det i begynnelsen av desember arrangert et julebord for a

gke synlighet pa campus. Det har veert jobbet med synlighet i form av plakater og
SOME-innlegg for & gke aktiviteten hos bade tillitsvalgte og resten av studentene,
noe som viste seg & veere et godt tiltak ved julebordet som ble arrangert.

Samarbeid med relevante aktorer

Det har veert holdt noe uoffisielle mater med ledelsen i fakultetet for HSV fra media
november for a opprettholde kontakten med fakultetet utenfor de lokale LMU-mgtene
som skulle veert holdt. Videre har vi veert i kontakt med Sinn da de er i gang med sitt
trygg student prosjekt pa Elverum. Gjennom aret har studentradsutvalget hatt tett
oppfelging fra arbeidsutvalgets side, ettersom vi fortatt er i en oppstartsfase, noe
som har veert svert positivt. Det er ogsa gjort noe forsgk pa samarbeid

med StudIinn Elverum, blant annet for 8 ommablere studentportalen til bedre a passe

vart bruk av denne.

Veien videre
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Videre gnsker studentradsutvalget i Elverum & fortsette utviklingskurven som na er
satt i gang, samtidig som vi skal legge fokuset mer mot det politiske fremover. Vi

gnsker en mer stabil studentfrivillighet, slik at det blir mer kontinuitet i arbeidet som
blir lagt ned pa og rundt campus.
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Arsrapport - Rena

Oppsummering av aret

| Rena har det vaert sveert lite aktivitet, spesielt fra Stinn. Dette skyldes mest pa at

det navaerende studentradsutvalget ble ikke valgt inn feor sent i

semesteret (17.09.25)

Fra 01.10.25 - 30.12.25 sa var det ikke sd4 mye som skjedde, mesteparten av tiden

var brukt pa internt arbeid, som a forsta seg pa diverse systemer og hvilke

ansvarsomrader som matte dekkes.
Studentradsutvalget

Studentradstuvalget etter 17.09.25

Verv Navn
Leder Adrian René Hansen
Nestleder Thomas Fumio Kinoshita Hansen

Fag og forskningspolitisk ansvarlig

Adrian Severin Nicolai Antoni Meyer

Velferd og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig

Ledig

Internasjonalt politisk ansvarlig

Jakob Nasire Kirsebom Lanto

Kommunikasjonsansvarlig

Ada Marie Struksnaes Durbeck

Studentradsutvalget etter 28.01.26

Verv Navn
Leder Adrian René Hansen
Nestleder Thomas Fumio Kinoshita Hansen

Fag og forskningspolitisk ansvarlig

Adrian Severin Nicolai Antoni Meyer

Velferd og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig

Andrea Myhrvold

Internasjonalt politisk ansvarlig

Jakob Nasire Kirsebom Lanto

Kommunikasjonsansvarlig

Ada Marie Struksnaes Dirbeck

Motevirksomhet
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| 2025 var det kun holdt 2 SR meter:

SR 01 - var 17.09.25 som var da det naveerende SRU ble valgt inn.
SR 02 - ble ikke gjennomfart.

SR 03 —var 12.11.25.

Veien videre

Vii Stinn Rena jobber mest med profilering og er opptatt av a gjgre Stinn relevant for
Rena. Vi har slitet mest med a fa studenter til 8 komme til SR mater og vi gnsker a

gjere det mer etablert slik at neste SRU kan lettere kommunisere og komme i gang.
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Arsrapport - Evenstad

Oppsummering av aret

Vi har hatt fem SRU mgter, fire SR mgter, en vaffeldag og et
nyttarsbord. Studentradsmeatene blir brukt som en arena for & prate om hvordan det
gar i de forskjellige klassene, og for a oppdatere om sakene vi jobber med. | tillegg til

at vi far nye saker.

Vi hadde ogsa en vellykket vaffeldag pa Biotopen, for andre aret pa rad. Da ogsa

i samarbeid med StudINN. Vi i SRUet stekte vafler og hadde spgrreundersokelse
med premier. Klubbene i StudINN hadde aktiviteter, for eksempel balkaffe og
utstyrsutleie fra Outdoors Club og Music Club viste frem instrumentene sine. Mange
studenter og ansatte var innom, i tillegg til SINN og studentpresten. Dette er en
velfungerende mate a promotere Stinn pa Evenstad, og forhapentligvis blir det en

tradisjon.

Vi fikk beskjed om at det endelig blir wifi pa hybelbygget! Det er en sak vi har
jobbet med siden Evenstad SRU ble startet opp igjen. Ellers dreier mye av arbeidet

vart seg rundt andre saker ift. hyblene.

Etter en trist hendelse pa Evenstad, sa er psykisk helse blitt en hjertesak. Det ma
bli tydeligere hvilke tilbud og muligheter vi som studenter har, og det ma komme
frem hvor lavterskel en samtale med SINNs samtaleterapeuter og studentprest
faktisk er. | tillegg til andre ting som sikresiden.no, ansatte, kommunen osv.

Ellers er det fortsatt et veldig godt samarbeid mellom ledelsen pa Evenstad og

oss studenter. Det lokale LMUet er et koselig mgtepunkt, og vi opplever fortsatt at
sakene vare nesten er lgst, for vi rekker a ta de opp. Alle er ivrige etter a gjare
Evenstad bedre, og vi faler oss satt pris pa av ledelsen. Og ikke minst er det givende
a sitte i SRUet vart, nar alle er sa flinke og engasjerte, og latteren sitter

lgst. Kalender

15.01.25 SRU04
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- Vi diskuterte og godkjente budsjett. Valgte a dele sosial aktivitet pengene
mellom nyttarsbord og sosial aktivitet, slik at de kan brukes pa starten av hvert

semester.

Diskutert mateplan for varen, bade SRU og SR, og vi planlegger a ha en vaffeldag

pa Biotopen for a promotere Stinn.

29.01.25 SRUOS5 - Satte dato for SR03 og SR04. Pratet om mail fra velferdsansvarlig
i SINN, hvor de etterspurte hva vi fgler at mangler fra dem pa Evenstad. Vi diskuterte
ogsa hvilke saker vi ville ta opp i lokalt LMU mgte 12.februar. Vi har ogsa fatt
beskjed om at det endelig blir wifi pa hybelbygget! Det er en sak vi har jobbet med
siden Evenstad SRU ble startet opp igjen.

26.02.25 SRO03 - Vi pratet om hvilke tilbud samtaletjenesten har pa Evenstad.
Oppdaterte tillitsvalgte pa sakene vi har tatt opp i lokalt LMU. Vi reklamerte for
vaffeldagen, i tillegg til & fa en orientering fra hvrodan det gar i alle klassene.

05.03.25 Vaffeldag - Vi hadde en veldig vellykket og trivelig vaffeldag pa Biotopen.
Veldig mange var innom, og det var full fart og ting som skjedde fra kl 11.00 til 13.00.
Vi i Stinn stekte vafler (godt over 100 stk), klubbene i Studinn fikk vist seg fram, det
var balkaffe fra outdoors club utenfor, og bakgrunnsmusikk fra musikk-klubben inne.
Vi hang opp bilder fra volleyball, og man kunne teste freesbee golf ute, og

Wildlife club hadde ogsa en liten aktivitet. Vi hadde ogsa mulighet for & kunne betale
student fee til Studinn i et hjgrne, noe man ma for & kunne benytte seg av tilbudene
til Studinn pa Evenstad. Den nye skogklubben, som forhapentligvis blir Evenstads
forste linjeforening, fikk ogsa markedsfart seg. Mange av de ansatte var innom,
inkludert Eva Tveit og Stine Maehlen fra SINN. Vi fikk alle nordmennene til a svare
pa sparreundersgkelsen fra VELMA, siden den kun var pa norsk, og vi trakk

premier blant de som svarte.

12.03.25 SRUO0G6 - Vi evaluerte vaffeldagen og SR03.

26.03.25 Tacokveld med Stinn og StudINN Evenstad - Nyttarsbordpengene ble brukt
pa en trivelig fellesmiddag pa Biotopen med de frivillige i Evenstad SRU, StudINN og
alle de klassetillitsvalgte.
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09.04.25 SR04 - Vi hadde valg av ny leder og nestleder. Fikk ogsa spurt om noen,
noen gang har fatt lese rapporten som emneansvarlig skal skrive fra
emneevalueringene, og ingen har noen gang fatt tilgang til disse. Sa dette skal

jobbes med videre.

07.05.25 SRUQ7 - Vi pratet om hybelpriser, utveksling, hgstens mgteplan for
studentradet, og hvilke saker som bar tas med videre til hgsten. Vi fikk beskjed om
at vi skulle fa klarere beskjed og oppdatering rundt hybelprisene pa sist LMU mgate,
noe vi gledet oss til, men vi fikk ikke noe klart svar. Var velma skal ha mgte med

Iben, Ragnhild og to fra eiendom, for & prate videre om prisene.

Tidligere trodde vi at det ikke er gjennomfarbart a reise pa utveksling fra
Evenstad. Dette har vi funnet litt mer ut av. Det er slik at fag fra utenlandske skoler
kan godkjennes. Men dette mener vi at ikke kommer godt nok frem, og at det er svikt

i kommunikasjonen.

A beholde det bibliotek-tilbudet vi har, MA bli en stor sak til hesten. Og gjerne

i samarbeid med Bleestad, som har samme utfordringen. Biblioteket er veldig viktig
for Evenstad, da det bidrar til at det er liv og folk i hovedbygget. Biblioteket er heller
ikke bare et bibliotek pa Evenstad, det er ogsa et sted hvor det leies turutstyr, flere
ganger i uka, og det blir kokt kaffe hver morgen, som mange benytter seg av. Nar

hagskolen ble universitet, var det en forutsetning at alle campuser har like tilbud.

Evenstad og Bleestad kommer ikke til & ha et likt, eller likeverdig, tilbud om vi ikke
far ha bemannet bibliotek hver dag. Hos oss sa vil en av de ansatte pa biblioteket ga
ut i pappaperm, og vi er redd for at hvis vi ikke sier ifra om at vi trenger flere
ressurser pa biblioteket i perioden han er borte, sa kommer de til & se og tro at vi

ikke trenger en eller flere fulle stillinger her.

Ledelsen pa skolen har allerede jobbet med denne saken, og det er de som har
sagt ifra om at de trenger hjelp fra oss, for a klare a beholde bibliotektilbudet som det

eridag.

17.09.25 SRO05 -Det ble gjennomfgart valg for a fylle de ulike vervene, alle verv ble fylt
i SRU-et
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25.09.25SRUO08 -Informasjon ble delt om til de som tradde til i de ulike vervene i

SRU-et

19.11.25 SRO06 -Dette var et kort mgte uten noen store saker.

Studentradsutvalget

Studentradsutvalget (far 01.07.25)

Verv Navn
Leder Anne Petra dyen Jacobsen
Nestleder Selma Skjgnhaug

Fag og forskningspolitisk ansvarlig

Even Ostmoe

Velferd og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig

Anne Kamilla Wimme Hgyland

Internasjonalt politisk ansvarlig

Sunna-Inga Gaup Aamot

Kommunikasjonsansvarlig Ikke fylt
Studentradstuvalget (etter 01.07.25)

Verv Navn

Leder Selma Skjgnhaug
Nestleder Ole Meyer Bergskas

Fag og forskningspolitisk ansvarlig

Lars Karra

Velferd og leeringsmiljgpolitisk ansvarlig

Julie Hermine Sghoel Krogh

Internasjonalt politisk ansvarlig

Kira Rokx

Kommunikasjonsansvarlig

Sanna Ingrid Johnsen

Gkonomi

| perioden 2025 ble det prioritert & gjgre det attraktivt & delta pa mater. Dette ble det
brukt midler pa som gikk til blant annet mat og kaffe til SRU og SR mgater. Det ble
brukt mer pa SR-mgater enn det var budsjettert til. Dette var et effektivt middel for gkt

oppmgte. Det totale summen brukt var godt under budsjettet.
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Arsregnskap 2025
Studentorganisasjonen | Innlandet

Resultatregnskap
Balanse

Org.nr.: 993 794 589

Elects y CTRD O © O
https://sign.visma.net/nb/document-check/117ab8d9-df7a-49aa-bfc5-7c454fd698e4




RESULTATREGNSKAP

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER Note 2025 2024
Annen driftsinntekt 893 060 890 810
Sum driftsinntekter 893 060 890 810
Lgnnskostnad 99 269 70025
Annen driftskostnad 965 172 969 931
Sum driftskostnader 1 064 441 1 039 956
Driftsresultat -171 381 -149 146

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Annen renteinntekt 58 097 412
Annen finansinntekt 4167 3109
Annen rentekostnad 215 35
Resultat av finansposter 62 048 3486
Resultat fgr skattekostnad -109 333 -145 660
Arsresultat [ -109 333 -145 660
OVERF@RINGER

Avsatt til annen egenkapital -109 333 -145 660
Sum overfgringer -109 333 -145 660
STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET SIDE 2
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BALANSE

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET
EIENDELER Note 2025 2024

OML@PSMIDLER

FORDRINGER

Kundefordringer 10412 3770
Andre kortsiktige fordringer 0 6 000
Sum fordringer 10 412 9770
Bankinnskudd, kontanter o.l. 1483978 1570959
Sum omlgpsmidler 1494 390 1580 728

Sum eiendeler 1494 390 1580 728

STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET SIDE 3
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BALANSE

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2025 2024
EGENKAPITAL

OPPTJENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 1395377 1504 709
Sum opptjent egenkapital 1395 377 1504 709
Sum egenkapital 1395 377 1504 709
GJELD

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

KORTSIKTIG GJELD

Leverandgrgjeld 99 013 72422
Annen kortsiktig gjeld 0 3596
Sum kortsiktig gjeld 99 013 76 019
Sum gjeld 99 013 76 019

Sum egenkapital og gjeld 1494 390 1580 728

Styret i Studentorganisasjonen | Innlandet

Nickolas Leon Aaker Beck Sander Odin Natland Sjgblom Sofie Hov Jensen
styreleder styremedlem nestleder
Wannipa Wisut Rikke Katrin Maurbakken Morten Fransrud
styremedlem styremedlem styremedlem
Emma Sofie Smikop Brumoen Adrian René Hansen Ole Meyer Bergskas
styremedlem styremedlem styremedlem
STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET SIDE 4
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BALANSE - SPESIFIKASJON

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

2025 2024
Kundefordringer
1500 Kundefordringer 10412 3770
10412 3770
Andre kortsiktige fordringer
1700 Forskuddsbetalt leiekostnad 0 6 000
0 6 000
Bankinnskudd, kontanter o.l.
1920 Bank Drift 1820.13.66948 583 467 728 388
1926 Bank Kongsvinger - 1822.08.7952 1501 1501
1929 Sparekonto 1822.10.79368 899 010 841070
1483978 1570959
Annen egenkapital
2050 Felles egenkapital -1395 377 -1504 709
-1 395 377 -1504 709
Leverandgrgjeld
2400 Leverandgrgjeld -99 013 -72 422
-99 013 -72 422

Annen kortsiktig gjeld
2960 Palgpt kostnad og forskuddsbeta 0 -3578

2980 Avsetning for forpliktelser 0 -18
0 -3 596
STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET SIDE 1
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJON

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

Annen driftsinntekt

3901
3902
3907

Arlig driftsstgtte HINN (Drifts
Overfgring av semesteravgiften
@remerkede midler HINN

Lonnskostnad

5911
5962
5963
5967
5968
5971
5972
5991
5992
5993

Kaffe o.l. til lokalt kontor

Sosiale aktiviteter i Arbeidsutvalget
Sosiale aktiviteter i Kontroll og konsti
Sosiale aktiviteter i Fag- og f

Sosiale aktiviteter i Velferd- og leering
Sosiale aktiviteter i Studentradet
Sosiale aktiviteter i Studentra
Julebord

Sommerfest

Nyttarsbord

Annen driftskostnad

6540
6550
6570
6700
6800
6809
6810
6820
6860
6861
6863
6864
6866
6867
6868
6870
6871
6877
6880
6881
6883
6886
7321
7322
7323
7326
7328
7329
7700

Inventar

Driftsmateriale

Arbeidsklzer (Arbeidsklaer og ver
Revisjons- og regnskapshonorar
Kontorrekvisita

Data/IT-kostnad Hardware
Data/IT-kostnad Software

Trykksak

Andre mgter, oppdatering o.l.
Mgtevirksomhet i Arbeidsutvalge
Mgtevirksomhet i Kontroll- og k
Mgtevirksomhet i Studentradsutv
Megtevirksomhet i Organisatorisk utvalg
Mgtevirksomhet i Fag- og forskn
Mgtevirksomhet i Velferd- og laeringsmilj
Megtevirksomhet i PR- og profileringsutva
Reise til andre korte mgter med
Seminar, kurs og representasjon
Grunnopplaering var og hgst
SuperWeekend

Overlapp sentralt (Overlapp AU,
Oppleering av Studenttinget (ST)
Profileringsaktiviteter (Rekrut
Stinn-stream (Informasjons- og
Profilering av tilbud og merken
Profileringsartikler
Insentivprogrammet

Stands

Megtevirksomhet i Sentralstyret

STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET
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2025 2024
-400 000 -400 000
-283 060 -280 810
-210 000 -210 000
-893 060 -890 810

0 159
3581 2909
0 326
0 1904
0 325
0 6 868
3132 816
6726 4632
45 096 43988
40 734 8098
99 269 70 025
0 279
45 794 758
51 506 12 999
73 956 64 737
115 603
0 425
31411 49 195
10 365 5617
1661 8339
8061 11 483
0 1277
6 830 6151
1126 2436
0 1622
1621 1018
0 1306
1610 476
8172 7 366
63 993 77 440
117 065 109 219
0 3642
3907 3774
0 7414
3946 0
44 050 2769
90 153 0
0 199 629
3415 13919
20 389 13789
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RESULTATREGNSKAP - SPESIFIKASJION

STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

7705 Mgtevirksomhet i Studentradet (
7710 Mgte var i Studenttinget (ST) (
7711 Mgte hgst i Studenttinget (ST)
7770 Bank- og kortgebyr

7771 Fakturagebyr

7790 Annen kostnad

7791 Annen kostnad, ikke fradragsber

Annen renteinntekt
8050 Annen renteinntekt

Annen finansinntekt
8060 Valutagevinst (agio)
8070 Annen finansinntekt

Annen rentekostnad
8142 Forsinkelsesrenter og gebyrer

Avsatt til annen egenkapital
8960 Overfgringer annen egenkapital

STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET
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2025

23 849
205 740
142 901
347

85
3105

0

965 172

-58 097
-58 097

-110
-4 057
-4 167

215
215

-109 333
-109 333

2024
36043
198 545
124 307
657

4

10
2685
969 931

-412
-412

-3 075
-3 109

35
35

-145 660
-145 660
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Adrian Rene Hansen

dcd106d4-2667-43cd-982¢-e1¢f046209f8 - 2026-04-28 12:09:06 UTC +03:00
BankID - e463c05e-c21b-4091-9aeb-27e5315da046 - NO

Ole Meyer Bergskas

980ecd5a-cbb9-4bf6-9d16-ce918c7a7129 - 2026-04-28 12:20:05 UTC +03:00
BankID - 1fa27ec0-7f31-4c50-a4c8-b8e49ded41ca - NO

Emma Smikop-brumoen

06ee04b0-af90-4b1e-9a51-cd0ed30f1aed - 2026-04-28 12:33:51 UTC +03:00
BankID - 3f4{8b75-a03b-4€99-a68f-76099dd53d6d - NO

Morten Fransrud

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Sru blaestad (stinn)
807540cd-86ce-4fe2-b5a2-b51e64255ebb - 2026-04-28 12:54:34 UTC +03:00

BankID - 56f98356-d04c-4183-97e2-ac5647dc65ef - NO

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stéllningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

Sander Odin Natland Sjgblom

0c354502-76e7-4{78-9722-2d2e04ac4238 - 2026-04-28 13:11:38 UTC +03:00
BankID - fde78afa-fa52-40b4-a8d1-38b273e4163e - NO

Wannipa Wisut

fcde94bc-7be4-4ec2-b5ab-795b32be0fcO - 2026-04-28 17:13:09 UTC +03:00
BankID - c1af1e16-74b7-487a-b959-bc41b49ecb98 - NO

Rikke Katrin Maurbakken

7¢12f370-8b41-4d69-9e85-0ead04ae0190 - 2026-04-29 16:51:10 UTC +03:00
BankID - c2e9a5dd-03{7-4708-b236-1e85f212¢102 - NO

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge
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Sofie Hov Jensen

bdc4c53b-d9bb-4b36-b5fd-bbea9da2463a - 2026-04-30 10:46:24 UTC +03:00
BankID - fa67¢38c-07c4-4adb-8435-ade64cff3ef5 - NO

Nickolas Leon Aaker Beck

75fb6abb-0af2-4675-aff2-a11b37b2b00a - 2026-04-30 13:03:18 UTC +03:00
BankID - b1ffb6a5-6eda-4055-8181-4c90a7a4e538 - NO

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge
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myndighed til at underskrive
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