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Saksnummer  Sakstittel
ST 25/26-01 Konstituering
ST 25/26-02 Orienteringer
ST 25/26-03 Studenttingets sporretime
ST 25/26-04 Generaldebatt
ST 25/26-05 Studenttingets meteplan
ST 25/26-07 Prinsipprogram
ST 25/26-1 Hilsningstale fra rektoratet
ST 25/26-21 Orientering om NOKUT-tilsyn
ST 25/26-22 Arsrapport og arsregnskap 2025
ST 25/26-23 Studenttingets forretningsorden
ST 25/26-24 Resolusjon om kunstig intelligens
ST 25/26-25 Vervbeskrivelser i Stlnn
ST 25/26-26 Valg av Arbeidsutvalg
ST 25/26-27 Valg av Sentralstyreledelse
ST 25/26-28 Valg av Kontroll- og konstitusjonsutvalg
ST 25/26-29 Valg av Valgkomite
ST 25/26-30 Valg til SINN-styret
ST 25/26-06 Eventuelt
Vedtakssak
Orienteringssak
Diskosjonssak
A: Valgsak
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8  Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Tina Martinussen

9

10 ST-25/26-01 Konstituering V

]] |

12 Saksframlegg:

13 |nn|<c1||ing, saksliste og ’ridsp|on skal behandles, samt at profoko”f@rer og to personer til & signere
14 protokoll for matet ma& velges.

16 ST-25/26-011  Behandling av innkalling

17 Saksfremlegg:
18 Innkalling ble sendt ut gjennom e-post 16.03.2026

20  Forslag til vedtak:
21 F1 Innkallingen godkjennes.

| F1 - Enstemmig vedtatt

29

93 ST-25/26-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan

24  Saksfremlegg:
25 Tidsplan for mete ble sendt ut 16.03.2026
26 Saksliste for mote ble sendt ut 09.04.2026

97 Forslag til vedtak:

28  FI Tidsplan godkjennes
29  F2 Saksliste godkjennes
30 F3 Alternativ tidsplan godkjennes

F1 - Falt
Tidsplan

Merknad: Utsettelse av metestart var ensket av Hotellet.

31

F2 - Vedtatt
Saksliste

Merknad: Arsrapport og Arsregnskap 2025 skal markeres som en Orienteringssak ikke en
Vedtakssak

32

F3 - Enstemmig vedtatt
Alternativ Tidsplan

33

&
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34

35

36
37
38
39
40

41
42

43
44
45
46

47
48
49
50

51
59

53
54
55

56

ST-25/26-01.4  Valg av meteledelse
Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mote. | Senfro|s‘ryre+ forrefningsorden, |inje 47, st&r det

<<S’ryrem®fene ledes av leder av Serﬁro|sfyret e||er, i dennes frovaer, nestleder av Senfr0|s’ryref>>. |

vervbeskrivelsen til Leder av Sentralstyret stér det videre pd linje 79 «Leder av Sentralstyret
styrer ordet under Senfro|s’ryrefs moter». Leder fungerer derfor som moteleder pd&

Sentralstyremotene.

Forslag til vedtak:

F1

F2
F3
F4

Leon Beck velges som motekordinator.

Adrian Rene Hansen velges til & fore protokoll.
Bard Raestad velges til & veere bisitter og sekreteer.
Martine Stava velges til & vaere moteleder.

F1-F4 - Enstemmig Vedtatt

Votering tatt i bolk

ST-25/26-01.5

Saksfremlegg:

Det m& ve|ges to personer til & signere pro’roko“en i etterkant av mate.

Forslag til vedtak:

Forslag fremmes p& mote:

F1
F2

Adrian Nicolai Lorentzen-Meyer velges til & signere protokollen
Lars Tomter velges til & signere protokollen

Valg av to personer til & signere protokollen

F1-F2 - Enstemmig Vedtatt

Votering tatt i bolk

&
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

ST-25/26-02 Orienteringer O

Saksframlegg:
ST-25/26-02.1  Orientering fra Arbeidsutvalget
Orientering Sander Odin Natland Sjeblom.

Konkret motevirksomhet

Siden sist s*udenﬁingsm@*e har det vaert gjennomf@r* totalt 6 konstituerte moter i
Arbeidsutvalget (AU), hvor 2 er ekstraordinaere og resten ordinaere. Det har ogsa veert
gjennomf@rf orienteringsmeoter som rege| hver uke, hvor dette enkelte andre ganger har falt vekk
enten pd grunn av et AU mote, eller andre prioriteringer. For mer defo|jer rundt disse matene,

referer til profoko”ene for hvert enkelt mote.

Samarbeid

Studentsamskipnaden i Innlandet (SINN)

Som ble referert til i sist studenttingsmete, hadde vi vesentlige utfordringer nar det gjelder
samarbeidet med SINN. Disse utfordringene har na minsket ganske vesentlig. Dette mener vi

har skjedd pd grunn av noen konkrete fing:

For det forste, har den femte studentrepresentanten fort til ekt representasjon i SINN-styret fra
var side, noe vi er under den oppfcn‘ningen om at har fort til okt representasjon av
studentstemmen i styret. Dette har videre fort til at organisasjonen som helhet har blitt mer

sfuden‘rvennhg

For det andre, s& har det vaert en vesentlig prioritering fra AU som helhet om & holde tett
samarbeid med relevante akterer. Dette inkluderer SINN-styrelederen, administrerende direktor i
SINN, samt velferdssjef i SINN. Samarbeidet her har fort til at vi har fatt mye bedre innsikt i
prosesser og saker som hender i SINN. Dette samarbeidet er ikke helt der vi ensker enda, men vi

prioriterer dette videre.

En siste fing som har fort til at dette samarbeidet har blitt bedre, bygger videre pd den forste
grunnen. Vi har gjennomfert “formeter”, og holdt god kontakt med vare studentrepresentanter i
SINN-styret. Disse “formetene” har utviklet seg mye mer til & vaere en litt uformell motearena
hvor vi i toppledelsen i bade SINN og Studentsamfunnet i Innlandet (StudINN) kan diskutere
sakene som skal opp pd& det neste SINN-styremote, men ogsd drefte generelle problemstillinger
vi moter p& i mote med SINN. Dette har direkte fort til at studentaktuelle saker har blitt fort pa
agendaen til SINN-styremotene, samt at studentstemmen har blitt godt representert i de sakene

som allerede skulle opp.

&
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Studentsamfunnet i Innlandet (StudINN)

Samarbeidet med StudINN bade har veert, og fortsetter & vaere en av vare fremste samarbeid,
som blir satt ekstremt pris pd&. Det er ikke feil & si at dette samarbeidet har fort til at saker som
ikke ellers hadde kommet pd Ogendoen, faktisk hadde gjort det. Her bor all zere gd til
navaerende senfro|sfyre|eo|er, som har veert en stor forkjemper for at dette samarbeidet skal
gjennomferes pd& en god mate. Dette samarbeidet ma ivaretaes, da det ikke er en selvfolge, sa
min storste oppfordring til Stlnn som helhet er & ikke undervurdere hvor bra sparringspartner,

men ogsd samarbeidspartner StudINN bade er og kan veere.

| forsek pa & ivareta dette samarbeidet, har det na blitt satt opp konkrete metearenaer, bade
uformelle og formelle mellom toppledelsen i StudINN og Stlnn, dette i effekt av en uformell
lederprat vi har kalt “studentledere sin suverene summeperiode”. Ut av disse matene fant vi ut av
at vi burde ha et konkret saksmote 0gsd, som var litt mer formelt. Dette endte da opp med &
manifestere seg inn i det vi har kalt “samarbeidsmeter”, som er konkrete mater, med en konkret
ogendo, som skal gjennomf@res annenhver uke, hvor det skal vaere minst et fysisk mote hver
maned. Ansvaret for & gjennomfere disse matene skal i hovedsak ligge hos sentralstyreleder i
Stlnn, men ligger per dags dato hos VELMA i AU, p& grunn av kapasitetsproblemer i

Sentralstyreledelsen i Stinn.

Universitetet

Samarbeidet med universitetet har ny|ig blitt satt pd spissen, etter de signerte avtaler med
SINN, som hadde en effekt p& oss i Stinn, uten & forhere seg med oss. Dette er en sak som er
utviklende, til den grod at det ikke er @nskehg for oss & kommentere pd det per dogs dato, da

saken burde avgjeres bak lukkede derer. Vit derimot at vi i AU holder tett om saken.

Gjennomslag og fanesaker!

Siden siste sfuden‘r‘ringsm@fe, har vi konkrete gjennoms|c|g & peke pal

For det forste, har vi hatt et konkret gjennomslag i VELMA fanesaken. Her har vi faktisk fatt
fysisk representasjon av samtaletjenesten, minst en gang i uka, p& ALLE studiesteder. Dette

mong|ef fio||igere pd Blaestad, men de skal na vaere Fysisk pd& campus Blaestad hver eneste

Tirsdag.

For det andre, har vi ende|ig fatt et konkret gjennoms|og pd bo|igprisene ved campus Evenstad.
Disse har na blitt lovet til oss at skal ikke bare priskuffes, men ogsd renoveres gomske drastisk.
De skal kuttes i pris med, opp til, i enkelte tilfeller, 1500kr. Dette er et vesenﬂig gjermoms|og,

som har veert jobbet lenge for.

For det tredje, har vi ogsa fatt et vesentlig gjennomslag for FaFo sin fanesak. Dette

gjennomslagget baserer seg p& at NOKUT var pa besek og gjorde en helhetlig vurdering av

&
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kvalitetssystemet ved universitetet. Nar NOKUT leverte sin rapport, papekte de konkret at
emneevaluering burde vaere et spesifikt fokus for forbedring ved INN. Dette betyr i prinsipp at
universitet n& kommer til & se p& emneevaluering spesifikt, noe som gjer at fanesaken var star

sterkt.

Videre har det veert vesen’r|ig fremgong i mange forskje”ige mindre saker, og jeg vil utrette en

stor honner til alle i organisasjonen for deres doghge pégongsvihe, som inspirerer meg dog|ig.

Som en siste ting, vil AU orientere om in‘rernosjonoH po|i‘risk fanesak. Her har vi funnet ut at vi
frenger et konkret fok‘rogrunnbg for & kunne fortsette arbeidet med denne fanesaken. Dette har
vi lost ved & nd& sende ut en sperreundersokelse, som gjennomferes nd. Denne
sp@rreundersekdsen har veert utarbeidet bade gjennom meter i AU, men ogsd gjennom

Internasjonal politisk komite.

Matrisegruppene
Lederutvalget, Organisatorisk utvalg og Pr og Profileringsutvalget har hatt god drift
gjennomgéende gjennom perioden. For mer im(ormosjon om disse Forskje”ige organene, referer

til pro‘roko”er fra de Forskje”ige motene.

De politiske matrisegruppene derimot har vaert en vesenﬂig uffordring for oss i Arbeidsufvo|ge+,
med mange u‘rskif‘rninger, samt relativt labert oppmeote gjennomgéende. Det har derimot fortsatt
blitt gjennomf@r‘r moter av oss i Arbeidsufvo|ge‘r, med varierende oppmete, som har fort til at vi
har fatt utarbeidet en sp@rreunderstakdse senfrert rundt inTernasjoncﬂ fanesak, samt begynf a

titte pd revideringer av de forskje”ige po|iﬂske p|oﬂformene.

&
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ST-25/26-02.2 Orienteringer fra Studentrédsutvalgene
Orientering Nickolas Leon Beck Aaker Beck.

Bleestad studentradsutvalg

Forord

Blaestad SRU har hatt en spennende V26 hvor vi har klart & fa til enskelige politiske
gjennoms|0g innenfor studentenes ve|ferc|—po|iﬂs|<e |o|c1ﬁform. Vi har klart & holde ett moment
som har fort til hoy aktivitet selv med uforutsette og uenskede hendelser som har redusert noe av
var politiske aktivitet.

Politisk aktivitet og meteaktivitet i SRU

Frem til n&d har SRU hatt 3 meter totalt som dessverre ikke er i samsvar med planlagt
moteaktivitet.

Arsaken til dette har veert sy|<o|om og dessverre at vi mistet en medstudent fer semesterstart.
Dette har fort til at det ble H|reJrJre|ong etter hendelsene slik at de ‘ri||i‘rsvo|g’re kunne delta pd for
eksempe| minnestund. Dette har ogsd gdatt ut over p|on|og’re stands og aktiviteter.

| ‘ri||egg ble det etter dette slik at sykdom lammet aktiviteten og eft mete mdatte bli avlyst.

Det ble derimot holdt god aktivitet blant politisk pavirkning og arbeid mot instituttet og SINN
lokalt hvor VELMA og Leder av SRU deltatt pa lokale LMU meter, samarbeidsmater og
oppreﬂho|o|f samtaler med ledelsen pd& campus Blaestad.

Ett viktig omradet har vaert samtaletjenesten p& Blaestad. Etter aktiv deltagelse i samtaler for
saken hvor det er blitt fokusert mye pd & f& skaffet oss somfo|eferopeu‘r fikk vi ende|ig bekreftet
at forste samtale kunne bli booket 07.04.26.

Dette viser hva vi som studenter kan f& til i felleskap og at ledelsen i SRU pa Blaestad har gjort
en effektiv malrettet jobb som har gitt resultat.

| Ti||egg har vi kontrollert at instituttet F®|ger opp pénc\/“ av bind og tamponger pd
dametoalettene noe som vi ser de gjor. Dette er vi forn@yd med og viser at ledelsen P& Blaestad
herer p& studentene.

For & syn|igj®re oss mer lokalt ble det heng+ opp en pos’rkosse/Forsbgskosse som har hatt en
effekt. | |®pe+ av kort tid fikk vi inn saker her som viser at enkle tiltak kan gi effekt.

En av forslagene fra studentene var & f& pé plass gratis frukt i kantina. Her har VELMA fatt i
oppgave & ta dette videre. Dette venter vi fortsatt svar pa.

Vi har 0gsd ny|ig startet arbeid med & redegj@re for en ny ordning lokalt pd Blaestad.

Ordningen gadr ut pd at dette skal vaere en lavterskel tilbud som kan |o|osseres mellom
studentsamfunnets aktiviteter og som+o|e+eropien. Her vil frivi“ige studenter (helarsfaddere) som
vil ta pé& seg slike verv veere tilgjengelig for studenter hvor som trenger en prat om studentlivet
og de vansker det kan medfere.

Dette kan vaere usikkerhet pd ny hverdog som se|vs+eno|ig, organisering av studiene og jobb, ta
en prat genereH eller andre mindre prob|emer. Grunnen ftil dette er at det i noen tilfeller kan
veere enklere & snakke med noen som er pd ditt nivd, som faktisk er student. Tanken er at det da
vil @pne flere opp mot & seke hjelp nar de trenger dette.

Mens det er vikfig & avklare at disse frivi“ige ikke skal veere en erstatning for som’ro|eferopien sé
vil det kunne oppsta at de vil havne i situasjoner hvor studenter med mer alvorlige problemer
kan ta kontakt.

&
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206 Det er derfor ogsé ment som ett bindeledd opp til samtaleterapien hvor de kan hjelpe til med &
207  booke time og f& dem pa rett spor. Etter samtale med representant fra SINN (Ane Skagestein
208  Omholt) og Studentprest Elisabeth Strem ble det enighet om at SINN kan tilby kursing og
209 opp|aering for Jri||i+svo|g+e i vervene.

210 | tillegg ble defte att opp i studentradsmetet 18.03.26 hvor Studentprest Elisabeth Strem og
2N Leder av Crocom Jone Risa deltok for & bli med pa diskusjon av saken. SR endte opp med &
212  stotte forslaget og ga SRU mandat til & fortsette arbeidet.

213 Dette vil dermed bli tatt opp videre under neste lokale LMU.

215  Maeateaktivitet SR
216 Siden semesterstart har det blitt holdt 3 meter i studentradet.

217 SR-motet som skulle holdes 14.01.26 ble avlyst p& grunn av minnestund

218 De|’roge|sen har |igge+ lavt blant de Jri||i+svo|g’re hvor de|+oge|sen har hvert p& 50% en |ong
219 periode. Det har blitt gjort forsek pa & oke deltagelsen blant de tillitsvalgte med varierende
220 resultat.

291 Under innko”ing for SR-metet i mars ble det dermed saft i gang eposﬁnko“ing, péminne|se [ole
29292 epost samt SMS og péme|o|ingskjemo, i ’ri||egg ble det opprettet en egen gruppechof pa
293 messenger. Dette forte til en deltagelse pa 100%.

224  Elverum studentrédsutvalg

2925 Siden STO1 har studentfrivilligheten p& Elverum hatt en oppblomstring. Vi har holdt 5

226  Studentradsmeter og 8 SRU-moter. Studentradsmotene har i stor grad gatt ut pa & skape
297 engasjement hos de klassetillitsvalgte etter en lengre periode med lite aktivitet p& studiested
228 Elverum. Vi arrangerte julebord, hvor vi hadde godf oppmote, og fikk gode ‘ri|bokeme|o|inger.
299 Her deltok bade navaerende og forhapentligvis fremtidige ftillitsvalgte.

230 Blant sakene som har vaert av betydning for studenttinget er vi i gang med et arbeid rundt

23] sprék i profesjonsu‘rdonningene, samt jobbe’r en del rundt fanesaken til fog, - 0g

239 forskningspolitisk plattform. Det har veert lagt ned en stor andel arbeid i rekruttering, noe vi ser
233 gode resultater av gjennom oppmete pd moter, samt engasjement hos studentene.

234 Gjennom studiearet har det vaert en del ufskifminger i sfudenTrédsufvdget P& tross av dette har
235 vi nad kommet frem til et produktivt styre med godf samarbeid og gode meninger. Studentradet

236 har brukt mye tid pd & bygge opp igjen s’ruden’rfrivi“ighe’ren, og med bokgrunn i dette ser vi pd

237 studiearet 25/26 som en stor suksess. Som leder er det en glede & kunne fore videre et engasjert
238 studentrad med sterke meninger og tydelig engasjement.

239

240 Evenstad studentradsutvalg
241 Det ble ikke sendt inn en orientering fra Evenstad sfudenfrc":dsufvo/g til dette motet.
249

243 Hamar studentrédsutvalg

244  Siden forrige Studentting, har Hamar gjennomfert 7 studentradsmeter og

245  studentradsutvalgsmeter. Pa det siste studentradsmetet vi hadde 15.april 2026, ble det valg ny
246  leder og nestleder til Hamar SRU. Dette ble Selma Fredriksen Othmani og Vilde Wiered

247  Renning.

248 | orienteringene vi far p& studentradsmetene, er det som regel de samme tingene som gar igjen.
249 Darlig ventilasjon i enkelte rom p& campus, og darlig utvalg i kantina.
EEE
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250 Leder har deltatt pa lokale |aeringsmi|j®u’rvo|gsm®’rer, og dermed kunne holdt seg oppdo’rerT pd
251 det som har skjedd rundt pd& campus i alle ledd. Vi ser for oss at det gode samarbeidet vi har
252 sammen med universitet p& Hamar fortsetter i tiden fremover.

253

954  Lillehammer studentréadsutvalg

255 Aktiviteten ved Lillehammer har i 2025 vaert moderat. Det er gjennomfert jevnlige

256 studentradsmeter hvor studentenes stemmer har blitt horf, men det har veert uhcordringer med
257 intern kommunikosjon i sfudenfrédsufvdget Syn|ighe+en til Stlnn pd& campus har vaert begrenset
258 og det har ikke blitt arrangert stands eller |igneno|e tiltak.

259 Hostsemesteret startet ro|ig med et nytt styre som i stor grod brukte tid pd& rolleforstéelse og
260 opp|aering. Arbeidet med & etablere gode rufiner og samarbeid har hatt varierende fremdrift.

261 S‘rudenfrédsufvdgef har hatt flere ufskiffnmger gjennom d&ret, og det har blitt gjennomforf totalt
262 seks moter fra september 2025 til mars 2026.

263 Fremover gnsker Stinn Lillehammer & s’ryrke sin tilstedevaerelse og Syn|ighe’r pd& campus, forbedre
264 intern somhonc”ing i styret, og sikre bedre oppfo|ging 09 kontinuitet for kommende
265 styreperioder.

266

267 Rena studentradsutvalg

268  Det har i perioden veert begrenset aktivitet p& campus Rena. Som felge av dette har fokuset
269 veert rettet mot & styrke og videreutvikle Stinn i Rena. Arbeidet har i hovedsak vaert systematisk,
270 med vekt p& strukturering og opprydding i dokumenter, e-postsystemer og interne rutiner for &
271 f& en mer effektiv og oversiktlig drift. Det har det vaert et fokus pd profi|ering og rekruttering,
272 med mal om & oke synlighet og engasjement, samt tiltrekke nye medlemmer og bidra til okt
273 aktivitet fremover.

&
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SST-25/26-02.3 Orientering fra Sentralstyret
Orientering Nickolas Leon Beck Aaker Beck

Generelt om perioden

| perioden siden forrige s#uden’r’ringsm@’re har senfro|sfyre|ede|sen hatt et h@yf aktivitetsniva, med
en rekke moter bade internt i organisasjonen og med eksterne somorbeidspor*nere. Arbeidet har
i stor grod veert preget av oppf®|ging av sfro‘regiske prioriteringer, ufvik|ing av samarbeid og

videre sfrukfurering av organisasjonen.

En befydehg del av perioden har ogsd gdatt med til arbeid knyﬁef til reforhondhng og
ferdigstillelse av samarbeidsavtaler. Her naermer vi oss nd maloppndelse pa de fleste avtalene
som skal signeres. Jeg har lyst & refte et spesielt fokus mot Stinn-Studinn-Sinn avtalen som vi

jobber med hvor vi begyner & naerme oss noe som vi ser pd som en fin og reﬁferdig avtale

SST 03 28.10.2025 Lillehammer

Pa dette motet behandlet sentralstyret flere saker. Blant annet ble Studentting O1 (25/26)
evaluert, hvor det kom frem nyttige erforinger og forbedringspunkf@r til videre arbeid. Det var
0gsd en sak rundt innspi|| til inns s‘rro’regip|on Videre s& hadde vi sakene <<é|rsp|on>> og

<<rc1mmebudsje’r’r>>
Viktig & notere ned er at vi jobbet med rammebudsjette for bade 2025 og 2026.

Videre fortsatte arbeidet med samarbeidsavtalen mellom Stinn og INN, hvor det ble gjort gode
fremskritt i ovk|oringer og innhold, samt vi fikk diskutert hva senfro|sfyre tenker vil vaere vikfig for
studentene & ha i en slik avtale. Senfro|sfyre+ arbeidet ogsa med saken om vervbeskrivelser, med
mal om & ’rydehggj@re roller og ansvar i organisasjonen. | fi||egg ble det gjennomﬂart oppnevning

av representanter til nemnd for studentsaker.

SST 04 25.10.2025 Rena

P& dette mote s& jobbet vi videre med arsplan og rammebudsjett sakene. Videre med
rommebudsje’r’rsokene ferdig innstilt under dette mote sa jobbef vi videre med defo|jbuo|sje‘r‘r

ogsé. Siste saken vi hadde pd dette mote var oppnevning til onsef‘re|5e5u’rvo|ge’r.

SST 05 19.12.2025 Teams

Pa arets siste mote s& hadde vi et kort mate. mellom alt av eksamener og vanskeligheter med &
f& samle hele sst mtp at styret( deriblant meg) hadde tatt juleferie rundt denne tiden sa passet
det fint med et teams mote. utafor det vcm|ige s& var det sentralstyrets moteplan og evo|uering
av perioden som var pd p|onen m@fep|on slik at vi kan best finne ut nar forste mete skal vaere

og evo|uering slik at vi kan finne steder vi kan forbedre oss pa.

&
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SST 06 15.01.2026 Elverum
Pa arets forste mote sa startet vi arbeidet med p|0n|egging av STO2 og vi begynfe arbeidet

med arsrapport. Utover dette s& hadde vi en oppnevning til vuderingskomifeen for

s&kornsmidlene.

SST 07 27.02.2026 Evenstad

P& defte mote s& hadde vi diverse diskusjons saker og diverse oppnevnings saker. Av diskusjons
sakene s& var det diskusjon rundt tilrettelegging for frivillig verv, dette omhandler f.eks. det & f&
gy|dig fraveer nér man er pa ST. videre sa& fikk sst sagt sine meninger rundt hvordan
pone|somfo|ene skulle holdes i pone|somfo|e diskusjon. Siste diskusjons sak vi hadde handlet om
hvilke saker man kunne ta opp p& studentréds moter for & prove & skape et mer engasjerende

mote.

Av oppnevning s& var det en for sfudenfrep i mnsﬂ|ings u‘rvo|ge’r for dekan ved ALB, og en for

delegasjon til Imnso.

For oppnevningen til o|e|egosjon i Imnso s& hadde vi presidenfskopef med oss som skal stemme

over de|egosjons|is‘ro Vi presenterer, og si om de er enige eller ikke.

SST 08 27.03.2026 Bleestad

pd sen+r0|sfyre+s siste mote for dette ST mote s& behandlet vi for dret meste fing som skulle opp
til st. videre s& gjorde vi irmsfi||inger i Vervbeskrivelse saken som handler om & endre pé diverse
Vervbeskrivelser slik at de bedre beskriver hva vervet er tenkt & gjere. Vi innstilte pd
prinsipprogrammet og aus resolusjon av Kl. Sist hadde vi etter enske fra studenttinget jobbet
med en revidering av sfudenfﬂnge’rs forrefningsorden som vi fikk innstilt p& nd. Sist gjorde vi

innstillinger p& de resterende sakene til ST.

&
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SST-25/26-02.4 Orientering fra Kontroll- og konstitusjonsutvalget

Orientering loana-Louise Florea.

Perioden siden Studenttinget p& hesten 2025 har veert relativt rolig. Antallet henvendelser har
veert lavt og behovet for et aktivt og tilstedevaerende KKU har vert redusert. Dette har hatt
betydning for var indre organisering og metedrift i KKU.

Tolkninger

Det har ikke oppstatt noen vom|ige Jro|l<r1ingssp@rsmo°|, og dermed har det heller ikke blitt
utarbeidet noen rundskriv. Det opps’rod imidlertid sp@rsm(°31| knyffe’r til presiden‘rens myndighe’r.
Prob|emsﬂ||mgen syntes & vaere rettet mot en prinsipie” ovk|oring basert pd grunndokumemene,
snarere enn et akutt og operativt sp@rsmé| for det |Q>|oeno|e arbeidet. P& grunn av uklarheter i
grunndokumentene var det vanskelig & komme frem til et tydelig svar. Spersmalet var ogsa av
po|iﬁsl< karakter- hvor mye myndighef bor presidenfen ha? KKU skal veere varsomme med &
innta politiske standpunkter. Parallelt foregikk det et internt arbeid i LU med forslag til
endringer i grunndokumemene som ogsd bererte dette temaet. P& bokgrunn av dette ble det
vurdert hensiktsmessig & avvente en slik tolkning. Det avventes hva Studenttinget vedtar, for & se

om den nye oro||yden gir et klarere fo|kningsgrunn|og4

Mistillit- og varslingssaker

Det har ikke blitt behandlet noen mistillits- 0og vors|ingssoker

Maotedrift

Kommunikasjon innad i KKU har for det meste foregatt skriftlig eller ved uformelle mater. Noen

moter har funnet sted dersom det har vaert behov for dio|og med orgonisosjonskonsu|en+.

Deltakelse p& mater utenom KKU prioriteres, med forbehold om andre forpliktelser. Til tider
ovhenger deltakelse av behov og relevans. Mater av |engre vorighe‘r, slik som SST, og med |ong

reisevei, vil ikke bli prioritert dersom det ikke anses hensikfsmessig & delta i de aktuelle sakene.

Revideringsarbeid av grunndokumentene

Grunndokumentene er n& Ferdig revidert. Bokgrunnen for revideringen har veert endringer
vedtatt p& Studenttingsmater, seerlig pa STO?2 i 2023/2024. Alle grunndokumentene har ogsa
blitt endret fra Hegskolen i Innlandet til Universitetet i Innlandet.

Revideringsarbeidet ble fordelt mellom Sofie og Louise.

&
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SST-25/26-02.5 Orientering fra Valgkomiteen
Orientering Vilde Strande Trostrud.

Siden STOI var det stille mot slutten av aret 2025 pd& grunn av skoleoppgaver og eksamen. P&
LU mete 23. Januar ble fristen for & stille til valg for vurdering av valgkomiteen satt til 20. Mars.
| samme periode ble 0gsé supp|eringsvo|g gjort. Supp|eringsvo|gef ble gjennomf@rt hvor vi
hadde to kandidater til de 2 |edige p|ossene i \/o|gkomi’reen. Disse |o|ossene ble til slutt ble fy|’r
og i februar ble vo|gkomifeen ende|ig fu||fo||ige med hje|p av nestleder i AU under infervju og

innsﬁ”ingsprosessen og vo|ge’r som ble gjort i presiden‘rskope‘r.

Innad med den nye vo|gkomifeen ble det bestemt at davaerende leder skulle fortsette i rollen. En
fullstendig overlapp ble ikke gjennomfert da intervjuer og innstillinger for LMNSO valget kom
ganske kjapt pd, og at praksis og skole gjorde det vanskelig & fa til et sammenhengende

over|opps mote. Dette ble gjermorm(@rf underveis i prosessen.

12. Februar 2026 ble det sendt ut en melding til tillitsvalgte med en lenke til et nettskjema hvor
det ble mu|ig & kunne sende inn sp@rsmc°1| man syntes burde bli stilt i kondidofskjemoene og
veere med & medvirke pd dette. \/o|gkomi+een sammen med orgonisosjonskonsuknf utformet de
nye sp@rsmé|ene til kondidofskjemoene sann at de ble mer direkte mot vervet folk soker til og gir
bade Valgkomiteen, men ogsd studenttinget et bedre innblikk i kandidatens tanker, motivasjon

og om hvem de er. Dette ble ferdig utformet 11. Mars.

Intervjuene til STO2 foregikk fra torsdag 26. Mars til tirsdag 31. Mars. Under intervjuene til STO2
pr@vde vo|g|<omi+een seg pd& noen av de nye sp@rsmc°1| som var utformet til de forskje”ige
vervene da de sp@rsmc"1|ene som var i de g0m|e infervjumo|ene enten ikke var relevante,
repetitive eller var utdaterte. Dette sa vi gode resultater pd, fikk gode tilbakemeldinger p& og er
noe vi videre skal jobbe med frem til sommeren s& neste vo|gkomi+e har nye og bedre sp@rsmé|

& stille kandidatene.

| denne siste perioden mot STO2 har \/o|gkomi’reen som nevnt jobbet med intervjuer og
innstillinger til LMNSQO, drevet med omskrivning av spersmdalene til personvalg i Stinn og
infervju og inns’ri||inger til STO2. \/o|gkomifeen har hatt meter gjennom prosessene over feams
da liten tid, skole, proksis 0og jobb forte til at p|on|eggingen av fysiske moter ikke ble mu|ig under
LMNSO. Men innstillingsmotet til STO2 fikk vi hatt det forste fysiske mote som tok sted pa
studiested Hamar andre paskedag (6. Mars, 2026). Her gikk vi gjennom intervjuene,

kondidofskjemoene og skrev innsﬂ||ingene.

Videre skal vi ha flere moter i vo|gs’ryre‘r ongéende vo|g til Universitet styret og fortsette
uh(ormingen av de nye intervjumalene. Dette ser vi ve|o|ig fram til og héper at arbeidet med
infervjumo|er og sp@rsmé| til personvo|g i Stlnn vil gjore jobbef til péfroppende \/o|gkomife litt

QHHQFQ og QﬂdO bedre
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SST-25/26-02.6 Orientering fra Norsk studentorganisasjon
Orientering Oscar dos Santos Hellberg-Kvalsvik

Oscar la frem en PowerPoint-presentasjon om hva NSO er, og hva de har gjort denne perioden.
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SST-25/26-02.7 Orientering fra Studentsamskipnaden i Innlandet
Orientering Eloisa Fernandes Andrade Michaelsen.

SINN vil med dette orientere Studenttinget om pagdende saker i SINN som folger:

1. Avsluttet oms’ri”ingsprosess

2. Pagdaende strategiprosess med tilherende hovedmalsetninger
3. Rehabilitering av studentboliger Lillehammer
4, Valg av styre- og varamedlemmer til SINN

1. Avsluttet omstillingsprosess

SINN har gjennomfert en omfattende omstillingsprosess de siste 2 2 drene. Bakgrunnen for
omstillingsprosessen var i hovedsak at samskipnaden i bade 2023 og 2024 hadde svake

gkonomiske resultater med underskudd pa& ca. 8 mill. kroner i begge arene.

Omistillingsprosessen som ble avsluttet 31. desember 2025 har innebdret:

e En reduksjon av fast ansatte fra ca. 90 personer til dogens 64 personer.

Bemanningsreduksjonen har pavirket alle avdelinger i SINN.

. Avvikhng av bokhandelsvirksomheten i SINN's regi. Akgdemikokjeden overtok driften pd&

studiested Lillehammer.

e Overgang til se|vbe+jen+e spisesfeder som en konsekvens av nedbemonningen i

ovde|ingen.

e Sterkere oppmerksomhef pd& & redusere varekostnad pd& spisesfedene

e Redusert kapasitet i samtaletjenesten med ca. 3 drsverk p& grunn av bortfall av

gkonomiske tilskudd til ovde|ingen.

. Sfyrke’r arbeidet med malrettet morkedsf@ring av bo|ig’ri|buo|e‘r med mc°1|se+ning om &

oppnd > 90% belegg i boligene.

o Okt fokus pd digifo|isering i alle ovde|inger som en del av effekﬂviseringsorbeide‘r.

Ved utgangen av 2025 kan SINN konstatere at driften igjen gir et plussresultat, og budsjettet

for 2026 viser at vi naermer oss mdlsetningen om et ekonomisk resultat pé& 5% av samlede

inntekter.

2. Pagdende strategiprosess

| desember 2025 besluttet styret administrasjonen i SINN sitt forslag til strategiprosess.
Tidsrammen for prosessen ble satt til perioden desember 2025 - april 2026, og varighet p&
strategiperioden er perioden 2026 - 2030. Videre ba styret om at en i arbeidet med ny strategi

sikret en god inferessenﬂnvo|vering fra bade medarbeidere, studenter, universitetet og fra

sfudem‘frivi“ighe’ren og -demokratiet.
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Strategiprosessen er gjermorm(@r]L etter framdrifts- og invo|veringsp|cm som vises pd& bilde 1 pd

neste side. | sitt styremate i februar 2026 besluttet SINNs styre fire hovedmalsetninger som

gjelder i perioden 2026 - 2030. Malsetningene framkommer pd bilde 2 neste side.

Framdrifts- og involveringsplan

J(

J J J

Spgrreundersgkelse Workshops Fokusgruppe

Studenter

I

( Halvdags - ) 1 H
g |

L samling ) k 4 Bl 3 H
Ledergruppen S Senlng - el

Utvidet ledergruppe

L '_ — ] M

Ny strategi

Workshops
)
" J
Spgrreundersgkelse
Samfunnsoppdraget Visjon Verdier
Enklere og bedre studentliv ! Modig e Raus ® Trygg

Studentsamskipnaden i
Innlandet (SINN) skal
sammen med
utdanningsinstitusjonene
skape et helhetlig og godt
leeringsmiljg for studentene.

Gjennom tilrettelegging av
gode sosiale, kulturelle og
materielle tienester skal SINN
bidra til en trygg og effektiv
studietilveerelse for
studentene i Innlandet.

2
Sentrale mal

Levende campus

Vi skal bidra til levende campus og gode lzeringsmiljger giennom lokalt tilpassede tienester og

inkluderende moteplasser basert pa hvert studiesteds unike behov.

Tjenester
Vi skal tilby attraktive, tilgjengelige og fleksible velferdstjenester som mater fremtidens studenter, pa
campus, digitalt og giennom hele studielapet.

Samarbeid

Vi skal gjennom forpliktende samarbeid med utdanningsinstitusjoner, studenter og andre nekkelakterer
bidra fil attraktive studiesteder og styrke var posisjon som samarbeidspartner for gode
velferdstienester.

Folk og kultur
Vi skal veere en attraktiv idsgiver som utvikler fremmer endrii ilie og skaper et godt
og inkluderende arbeidsmilja.
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471 Etter styremotet 19. februar er det jobbe+ 0vo|e|ingsvis med irmspi|| til hono“ings— og ‘ri|+oksp|oner
479 som bygger opp under hovedmadlsetningene, samt at en den 8. april gjennomferte et

473 arbeidsmote med representanter fra Stinn og StudINN der en ogsa diskuterte innspill til

474 handlingsplanene.

475

476 En videref@ring av s’rro‘regiorbeide’r vil vaere at en 0gsé jobber ut hono“ingspbner per studiested,
477 og at disse planene bygger pa lokale behov og ressurstilgang.

478

479 3. Rehabilitering av studentboliger Lillehammer

480 | styremote i oktober 2025 besluttet styret & gjennomfere en totalrehabilitering av leilighetene
48] p& Smestad pd& Lillehammer. De 30 leilighetene ble i sin tid tatt i bruk i 1974/1975, noe som
489 innebaerer at de enten loftes til dogens standard, alternativt at de rives og erstattes av et helt
483 nytt bygg.

484

485 En fo’ro|rehobi|i‘rering er omfattende, men som’ridig en |®5ning som er bade mi|j®messig og

486 okonomisk baerekraftig. Rehabiliteringsprosjektet gjennomferes i perioden august 2026 til juli
487  2027.

488

489 4. Valg av styre- og varamedlemmer til SINN

490  Pa Studenttinget skal det velges to styremedlemmer og to varamedlemmer til SINN styre. Blant
491 de to sfyremeo“emmene mé& det vaere minst en kvirme, mens det for varamedlemmene skal vaere
499 en av hvert kjonn. Valgperioden er for to ar, det vil si 2026 - 2028. Forste styremote for de
493 nyvalgte er torsdag 4. juni kl. 09:00 - 16:00 pé& studiested Evenstad.

494

495
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SST-25/26-02.8 Orientering fra Studentsamfunnet i Innlandet

Orientering Tina Sagrusten Martinussen.

Hva er StudINN?

StudINN er en frivillig organisasjon med lokallag pé& Blaestad (Crocom), Elverum (StudINN
E|verum), Evenstad (STuoHNN Evensfod), Hamar (Hamar Sfuden’rsomfunn), Kongsvinger
(Kongsvinger Studentforening), Lillehammer (Lillehammer Studentsamfunn) og Rena (StudINN
Rena). StudINN har som hovedmal & tilrettelegge for et allsidig og aktivt fritidstilbud for
studenter ved Universitetet i Innlandet, Centric IT Academy og LIMPI. Dette innebaerer blant
annet kulturelle, idre’rfshge og sosiale aktiviteter med lav terskel for & redusere ensomhet og
forbedre den psykososiale velferden blant studentene. StudINN har i dag om lag 50 aktive
okﬂvifefsgrupper og |inje{oreninger drevet av frivi||ige studenter. Gjennom disse gruppene

arrangeres det alt fra konserter og fadderuker il vo||eybo||+reninger 0og kunstkvelder.

Arrangementer og aktiviteter
StudINN ser n& frem mot 7 aktive fadderuker i 2026, som planlegges i samarbeid med INN.
Utover dette sa foregc”tr det ukenﬂig aktivitet pd& alle studiesteder utenom Kongsvinger, da

studiestedet sliter med engasjementet.
Mer informasjon om aktivitetene i hvert |oko||og orienteres om under selve sfudenﬁingsmmef.

Saker fra Sentralstyret

Siden forrige studenttingsmote i oktober s& har StudINN na& bestemt & fortsette
orgonisosjonsu’rviHingsprosjekfe’r. Malet er & ferdigs’ri“e fase 4 (av 8 faser) innen juli. Denne
fasen anses som mest ressurskrevende, men ogsd& mest ovgj@rende a ferdigsﬁ“e. Effekten vil vaere

en mer effektivt 0og sikkert drevet organisasjon.

StudINN har 0gsd fatt vo|g‘r inn nestleder i Sen’rro|sfyre’r, Noah Sund som sitter i 2026 i Jri||egg
til at Kontrollkomitéen i StudINN n& endelig er fullsatt med 3 medlemmer. Neste avgjerende
vo|g for studentsamfunnet blir rekruf’rering 0og vo|g av senfro|sfyre|eo|er. Dette er spesieH
avgjerende da organisasjonen er i stor utvikling, s& man trenger noen til & fortsette dette

arbeidet.

Utover dette s& har det veert mye rydding i rege|verk, rutiner og systemer internt i
organisasjonen. Dette forer til at studentsamfunnet drives bedre enn Hc”igere

Sen‘rro|s‘ryre‘r ser ogsd frem & iverksette nytt system for seknad om midler fra fondene vare;
Sikkerhetsfondet, Velferdsfondet, Oppstartsfondet og Utviklingsfondet. | 2027 vil all egenkapital
i StudINN flyttes over i disse fondene for & gjere midlene tilgjengelig for bruk p& aktivitet -
uavhengig av studiested. Rutinen for behandling av seknader til fondene skal 0gsd gjeres enklere

og mer Ti|gjenge|ig for undergruppene vdre.

&
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Okonomi

Utkast til StudINNs arsregnskap for 2025 vil legges frem under selve motet da det ikke er ferdig

enda. Fordehngen av budsjetterte midler i StudINN (fra INN og SINN) er estimert til & bli slik
(basert p& medlemstall fra oktober 2025), jf. StudINNs gkonomireglement:

Omrade Antall registrerte medlemmer | Midler mottatt Prosentandel
innen telledato av total
Bleestad 85 kr 223 319,44 6,4 %
Elverum 90 kr 231 259,26 6,6 %
Evenstad 119 kr 277 310,19 7.9 %
Hamar 357 kr 655 245,37 18,7 %
Kongsvinger 87 kr 226 495,37 6,5 %
Lillehammer 646 kr 1114 166,67 31,8 %
Rena 78 kr 212 203,70 6,1 %
Fellesavdeling kr 420 000,00 12,0 %
Fond kr 140 000,00 40 %
Totalt 14692 kr 3 500 000,00 100,0 %

Sorm(unnseryrene har videre fordelt midlene pd seg og sine undergrupper, som har blitt ende|ig

vedtatt av Senfro|sfyre+ for arets start.

SST-25/26-02.9 Orientering fra Universitetet i Innlandet
Ilben Kardel

Orientering

INN sendte inn et 50 siders dokument som orienterte om saker som har blitt behandlet fra
universitetets styre og sentrale rad og utvalg, fra oktober 2025 til og med mars 2026. Det ble
for /cmgf til & inkludere i dette dokumentet.
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Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Sedvane

ST-25/26-03 Studenttingets sperretime D

Bakgrunn:

| den munHige sporrefimen svarer medlemmene av organene i Stlnn pa sp@rsmé| som
de|ego’rene stiller munﬂig. Alle medlemmer av Sen+r0|sfyre+ og Arbeidsu’rvo|gef, samt leder av
Vo|gkomi‘reen og leder av Kontroll- og konsﬁfusjonsufvo|ge‘r skal veere til stede for & svare pa
sp@rsmo°|. De|egcﬁene kan stille korte sp@rsmé|, begrensef til 2 minutter. Representanter som
onsker & stille sporsmal bor melde fra om dette p& forhand til Presidenten, men det vil ogsa
veere mulig & stille spersmal pa selve mote. Dette er hentet fra Studenttingets forretningsorden.

Sperretimen er altsa forbeholdt sparsmal til organene i Sfudenforgonisosjonen i Innlandet, og
det er som uTgongspunk’r sp@rsmo°| fra s’rudenﬁingsde|ego+ene.

Nar det gjelder eksternes orienteringer vil det kun veere mulig & stille oppklarende spersmal etter
at orienteringen er holdt. Eventuelle sp@rsmé| til de eksterne sendes pd mail 09 vil bli besvart i
etterkant av metet. Spersmalene sendes til st@stinn.no.

Liste over interne orienteringer som legges frem for Studenttinget:
e  Orienteringer fra Arbeidsufvo|gef

e Orienteringer fra Studentradsutvalgene

o Savnet orientering fra Lillehammer og Evenstad.

e  Orientering fra Sentralstyret

o Mangel pa INN samarbeidsavtale
e Orientering fra Valgkomiteen

e Orientering fra Kontroll- og konstitusjonsutvalget
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PROTOKOLL:

Spersmal 1:
AU, Hva har samarbeidet med INN gatt ut pa?

Sander - Svar
Dialog meter, utvalg, ledermater, LMU, godt samarbeid, Liten skurring i nyere tider

Oppfelgning

Hvorfor har det blitt |ong inn i Orienteringen p& den maten den var.

Sander - Svar
| nyere tider s& har det veert negativ u+vik|ing, jobber med det na.

Tilbakemelding
Mener dette har skjedd fer, litt for raskt til & “svartmale” Syntes det ikke er gunstig &

gjore dette nar det ikke er klart for hvorfor.

Spersmal 2:
SST, Gjelder disse kapasitetsproblemene som nevnt under orienteringene, kun for metene
med StudINN eller er det gjeldene for hele perioden?

Leon - Svar
Nei, det gjelder alt, Leon har ikke nestleder per dags dato, Planlegging av ST har veert
prioritet, Det var skrevet p&d maten det var for & ha ansvar et sted. Leder i SST hadde
ikke mulighet til & legge p& seg mer arbeid.

Spersmal 3:

PRPU, Status pd& oversettelse av nettside?
Mari A - Svar

Det gar fint, er bare et par dokumenter som ma fullferes. Delstrategier, Rutiner, Politiske
dokumenter, Rundskriv og Samarbeidsavtaler er det som mong|er, alt det ma godkjennes
av KKU, og noe er i revideringsprosess.

Spersmal 4:
AU, SST, Hvem er det som har jobbet med Vervbeskrivelser i Stinn?

Leon - Svar
De vervbeskrivelsene som var nevnt forrige ST er det AU som har jobbet med, SST har
jobbet med oppdateringer av SST Leder. Saken vervbeskrivelser i Stinn har disse blitt
satt sammen for & slippe & ha en sak per Verv.

Spersmal 5:

AU, Prinsipprogram. Opplever ikke at oppfulgt etter ST O1. Hvorfor har man gatt imot
vedtak?
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Sander - Svar

Mener det er uhensik*smessig & inkludere hele presidenfskgpef da det var litt mixed
signals efter ST O1, Presidenten var inkludert for evt. innspill.

Spersmal é:
SST, Hvor er Protokoll fra STO1?
Leon - Svar

Det er et dokument hvor profoko”er blir gatt gjennom. Vi jobber oss nedover lista og ST
Ol er per dogs dato lavt nede, skal passe pd slik at den kommer overst pd lista.

Spersmal 7:
VK, Utdypes, Valgstyret.
Vilde - Svar

Var ikke sd god’r oppk|or‘r, veert i mete med Universitetsstyret ongéende urnev0|g.

Spersmal 8:

Hvorfor |igger ikke OU prosjekfe’r ute? Stér at man ma be om innsyn, er det en grunn til
det?

Sander - Svar

Ingenting er Hemme|ig. Det er mest fordi det er irrelevant for en student & ha innsyn i.
Det er ikke offenﬂig |ogf ut men det er ingenting som stopper det fra & bli |ogf ut.

Spersmal 9:
AU, Kan PRPU utdype litt mer om hva de har jobbet med?
Mari A - Svar

Veert en ve|o|ig flink PR gjeng, Julekalender var det bra samarbeid. Samiske navn pd
Stlnn, PR har veert bra siden folkene i PR har veert bra.

Spersmal 10:
StudINN, Mye bra info pa engelsk, men hva med & holde arrangement p& engelsk.

Tina - Svar
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Dette er i hovedsak en tilbakemelding til studiested det gjelder. Det er satt mal om & ha
mer info p& enge|sk i 2026, men ikke i selve arrangement. Ta det til samfunnsstyret der
det er relevant.

Spersmal 11:
KKU, Hvordan vurderes mote prioritet?
Louise - Svar

Det vurderes ut ifra hva som skal diskuteres. Prover & gjore det fyo|e|ig for & veere mest
effektiv. Har vaert med i moter hvor de feler det ikke er re|evcmf, dermed for & spare tid
og reise sd er de med der det frengs.

Spersmal 12:
Er det Orientering fra resterende SRU inne (Lillehammer og Evenstad)

Svar

Nei

Sporsmal 13:
IPK, Har det veert noe resolusjon?
Julie - Svar

Har hatt mye nytte av & jobbe med det selv. Har hatt lite oppegéende, matte avlyse
moter siden ingen moter opp, Ma&tte opprette en sp@rreundersakdse for & vaere sikker pd
at det de sier matcher studenter. Fikk 12 svar. Gode svar, men ikke nokk. Skal diskuteres
det med Hamar, og koordinator for Al siden de ikke har utveksling. Innspill skal tas
videre for & forbedre. Vil at alle skal ha bra.

Spersmal 14:
IPK, Hvilke grep er gjort for at ne’r’rskjemo til International visers?
Julie - Svar

Lagde en video, som er lagt ut p& |G og FB, har noen visninger, har vist det rundt pa
andre campus, og de som er pd ufvekshng, viste ogsd til Emerge. Har ikke nadd ut til
alle de ensker, haper pa & f& mer kontakt med studenter, Malet er & fortsette & poste péd

SOME for profilering.

Oppfelgning
Hvilke videre steg er tatt ang Sp@rreundersgkdse
Julie - Svar

Jobber med Emerge for & f& info ut, Emerge er samarbeidsprosjekt med flere
universiteter. Flere i Hamar som bruker Emerge-hubben aktivt. Prever & spre ordet,
Vanskelig & f& kontakt med folk. Studenter er ikke alltid s& aktivt engasjert.
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Spersmal 15:
VK, Er det noe p|on for hvordan Supp|eringsvo|g skal foregé?

Vilde - Svar

Det har ikke blitt diskutert, har ikke kommet s& |ong‘r, skal ta det med neste gang.

Spersmal 16:
SST, Hvor er protokoller fra SST meter?
Leon - Svar

De fleste pro’roko“ene fra i ar er venter pd& signering og venter pd & bli Iterdig, alle som
er skrevet skal ligge under dokument i SST mappa, 25/26.

Oppfelging
Hva er grunnen til at det tar s& |cmg tid?
Leon - Svar

Det kommer ofte at det tar |cmg tid & sende ut, det kan ta |ong tid & signere, etter 2
uker s& ma det sendes p& nytt, sa ofte s& gar det litt “galt’, Nestleder mangler s& det
har blitt satt litt p& pause.

Oppfelging
Ser dere grunn til oppklaring?
Leon - Svar

Vi har Forvenfnings hvert &r, det er mange steder dette kan gé goH, s& det er vonskehg
Skal preve & f& gripe tak

Sander - Svar

2 av pro’roko“ene |igger hos Sander, pga. Nestleder i SST har matte trekke seg. Det gjer
at det er vonske|ig a fullfere profoko“er, det gjer at det renner ned til andre som 0gsd
har mye & gjere, dette gjer at alt senker ned i hosﬂghef. Vi bek|oger for at det er
forsinkef, men sd&nn ble det.

Bard kommentar

Det er lov & sperre om dokumenter som savnes. S& far dere hjelp for & finne frem.

Spersmal 17
VELMA i AU, Er det andre prioriteringer enn Samtaletjeneste?
Mari K - Svar

Skru ned priser p& boliger i Evenstad, Pusses opp og prises ned, jobbet med Fanesaker
og kontakte kommunen, og kor’r|egge mu|ig|’1€+er for studenter i ulike tilbud hos
kommune.

Spersmal 18:

&

Side 26 av 82

# visma sign



735
736

7357
738
739
740

741
749
743
744
745
746
747
748
749

750
751

752

753
754

755

756
757
758

759

760

761
762
763

764
765
766
767

768
769
770

771

772
773

KKU, Hvilke vurderinger, og hvordan funker praktisk?
Louise - Svar

Det er ikke helt riktig & sperre KKU, Det er fordi de ansker & lage rom for VK, VK kan
ve|ge & ta med kandidatur etter frist. Hvis det ikke er andre kandidater s& er det ikke
hensikfsmessig at de ikke blir vurdert fordi det var etter fritt hensikten var slik at VK skal
kunne vurdere etter tid. KKU skal ikke vurdere etter frist

Vilde - Svar

Det er VK som tar siste vurdering, det gar fint & ta noen inn etter frist

Spersmal 19:
SST, Sponsorer til ST, er det noen Sponsorer til ST?
Leon - Svar

Nei vi har ikke rukket & se p& det.

Spersmal 20:

AU, Dér|ig oppmete i matrisegruppe, Hvordan kommer dere til & motivere, hva gjer dere
for & f& mer oppmaete?

Mari K - Svar

Sender innko”ing til Ledere for & sikre oppmaote, Det er personer som tar pd seg verv
som ikke er honorert, dermed s& er det ikke alltid ting gdr som vi onsker.

Julie - Svar

Sender innkallinger til noen av SRU ledere, sjeldent man far svar pa Teams og Mail. Har
spesifikt oppsakt folk for & sta pa studiestedet. Har forstaelse for at oppmaete ikke
kommer.

Joachim - Svar

FRPK hadde det vonske|ig pd& starten, har tatt seg opp i nyere tid, Kl saken har startet

engasjement, Har pakoblet SRU ledere, moteinnkalling. Har merket at studenter er mer
med ndar det er noe de brenner for. Har holdt seg oppdo‘rer‘r ved & ringe, sende me|ding,
merker at det har fungert, syntes FRPK gar bedre.

Spersmal 21
Alle organer, Bruker dere rutiner og o|e|erroJregier aktivt?
Sander - Svar

AU har brukt rutinene nar det kommer til SuperWeekend og medarbeider samtaler. Mye
fokus om mofeinnko”inger og tidsfrister, bruker de rutinene relativt ofte. Nar de kan sa

blir det brukt
Mari A - Svar

Brukes ikke PGA logistikk, PRPU, Var for hapefull, skal publiseres p& FB 3 ganger i uka,
IG 2x i uka, Det er ikke s& mye & legge ut, sa det blir for vanskelig & legge ut s& mye.
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Oppfelgning
Foles det som at rutinene osv. skal brukes mer?
Sander - Svar

Ja, Syntes rutinene er ve|dig gode, og har ofte en prosess som de liker bedre, s& de gar
vekk fra rutinene.

Oppfelgning
Rutinene g|emmes, mange av dem har godf innhold som forer til mer |oo|iﬂs gjennoms|og
om de var Fu|gt Haper at vi bruker dem, og seffter opp slik at det blir brukt oftere. Burde
bli mer imp|emenferf

Sander - Svar

Er ikke uenig, selv om rufinene ikke blir 100% fulgt s& har det veert gjennomslag.
Rutinene viser en MATE & gjere det p&, men det ma ikke vaere en fasit. Noen ganger er
det beder & gjere ting p& en annen mate. Det burde bli sett p& en saks basis.

Oppfelgning
Det burde vaere mer info om disse rutinene og sfrategiene.
Sander - Svar

Kommenterer bare eget bruk av rutinene, har hatt sterre saker enn det rutinene er
designef for. Det har krevd en goo| del justering.

Spersmal 22:

SST, AU, Hvordan har arbeidsmengden vaert i vervet? Mangler dere ressurser? Hjelper
dere hverandre?

Leon - Svar

Foler det er mindre enn for. | ar har det veert mye sporodisk, det er litt mer vansker nar
nestleder er bortre. Hvis Stinn hadde fungert 100% sa ville det vaert ok, men det har
veert tider det har vaert mye.

Athena - Svar

Ble valgt inn midt i perioden, ble kastet inn i budsjett, fikk gjennomfert. Det er OU sitt
ansvar & gjere medarbeider og det er veert mange som savnes sé& har det blitt
gjennomfert p& en bra mate.

Sander - Svar

Dette aret har veert preget av mye Cofchup Mange oppgaver var g|emf 0g mange
oppgaver har matte prioriteres, Foler de har mestret det og fordelt det bra. Foler ledelse
n har gjort bra jobb

Wannipa - Svar

Syntes det var bra dio|og imellom alle ledd, feler fing har gatt bra.

Spersmal 23:
SST, Sakslisten har 5 ikke sedvonhge, 2 er po|i’riske, Hvorfor er det ikke mer pd p|onen?
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Leon - Svar

Jobben til SST leder er & lage saker, Det er organisatorisk. Saker skal komme fra SRU,
det er ikke meningen at SST leder skal oppseke og jobbe med saker som handler om
lokalt. Om det er anske om |engre og sterre saksliste s& er det bare

Sander - Svar

ST O1 |egger po|iﬂske prioriteringer, Deft er vikﬂg a pépeke at denne perioden er preget
av interne hendelser. Det har ikke vaert mye politisk & ta opp under dette motet. Det at
det ikke er s& mye politiske saker er fordi det var diskutert i ST O1

Oppfelgning

Grunnen til jeg spurte er fordi Ledere rapporterer til SST, mener dere at alle saker som
er relevant for ST er oppe til ST

Leon - Svar

Nei, Det er ikke alt som kommer opp, det er ST delegater som ma presse det til det
lokale, det kan vaere fordi SRU ledere tar og sjekker om det er mu|ig & loses lokalt forst.

Spersmal 24:

Leder av SRU Lillehammer, Kan vi f& en orientering?
Wannipa - Svar

Blir sendt inn skriH|ig etterpd

Har veert moderert, jevnlige SRU moter, Varierende oppmete i SR moter, prover & na
personer de ikke far kontakt med, Leder og Nestleder fy||er tomrom. Drevet med
opp|aering, prioriterer rutiner, Tio||igere nestleder matte tre av, ny kom inn, skal veere v0|g
av Leder og Nestleder 22. april

Spersmal 25:

KKU, | orienteringen sa dere at det var vanskelig & svare p& et sparsmal ang
presidentens myndighef grunnet at det handlet mer om politisk karakter. Person|ig s&
menes det at KKU er her for & kunne svare pa slike spersmal, hva var grunnen til at dere
ikke kunne svare p& det?

Louise - Svar

Det var det vi kom frem ftil, Det var usikkert hvor mye presidenten skal ha, KKU sta&r for
det som star, Vi er ikke i en s‘ri||ing til & si hva presidenfen skal ho, Derfor er det en sak
hvor de behandles av Vervbeskrivelser, LU har laget endringsforslag til definisjon av
Verv. Louise hadde mater med Sofie og Bard, s& ble det tatt opp til LU

Oppfelgning

Uklarhet gjer at det ikke gir svar, s& mener KKU burde verre der for & fjerne uklarhet
og Gl svar

Louise - Svar

Kritikk mot grunnlaget, Mener det menes som kritikk mot sprakvalg, KKU skal komme
inn n&r det er uk|orhef, Det var folt at det var klarhet i Orienferingen, men ser nd at det
var det kanskje ikke, Hvis KKU skulle svart s& matte de vert politiske, noe som de ikke
onsker & veere.
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Sander - Svar

| det forslaget som er til ST s& er de designet slik at det skal gi KKU myndighet til hva
Presidenten skal gjere, er veldig enig med KKU & tolke hva som er riktig, fordi maten det
var formulert. Etter sakene ST vil handtere senere sa skal det bli lettere for KKU & ta
avgjerelser

Spersmal 26:
Fraveeret i ulike verv. Hvordan har oppgaver blitt ivaretatt?
Sander - Svar

Nar perioden startet var det ingen nestleder, det ble dermed fordelt mellom 4
forskje“ige personer, Fravaeret i SST sa har det blitt handtert ved at noen har tatt
oppgaver her 0og der, omfordehng innenfor OU. Mener det har blitt handtert pd den
best mulige maten.

Mari K - Svar

LMPK sikring, har veert med pa lokale LMU hvor det var ingen fra det Lokale, det er
alltid noen som kan ta over, og passer pé& at det blir gjort av noen, Det har ikke veert
noe som

Oppfelgning

Leder av AU, Protokoller som er ferdigsﬂHe og |igger fi|gjenge|ig for de som burde ha
’ri|gong pd de ikke er strengt n@dvendig for at dere skal gjere arbeidet dere skal.
Stemmer det?

Sander - Svar

Jo det er det, jeg er enig med deg, det har veert tilfellet at Sander har vaert enig pd 4
dra p& andre moter, & matte prioritere, protokoller har blitt satt p& bak brenneren, det
er ikke fordi det ikke er uviktig, men det er fordi vi feler vi klare ra ivareta det uten &
ferdigs‘ri”e protokollene.

Mari A - Svar

lkke s& mye er publisert p& nettsiden, det er travelt, det er vanskelig & f& svar. Det kan
ikke pub|iseres om det ikke er ferdig eller signerf, mye |igger nesten Ferdig overalt.

Oppfelgning
Leder AU ikke om eksterne forhold, handler om ST, StudINN ensker & hjelpe mer til,

men det er vanskelig nar det ikke er mulig & delta.
Sander - Svar

Person|ig s& menes det at man ikke trenger en 100% en FerdigsfiH pro’roko” for & hje||oe
til, eller se nsermere p& hva som skjer, alle delegater har tilgang til & se pa hva som ikke
er FerdigA Vi vet det ikke er op’rimo|’r, men det er det beste vi kan ’ri|by na.

&

Side 30 av 82

# visma sign



895
896
897

898
899

900

901
902
903

904
905
906
907
908

909
910

927
928
929

930
93]

932
933
934
935

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Sedvane

ST-25/26-04 Generaldebatt D

Bakgrunn:

| henhold il S’rudenﬁingefs Forrefningsorden er genero|o|eboﬂ fast sak pd alle
Studenttingsmater. Generaldebatten er en arena hvor Studenttingsdelegatene far muligheten til
& diskutere hvilke som helst tema som de selv ensker. Her er malet & fremme dogsokfue”e
temaer, samt starte diskusjon rundt tema som dere interesser dere for.

Saksframlegg:

Her kan det vaere relevant & lofte frem ulike eksempe| til diskusjonsfemo som kan bidra til &
sette i gang diskusjonen hos o|e|ego+ene Disse burde |oges etter hvilke saker som er mye snakket
om i tiden rundt motet og dogsokfue”e, slik at de fleste studenter konskje allerede er godf kjenf
med dem.

Eksempler pé& tema:

e Tannhelse

o Psykisk helse

e Eksamen

e Studentokonomi, ex. Studiestotten

e Tilbud for studenter i vertskommunen
e Studentboliger

e Studentdemokrati

e Alt annet dere kan tenke dere & diskutere innenfor s’rudenfpoh‘rikk

PROTOKOLL

Tina

- Hvordan organene er oppsatt, i proksis er litt uenighef, Opp|ever ho|o|ning ang. det AU
er i strid med ST s& fortsetter AU med det de tenkte uansett hva ST har sagt. Pa ST 01
var det sagt at ST ensket & vaere med, AU s& seg enig, men det ble ikke gjort. Setter
krav til & skjerpe inn AU.

Jade
- Ekstern eksponering og profi|ering, AU har ansvar for po|i’rikk, hvilken koposife’r har dere
for arrangementer utenfor ST, @nsker at det skal vaere mer invo|vering slik at det som
blir diskutert her inne far blitt med alle steder det er relevant.
Jorunn

- Ang informasjon utdeling, Teams og Outlook strekker ikke til, Foler informasjon
forsvinner i Teams, siden det er s& mye “static”. Vet at det er flere som eonsker & sitte her i
dag, siden de ikke fikk med seg. @nsker fa beskjed pa Melding eller vanlig mail, Helst
vanlig SMS.
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Bard Replikk
- Hvilke moter er det snakk om?
Svar til Bard

Alle moatene egentlig.

Emma Replikk

- Beskjeder og innkallinger. Elverum SRU leder har prevd & sende SMS og merker at det
ikke kommer gjennom. @Dnsker & hore innspi” fra ST ang hvordan & danne engasjement.

Wannipa Replikk

- Felles kalender hvor alt kan bli korﬂogf pd nettsiden eller andre steder.

Jorun Replikk

- Me|ding pa telefon, Teams forsvinner det i andre me|o|inger, helst telefon.

Emma Replikk

- Til Wannipa, det er allerede pa nettsidene. Til Jorunn s& er det SMS det er snakk om.
Leon Replikk

- Deter vcmske|ig & sende SMS, siden det er kostbart, hvor mye skal vi bruke p& SMS,
Lokale steder har mye prob|em med oppmote, hvor mye tid skal brukes

Tina Replikk

- Enig med hva som blir sagt, Liker & ha ting separat, Teams er Jobb, SMS er privat, liker
systemet vi har na. NR 2. Kritikk av seg selv, Generaldebatten blir ve|o|ig intern, foler vi
frenger en me||om+ing i ST slik at det skal veere mu|ig & gi Jri|bol<eme|o|ing [ele} andre fing
enn orienteringer. Evt. sette opp en ny sak i fremtiden hvor det kan diskuteres mer
infernt.

Joachim Replikk

- Er enig med Tina, synd at General g&r utover organisasjon, og ikke hva AU kan fokusere
pd. Enig med & ha en sak hvor det er snakke om organisasjon.

- Det er mye som mangler i FaFo, som sensur star 2 ganger i dokumentet, det star
ingenting om Kl, Laeringsassistenter, Studieplaner, hva tenker dere om dette?

Jon

- Presidentskapet og AU. Politisk utvikling har blitt underprioritert, pga. AU ma& hjelpe
SST, Usikker p& hvor mye Politisk AU skal holde p& med. Presidentskapet, blir invitert til
mye, men det er vonskehg & holde oversikt over hva dem er invitert til. Det er vonske|ig a
ha oversikt.

Joachim Replikk

- Politisk utvikling, FaFo driver med en del, Prinsipprogrammet er organisatorisk og
politisk, noe som AU jobber med, Det har veert mye stotte til SST men det er andre

&

Side 32 av 82

# visma sign



974
975

976
977

978
979
980

981
982
983

984
985

986
987
988
989

990
991

992
993
994
995

996

prosesser som blir jobbet med, De po|iﬁs|<e matrisegruppene er vog|ene, s& det er
vanskelig vite hvor & ha fokuset.

Tina

- Ferdigsﬂ”ing av protokoller, hvordan kan det veere kvo|i+e+ssikring, nar det ikke er noen
kvi‘r‘reringer. Synets ST blir spi|’r c|o°r|ig av de andre organene, syntes at rutiner ikke blir
fu|g+ og at det ikke er goo|Jr nokk. Presidentrollen, slik den er ng, spilles den ikke goo|Jr, det
md settes opp slik af presidenfen fungerer, tenker at presidenf skal ve|ges p& Varen slik
de kan velkomne ST, og vaere med pa opp|aering. Det er mye som kan gjeres for & gjore
rollen bedre

Sander

- Svarer ut Jade, ang Agendo Innlandet, ang den, s& er det forste gang AU horer om det,
blir viderefort til neste AU-leder, Det er et konkret Mandat som de ma felge, de velger &
prioritere denne, hvor det er & 1((z>|ge kommuner og universitet. Er helt med pd & bli med
pd& noe som kan gavnet, har ikke fatt med seg arrangementer

Sander

- Sander sitter i mange smd moter, alle moter som Sander tenker er relevant er |ogf ut pd
Stinn.no Det er en kalender hvor det star lokasjon. ST er oppfordre‘r til & mote opp pd
SST SR og SRU, alt det skjer etter etterspersel, om ST ensker en invitasjon m& det veere
et fast enske

Martine Replikk

- Foler det er for mye im(ormosjon, det er vonskehg & vite hva man kan gjere, og ikke
gjere.

Jon Replikk

- Det er vanskelig & vite hva Delegater skal gjere, Vervbeskrivelsen er ikke god nokk. AU
star fritt med & jobbe med hva ST har vedtatt. AU kan ikke vaere motstridene, Men foler
AU Skal kunne gjer fritt hvor ST er uenig

Sander Svar

- Gjerne kom med orbeidsoppgover, de i AU har diskutert mye med den diskusjonsﬂyfen
Vi vet at de|ego+er er opptatte mennesker.
Det er ikke alltid nokk & sende en Mail eller SMS, det er et balansespill der som vi ikke
har en god lesning pa.

Mari
- Stinn har kalender, INN har ogs& en hvor det star hva som skjer for studenter. De som
ikke far det med seg, ensker ikke & f& det med seg. De som er engasjert foler de blir
spammet ned. S& det er en vanskelig balanse
Athena

&
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1016
1017
1018

1019

1020
1021

1022
1023

1024
1025
1026

1027
1028

1029
1030

1031
1032

1033
1034

1035
1036

1037

1038
1039

1040

1041
1042

1043
1044

1045
1046

1047
1048

1049
1050
1051

1052
1053

- Foler USA gjor det riktig med en "honour role’, f& en annerkjennelse, og vise at vi gjer
viktig jobb, til SST det & na& ut via SoMe der de er mest aktiv er viktig, en klassechat pa
snap. Der er hvor de er mest aktive.

Leon Replikk

- En ekstra me|o|ing hje|per ikke, er vcmske|ig a g|emme ndr noen ringer deg,

Emma Replikk

- Hvordan skal vi f& tak i dem nar dem aldri er der.

Athena Svar

- Gijere det under fadder uka, der alle studenter er, det er mu|ig 4 gjore det

Hakon

- Enig med mye av det som er sagt, Det er mange i ST som ikke vet s& mye, SRU Hamar
har en kultur hvor ting gjeres sd syn|igj®res ikke det.

Jade

- Beredskop, informasjonen kommer von|igvis fra andre steder fra hvor du studerer,

politikk blir litt bortglemt.
Adrian

- Se p& det & veere tillitsvalgt, det & ha et tillitsvalgt burde bli vektlagt, @nsker at det skal

veere strammere tiltak for de som bryfer den tilliten de far under vervet.
Tina Replikk
- Enig med Adrian at det frenger mer konsekvenser. Det er forskje” pa Lavterskel og
Profesjone” kommunikosjon.
Jade Replikk
- Studenter ma ikke vaere tillitsvalgte. Det ma ikke ga& gjennom ST for & veere tillitsvalgte.
Tina Svar

- Alle kan stille til alle verv, egen er{oring er at man far bedre gjennoms|og nar, M& Hare

mer her
Bard

- Minner pa Kai Tore, Levende Campus, Tilherighet. Politiske grep INN Stlnn og andre
kan gjere.

- Snakk om Presidentskapet, funker best nar det er en god president. Spesielt nar
Presiden’rskope’r meter opp, det & sTyrke presidenJrskopeJr vervet er bra, selv om det er
radikalt. Passe pd& at presidenfen.

Jon

&
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1054
1055
1056
1057
1058
1059

1060

- Presidenten skal f& en h@yere sfi||ing og honoror, Det er vi usikker i, syntes det burde

veaere bedre kobling til SST.

- Levende Campus, flere studier blir mer Digitalt og Samlingsbasert. Det er eldre som
studerer, og det er ﬁ|posning, men det gdér utover levende campus. Det er en synd
utvikling, en lasning er & kutte noen studiesteder, mange timeplaner hindrer folk i & se
hverandre

Bard Replikk
- President kan spi||e AU og SST
Jon Svar

- Helt enig i beskrivelsen, ensker & ha en presidenf som er mer aktiv i rollen, som gjer at
dem vil ant kreve honorar.

Vilde
- Hva skjer nér en o|e|egof blir vo|g‘r inn ndr en o|e|egof snakker rent Enge|sk?
Mari Replikk
- Det har skjedd for, som gjorde at de innsa& hvor mye de mé& stamme inn. De var ogsd en
SRU, det er mye som md gjoeres, det er mye hép og tar det som det kommer, mange
tiltak var & gjore det pd spgrket det er ingen gode |®sninger, To||<ning er dyrf, dpen til
forslag.
Vilde Svar
- Mye av SR er pa engelsk i Hamar, Tenkte mest p& store meter som ST, det er mye
vansker.
Morten
- Deter vonskehg & finne mater & fa& folk inn, dpen til & hore |®sninger pd hvordan & f&
folk inn.
Joachim
- Enig med Jade ang Beredskap og Politikk, sett det opp til prinsipp programmet.
- Engasjement og interesse, Forventinger er effektivt, Tilbakemelding sleyfer styrket SR
mye, alle sakene fikk mye engasjement.
Sander
- Karantenetid i mistillit, Om noen blir "demt” sa blir du utestengt i 1ar, etter det aret kan
du stilles tilbake, det er ingenting feil med det, kommer an pd hva du har gjort. Basert
pd hvor store demmer det er, s& burde straffen veere storre, prob|emef er da at dette
kan bli misbruk’r, saksbehandler kan evt. ha den makten
Adrian

&
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1093 - Det er en maktbalanse mellom verv og Student, Det skal vaere stramt og det skal veere

1094 mye jobb for & passe pa at

1095

1096  Jade

1097 - Levende campus. Mé& ’ri|posse campus ifra hva studiestedet gjer, som|ingsboser’r, Levende
1098 skal ikke bety 100% liv hele tiden.

1099  Adrian Replikk

1100 - Mange campus sliter med & holde liv, men det er vanskelig & finne ut hva som trengs for
101 & skape liv. Jeg er en nettstudent og jeg vet dessverre ikke hva som kunne gjeres for & fa
102 mer liv fra oss.

1103

1104  Tina

1105 - Mulighetsrom for sterre konsekvenser. Uenig med livstid utestengning, men ensker en
1106 lengre utestengning. Honorar for president, s& ma pengene komme fra et sted. Nestleder
1107 sin lonn minsker, Det gar til President, President burde ikke ha stort honorar. SST

1108 ledelsen sin jobb i & folge AU, det foles ut som AU er over SST.

1no9

&
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MO Saksoppmelder Sedvane Saksfremlegger: Sedvane

m  ST-25/26-05 Studenttingets meteplan \'/

M3 Bakgrunn:
m4 | mandat for organer kommer det fram at forste Studenttingsmotet skal avholdes mellom 7. - 21.
ms oktober og at det andre motet skal avholdes mellom 1. - 14. april.

me Dersom Studenttinget onsker & fatte en beslutning som strider med allerede gjeldende
1117 dokumenter, i dette tilfellet mandat for organer, krever det enstemmig vedtak i mete.

ma Dette kommer frem i mandat for organer kapittel 416 Myndighet, linje 97-98:
mo «Hvis Studenttinget ensker & fatte en beslutning som strider med allerede gjeldende
1120 dokumerﬁer, rege|verk eller vedfok, kreves det enstemmig vedtak i metet.».

121 S’rudenﬁingefs m@fep|on behandles pd hvert sfudenﬁingsm@’re. Datoer settes for to (2) moter
1122  frem i tid. P& forrige mote ble datoene 16.-17.10.2026 satt for neste mote.

1123 Saksfremlegg:

1124 | 2027 varer pasken fra 21. (palmesendag) til 29. mars (2. paskedag), og landsmatet i Norsk
125 studentorganisasjon holdes 16.-18. april, med et formete 15. april.

1126  Det er meldt opp to forslag til datoer for STO1 26/27 da det pavirker hvilket konferansehotell
ne7 motet holdes pa. Strand Quality Hotel i Gjovik har ikke mulighet til & veere vertskap 16.-17.

1128 oktober, men kan ta i mot Studenttinget 23.-24. oktober. Frich’s Hotel Hamar kan vaere vertskap
1129 16-17. oktober, slik de var p&a STO1 25/26. Hva Studenttinget vedtar som dato for hestens mete
1130 vil dermed ogs& avgjere hvilket hotell matet holdes pa.

1131 Forslag til vedtak:
132 F1- STO1 26/27 settes til 16. - 17. oktober 2026

1133 Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt
134 F2 - STO2 26/27 settes til 2. - 4. april 2027

1135  Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt
1136 F3 - STO1 27/28 settes til 15. - 16. oktober 2027

1137  Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt
1138 F4 - STO1 26/27 settes til 23. - 24. oktober 2026

1139  Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt

1140
&K
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Tina
- F1 handler om Hamar, F4 handler om Gjevik Syntes det er viktig & vaere et sted hvor det
er n@y‘rroH. Gjovik er n@y’rroH, Hamar er et campus, s& da vil det ikke vaere n@yfroH.

- ForF4, F20gF3

Bard.

- Hvis SuperWeekend holdes som det gjeres, blir det 2 helger pa rad hvor det er noe som
skjer

Adrian

- Tenker at Gjovik har veert bedre enn Hamar, Tenker mer i form at det er mye mer
aktivitet mellom oss.

Martine

- Be|iggenhefsmessig sd& syntes de at Gjevik er mer positivt enn den i Hamar

Tina
- Viktig & opprettholde boblen vi far i Gjevik. Syntes det er viktig & opprettholde
SuperWeekend, Spor AU om det er mulig & Flytte dette

Sander Svar
- Nar det kommer til & forlytte s& har det en god del faktorer, dette blir at de ma&
diskuteres med INN som har det travelt, den he|gen som er skrevet opp er allerede
stappet med masse annet, s& det blir MYE & flytte det, Tror ikke det er umulig, bare
vcmskehg.
Tina Replikk
- Er Dato for SuperWeekend kommunisert/satt?

Adrian

- Ble forvirret av hva Sander sa. Vil ha tilbakemeld av Slaen ang & ha 2 uker rett etter
hverandre
Jon Replikk
- Kan veere prob|emo+is|<, pga. det som ble vedtatt med sokspopirer med Quker for, det
kommer mye tett innpd, syntes det er syno| e brere vedtekter

[selin Replikk

- Er det mulig & flytte SuperWeekend, det har veert snakket om, Det er ikke umulig, men
det er heller ingen Garanti. Det er ikke sa mye kontroll vi ha
Mari Replikk
- For ST delegater s& blir det ikke det samme, AU og SRU som blir invitert. S& hvis alle
kommer, s& blir de 2 |onge he|ger for Organene, konskje ikke alle i ST.
Joachim Replikk

- Det er organene som blir invitert forst, syntes det skulle bare forkastes det med 2 uker pa

radd.
Vilde Replikk
- Er imot det & ha 2 lang helger pé& rad, og tenker at det burde unngas, sa syntes Hamar
er rett
Bard
- F2er3 virkedoger etter pc“tske.
Tina Replikk

&
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196
197
1198
199
1200
1201
1202
1203
1204

1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
212
213
214
215
1216

1217
1218
1219
1220
1221
1222
1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229
1230
1231
1232
1233
1234

- Er det andre muligheter og hoteller for at det skal bli neytral grunn. Er imot F2
Jon Replikk

- Syntes det mer viktig & prioritere, Sakene i stedet for tid
Tina Rep/ikk
- Mener det ikke er en faktor

Mari K

- Se pa at ST og SuperWeekend er lengre og kan ha annen intensitet enn hva ST har
Joachim Replikk

- Enig
Jade
- F5, Synfes det er vikﬁg at alle tar ansvar, dette er datoer som satt |ongf frem i ﬁd, s&
dermed burde det vaere mu|ig & ta det 2 uker pd& rad.
Sander
- Praktisk informasjon som er relevant. Hestkonferanse / SuperWeekend, begge folger
300kt til 3nov, Landsmete 17 faller p& 15 April il 18 April.
Lars

- Hestmote, er enig med Jade, Tenker 23,24 er beste dato, feler Gjovik burde prioriteres,
siden plassen dens er sapass likt. Tenker det er viktig & ha et neytralt sted, ST 02 2. 4.
opri| er nice & holde pd, siden Sokspopirer skal sendes 2 uker for. F2 og F4 positiv

Tina Replikk
- Uenig med 2 og 4 april. Fordi sakspapirer, kan bes om for paske.
Leon Replikk

- Det er flere hotell & bruke, men det er observert at andre steder var dyrere og det var
ikke gunstig okonomisk.

Emma Replikk

- Delvis enig med hva Jode sa, Ser at vi sliter med oppmaote, tenker det er noe som burde

tas i baktanke.
- Har @yer blitt vurdert?
Bard Rep/ikk
- Har ikke sjekket pd oyer, som |igger 20min nord fra Lillehammer

Joachim Replikk

- Enig med Lars, Noytralitet var nevnt i 2023. Det star ingenting om Vedtaket, bare at
det er foreslatt.

&

Side 39 av 82

# visma sign



1235

1236

1237

1238

1239

1240
1241

VOTERING

F1 - Falt

STO1 26/27 settes til 16. - 17. oktober 2026 (p& Hamar)

F2- Falt

STO2 26/27 settes til 2. - 4. april 2027

F3 - Vedtatt

STO1 27/28 settes til 15. - 16. oktober 2027

F4 - Vedtatt

STOI 26/27 settes til 23. - 24. oktober 2026 (p& Gjovik)

F5 - Vedtatt

STO2 26/927 settes til 9. - 1. April 2027

&
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1242  Saksoppmelder: Mari Kristoffersen Saksfremlegger: Mari Kristoffersen

1043 ST-25/26-07 Prinsipprogram \'

1244
1245  Bakgrunn:
1246 Prinsipprogrammet skal samle de overordnede prinsippene som Stlnn |egger til grunn i sitt

1247 politiske arbeid. Malet er & redusere risikoen for at Stinn mangler politikk p& viktige omrader.
1248  Ved behov for mer konkrete standpunkter vil dette falges opp i Stinns politiske plattformer.

1249 Arbeidet med prinsipprogrammet har vaert behandlet i Sfudenﬁingef flere ganger. Prosessen
1250 startet tidlig i 2024 av det davaerende Arbeidsutvalget, som utarbeidet et forsteutkast basert pd
1251 egne vurderinger og innspill. Utkastet ble lagt frem for Studenttingsdelegatene under ST O1
1252 hesten 2024, hvor det ble gitt tilbakemeldinger og forslag til endringer.

1253 Dette dannet grunnlaget for et revidert forslag som ble meldt opp til behandling pa ST 02
1254 varen 2025. Forslaget ble ikke vedtatt, og ble sendt tilbake til Arbeidsutvalget for videre

1255 revidering. Det reviderte dokumentet ble senere behandlet i presidentskapet, men ble heller ikke
1256  vedtatt for sommeren 2025. Ansvaret for det videre arbeidet ble derfor overfert til det

1257  naveaerende Arbeidsutvalget.

1258 Det naveaerende Arbeidsufvo|ge+ hadde som mal & ferdigsﬂ”e 0og melde opp prinsipprogrammet
1259 til behandling pa ST O1 hesten 2025. Underveis i arbeidet ble det imidlertid tydelig at

1260 dokumentet hadde behov for sterre endringer enn forst antatt. Behondhngen ble derfor utsatt til
1261 ST 02 véaren 2026. Dokumentet som na legges frem er resultatet av en helhetlig gjennomgang,
1262 basert p& diskusjonene fra ST O1 hesten 2024 og tilbakemeldingene som kom under

1263 behandlingen p& ST 02 varen 2025.

1264  Saksfremlegg:

1265 Dokumentet som né |egges frem er resultatet av en |engre prosess som har involvert flere runder
1266 med behandling og tilbakemeldinger innad i Arbeidsutvalget. Gjennom arbeidet har det vaert
1267 lagt vekt pa & tydeliggjere prinsippene, sikre en helhetlig struktur og gjere dokumentet mer

1268 anvendelig i praksis.

1269 Arbeidsufvo|gef har gjennomf@rf en total revisjon av ‘rio||igere utkast. | denne prosessen har man
1270 saerlig arbeidet med & gjere det Stinn sitt Prinsipprogram, tydeliggjere innholdet og sikre at
1271 Prinsipprogrammet reflekterer organisasjonens overordnede verdigrunn|og. Tio||igere innspill og
1272 diskusjoner fra Studenttinget har veert sentrale i dette arbeidet.

1273 Resultatet er et Prinsipprogram som skal vaere et nyttig styringsverktey for Stinn, bade i det
1274 daglige politiske arbeidet og i utviklingen av fremtidige politiske plattformer.

1275  Vedlegg:

1276 e Forslag til Stlnns prinsipprogram
1277

1278

&
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1279 Forslag til vedtak:

1280 F1: Prinsipprogrammet vedtas med eventuelle endringer

1281  Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt

1282  Arbeidsutvalgets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt

1283  F2 - Arbeidsutvalget far redaksjonell frihet i det vedtatte dokumentet
1284  Sentralstyrets innstilling: Enstemmig innstilt vedtatt

1285  Arbeidsutvalgets innstilling: Ikke behandlet

1286

1287 PROTOKOLL

1288  Tina

1289 - Positiv mot prinsipprogrammet, Snakker om F5 som de fremmet.

1290 - Forslaget F6 endring i setningsstruktur.

1291 - Endring ikke forslag.

1292

1293 Lars

1294 - Endring av ordlyd for & veere tydeligere i hva de star for.

1295

1296  Jade

1297 - Fremmer F3 ang & legge til setning til en linje ang beredskap. Foler det trengs & dekkes
1298 slik at det skal bli bedre for andre organer sener

1299

1300  Jon

1301 - Det stemmer ikke med sentral drivkraft, alle skal ha samme rettigheter.
1302 - Stryke forslag, siden det var ikke en s& god sammenheng.

1303 Tina Replikk

1304 - Er uenig. Tenker det ikke trenger & endre seg i hvordan det star.
1305

1306  Tina

1307 - KKU, mye skrivefeil, passe p& at det blir fikset opp.

1308

1309  Joachim

1310 - Det foreligger F2 at KKU skal ha redaksjonell frihet. Vil at det skal stemmes F2

1312 Hé&kon
&&E
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- Lurer p& hvordan solidaritet og g|obo|e hendelser vil fungere i praksis ang upartisk og
hvor ligger linja?

Mari K Replikk

- Vonskehg & svare pad hvor |injo |egges, spesieH ang akademisk frihet
- Sikrer at ting blir behandlet.

Jade
- Studiesteds sterrelse skal ikke vaere ovgj@rende for kvalitet og reHighefer. Men det er
vonskehg & si af Sterrelse ikke skal pévirke studier. Det skal ikke vaere forskje”, men
storrelse og okonomi skal gé rundt.
Mari A Replikk
- OppHQrende, det er rettet mot tilbud som SINN kantine og Samtaletjenester, ikke selve
s‘rudieprogrom.
Joachim
- Takker for endrings{orsbg. Etter sfryke{orsk}g nr 88/F11, tenker n@dvendig er vikﬂg & ha
med i dokumentet. Og ensker ikke at F11 skal g& gjennom
Sander
- Solidaritet, det tillater AU i & komme med utsagn uten & mdatte forhore seg med ST,
Med dette prinsippet s& har AU lov til & svare uten & bryte noe politikk. Kan vaere
Tyde|igere, men det blir mer arbeid.
Tina
- Solidaritet, Problemer |igger i ordet uporﬂsk Vil sh’yke det & vaere uporﬂsk.
Leon Replikk
- Stlnn driver bare med Student Politikk, Feler at det ikke er relevant & inkludere hva som
skjer med verden der ute, med mindre det aktivt inkluderer studentmassen i Innlandet.
Tina Svar
- Foler det er relevant. Siden maten det star i prinsippene né& s& er det vanskelig & veere
solidarisk samt uporﬂsk somﬂdig.
Jon
- Onsker & trekke F1
Sander

- Intensjon med uporﬂsk, er ikke imot at det skal sTrykes Det handler om at det ma bli sett

pd begge sider for en utaler seg.
EEE
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1351

1352
1353

1354
1355
1356

1357
1358
1359

1360
1361

1362

1363
1364

1365

Tina Replikk

- Foler det er ivaretatt ved & vaere prinsipie”, sa det det blir feil ordbruk.

Adrian Replikk

- Noytral er et bedre ord? Er det bedre & bytte ut Upartisk med Noytral.

Tina
- Porﬂpohﬁsk uovhengig nr 89. Dette er for at det skal vaere mer prinsipieH
Joachim
- Er ikke uenig, vi er sfudenfer, vart mandat er ikke & ta s’ri||inger, er ikke imot sanne fing,
aktivt v0|g & ta, Det kan hende at det ikke involvere andre.
Tina Replikk

- Nar noen blir bedt om & utale seg, sA blir det en studentsak, Foler prinsippet ikke mener
noe ndr det star som det gjor

]oochim svar

- Erikke uenig. Enig med Tina, det er vikfig & ha klare |injer, vil gjere grésonen klarere

Mari K

- Definerer Upartisk.

Jon

- Med upartisk s& kan man mene mye uten & velge side, Det er snakk om Saken ikke
ovsenderen, Det er ting som ikke kan falle under hele studentmassen. Det er mye som
pavirker dette.

Adrian Replikk

- Noytral vs Upartisk. Se tilbake pa trygge tillitsvalgte. Denne neytrale holdningen ma
skrives ned slik at det opprettholdes

Jon Svar

- Stetter mer Upartisk enn noytral. Neytral betyr du ikke stiller noe. Upartisk betyr det &
ikke ta uniformert eri||ing.

Martine

- Begrep og |dsing av begrep, lener seg mer mot n®y+r0|, s& ufdype hva n@yfro| er, Veere
mer opptatt av hva som |igger i ordene enn hva ordene er

Adrian Replikk

&
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1387 - Forvarer noytral

1388

1389 Tina

1390 - Kan ikke vaere solidarisk ved upartisk eller naytral.

1391 - Hva er begrensinger ved solidariteten. Hvordan skal en ta stilling til en sak

13992 Mari K Replikk

1393 - Peker ut at det er enske p& Rutine?

1394 Tina Svar

1395 - Er ute efter prinsipper for hva man gjer nar en blir spurt om & ta stilling. Retningslinje?
1396

1397  Tina

1398 - Er enig med Jade, for & sefte inn setninger. | stedet for det som star.

1399 - Refererer til Prinsipper for intern kontroll, ensker at det skal utarbeides litt mer

1400 - nsker at det skal vedtas uten Upartisks

1401

1402  Sindre

1403 - Fremmer F12

1404  Tina Replikk

1405 - __ Ma Dobbeltsjekke

1406

1407  Tina

1408 - Endret det Sindre sa slik at det skal heres mer Saklig ut
1409

1410 Jon

1411 - Femmer Forslag, endrer formuleringen

1412

Sette strek for debatten - Vedtatt

Etter o|is|<usjon s& var det vedtatt & sette strek for debatten, motet fortsetter pa sendog.

1414  VOTERING

F1 - Enstemmig Vedtatt
Prinsipprogrammet vedtas med eventuelle endringer

1415

F2 - Enstemmig Vedtatt

Arbeidsu‘rvo|ge‘r far redoksjone” frihet i det vedtatte dokumentet
1416
XY
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1419

1420

1421

F3 - Enstemmig Vedtatt

Legge til "Beredskap for studenter i regionen er essensielt for & sikre denne inkluderingen” p&
linje 118.

F4 - Falt (Preferanse vs F3)

Studentberedskap - Legge til et prinsipp
Studentberedskap
INN, SINN og universitetskommunene har et felles ansvar for & legge til rette for tydelig
im(ormosjon, gode beredskapsrutiner og koordinert oppf®|ging ved hendelser, slik at
studentene far en grunn|eggeno|e kurmskop om sikkerhet. Alle med H”(nyfning til INN skal
kunne kjenne til vors|ingsruﬁner, og bidra til et frygt |aeringsmi|j® gjennom onsv0r|ig opp*reden
og samarbeid.

F5 - Enstemmig Vedtatt

Endringsforslag - respekt linje 75
Linje 75, fra:
Alle studenter skal ha en frygg sfudiehverdog av respekf og in|<|udering. Laeringsmi|j®e’r skal
veere fritt for Trokossering, diskrimmering og queerenge|se. Trygghef er en {oru‘rse‘rning for
|aering og deltakelse.

Til: Alle studenter skal ha en tfrygg s*udiehverdog der man foler seg respek’rer’r og inkludert.
Laeringsm”j@ef skal veere fritt for #rokossering, diskriminering og ufesfenge|se. Trygghef er en
ForquseJming for |aering (]e] deltakelse.

Fé6 - Vedtatt

Endring - Studenter som en del av Innlandet
Linje 115 endres fra:
Studenter er en del av Innlandets lokale samfunn, men ogsa regionen [TM71][TM72] Hoyere
ufdcmning er en sentral drivkraft for regiono|[TM8.1] u‘rvik|ing i Innlandet. Studenter skal
derfor anerkjennes som irmbyggere med refﬁghefer[TMQ.l] og H|h®righe+.

Til: Studentene er en viktig del av det lokale samfunnet og regionen Innlandet. Hoyere
ufdonning er en sentral drivkraft for ufvik|ing i Innlandet. Studenter skal derfor onerkjennes
som innbyggere med tilsvarende re’r’righe’rer og Jri|h<z>righe’r.

F7 - Enstemmig Vedtatt

Endre ordlyd pa linje 97-98 fra "kan dekke" til "dekker”.
"Alle studenter skal ha tilgang pa gode, lavterskel aktivitetstilbud som kan dekke deres sosiale
og kulturelle behov, uovhengig av deres sosiogkonomiske situasjon

F8 - Enstemmig Vedtatt

Endring - Tilrettelegging og likeverd
Linje 127 endres fra:
Studenter med ulike behov og livssituasjoner skal ha reell mulighet til & gjennomfere studier.
l-l—li<|re’r’r|i|eggmg skal bidra til likeverd og fi|gjenge|ighef, og sikre at alle studenter kan delta pd
ike vilkar.

Til: Studenter skal, uavhengig av behov og livssituasjon, ha reell mulighet til & gjermorm(@re
studier. Ti|reﬁe|egging skal bidra til likeverd og fi|gjenge|ighet og sikre at alle studenter kan
delta pd like vilkar.

F9 - Vedtatt

Endring - Utdanning som globalt fellesgode
Linje 139 endres fra:

&
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14292

1423

1424

1425

Hoyere utdanning er et globalt fellesgode og en grunnleggende rettighet. Tilgang til
ufdorming er ovgjzrende for demokrati, ufvikhng og sosial mobilitet. Alle skal ha ’ri|gong til
ufdonning. Alle skal ha like mu|ighe‘rer til u‘rdonning, uovhengig av bokgrunn, okonomi eller
nosjonohfe‘r.

Til: Hoyere ufdanning er et g|obo|+ fe||esgoo|e og en grunn|eggeno|e reh‘ighet Ti|gong til
ufdonning er ovgj(arende for demokrati, ufvikhng og sosial mobilitet. Alle skal ha like
mu|ig|’1efer og rett til u’rdonning, uovhengig av bokgrunn, gkonomi eller nasjonalitet

F10 - Falt (Grunnet F6)

Studenter som en del av Innlandet
Endre Linje 115-118
Mener ikke hoyere utdanning er en "sentral drivkraft!, og mener det er ubetydelig for hvorfor
studenter ber ha anerkjennelse. Det ber de ha av kraft av & vaere irmbyggere i regionen.

Er ogsa uenig i at studenter "skal anerkjennes som innbyggere med rettigheter og tilherighet"
og at det kan argumenters mot at tilreisende studenter har den samme ’ri|h®righe+en som
andre.

Eksisterende tekst

Studenter er en del av Innlandets lokale samfunn, men 0gsd regionen. Hoyere ufdonning er en
sentral drivkraft for regiono| ufvikhng i Innlandet. Studenter skal derfor onerkjennes som
innbyggere med rettigheter og tilherighet.

Ny tekst

Studenter representerer en del av befo”mingen i sin region og sitt lokalmilje. Lokalsamfunnet
har et ansvar for & inkludere studenter. De skal behandles pd& samme mdte som resten av
innbyggerne, og ha like rettigheter.

F11 - Falt (Preferanse vs F13)

Endring - Solidaritet og globale hendelser
Linje 159 endres fra:

Stlnn skal vise solidaritet med studenter g|obo|f, saer|ig der akademisk frihet eller sikkerhet er
truet. Organisasjonen skal forholde seg til g|obo|e hendelser pd en prinsipie“, onsvor|ig og
uporﬁsk mate, med menneskere’r’righefer og akademisk frihet som grunn|og.

Til: Stinn skal vise solidaritet med studenter g|obo|+, saer|ig der akademisk frihet eller sikkerhet
er truet. Organisasjonen skal forholde seg til globale hendelser pa en prinsipiell og ansvarlig
mate, med menneskerettigheter og akademisk frihet som grunnlag.

F12 - Falt (Preferanse vs F13)

Pa en saklig/nektern/fordomsfri mate
Linje 159 endres fra:

Eksisterende tekst

Stlnn skal vise solidaritet med studenter g|obo|f, saer|ig der akademisk frihet eller sikkerhet er
truet. Organisasjonen skal forholde seg til g|obo|e hendelser pd en prinsipie“, cmsvor|ig og
upartisk mate, med menneskere‘r‘righefer og akademisk frihet som grunn|og.

Ny tekst

Stlnn skal vise solidaritet med studenter g|obo|f, saer|ig der akademisk frihet eller sikkerhet er
truet. Organisasjonen skal forholde seg til g|obo|e hendelser pd en prinsipie“, onsvor|ig, og
sok|ig/n®|<+em/foro|omsfri mdte, med menneskere’r’righefer 0og akademisk frihet som grunn|og.

F13 - Vedtatt

&
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1426

1427
1428

P& en saklig mate
Linje 159 endres fra:

Eksisterende tekst

Stlnn skal vise solidaritet med studenter globalt, seerlig der akademisk frihet eller sikkerhet er
truet. Organisasjonen skal forholde seg til g|obo|e hendelser pd en prinsipie“, onsvor|ig og
uporﬁsk mate, med menneskereﬁighe*er og akademisk frihet som grunn|og.

Ny tekst
Stlnn skal vise solidaritet med studenter g|obo|+, saer|ig der akademisk frihet eller sikkerhet er
truet. Organisasjonen skal forholde seg til globale hendelser p& en prinsipiell, ansvarlig, og
so|<|ig mate, med menneskereﬁighefer og akademisk frihet som grunn|og.

F14 - Falt

Gjore helseprinsippene mindre detaljert
Linje 110-112

@Dnsker & gjere setningen mer prinsippiell

Eksisterende tekst

Studenter skal ha lett Jri|gong til ﬁ|gjenge|ige og lavterskel helsetilbud, bade Forebyggende og
behandlende.

Ny tekst
Studenter skal ikke opp|eve redusert livskvalitet og helse, i det psykososic|e mi|j®e+ pd&
universitetet.

&
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1429  Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Kai Tore Bakke

130 ST-25/26-11 Hilsningstale fra rektoratet
143] O

1432
1433 Saksfremlegg:

1434 Kai Tore Bakke skal holde en hilsningstale fra rektoratet til alle delegater i Studenttinget.

1435
&K
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1436 Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Kai Tore Bakke

1437 ST-25/26-21 Orientering om NOKUT-tilsyn
1438 O

1439
1440 Bakgrunn:

1441 NOKUT - Nasjonalt organ for kvalitet i utdanninga - er et statlig forvaltningsorgan under

449 Kunnskopsdeporfemenfe’r. Det er de som sikrer at ufdonningen pa h@gsko|er og universitet |igger
443 pd& det nivaet det burde, og gjer periodevist tilsyn ved hver institusjon. Hasten 2025 gjennomferte
444 NOKUT et tilsyn av Universitetet i Innlandet. Sist gang de gjennomferte et tilsyn var hesten

1445 2018 av daveerende Hegskolen i Innlandet. NOKUT sendte en fagkyndig komité som intervjuet
1446 bade ansatte og studenter, gikk igjennom universitetets dokumenter og rapporter, og gjorde en
1447 vurdering av kvaliteten. Basert pa dette skrev de en rapport som NOKUT-styret brukte som

1448 grunnlag da de vedtok hvorvidt INNs kvalitet var tilfredsstillende, hadde enkelte mangler, eller
1449 hadde vesenﬂige mong|er. Hvor krofﬁge tiltak institusjonen md gjore for & kunne fortsette driften
1450  sin avhenger av hva NOKUT-styret vedtar basert p& rapporten.

1451 Saksfremlegg:

1452  Fungerende prorektor utdanning, Kai Tore Bakke, skal orientere om hvordan tilsynet gikk, og hva
1453 NOKUT-styret vedtok.

1454
&K
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1455
1456

1457

1458

1459
1460

1461
1462
1463
1464

1465
1466
1467

1468

1469
1470

1471
1472
1473

1474
1475

1476
1477
1478
1479

1480
1481
1482

1483
1484
1485

1486
1487
1488

1489

1490
1491

14992
1493
1494

1495
1496

Saksoppmelder: Nickolas Leon Beck Aaker Beck Saksfremlegger: Nickolas Leon Beck Aaker
Beck

ST-25/26-22 Arsrapport og érsregnskap 2025 V

Bakgrunn:

Hvert ar sa skal Sentralstyret skrive en drsrapport. Vi skal ogsd vise fram for Studenttinget hvor
vi har brukt penger. Dette skal gjeres slik at Sfudenﬁingef kan f& en forstaelse og Trygghef pd at
Sentralstyret og Arbeidsufvo|gef bruker de tildelte ressursene og tiden innad i Stlnn pa en
baerekraftig og god mate.

Saksfremlegg:
Arbeidet rundt Aarsrapporten ble startet s&nn smatt i oktober, men ferdigsﬂH i opri| da det var
mange dokument som skulle samles.

Arsroppor‘ren for 2025 viser et ar preget av bade utfordringer og utvikling i organisasjonen.

For Sentralstyret (SST) har dret veert preget av en krevende start. Uenigheter i ledelsen mot
slutten av 2024 forte til frafall i verv og svekket samarbeid mellom SST og Arbeidsutvalget
(AU). Dette pévirkef spesieH samarbeidsklimaet i starten av déret. Gjennom aret har det
imidlertid vaert jobbef aktivt med & forbedre kommunikosjonen, og det rapporteres om mer dpen
dio|og mellom de everste nivéene mot slutten av perioden.

SST har hatt h(ay moteaktivitet med bade ordinaere og ekstraordinaere mater, 09 behandlet et
bredt spek‘rer av saker, blant annet:

- Oppnevninger til rad og ufvo|g

: Revidering av rege|verk 0og prosedyrer

- Forberedelse 0og oppf®|ging av Sfudenﬁingef
- Arbeid med samarbeidsavtaler

| aret som har vet har det vert mye arbeid med samarbeidsavtaler, saer|ig med eksterne akterer
som SINN og StudINN. Dette har veert en hovedprioritering for SST gjennom bade var- og
hostsemesteret.

Videre viser rapporten at okt fokus pd& rekruﬁering pd vdren ga gode resultater i form av flere
FyHe verv. Somfidig ble det observert u‘ncordringer pd hosten med lavere deltakelse og faerre
kandidater, noe som understreker behovet for konﬂnuerhg arbeid med syn|ighef 0og rekruﬁering.

@konomisk har SST hatt noe hoyere kostnader til motevirksomhet enn budsjettert, blant annet
som Fo|ge av okt deltakelse. Somﬂdig har det vaert en bevisst prioritering & gjennomfore tysiske
moter fremfor sosiale aktiviteter.

Vedlegg:

e Arsrapport 2025 - Uten VK og drsregnskap
. /&rsregnskop for Studentorganisasjonen i Innlandet 2025

PROTOKOLL:
NOTERING av at Denne saken ikke er et VALGSAK men et ORIENTERINGSSAK
Nevnes at Hesten ifjor var da det var flest fylte verv i SRU og Sentralt.

&
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1497
1498
1499
1500
1501
1502

1503
1504
1505
1506
1507

1508
1509
1510

1511
1512

1513

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Sperrerunde

Spersmal 1
Hvor er arsplanen fra 20257
Har Arsp|onen og Arsrapporten blitt satt opp mot hverandre, hvis ikke, ser dere det som
gunstig fremover?

Leon - Svar
Det var uenigheter i ledelsen i slutten av 2024, gjennom dette var det mange

grbeidsoppgover og dokumenter som ikke ble gjort, som f.eks. Rommebudsjeﬁ & Arsp|on.

Arsplanen for 2025 fantes ikke for det var papekt at det manglet, s& vi har ikke hatt s&
mye & male det opp mot.

Tilbakemelding
Ser dere det som gunstig for 2026 & ta utgangspunkt i arsplanen til blant annet 2026
nér dere skal skrive arsrapporten for 20267

Leon - Svar
Ja, det er hvordan det egenHig skal gjeres, bek|oger for at det ikke var slik i ar.

&
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1514 Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Sedvane

1515 ST-25/26-23 Studenttingets forretningsorden V

1516  Bakgrunn:

1517 En forretningsorden er spillereglene for et mate, og Studenttingets forretningsorden beskriver
1518 hvordan Sfuden‘rﬂnge‘rs moter skal gjennomf@res Dermed s|ipper man & bruke motetid pd &
1519 diskutere hvordan man skal diskutere.

1520 Etter forrige sfudenﬁing, ble det etterspurt at Sfuden‘rﬂngefs forrefningsorden skulle bli sett pa.
1521 Dette arbeidet har Lederutvalget n& gjennomfert, og det er klar for presentasjon.

1522  Saksfremlegg:

1523 | denne saken gar vi gjennom arbeidsdokumentet som helhet, med alle dem foreslatte

1524 endringene. Vi innstiller sa pd& hvert fors|og som sitt eget {ors|og, slik at dem Forskje“ige

1525 endringene kan behandles en etter en. Slik sikrer vi oss at dokumentet som sin helhet ikke blir
1526 kastet bort, og vi kan i det minste f& revidert dokumentet litt.

1527  Vedlegg:

1528 e Studenttingets forretningsorden rev.2025.04.05
1529 e Studenttingets forretningsorden - Ferdig Revidert med kommentarer

1530  PROTOKOLL:
1531  Spersmal for debatt

1532 - Hva er Arsaken bak LU ikke innstilt p& 2
1533 Sander Svar

1534 - Alle som ikke har innstilling fra AU eller LU s& er det fordi det ble fremmet direkte til
1535 sentralt

1536  Bard

1537 - Fremmer F19 Forslag ang opptak. Ang alle filmes, komfortabelt. ST kan f&

1538 definisjonsmokf ang hvordan ting stremmes. Ingen organer har gatt gjennom dette, siden
1539 det var for sent.

1540  Jon

1541 - Fremmer forslag F25, handler om F8 og F9, ekskludering lukket mate. Vara kan ta plass
1542 til et ekskludert medlem, Redoksjone” endring pd & s’rryke ordet enkelt i enkelt personer.
1543 F25 kommer i GoPlenum

1544  Jon

1545 - F2 Vil trekke F25

1546

1547  Tina

1548 - Ferdigreviderte versjonen. Tilbakemelding pa& Ferdigstilte versjonen

1549

&
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1550

1551
1552
1553

1554

1555
1556

1557

1558
1559

1560
1561

1562
1563

1564
1565
1566

1567

1568
1569

1570
1571

1572
1573

1574

1575
1576

1577
1578

1579
1580

1581
1582

1583
1584

1585
1586

Joachim

- F25 pa& Tavla. Spersmal til forslaget, Hvordan skal dette praktisk fungere, skal Vara bl

invitert il ST ogsa? Med tanke p& @konomi, s& er det usikkert p& hvordan det skal
funke

Jon Replikk

- Hadde ikke tenkt sa langt, ville bare at en Vara skulle ha mulighet til & steppe inn. Det
er en del fra fall, s& det ville veert en god idé & ha dem der

Wannipa Replikk

- Ha en liste p& Vara, s& hvis hoveddelegat faller av s& kan Vara ta plassen.

Joachim Replikk

- Tanken er da at dere i Delegat, og dere viser til Studiested, S& vara vil ikke bli seerlig
bra representert, det blir at alle studiesteder m& ha flere

Tina
- F12 Gje|dene Forrefningsorden, Orienteringer skal vaere skriFHig, 1 uke for ST, skal sendes
til SST. Hvorfor skal det til SST ikke ST? Hvordan skal Sakspapirene lages, @nsker &
stemme imot F12, siden de skal til Presidentskapet
Leon Replikk
- Det sté@r ingen steder hvor orienfteringene skal, ja det skal i presiden‘rskope‘r, men hvordan
kommer det da til Sokspopirene?
Bard
- Vara inhabil inhabilitet er lett & forutse, er det en sak du skal tjene penger pd sé kan de
ta kontakt med Vara, det gjor at vi ikke trenger & ha dem 100%’ri|gjenge|ig.
Leon Replikk
- Tenker at hvis varaer er invitert kan det bygge opp til at en hovedde|ego‘r som skal stille
seg til valg kan sperre vara om & stemme pd& dem.
Joachim

- Enigi Fors|oge‘r, er uenig med & si ifra, er ikke left & siifra i vo|gsoker, mye kan skje i et
mote s& det blir vanskelig.

Bard Replikk

- er du inhabil s& kan du ikke velge Vara, Det er ikke at du velger som er din vara. Det er
ingen krav om at Vara ma veere tilstedte.

Tina

&
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- F12, Rutiner for planlegging, SST har ansvar for Sakspapirer, skal f& orienteringer,
Teksten burde st& s&nn som den er, F12 burde bli veerende.

Leon Replikk
- Det er ikke ivaretatt at ST skal f& noen av disse orienteringene i noen av dokumentene.
Tina Replikk

- Det star at presidenfskopef, onsker du at det star Sfudenfﬂngef?
- (Leon nikket ja)

Sander

- Arbeidsdokumentet Ferdig revidert med kommentarer, Arbeidsdokument er brukt for &
sorfere egne tanker. Hvordan det ville sett ut med alle vedtatt, ingen motstridene Fors|og
som de har p|u|<l<e‘r opp pd. Det er noen Fors|og som burde bli sett pd som samlet
forslag. F4 og F5, F8 F9, De fjerner tekst og samt legger til tekst. Mest optimalt & se p&
dem som samme forslag.

Joachim

- Rutiner, Lederne av organet har ansvar for orienteringer.

Jon
- Har nytt fors|og til F12, onsker & sende 2 uker for sokspopirene er vedtatt. \/ikfigs’re er at
papirene Ti|gjenge|iggj®res for alle. Har vo|g+ a Fjerne presidenfskopef, siden det skal
vaere lett for alle & involvere. Lurer pa F2 har enske & trekke, ensker votering ang &
beholde. Alle som ensker & beholde
Tina
- F6 og F13. Oppforsel i moter. Dette er vanskelige rammer & jobbe innafor, Mateleder vil
ha det vonskehgere. @nsker & here hva andre tenker. Vil gjeore det trygt.
Emma Replikk

- Er ikke uenig, Uherlig oppfersel er definisjons problem

Sander Replikk
- Redegjere intensjon, Skal gi meteleder bedre stillingsrom, skal kunne definere dette selv.

Om noen i ST er uenig s& kan det sies til Mateleder s& blir det tatt hand om. Det er for
& gi moteleder mer rom

Tina

- er usikker p& om det er slik det vil funke, foler det er ve|o|ig sarbart, at det er mange som
vil bli mer usikker uten strammere rammer

&
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Mari A

- Definisjonen av uherlig.
Tina Replikk

- Uh@vehg er et leftere oro|, som ikke passer inn,

Martine

- Video, dpen for irmspi|| i film. @nskeor opp|aering, eller noe som kan gjore det klarere for
hvordan man skal gjore det pa ST. Apen for innspi” pa hvordan & gjore det.

Jon Replikk

- ST ve|ges i hosten, 09 der er det opp|aermg, det er supp|erings vo|gfe studenter som lister
mer, De|ogosjons skal ha formote, frenger s’ryrking, onsker & ha sokspopirer ’rio||igere

Tina
- F10, Hvem som kan sette strek i debatter. Makten burde ligge hos President, det skjer i
samsvar med presidenf, Vil at det skal vaere sikkert at det skjer i samsvar med
presidenfen
Jon Replikk

- er for F10, Presidenten er ikke en moteleder, det skal veere f\/c|e|ig hvor makten er
Tina Replikk

- ja meteleder har tillit, Det holder ikke at vi bare tror, Mer komfortabel med at President
som har mo|‘r, som laner den til Mgteleder

Sander Replikk

- Redegjor standard praksis, M&ten dette gjores er standard. Er ikke negativ for en
endring

Tina
- Mener at det er fare for stor fall h@yde, med & beholde hvordan det stdr, ser ikke behov
for & ha det s|ik, finker det ikke som det star?
Hakon
- Vil at det skal vaere mer fristende &@ komme til Talerstolen. Tenker at video vil gjere det
lettere & oke interesse
Leon

- ST kan vedta og ﬂerne moteleder, gjennom meteleder, men kan ikke fjerne presidenten.
Hvis det er en presiden‘r som er mok’rsyk, vil det vaere vonskehg o] Fjerne presiden’ren enn
moteleder

&
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1663

1664
1665

1666
1667

1668
1669
1670

1671
1672

1673

1674
1675
1676

1677
1678

1679
1680

1681
1682

1683
1684

1685
1686

1687

1688

1689

1690

1691
1692
1693
1694

1695
1696
1697
1698

Tina

- F19 F24. PRPU, savner svar fra dem, ensker at forslag skal fremmes ti
Mari Replikk

- Har ikke snakket om det i PRPU, var for sent, beklager.
Tina Replikk

- Skal skrives ned at PRPU var ikke raske nok til & planlegge dette.

Bard

- Video var ikke behandlet for ST. Pragmatisk sett er det bedre & vise til ST, og f&
erde|ige beskjeder for hva de ensker, det gjer det ogsé lettere for Andre organer & vise

Leon Replikk

- Er ikke Uenig med Tina, Det ber g& innom SST og

Tina
- Tina syntes det var personlig. ELLERS F10, Si ifra hvis skal det sparres ST at ting er fint,
Er FOR F10 F27!
Vilde
- F13, Ang Video stromming, Talerstolen er et sted mye im(ormosjon som er skummelt &
disku*ere, s& skal det vaere filmet kan det gjore det mer skummelt
Jade
- Skal ikke vaere om fi|mingen, de som ikke er her vet ikke hva som skjer her, det skal vaere
s& &pent som mulig for alle utenom innsyn, kamera er bare for & svare seg pa
Vilde

- ML (moteledelse) AU SST Hva tenker dere om Vid stramming?
Mari K Replikk

- Positivt innstilt, andre studenter kan se hva som blir gjort pa andre ST, kan f& et bedre
grunn|og. Det blir storre terskel for & gd opp til talerstolen, vil ikke si at de er enig eller

uenig

Mari A

- Positivt til de’r, Londss’ryre’r som Fi|me’r, og syntes det var noe som kunne veert for o|em,

dette er mye jobb. Det skal sies at det prioriteres trygghet. Vid kan brukes til mye

Lars

&
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- Fremmer nytt forslag som F6 og F13, fikk ikke til & f& det til & heres godt ut, Ville foresla
& stemme imot F6 og F13, for & ivareta at det holdes Saklig og ufarlig. Tanker rundt
filming, skal veere offentlig i Imnd og alle tillitsvalgte i ettertid, slik at protokoll blir sikret.

Tina
- F24 Redigering. Er enig at det skal redigeres. Skal beskytte det som skjer i meter enda
mer. Er redd for at det skal havne i en situasjon. HVEM SKAL REDIGERE? Hvor ligger

makten? \/onskehg & definere hva som kan redigeres og ikke.

Vilde Replikk

- Er duredd for at noen kan bli rediger‘r hvor intensjon blir endret, er du for @ beskyﬂe
svaret, det er de enig
Bard Replikk
- Kleinhet er hva folk tenker er genereH kleint, kan redigeres.

Tina Replikk

- Foler noe mangler, ses naermere pa hva det er som mangler.

Jon Replikk

- Det var slik det var sist med stream. Det var ikke mange seere, Det burde kanskje vaere
bedre & filme eller streamer, usikker pd F19, onsker at det skal bare veere ]mnd, Tenker

0gsé det er godt & ha noe som kan se tilbake, enig med Lars

Emma Replikk

- Video som ligger ute p& YT er ofte mindre enn 50 views

Sander

- Hva de tenker om Video, Internt s& trenger det & vaere god dokumentasjon. Ha 2
profoko”F@rer, dog|ig proksis, er ment kun for Internt profoko”. Det er ikke nedt til &
streames, det handler i hovedsak om studenter som ikke er i motet, skal de ha rett til &

ha innsyn i ST motene.

Ha&kon

- Syntes det burde gis mu|ighe+ til & redigere video, samt det er en variant som ikke er

redigert. Dette er for & sikre at noe ikke mong|er eller noe er goH.

Jon

- Stemme imot F6 og F13, Foler uhevelig ikke passer s& bra, og at dermed blir det for vag

Mari A

- Det nevnes at det ikke promoteres ikke til streamen i fjor, tilfelle det ikke funket teknisk.
Det kan hende at nar det promoteres er det flere viewers. Redigering gar utover Pause

screens i 10min.
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1739

1740
1741
1742

1743
1744
1745
1746
1747
1748
1749
1750

1751
1752

1753
1754
1755
1756
1757

1758
1759
1760

1761
1762
1763

1764
1765
1766

1767
1768
1769

1770

1771
1772
1773
1774
1775
1776
1777

Bard Replikk.
- Det er mulig & redigere internt p& YT, tilgang til YT gis til hele PRPU

Jorunn

- Syntes det er vik‘rig at studentene far se hva vi sier og star for

Adrian

- Stremming kan vaere goy a delta i sanntid, syntes det heller burde veere Fi|ming enn

stromming, Redigering burde vaere med.

Leon

- Det er ingen sterke meninger har ikke lyst til & oke vanskene bak & komme pa
talerstolen, men ser frygghefen bak f.eks. en uerfaren pro’roko“](@rer, er enig med TINA

om & sende det ut & f& en SAK pa det.

Vilde
- Dette er en sak som burde tas til PRPU eller AU. Det er ingen hast, skal det stremmes

eller filmes?

Martine replikk

- Uenigi det som er sagt om vid, syntes det er vikﬁg & definere hva som gjores og hva

som skjer internt. Videref@ring av oﬁcenﬂighef

Vilde Replikk

- Det er s& mye & diskutere, per nd s& er det mye prat i ring, s det burde tas videre.

Bard

- Informerer om at ST har rett til & sende saker videre il organene det kan svare.

Jade

- Det mé& tas en sﬂ||ing om det skal vaere satt krav for hva en o|e|egoJr skal gjere, og hva

en skal tale & sta i som o|e|ego+. Det skal k|orgj®res hva en burde forvente som o|e|egof

Adrian
- F6, F13, og F28. Det er uhensiktsmessig & ta med, det er bedre at ML skal f& lov & hysje,

det er ikke alltid vi har en like god meteleder, Skal det vaere et bra organ ma reglene

veere tilstede, gjor det lett for ML. STOTTER F27

Jon

&
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1778 - Stotter F27, Det kommer fler forslag muntlig, som trengs ogsa skriftlig. Forbedre
1779 forretningsorden.

1781  Tina
1782 - Forslag. Aviser F19 og i stedet vedta at PRPU skal se p& streaming, Mener at det

1783 ivaretar alle

1785 Lars
1786 - Onsker & trekke F28 trekkes

1788 Morten

1789 - Hvordan skal studentmassen ha tillit, stotter & legge ut.

1791 Jon

1792 - Protokoll skal ligges ute, og skal vaere tilstrekkelig for & sikre hva som gjeres.

1793 Morten Replikk

1794 - Det er ikke mulig & se samsvar, hvis det er filmet s& er det lett & se samsvaret, det burde
1795 publiseres.
1796
1797 Adrian
1798 - Nytt forslag, 2 forslag, F20 F21 ang offentlig, andre forslaget F22 F23 ang internlagring,
1799 ivaretas begge to.
1800  Vilde Replikk
1801 - F29, syntes det heller burde sendes til PRPU.
1802
1803  Jorunn
1804 - F23, Video av ST mote for tillitsvalgte til protokoll er ferdig, endring pa dette, ST mote
1805 skal vaere Jri|gjenge|ig til Protokoll er publisert, siden da frenger den ikke & veere ute
1806 lengre
1807
1808  Tina
1809 - Forslag F29 skal sendes til PRPU s& onsker & sette fokus p& F29 for noe gjores videre
1810
1811 Jon
1812 - Det star at vid skal vaere ute i en md, til protokoll er ferdigsignert.
1813

1814  Voteringer

F1 - Enstemmig Vedtatt

Studenttingets forretningsorden revideres
S*udenfﬁngefs Forrefningsorden revideres med alle vedtatte endringer

&
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1815

1816

1819

1820

1821

F2 - Trukket

F3 - Faller (Pga F16)

Sfryke tekst om saksordferer
Stryke linje 23-24 som lyder:
"Det skal ogsa velges saksordferere for de sakene der noen melder forslag om at noen andre
enn Dirigent skal lede forhandlingene i den enkelte sak.”

F4 - Vedtatt

Stryke tekst om presidentens makt utenfor mater
Stryke linje 62-63 som lyder:
“P& vegne av Presidentskapet leder president arbeidet i Studenttinget. Nar Studenttinget ikke
er samlet, kan president treffe n@dvendige ovgj@re|ser som ellers Jri||igger Presidentskapet.”

F5 - Enstemmig Vedtatt

Ny tekst om Presiderﬁskopefs makt utenfor moter
Legge til folgende tekst pa& Linje 63:
“Utenfor Studenttingets mater, kan Presidentskapet treffe nedvendige avgjerelser som ellers
fi||igger Sfudenfﬁnge‘r. Dette gje|o|er saker som ikke kan vente med & behandles til neste
studenttingsmeote.”

Fé6 - Falt

Endre tekst om uhovelig oppfersel
Erstatte teksten pd& Linje 98 som lyder:
“Sla ned pa& uhovelig oppfersel” med “Gripe inn ved upassende oppforsel og serge for at
deltakerne opptrer respektfullt.”

F7 - Enstemmig Vedtatt

Endre tekst om utsendelse av sokspopirer
Erstatte teksten pa& linje 132, som lyder som folger:
" Fullstendige sakspapirer skal sendes delegatene senest en uke for metet avholdes.” med
denne teksten: “ Fullstendige sakspapirer skal sendes delegatene innen to uker for motet
avholdes. Saker som ettersendes, mé& vedtas under kons’rifueringen av s’rudenf’ringsm@’ref om
dem skal behandles eller ikke.”
Eksisterende tekst
Fu”s’rendige sokspopirer skal sendes o|e|ego+ene senest en uke for matet avholdes.

Ny tekst

Fu||s’rendige sokspopirer skal sendes o|e|egc1+ene innen to uker for metet avholdes. Saker som
ettersendes, ma vedtas under kons‘rifueringen av s‘rudenﬂingsmmef om dem skal behandles
eller ikke

F8 - Vedtatt

Stryke tekst om adgang ved lukkede mater
Stryke linje 162 til 164 som lyder:
“Til moter for lukkede derer kan presidenten gi adgang for funksjonaerer ved Stinns
administrasjon. Videre kan presidenten etter anmodning fra et medlem i Sentralstyret,
innhente Sfudenﬁingefs somfykke til at medlemmer av Arbeidsu+v0|gef far cm|eo|ning til &
veere til stede under motet.”

F9 - Falt

&
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Ny tekst om adgang ved lukkede mater

Legge til folgende tekst etter linje 164:
”Sfuden‘r‘ringef kan ved simpe|‘r flertall ekskludere enke|‘rpersoner i de opp|is+eo|e gruppene,
eller inkludere enke|‘rpersoner som ikke er i de opp|isfeo|e gruppene. Kandidater til gje|o|eno|e
valg og metedeltagere som er inhabile i den gjeldende saken skal automatisk ekskluderes fra
det lukkede matet. Kontroll- og kons’rifusjonsu’rvo|ge’r kan ikke ekskluderes i sin helhet fra
lukkede mater, da de ma& kunne drive tilsyn.”

1822

F10 - Vedtatt
Endre tekst om hvem som setter strek i debatt

Endre “presidenten” til “mateleder” p& linje 240
Eksisterende tekst
Naér presidenfen erkleerer at strek er satt i debatten om en sak, ma det ikke fremsettes nye
fors|og eller foretas endringer i {ors|ogene.
Ny tekst
Nar moteleder erkleerer at strek er satt i debatten om en sok, ma& det ikke fremsettes nye
Fors|og eller foretas endrmger i Fors|ogene.

1823

1824

&
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1825

1826

1827

1828

1829
1830

F11 - Enstemmig Vedtatt

Endre tekst om utsettelser av saker
Endre "Presidentskapet” til “studenttingsdelegatene” pa linje 245

Eksisterende tekst
Fors|og om utsettelse av saken til et senere Sfudenﬂingsm@fe ma tas opp til behondhng
straks, og avgjeres av Presidenfskopef i samrad med Sen‘rro|sfyref.

Ny tekst
Forslag om utsettelse av saken til et senere Studenttingsmate ma tas opp til behandling
straks, 0g avgjeres av s’rudenf‘ringsddego’rene i samréd med Sen’rro|sfyre’r.

F12 - Vedtatt

Endre tekst om |evering av orienteringer
Erstatte tekst pa linje 267 som lyder:
" og skal sendes til Presidentskapet innen én uke for matet avholdes.” Med “og gjeres
‘ri|gjenge|ig senest én uke for metet avholdes. Disse orienteringene skal sendes til Sentralstyret
innen en uke for motet avholdes.”

Eksisterende tekst
Orienteringer skal som hovedrege| Fore|igge skrimig, og skal sendes il Presiden*skope* innen
én uke for motet avholdes. Hovedtrekkene i orienteringen skal |egges frem mun‘r|ig.

Ny tekst

Orienteringer skal som hovedregel Fore|igge skrifﬂig, og gjeres tilgjengelig senest én uke for
motet avholdes. Disse orienteringene skal sendes il Sen‘rro|sfyre‘r innen en uke for motet
avholdes. Hovedtrekkene i orienteringen skal |egges frem mun‘r|ig.

F13 - Falt

Ny tekst om jovial tone med lavt steynivd
Legge til 1(®|geno|e tekst etter det forste punkfumef pd |inje 376:
"Motedeltagere har lov til & ha en jovial tone og le hvor det er respektfullt, men ma fremdeles
holde staynivaet lavt nok til at alle kan felge med pa& diskusjonen.”

F14 - Vedtatt

Endre den refererte paragrafen pa linje 563 fra § 4-13 til § 4-12

&
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1831

1832

F15 - Enstemmig Vedtatt

Helhetlig revidering av § 1-1 - Alternativ 2
Kopi’re| 1, PorcngrcnE 1-1 revideres he|hef|ig med de foreslatte endringene og Formu|eringene.
Dette kapitelet gar fra linje 2 til linje 16.

Eksisterende tekst

§1-1 Konstituering etter urnevalg

Nar Sfudenﬂmge’r frer sammen etfer et urnevo|g, skal de|egofene melde seg hos Konftroll- 09
konsﬁfusjonsu#vdge’r for motestart for registrering. De|egofene mottar da sitt talenummer.
Na&r registreringen er Ferdig, dpnes motet med en tale fra sittende leder i Senfro|sfyre+ og
sittende leder i Arbeidsutvalget.

Videre refererer leder av Kontroll- og konsfifusjonsu‘rvo|ge+ meldt forfall, og erkleerer s&
Sfudenfﬁngef ved‘roksdykﬂg om kravet om tilstedevaerelse av o|e|ego+ene er mott.
Moteleder sper da metet om innkalling kan godkjennes. Om ikke innkalling kan godkjennes
avsluttes motet, og det innkalles til et nytt mote i henhold til bestemt reg|emen’r.

Videre fortsetter kons*ifueringen med behondhng av saksliste og fidsp|on, samt vo|g av to
o|e|egc:’rer som godkjenner og signerer pro’roko”.

Ved behov tildeles reffighefer til andre m@fedeHogere.

Meoteleder spor deretter leder av Kontroll- og konsﬁfusjonsufvdgef om Sfudenﬁingef kan
erkleeres for riktig konstituert. Leder av Kontroll- og konstitusjonsutvalget erklaerer da
S*udenﬁingef for rikﬁg konstituert, dersom kravene er imatekommet, og motet fortsetter.

Ny tekst

§ 1-1 Konstituering etter urnevalg

Sfudenfﬁngef samles en gang hvert semester. Forfall til sfudenﬁingef skal meldes inn til
Sentralstyret s& raskt som mulig, slik at vara tidlig kan motta innkalling og sakspapirer.
Kontroll- og konsﬁ*usjonsu*vdgef deler ut stemme- og taleskilt ved oppmete, og erklaerer
S*udenﬁingef vedfoksdyk’rig om kravet til tilstedevaerelse er mott.

Meotet innledes med en tale fra leder i Sentralstyret og leder i Arbeidsutvalget.

Videre konstitueres motet krono|ogisk med F®|gende saker:

1. Godkjenning av innkalling
2. Godkjenning av dogsorden og ﬁc|sp|on
3. Valg av meteledelse
Moteleder
Bisitter
Protokollferer
Metekoordinator
Sekretaer
f. Valgsekreteer
4. \/0|g av fo proJroko”underskrivere

a0 o0

Dersom innko”ing ikke blir godkjenf eller sfuden‘r‘ringef ikke vil bli vedfoksdykﬂge, skal motet
avsluttes og det kalles inn til nytt studenttingsmete ved en senere anledning.

Meoteleder spar da matet om innko”ing kan godkjennes. Om ikke innko”ing kan godkjennes
avsluttes motet, og det innkalles til et nytt mote i henhold til bestemt reg|emen’r.

Videre fortsetter konsfi’rueringen med behono“ing av saksliste og ’rio|5|o|on, samt v0|g av to
o|e|egc|‘rer som godkjenner og signerer protokoll.

Innstilt moteledelse fra Sentralstyret fungerer frem til Sfudenﬁingef har gjennomf@rf vo|g av
moteledelse. Ved fravaer av moteledelse er det sfudenﬁingspresiden‘rens ansvar & lede motet.
Ved behov tildeles re’r’righefer til andre m@’redeh‘ogere

Moteleder spor deretter leder av Kontroll- og konstitusjonsutvalget om Studenttinget kan
erklaeres for ri|<Jrig konstituert. Leder av Kontroll- og konsﬁ+usjonsufvo|ge’r erkleerer da
Sfudenfﬁngef for rikﬁg konstituert, dersom kravene er imatekommet, og motet fortsetter.

&
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1833

1834

1835

1836

1837
1838

F16 - Vedtatt

Stryke § 1-2 i sin helhet
Stryke § 1-2 Konstituering av F®|gende mote i Studenttinget i samme valgperiode i sin helhet.
«§ 1-2 Konstituering av f®|geno|e mote i Studenttinget i samme valgperiode
Ved pafelgende mater i en valgperiode, gjelder reglene om konstituering i § 1-1. Studenttinget
ve|ger ikke ny presiden’r og leder for o|e|egosjonene, med mindre det fremmes enske om det,
hvor minst ho|vp0r+en av o|e|ego’rene stiller seg bak Fors|ogef.
Videre supp|eres moteledelsen ved behov. Innstilt meteledelse fra Senfro|s+yref Fungerer frem
til ny moteledelse er valgt.
Det skal ogsa velges saksordferere for de sakene der noen melder forslag om at noen andre
enn Dirigent skal lede Forhono“ingene i den enkelte sak.»

F17 - Enstemmig Vedtatt

S’rryke tekst om volg av moteledelse
Stryke linje 37-43:
«Ved begyrme|sen av hvert mote i S’ruden’r’ringef skal det ve|ges en moteledelse, jf. § 1-2 andre
ledd.

| meteledelsen i Studenttinget skal det velges:

a) Moeteleder - President
b) Bisitter

c) Protokollferer

d) Metekoordinator

)

e) Sekretaer»

F18 - Enstemmig Vedtatt

Flytte § 1-4 s& den blir ny §1-2
Endre linje 36 fra «§ 1-4 Valg av meteledelse» til «§ 1-2 Rollene i mateledelsen», flytte
paragrafen opp under § 1-1, og numerere de senere forslagene tilsvarene

F25 - Vedtatt

Endringsforslag pé& Tukkede mater
Endre linje 162-164
Til mater for lukkede derer kan presidenten gi adgang for funksjonaerer ved Stlnns
odmmisfrosjon. Videre kan presidenfen etter onmodning fra et medlem i Senfro|s‘ryre+,
innhente Studenttingets samtykke til at medlemmer av Arbeidsutvalget far anledning til &
veere til stede under metet.”

til

“Studenttinget kan ved simpelt flertall ekskludere personer i de opplistede gruppene, eller
inkludere personer som ikke er i de opp|isfeo|e gruppene. Kandidater ftil gje|o|eno|e vo|g og
motedeltagere som er inhabile i den gjeldende saken skal automatisk ekskluderes fra det
lukkede matet. Ved inhabile metedeltagere, skal vara tiltra som delegat. Kontroll- og
konsﬁfusjonsu#vdge* kan ikke i sin helhet ekskluderes fra lukkede mater.

F26 - Enstemmig Vedtatt

Orienteringene tilgjengeliggjeres to uker for
Erstatte tekst pa linje 267 som lyder: * og skal sendes til Presidentskapet innen to uker for
motet avholdes.”

Med

‘og gjeres tilgjengelig senest to uker for matet avholdes.”.
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F27 - Enstemmig Vedtatt
Legge til tekst om sette strek i Studenttinget
Leggefﬂfdgendefekﬂ'eﬂerdefforﬂe punktumet pd linje 240:
Strek skal settes etter godkjenning av Studenttinget.
1839
F28 - Trukket
Star ikke i GoPlenum
1840
F29 - Vedtatt
Send det til PRPU
PRPU skal utrede saken om filming og stremming av Studenttingsmetene. Dette innebaerer &
ta stilling til bekymringene og argumentene lagt frem av Studenttinget under gjeldende mate,
samt & utrede andre mu|ighe’rer og u’rfordringer. Det skal |oges Fors|og til re‘mings|injer og
rutiner som serger for at filmingen/stremmingen foregar pd en forsvarlig mate. Resultat av
ufredningen skal |egges frem som sak hestens Sfudenfﬁngsm@fe og Sfudenﬁingef skal igjen fa
mu|ighe+ til & ta s‘ri||ing til hvorvidt og hvordan Fi|ming/sfr®mming av Sfuden‘rﬁngsm@fene skal
forega.
F19, F20, F21, F29, F23, F24, F30, F31, F32 - Streaming faller.
1841
18492
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1843 Saksoppmelder: Joachim Johannessen Saksfremlegger: Joahcim Johannessen

1844 ST-25/26-24 Resolusjon om kunstig intelligens V

1845

1846 Bakgrunn:

1847  Fag- og forskningspolitisk komité (FFPK) har ferdigstilt den oppdaterte resolusjonen om bruken
1848  av Kl ved INN. Denne oppdateringen ble det en enstemmig enighet om under FFPKO3 i januar
1849 etter en oppfordring fra Kl—u’rvo|ge+ i universitetet og en storre ufvik|ing pd feltet de siste arene.

1850 Prosessen med reso|usjonen har veert en oppdofering basert pd diskusjoner som har blitt tatt i
1851 FFPK og i AU, samt hva som har blitt tatt opp rundt Kl i Studenttinget siden resolusjonen ble
1852  forst vedtatt tilbake varen 2024. Helt konkret har dette da veert diskusjoner i FFPK og de

1853 Tid|igere diskusjonene fra Sfudenffingef som et sfortpunkf. Videre s& ble det gjort diskusjoner i
1854 AU for & u’rfy”e litt mer 0og fa& Ti|bokeme|ding. Deretter ble det gjort noen siste justeringer for
1855  resolusjonen gikk opp til behandling i FFPK i slutten av februar, behandlet videre i AU i midten
1856  av mars og SST i slutten av mars.

1857  Saksfremlegg:

1858 Resolusjonen om bruk av kunstig intelligens har blitt oppdatert med ny mal som felger den

1859 samme malen som forrige vedtatte reso|usjonA |nnho|dsmessig, har reso|usjonen bade fatt

1860 oppdo’reringer rundt punkfene som fantes i den forrige versjonen og helt nye punkfer som ses
1861 som relevant for Stlnn & ta sfondpunk’r til. Disse nye punk#ene inkluderer blant annet s’rgndpunld
1862 til bruk av K|—generert irmho|o|, onske om et skille mellom kunstneriske sfudier, humaniora og
1863 realfag/teknologiske studier og krav rundt vurderingsformer.

1864 | teksten pd starten av resolusjonen, for punkﬂis‘ren med krav 0g meninger kommer frem, sa& er
1865 det forsokt & vise til hvordan s’rudiehverdogen pévirkes av kunsﬂg in’re||igens 09 understrekt hvor
1866 de kravene 0g meningene stfammer fra. Her er det da pek’r pd studiebarometeret og

1867 anbefalingene fra utvalget om kunstig intelligens i heyere utdanning.

1868 Punktlisten har ogsa blitt formulert p& en mate slik at det er lett & se hvilke akterer som det
1869 stilles krav til. Listen er vo|ng & starte med kravene til universitetet som institusjon, eHerfu|ng av
1870 fagansatte og til slutt studentene. | tillegg er det enkelte som faller under alles ansvar og er
1871 dermed tydeliggjort p& denne maten.

1872 Det er ogsd gjort et bevisst vo|g om & ikke |egge inn fors|og om & |egge denne reso|usjonen som
1873 en helhet inn i Fag- og forskningspolitisk plattform enda, da plattformen burde opp for

1874 revidering i neermeste fremtid (forhapentligvis neste periode). Det ses p& som naturlig under
1875 revideringen at mye av det som fremkommer i denne reso|usjonen omformuleres og blir det nye
1876 kapittelet om kunstig intelligens.

1877

1878  Vedlegg:
1879 e Resolusjon - Styr Kl-bruken - Slutt & straff studentene for uklare Kl-regler

1880  Forslag til vedlegg ligger i Goplenum
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1881
1882

1883
1884
1885

1886
1887
1888
1889
1890

1891
1892
1893
1894

1895
1896

1897
1898
1899
1900

1901

1902
1903

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

PROTOKOLL:

Tina
- Syntes resolusjonen er godt, Likte F2, Er for Bade F1 og F2
Joachim
- F2 er han enig i, har veert FaFo oyne pd det, er sikker pd at det er stottet.
Vilde
- Er Enig med F1 og F2 spesielt F2, likte at det er tydelige rammer.
Hakon
- Veldig enig med F1 og F2, Er et omrade dem foeler er svaert relevant.
Martine
- Enig med F1 og F2, syntes det er god skille med diverse fagomrade, tenker det har vaert
mye manglende i INN s& syntes dette er viktig.
Adrian
- Er medlem av Fafo har jobbef med det selv, 0og ve|o|ig enig og g|oo| med reso|usjonen.
VOTERING

F1 - Enstemmig Vedtatt

Resolusjonen Styr Kl-bruken - Slutt & straff studentene for uklare regler vedtas med eventuelle
endrmger

F2 - Enstemmig Vedtatt

Kl ber brukes som et verk’r@y, ikke som en snarvei
Legge til et nytt punkt under linje 66:
«Studentene bor benyf‘re Kl som et verkf@y som bygger opp deres egen kunnskop, Ferdighe‘rer
og innsikt i fogene de studerer; istedenfor en snarvei som kan gd pa bekosfning av ufbyﬁe‘r de
far fra utdanningen sin.»

&
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1904  Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: SST
1905 ST-25/26-25 Vervbeskrivelser i Stlnn V

1908 Alle tillitsvalgte i Stinn har et verv, og hva de skal gjere i vervet star beskrevet i Vervbeskrivelser
1909 i Stlnn.

1910 Pa forrige sfudenﬁing, ble det ikke vedtatt noen orbeidsgruppe for & skrive vervbeskrivelser for
1911 Studenttingsdelegat, men Leder av AU meldte AU frivillig til det & f& dette fiksete. Ved videre
1912 ufredning, fant vi ogsd ut at det var flere verv som ogsa burde oppdoferes. Det har derfor blitt
1913 foreslatt flere forskjellige endringer.

1915 Saksfremlegg:
1916 Vervbeskrivelse for delegat i Studenttinget:

1917 Under denne saken gjennomgar vi det fremlagte tillegskapitellet, samt behandler det, pluss
1918 Forskje“ige andre 1Cor3|og som har kommet frem under ufredningen.

1919 Vervbeskrivelse for leder av Sentralstyret:

1920  Vervbeskrivelsen for SST-leder nevner allerede at noe av SST-leder sin jobb er & st& for mye av
1921 samarbeids arbeidet. Det enskes at det kommer godt frem i vervbeskrivelsen at det er SST-leder
1922 sitt ansvar & fa& holdt samarbeidsmeter med StudINN sin ledelse.

1923 Vervbeskrivelse for fakultetsrepresentant:

1924 | vervbeskrivelsen for fokuHeHsrepresenfonf s& har vi |ys‘r & endre slik at det blir vo|ng inn for
19925 sommer og at vervperioden blir for sommer. Dette er slik at fakultetet kan starte rett pd arbeidet
1926 etter semesterstart pd hesten uten & matte vente pd at stinn skal fa valgt inn noen.

1927  Vedlegg:
1928 e Vervbeskrivelser i Stinn rev.2022.07.01

1929 e Vervbeskrivelse for Delegat i Studenttinget

1930 Forslag til vedlegg ligger i Goplenum
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1931

1932

1933
1934
1935

1936
1937
1938

1939
1940
1941

1942
1943
1944

1945
1946
1947

1948
1949
1950

1951
1952
1953
1954

1955
1956
1957
1958

1959
1960
1961

1962
1963
1964

1965
1966
1967
1968

1969
1970
1971

1972
1973
1974
1975
1976

1977
1978
1979
1980

1981
1982
1983
1984

PROTOKOLL:
Tina
- Fors|ogs av endring til vervperiode til fokuhfefsrepresen’rgn’r, vil ikke det tilsi at en
forstearsstudent aldri kan sitte i det vervet?

Sander Replikk

- Det blir det, det er en konsekvens dere skal veere obs pa. Det at de kan starte tidligere
er mer gunstig.
Tina Replikk
- Har man fatt tilbakemelding pa at det er behov for det, det er ogs& at ingen i
arstudium vil f& mulighet til & stille til fakultetsrad representant.

Emma Replikk

- | var flest er det mest kommentarer pd at de gjerne skulle ha startet Tid|igere, og k|oge
p& at det var satt til etter jul.

Tina Replikk

- Etter ju| er et prob|em i seg selv. Sp@rsmé|ef jeg stiller er i hovedsak om det er behov.

Bard
- Dekan sier det er behov, det er for at fing starter Jric“ig i &ret, de mater 2-3 ganger i
dret.

Sander Replikk
- Det er uttrykt onske fra egen ORG fra Hamar SRU, opp til sentral styret.

Jon
- Nytt forslag p& @ endre vervet fra hva som er skrevet na. ST del skal representere sitt
studiested, De|ego+er skal kunne vaere seg selv og stedene de er fra. De|ego+er er ofte
mer se|vs+eno|ige.
Joachim Replikk
- Sedvane er & ha tittel i organ, VI skal ha en student demokrati, er kritisk til det nye
forslaget av Jon, er skrevet slik den er for & passe inn med de som star slik de er.

Jon Replikk

- Man har en lokal {oronkring, man skal stotte seg mer pd dokumenter som er inne i Stinn

Jade
- Det settes m@fepkmer i FokuHef, Honde|s|’1®gsko|en hadde meter uten sfudenfer, siden
det veges inn sent.
Martine

- Ser problemstillingen med hva vi gjer med arstudium, hva skjer med lars studenter.
Engasjement starter Jric“ig.
Jade Replikk
- Det skal veere 2 student representanter, er det & ha med en forstedrsstudent som
me||omgrurm for & hje|pe med & engasjere forstedrsstudenter. @nsker studenter fra
arstudium skal ha samme muligheter.

Tina
- Takker for gode svar. Behovet som var utlyst var besvart, legger seg enig med F4, Det
skal velges inn et SRU samme mate som Fakultetsrad, det kan bli overveldende.
Sander
- \/ikfig & holde funga reft i munn ang hvem man repper, du er ikke bare for &
representere klassen din, du er valgt for & representere ALLE inkludert arstudiet. Foler
ikke arstudium vil forsvinne
Jon Replikk
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1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028

- Det burde vaere opp til Delegaten.

Joachim
- Forskjellen mellom F1 og F5, legger vekt p& hva som mangler i F5 som F2 understreker

Jon Replikk

- @nsket oppklaring
Joachim Rep/ikk

- Det er viktig & ivareta linjene i F2

Tina
- F3 Verv SST leder, Samarbeidsmeter med andre organer, Ja til det, F2 som er lagt frem
er godt! Er for F2, Syntes det er inkonsekvent bruk av Verbform. For F2 Mot F5

Tina
- Nytt Forslag.
Martine Replikk
- Det er ikke nokk & si at de far redoksjone” frihet, er det konskje mer vi frenger & peke pd&

Tina Replikk

- Det gar fint & si at dette er det vi peker pd, siden det blir for mye jobb & lete gjennom
alt.

Jon

- Nytt Fors|og, |c1g’r inn litt ang rapportering onsker & trekke F4
Tina Replikk

- FQ er en bedre VQI’VbQSkI’inSQ

Jon

- Forsvarer nye forslag mot F2

- Som ST delegat s& er man pd vegne av seg selv, man har fatt stillingen via urnevalget.
Joachim

- Sper Bard om oppklarende
Jon Replikk

- Mener at ST Fungerer som et demokrati, du ve|ger folka ikke po|i’rikken, som en o|e|egc:+
skal du opptre som en repp. Man skal kunne g& imot eget studiested, det skal ogsa ikke
vaere krav p& gd& gjennom alle dokumenter, de skal ha mulighet til & snakke fritt

Bard Replikk
- ST de|egofer ikke frenger forre’rningsorden? Som er et skummelt spm.

Joachim Replikk

- Dusom o|e|egof skal ikke holde seg til alle dokumenter, de|ego+er skal vaere aktivt med i
hva som skjer, holde seg oppdater er viktig for & kunne vaere med & bedre studiestedet.

&
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2029

2030
2031

VOTERING

F1 - Falt (Preferanse vs F2)

Kapittel om sfudenfﬁngsddegof@r - Alternativ 1
Tilleggskapitel: Delegat i Studenttinget legges til i dokumentet Vervbeskrivelser i Stinn

Eksisterende tekst

Delegat i Studenttinget

Mal for vervet

Delegater i Studenttinget skal handle etter Stlnns verdigrunnlag og malsettinger, og arbeide
|ojo|’r og malrettet for & oppnad disse. De|ego+er i Sfudenﬂingef skal vaere taleror for sine
studiesteder, og pdse at studiestedets synspunklL blir ivaretatt i S’rudem‘finget

Organisasjon og p/assering

De|ego‘rer i S‘rudenﬁingef er under|og‘r og rapporterer til Sfudenﬂingef pd vegne av sitt
studiested. | det dog|ige utenom meter rapporterer de|ego+ene til o|e|egosjons|eo|er ved sitt
studiested.

Vervperiode
Fra 1. oktober til 30. september

Stedfortreder

Ved fraveer blant de|ego’rene trer vararepresentant inn etter fastsatt rekkefdge.

Ansvar og myndighet

Delegater i Studenttinget har myndighet til & uttale seg i alle saker som Studenttinget
behandler.

Delegater i Studenttinget skal representere sitt studiested i Studenttinget.

Delegater i Studenttinget har et samlet ansvar for & lede Stlnn gjennom vedtak og andre
feringer i Studenttinget.

Generelle arbeidsoppgaver

De|ego‘rer i S‘rudenﬁingef skal delta pa S‘rudenﬁingefs meoter og behandler saker som
fremmes for organet.

Delegater i Studenttinget skal delta p& meter som delegasjonsleder innkaller til.

De|egofer i Sfudenﬁinge* skal sette seg inn i sokspopirer i forkant av meter og bidrar il
o|is|<usjon og vedtak.

De|ego’rer i S’rudenﬁingef skal ivareta studentenes interesser og utever sin stemmerett i trad
med eget mandat.

Delegater i Studenttinget skal inviteres til & delta pa meter i Studentradet pa& sitt studiested

for & holde seg orientert pd& studiestedets meninger og prioriteringer.

&
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2032

2033

2034

2035
2036

F2 - Vedtatt

Kapittel om studenttingsdelegater - Alternativ 2
Det legges til et nytt underkapittel til dokumentet Vervbeskrivelser i Stinn som heter "2.1.3
Delegat i Studenttinget" under linje 39.

Ny tekst

Delegat i Studenttinget

Mal for vervet

Delegater i Studenttinget skal handle etter Stlnns verdigrunnlag og malsettinger, og arbeide
lojalt og malrettet for & oppnd disse. Delegater i Studenttinget skal vaere taleror for sine
studiesteder, og pdse at studiestedets synspunklL blir ivaretatt i S’rudem‘finget

Organisasjon og p/assering

De|ego‘rer i S‘rudenﬁingef er under|og‘r og rapporterer til Sfudenﬂingef pd vegne av sitt
studiested. | det daglige utenom meter rapporterer delegatene til delegasjonsleder ved sitt
studiested.

Vervperiode
Fra 1. oktober til 30. september

Stedfortreder

Ved fraveer blant de|ego’rene trer vararepresentant inn etter fastsatt rekkefdge.

Ansvar og myndighet

Delegater i Studenttinget har myndighet til & uttale seg i alle saker som Studenttinget
behandler.

Delegater i Studenttinget skal representere sitt studiested i Studenttinget.

Delegater i Studenttinget har et samlet ansvar for & lede Stlnn gjennom vedtak og andre
feringer i Studenttinget.

Generelle arbeidsoppgaver

De|ego‘rer i S‘rudenﬁingef skal delta pa S‘rudenﬁingefs meoter og behandler saker som
fremmes for organet.

Delegater i Studenttinget skal delta p& meter som delegasjonsleder innkaller til.

De|egofer i Sfudenﬁinge* skal sette seg inn i sokspopirer i forkant av meter og bidrar il
diskusjon og vedtak.

De|ego’rer i S’rudenﬁingef skal ivareta studentenes interesser og utever sin stemmerett i trad
med eget mandat.

Delegater i Studenttinget skal inviteres til & delta p& meter i Studentradet pa& sitt studiested
for & holde seg orientert pd& studiestedets meninger og prioriteringer.

F3 - Vedtatt

Leder av SST innkaller StudINN til samarbeidsmeter
Det legges til et nytt punkt under generelle arbeidsoppgaver i vervbeskrivelsen til leder for
Serﬁro|sfyre+ som |yc|er: "Leder av Serﬁro|sfyre+ skal holde samarbeidsmater mellom ledelsen i

Stlnn og ledelsen i StudINN".

F4 - Vedtatt

Fakultetsréddrepresentanter starter vervet 1. juli
Teksten pa linje 726 endres fra "Fra 1. oktober til 30. september" til "Fra 1. juli til 30. juni".

F5 - Trukket

&
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2037

2038
2039
2040

F6 - Enstemmig Vedtatt

Redaksjonell frihet
KKU fa&r redaksjonell frihet nar de gjer revideringene av Stlnns vervbeskrivelser.

F7 - Falt (Preferanse vs F2)

Forslag om Delegat i studenttinget
Identisk med F2, men erstatter Studenttingsdelegater med Delegater i Studenttinget

Ny tekst

Delegat i Studenttinget

Mal for vervet

En o|e|ego+ i Sfudenﬁingef stiller som en demokrat vo|gf representant fra sine respektive
studiested. Sammen fatter de beslutninger som har en tydelig foronkring i studentdemokratiet.
Dette sikrer at Stinn handler i trad med, og pd vegne av studentmassen pd& univseristet.

Organisasjon og p/assering
Delegater i Studenttinget utgjer i felles Studenttinget. | det daglige utenom meter rapporterer
o|e|ego‘rene til de|egosjons|eder ved sitt studiested.

Vervperiode
Fra 1. oktober til 30. september.

Stedfortreder

Ved fraveer blant o|e|ego‘rene trer vararepresentant inn etter fastsatt rekkefdge.
Ansvar og myndighet

En delegat i Studenttinget har myndighet til & stemme og uttale seg i alle saker som

Studenttinget behandler.
En delegat i Studenttinget har ansvar for & lede Stinns beslutningsprosesser i Studenttinget.

Generelle arbeidsoppgaver

En o|e|ego+ i S#uden’r’ringe’r skal delta pd S*uden’r’ringe’rs meter og behandle saker som
fremmes for organet.

En delegat i Studenttinget skal delta p& meter som delegasjonsleder innkaller til.

En o|e|ego+ i Sfudenﬁingef skal sette seg inn i sakspapirer i forkant av meter og bidrar til
diskusjon og vedtak.

En delegat i Studenttinget skal ivareta studentenes interesser.

En delegat i Studenttinget skal inviteres til & delta p&a meter i Studentradet pa& sitt studiested
og holde seg orientert og oppdoferf pd Studentradets arbeid og interesser.
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2041 Saksoppmelder: Valgkomiteen Saksfremlegger: Valgkomiteen
2042 ST-25/26-26 Valg av Arbeidsutvalg V

2043

2045 lfolge Prinsipper for valg og fratredelse i Stlnn § 3-1 skal Studenttinget p& varen velge vervene i
2046  Arbeidsutvalget. Mandat for organer i Stinn 717 b gir Valgkomiteen ansvaret for & gi innstilling
2047 p& kandidatene.

2048  Om organet:

2049  Det politiske arbeidet til Stinn blir ledet av Arbeidsutvalget. Politikken som blir bestemt av
2050  Studenttinget og Sentralstyret blir iverksatt av Arbeidsutvalget. Nar Stlnn blir representert i de
2051 storste motene med samarbeidspartnere, s& er det som oftest

2052 medlemmer i Arbeidsutvalget som snakker p& vegne av Innlandets studenter. Alle medlemmene
2053 leder o0gsé hvert sitt organ i Stlnn som gd&r mer i dybden pd de forskje”ige po|iﬂske ospekfene.
2054  Arbeidsutvalget motes ved behov, og kommuniserer stadig innad.

2055 Arbeidsutvalget blir ledet av leder og nestleder av Arbeidsutvalget, som fokuserer pa den
2056 po|iﬂske delen av Stlnn. Arbeidsufvo|gef bestar ogsd av {og- og forskningspoh’risk onsvor|ig,
2057  velferd- og leeringsmiljepolitisk ansvarlig, internasjonalt politisk ansvarlig og

2058 kommunikasjonsansvarlig.

2059 Du kan lese mandatet til Arbeidsutvalget i sin helhet i Mandat for organer i Stinn, underkapittel
2060 51

2061  PROTOKOLL

2062  Valg av leder av Arbeidsutvalget
2063

2064  Kandidater meld for frist

2065  Morten - Trukket seg

2066  Joachim - Innstilt av VK

2067  Kandidater meld etter frist

2068  Mari Hageberget Akersveen

2069
Joachim Johannessen
Joachim Johannessen (f. 16.11.2000) ble valgt som leder av Arbeidsutvalget i
Sfuderﬁorgonisosjonen i Innlandet. Joachim Johannessen utnevnes som s*yremec”em i
Senfro|s’ryref til Sfuden’rorgonisosjonen i Innlandet.
2070

2071  Valg av nestleder av Arbeidsutvalget

2072

2073  Kandidater meldt for frist

2074  Emma Brumoen - Delt Innstilling

2075  Jade Hauan - Delt Innstilling (Trakk sitt kandidatur fer valgsaken ble behandlet)
2076  Kandidater meldt etter frist

2077 Athena Jouhar

2078
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2079
2080

2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087

2088
2089
2090

2091
2092
2093
2094
2095

2096
2097
2098
2099
2100

2101
2102
2103

2104
2105
2106
2107
2108
2109
2110

211

2112

Emma Sofie Smikop Brumoen

Emma Sofie Smikop Brumoen (f. 25.09.2004) ble valgt som nestleder av Arbeidsutvalget i
Studentorganisasjonen i Innlandet. Emma Sofie Smikop Brumoen utnevnes som personlig vara
til Joachim Johannessen i Sentralstyret til Studentorganisasjonen i Innlandet.

Valg av fag- og forskningspolitisk ansvarlig i Arbeidsutvalget

Kandidater meldt for fristen
Ingen

Kandidater meldt etter frist
Adrian Nicolai Lorentzen-Meyer

Adrian Nicolai Lorentzen-Meyer
Valgt inn som Fag- og Forskningspolitisk ansvarlig i Arbeidsutvalget av Studenttinget

Valg av velferds- og leringsmiljepolitisk ansvarlig i Arbeidsutvalget

Kandidater meldt for frist
Mari Kristoffersen
Kandidater meldt etter frist
Ingen

Mari Kristotfersen
\/Q|g’r inn som Velferd- og |aeringsmi|j®po|iﬁsk onsvor|ig i Arbeidsufvdgef av Sfuden’r’ringe‘r

Valg av internasjonalt politisk ansvarlig i Arbeidsutvalget

Kandidater meldt for frist
Ingen

Kandidater meldt etter frist
Julie Engen Heier

Julie Engen Heier

\/0|ng inn som Internasjonalt po|iﬁsk 0nsvor|ig i Arbeidsufvo|gef av Sfudenfﬁnge’r

Valg av kommunikasjonsansvarlig i Arbeidsutvalget

Kandidater meldt for frist

Rikke Katrin Maurbakken - Innstilt av VK
Kandidater meldt etter first

Ingen

Rikke Katrin Maurbakken

\/o|gf inn som Kommunikosjonsonsvor“g i Arbeidsufvcﬂgef av Sfudenfﬁnge’r

&
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2113
2114

2136
2137

2138
2139
2140

2141

2142

2143
2144

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Saksoppmelder: VK Saksfremlegger: VK
ST-25/26-27 Valg av Sentralstyreledelse V

Bngrunn:

Ifolge Prinsipper for valg og fratredelse i Stlnn § 3-1 skal Studenttinget p& véren velge leder og
nestleder av Sentralstyret. Mandat for organer i Stlnn 7.17 b gir Valgkomiteen ansvaret for & gi
innstilling p& kandidatene.

Om organet:

| periodene mellom Sfudenﬁingefs moter er det Senfro|s’ryref som tar de storste ovgj@re|sene i
Stlnn. Der blir de store, men mer detaljerte avgjerelsene som pavirker Stinns daglige drift tatt,
slik som budsjett, strategier og oppnevninger av sfudenfrepresen’ron’rer i eksterne organ.
Sentralstyret mates en gang i maneden.

Senfro|s’ryre+ blir ledet av leder 0og nestleder av Senfro|s+yref, som fokuserer pd den
orgcmisoforiske delen av Stlnn. Lederne av hvert s’rudenfrédsufvdg, samt leder av
Arbeidsu’rvo|ge’r, er medlemmer i Sen’rro|s+yre’r4

Du kan lese mandatet til Sentralstyret i sin helhet i Mandat for organer i Stinn, underkapittel
49

PROTOKOLL

Valg av leder av Sentralstyret

Kandidater meldt for frist
Ingen

Kandidater meldt etter Frist
Jade Carolina Hauan

Jade Carolina Hauan

Jade Carolina Hauan (f. 10.02.2004) ble valgt som leder av Sentralstyret i
Sfudenforgonisosjonen i Innlandet. Leder av Senfro|s+yre+ har signaturrett sammen med
nestleder av Sentralstyret.

Valg av nestleder av Sentralstyret

Kandidater meldt for frist
Oliver Snillsberg

Kandidater meldt etter frist
Wannipa Wisut

Wannipa Wisut

Wannipa Wisut (f. 0812.2000) ble valgt som nestleder av Sentralstyret i
Studentorganisasjonen i Innlandet. Nestleder av Sentralstyret har signaturrett sammen med
leder av Senfro|s+yref.

Fravikelse av Timeplan - Enstemmig vedtatt

Votering av fravikelse fra Jrimep|on.

Saksoppmelder: VK Saksfremlegger: VK
ST-25/26-28 Valg av Kontroll- og konstitusjonsutvalg  V

T —

Side 77 av 82

https://sign.visma.net/nb/document-check/870f9874-bf35-4905-9566-c6b513b513bf

# visma sign

www.vismasign.com



2146  Bakgrunn:

2147 lfolge Prinsipper for valg og fratredelse i Stlnn § 3-1 skal Studenttinget p& varen velge vervene i
2148  Kontroll- og konstitusjonsutvalget. Mandat for organer i Stinn 717 b gir Valgkomiteen ansvaret
2149 for & gi innstilling p& kandidatene.

2150  Om organet:

2151 Stlnn har mange dokumenter som sier hva vi mener og hvordan arbeidet skal uteves. Det er ikke
2152 lett & ha oversikt pd alt, 09 til tider kan det som star der vaere fvefydig eller monge|Fu||f. Derfor
2153 har vi heldigvis Kontroll- og konstitusjonsutvalget som har som jobb

2154 A& vaere god’r kjen’r med dokumentene, og er de eneste som har myndighef til & komme med
2155 tolkninger dersom en ikke er sikker p& hva som egentlig er bestemt.

2156 Kontroll- og konsﬂfusjonsufvo|ge+ bestar av en leder og to medlemmer. De er et uovhengig
2157 organ, og arbeider derfor ikke politisk. De skal ikke komme med sine egne meninger, men er de
2158 som kan si hva dokumentene mener. Kontroll- og kons‘ri’rusjonsufvo|ge‘r motes ved behov.

2159 Du kan lese mandatet til Kontroll- og konstitusjonsutvalget i sin helhet i Mandat for organer i
2160 Stlnn, underkapittel 6.1,

2161  Om vervene:

2162 Stlnn har mange dokumenter som sier hva vi mener og hvordan arbeidet skal uteves. Det er ikke
2163 lett & ha oversikt pd alt, og til tider kan det som star der vaere fvefydig eller mongehtu“t | disse
2164 tilfellene er det medlemmene i Kontroll- og konstitusjonsutvalget som

2165 redder dagen med & finne riktige paragrafer eller komme med en tolkning resten av

2166 organisasjonen kan bruke som fasit.

2167 Du kan lese vervbeskrivelsen for medlem av Kontroll- o9 kons*ifusjonsu#vdge* i sin helhet
2168 i Vervbeskrivelser i Stlnn, underkapittel 2.6.92.

2169 Medlemmene i ufvo|ge+ ve|ger blant seg selv hvem som skal vaere leder av Kontroll- og
2170 konstitusjonsutvalget p& deres forste mote etter valget.

2171 PROTOKOLL
21792 Kandidater meldt for frist

2173 loana-Loise Florea - Innstilt
2174  Kandidater meldt etter frist
2175  Ingen

loana-Louise Florea
Valgt inn i Kontroll- og konstitusjonsutvalget av Studenttinget

2176

2177
2178

&
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2179  Saksoppmelder: VK Saksfremlegger: VK
2180 ST-25/26-29 Valg av Valgkomite V

2183 lfolge Prinsipper for valg og fratredelse i Stlnn § 3-1 skal Studenttinget p& varen velge vervene i
2184  Valgkomiteen. Mandat for organer i Stinn 717 b gir Valgkomiteen ansvaret for & gi innstilling
2185 pd& kandidatene.

2186  Om organet:

2187  Det er mange verv i Stlnn som skal fylles, og en del lederverv det er spesielt viktig & finne gode
2188 kandidater til. Derfor jobber Valgkomiteen med & headhunte kandidater, og radfere de

2189 organene som skal gjennomfere personvalgene om hvilke kandidater som er

2190 best egnet.

2191 Valgkomiteen bestdr av en leder og to medlemmer. De har mete ved behov, som er som oftest i
2192 mdanedene for Sfuden‘r‘ringefs moter, og ndr det er store verv som behover et supp|eringsvc1|g.

2193 Du kan lese mandatet til Valgkomiteen i sin helhet i Mandat for organer i Stinn, underkapittel
2194 7.1.

2195  Om vervene:

2196 Det er mange dyk‘rige studenter som skal fylle de sterste vervene til Stlnn, og det er

2197 medlemmene i Valgkomiteen som headhunter og anbefaler p& disse kandidatene. De jobber
2198 mest i periodene for studenttingsmetene i oktober og april, men er ogsa

2199 padrivere nar det gjennomferes suppleringsvalg ved behov.

2200 Du kan lese vervbeskrivelsen for medlem av Valgkomiteen i sin helhet i Vervbeskrivelser i Stinn,

2201 underkapittel 2.7.2.

29202 Medlemmene i komiteen velger blant seg selv hvem som skal veere leder av Valgkomiteen pa
2203 deres forste mote etter valget.

2004 PROTOKOLL

2205  Kandidater meldt for frist
2206 Ingen

2207  Kandidater meldt etter frist
2208 Tasia Michell Gunar

2209  Mari Hageberget Akersveen
2210 Nickolas Leon Aaker Beck

Nickolas Leon Aaker Beck

Velges inn i Valgkomiteen av Studenttinget

221
Mari Hageberget Akersveen

Velges inn i Valgkomiteen av Studenttinget
2912
29213

&
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2214 Saksoppmelder: VK Saksfremlegger: VK
2215 ST-25/26-30 Valg til SINN-styret V

2216

2217 EoEgrunn:

2218  lfelge Prinsipper for valg og fratredelse i Stinn § 3-1 skal Studenttinget pd& véaren velge
2219 Studentrepresentanter til SINN-styret, med vara. Mandat for organer i Stinn 717 b gir
29220 Valgkomiteen ansvaret for & gi innstilling p& kandidatene.

292921 Styret i Studentsamskipnaden i Innlandet er lovpalagt til & overholde kravene til
29299 kisnnssammensetning i styret jf. studentsamskipnadsloven § 6 sjette ledd og aksjeloven § 6-11 a.

2223  Om organet:

2294  Det overste organet til Studentsamskipnaden i Innlandet er Studentsamskipnadsstyret. De er
22925  sjefene til administrerende direkter, og avgjer de sterste bestemmelsene som SINN kan ta. |
292926 styret sittfer mange representanter, inkludert fire sfudenfrepresenfomer med hver sine

2997  vararepresentanter. Studentene har ogsa alltid styreleder og -nestleder.

2298  To hoved- og to vararepresentanter velges for en periode pa to &r hver var av Studenttinget.

2299  Om vervene:

2230 Somskipnodss’ryref er det overste bestemmende organet til Sfudenfsomskipnoden i Innlandet, 09
293] er sjefene til administrerende direkter. Studentene skal vaere representert i styret. Dersom de
29392 onsker det, kan studentene ve|ge & ha flertall av stemmene i styret. Det er derfor vikﬂg at vi har
2933 gode studentrepresentanter som gir studentenes perspektiv néar de sterste avgjerelsene til den
29234 viktigste tilbyderen av studentvelferd i Innlandet blir tatt.

2935 Vervene innebaerer ansvar for & drifte og videreutvikle en organisasjon som forvalter store
29236 verdier. | proksis befyr det & sette seg inn i sokspopirene, med mange store saker som
2237 Samskipnadsstyret skal behandle, pa& forhand av hvert mote.

2938 Medlemmene i styret ve|ger blant seg selv hvem som skal vaere leder og nestleder av
2239 Studentsamskipnadsstyret p& deres forste mote etter valget.

29240 Ved ordinaere valg skal det ikke velges mer enn én hoved- og én vararepresentant av ett kjonn.
29241  Ved suppleringsvalg skal de ledige vervene fylles slik at ingen kjonn far overvekt i SINN-styret.

29249  De varamedlemmene som har hatt lengst fartstid i SINN-styret skal prioriteres som 1. vara i en
29243 rekkefdge som ivaretar kjennsbalansen blant studentrepresentantene. Dersom to vorode|egofer i
2944 samme rekkefdge har like |ong fartstid, skal deres p|C|ss i rekkefdgen f®|ge Sfudem‘ﬂnge*s

2245 preferanser i valget.

2246  PROTOKOLL

2247  Kandidater meldt for frist
2248  Sander Odin Natland Sjeblom - Innstilt
2249  Tina Sagrusten Martinussen - Innstilt

2250  Kandidater meldt etter frist
2951 Nickolas Leon Aaker Beck - stiller som vara
2952  Lea Karoline Magnussen Sundal - stiller som vara

2253

&
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2254

2955

2256

2957
2258

Tina Sagrusten Martinussen

Tina Sagrusten Martinussen (f. 29.12.2002) ble valgt som hovedrepresentant i styret il
Studentsamskipnaden i Innlandet.

Sander Odin Natland Sjgblom

Sander Odin Natland Sjeblom (f. 2912.2002) ble valgt som hovedrepresentant i styret il
Studentsamskipnaden i Innlandet.

Nickolas Leon Aaker Beck

Nickolas Leon Aaker Beck (f. 29.12.2000) ble valgt som vararepresentant i styret til
Studentsamskipnaden i Innlandet.

Lea Karoline Magnussen Sundadl

Lea Karoline Magnussen Sundal (f. 27.012001) ble valgt som vararepresentant i styret til
Sfudenfsomskipnoden i Innlandet.

&
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2959
2260
2261

2262
2263

2264
29265

2266

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Nickolas Leon Aaker Beck

SST-25/26-04 Eventuelt D

Evenfue”e SCI|<€I’ behono”es her

Ingen saker var meldt for ST 02 og ingen saker var tatt opp under ST 02

17:11 Motet Lukkes

&
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