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Sentralstyremote 09 Rena

Mgtedato: 24.04.2026, kl. 10:00 — 15:30
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STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET

POSTBOKS 400
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e stinn@inn.no ¢ www.stinn.no

kku.stinn@inn.no
vk.stinn@inn.no
blastad.stinn@inn.no
elverum.stinn@inn.no

evenstad.stinn@inn.no
hamar.stinn@inn.no
lillehammer.stinn@inn.no
rena.stinn@inn.no
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1 STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET

2 Saksliste
0000000000000
3
Saksnummer  Sakstittel Sakstype

SST 25/26-01  Konstituering
SST 25/26-02  Orienteringer
SST 25/26-03  Orienteringsdiskusjon

SST 25/26-41 Evaluering av ST

SST 25/26-05  Sentralstyrets moteplan

SST 25/26-43  Arsplan 2027 oppstart

SST 25/26-44  Arsrapport og drsregnskap

SST 25/26-45  Diskusjonssak rundt endringene i STFR

SST 25/26-04  Eventuelt
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4 V: Vedtakssak

5 O: Orienteringssak
6 D: Diskosjonssak
7 VA: Valgsak
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-01 Konstituering V

Saksframlegg:
|rmko||ing, saksliste 0og ﬂdsp|on skal behandles, samt at profoko”f@rer og fo personer til & signere

pro’roko” for motet ma ve|ges.

SST-25/26-01.1 Behandling av innkalling

Saksfremlegg:
Innkalling ble sendt ut gjennom e-post 20.04.2026

Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.

SST-25/26-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan

Saksfremlegg:

Tidsplan for mete ble sendt ut 22.04.2026
Saksliste for mete ble sendt ut 22.04.2026

Forslag til vedtak:

F1 Tidsplan godkjennes
F2 Saksliste godkjennes

SST-25/26-01.3 Valg av meteledelse

Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mete. | Senfro|s+yre+ forrefnmgsorden, linje 47, star det
<<Sfyrem®+ene ledes av leder av Senfro|sfyre+, e||er, i dennes frovaer, nestleder av Senfro|s+yre’r»4 |
vervbeskrivelsen til Leder av 5em‘ro|s+yre’r star det videre pd |inje 79 «Leder av Senfro|s‘ryre‘r

styrer ordet under Senfro|s+yre+s moter». Leder Fungerer derfor som moteleder pd&

Senfro|s’ryrem®fene.

Forslag til vedtak:
F1 Sander Odin Natland Sjeblom velges til & delta i moteledelsen
F2 Bard Raestad velges til & delta i meteledelsen
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SST-25/26-01.4 Valg av protokollferer
Saksfremlegg:

Det mé ve|ges en person til & fore profoko” for motet

Forslag til vedtak:

Forslag fremmes p& mote

SST-25/26-01.5 Valg av to personer til & signere protokollen
Saksfremlegg:

Det ma velges to personer til & signere protokollen i etterkant av mate.

Forslag til vedtak:

Forslag fremmes p& mote
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Saksoppmelder: Sedvane

SST-25/26-02

Saksfremlegger: Leon Beck

Orienteringer O

Saksframlegg:

Senfro|s+yre+s medlemmer orienterer pd dette matet mun’r|ig om nyhe‘rer fra sitt studiested og

arbeidsomrade, samt andre saker som er relevant for sen’rro|s+yrefs arbeid. Det oppfordres til &

orientere om fremﬂdige saker som skal behandles i Sentralstyret.

SST-25/26-02.1

Orientering

SST-25/26-02.2

Orientering

SST-25/26-02.3

Orientering

SST-25/26-02.4

Orientering

SST-25/26-02.5

Orientering

SST-25/26-02.6

Orientering

SST-25/26-02.7

Orientering

SST-25/26-02.8

Orientering

Orientering fra Arbeidsutvalget
Sander Odin Natland Sjeblom

Orientering fra Sentralstyrets ledelse
Leon Beck

Orientering fra SRU Lillechammer
Wannipa Wisut

Orientering fra SRU Hamar
Rikke Katrin Maurbakken

Orientering fra SRU Elverum

Emma Brumoen

Orientering fra SRU Blaestad
Morten Fransrud

Orientering fra SRU Evenstad
Ole Meyer Berskas

Orientering fra SRU Rena

Adrian René Hansen
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SST-25/26-02.9 Orientering fra Staben

Orientering

SST-25/26-02.10 Orientering fra Div. eksterne

Orientering

Bard Raestad
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Saksoppmelder: Sedvane

Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-03  Orienteringsdiskusjon

Saksfremlegg:

Vi diskuterer de Frem|ogfe orienteringene.
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-41 Evaluering av STO2 25/26 D

Saksfremlegg:

Studenttinget er na gjennomf@rt for denne gangen, og det er derfor naturlig & ta en evaluering
av hvordan motet opp|evo|es og Fungerfe. Hva som Funger’re gooH, og hva som eventuelt kan
forbedres til neste gang? Ved & samle innspill og tankene til Sentralstyret far vi konkretisert hva
vi kan gjere for & bli bedre til neste gang.

Eksempler for punkter for diskusjon

e Hvordan var sakspapirene og kom de til tilstrekkelig tid?
e Fungerte tidsplanen?

e Hvordan var lokalet?
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Saksoppmelder Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-05 Sentralstyrets moteplan \'

Bakgrunn:

Sentralstyret skal avholde et mote i maneden i henhold til MOS’en. Videre s& har det vert ansket
at sentralstyret skal innom alle skolene alts& at vi skal pa en SST-turne. Dette er slik at vi kan
besoke alle campusene og se hvordan de andre campusene er, se hvordan fasiliteter pa godt og
vondt sammenligner med egnefosﬂﬁef@rosv

Saksfremlegg:

Siden mai mate faller p& samme dato som LMU s& ber det vuderes & ha p& en annen dato
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-42  Arsplan 2027 oppstart D

Bakgrunn:

For & sikre struktur, kontinuitet og malrettet arbeid i organisasjonen, utarbeides doeJr arlig en
c”nrsp|on som konkretiserer sofsingsomrc"]def og aktiviteter for kommende periode. Arsp|onen skal
fungere som et s’ryringsverk‘r@y og bidrar til at alle verv og ansvarsomréder arbeider mot felles
mal.

Arsp|onen skal vaere gooH forankret og inkludere de som faktisk har ansvar for ulike deler av
planens innhold. Det er delegert oppgaver til de med relevante arbeidsomrader som sikrer
eierskop og realistisk oppf@|ging av p|onen gjennom d&ret.

Arsp|onen skal operosjonohseres i:

Budsjett for aret

\/o|gl<omi+eens |o|or1 for kommende v0|g
Kontroll- og konsﬂ’rusjonsu‘rvo|ge+ prioriteringer
Studentradets Jri|’ro|<sp|on for studiestedet
Senfro|s+yre+s hond|ingsp|on

S IONSE

Senfro/sfyrefs /'rcmdlingsp/cm skal operosjono|iseres i Arbeidsufvo/gefs hanc//ingsplon
Arbeidsufvolgefs hcmd/ingsplcm skal operosjono|iseres i:

Ti/faksp/on for Lederufvo/gef

Tiltaksplan for Organisatorisk utvalg

Tiltaksplan for Fag- og forskningspolitisk komité
Tiltaksplan for Velferd- og lseringsmiljepolitisk komité
Tiltaksplan for Internasjonalt politisk komité
Tiltaksplan for PR- og profileringsutvalget

CNCIRNFOECIE

Saksfremlegg:

For & sikre god saksgang sa& er det viktig at vi starter med arsplanen s@ neste sst kan

fulfere for arsifte
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-43 Diskusjonssak rundt endringene i STFR D

Bakgrunn:

Pa STO2 ble det vedtatt endringer i Studenttingets forretningsorden, blant annet knyttet
til gjennomf@ring av lukkede meter. Intensjonen bak endringen var & gi
studentingsdeligatene sterre handlingsrom til selv & avgjere hvem som skulle f& blii
rommet under lukkede saker.

| praksis har vi imidlertid sett en utvikling der det har blitt en vane & be alle utenom
delegatene om & forlate motet. Dette har inkludert moteledelsen (med unntak av
moteleder) og organisasjonskonsulentene.

Det har ogsa forekommet tilfeller hvor leder av arbeidsutvalget (AU) har blitt bedt om
& bliigjen under lukkede mater for & svare pa sporsmal om egne preferanser il
kandidater. Dette vurderes som problematisk, da det strider mot prinsippet om at AU
ikke skal pavirke Studenttingets vurderinger i slike saker - seerlig ikke bak lukkede derer.
Videre kan praksisen med & rutinemessig utelukke alle som man har mulighet til bidra til
svakere saksopplysning. Personer som moteledelsen eller organisasjonskonsulenter kan
sitte pd& viktig im(ormosjon som er relevant for saken, og deres fraveer kan fore til
darligere beslutningsgrunnlag.

Selv om kontrollkomiteen (KKU) fortsatt er til stede, eker risikoen for mangelfull
saksgang nar sentrale ressurspersoner ikke f&r bidra. Videre selv om det i papirene og i
oynene til kku var ok, s& er det ikke i stinn sin «spirit» & drive lukkende moter slik det ble
drevet

Saksfremlegg:

| denne saken skal vi diskutere mu|ige justeringer av rege|verke+ som ivaretar
S’ruden’rﬂnge’rs onske om fleksibilitet i lukkede mater, somﬂdig som vi sikrer gode
prosesser, soksbehono”ing 0g rikﬂg rolleforstaelse.
Det bor saerlig vurderes tiltak som:

e Hindrer at personer med uheldig rolleblanding far delta i lukkede diskusjoner.

e Sikrer at n@dvendig kompe’ronse 0g inFormosjon fortsatt er ’ri|gjenge|ig for

Studenttinget.

e Gjor det mindre automatisk & be alle andre forlate metet.
En mulig lesning kan veere & innfere krav om enstemmighet for & beslutte hvem utafor
de vcm|ig ko’regoriene som skal forlate eller f& bli i rommet under lukkede meoter, vurdert
per person. Dette kan bidra til mer bevisste vurderinger 0og forhindre at eksHusjon skjer

rutinemessig.
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Saksoppmelder: Sedvane

SST-25/26-04

Eventuelle saker behandles her

Saksfremlegger: Leon Beck

Eventuelt
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