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SST-25/26-07
SST-25/26-08
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SST-25/26-10
SST-25/26-11

SST-25/26-12
SST-25/26-04

Sakstittel
Konstituering
Orienteringer

Orienteringsdiskusjon

Senfro|s’ryre’rs m@fep|on

Sikring av studentrepresentasjon i rad og utvalg Stlnn

oppnevner fil

Handtering av konflikter mellom klassetillitsvalgte

Studentingsmeter O1 25/26

Oppnevning til Skikkethetsnemnda
Oppnevning til Nemnd for studentsaker
Sfuden’rrepresen’ron’r i onseﬂe|sesprosessen av
orgonisosjonskonsu|en’r

Forven’rningsovk|0ringer

Eventuelt

Vedtakssak

Orienteringssak
Diskusjonssak
A: Valgsak
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-01 Konstituering V

Saksframlegg:
|rmko||ing, saksliste 0og ﬂdsp|on skal behandles, samt at profoko”f@rer og fo personer til & signere

pro’roko” for motet ma ve|ges.

SST-25/26-01.1 Behandling av innkalling
Saksfremlegg:

Innkalling ble sendt ut gjennom e-post

Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.

SST-25/26-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan

Saksfremlegg:
Tidsp|cm for mete ble sendt ut

Saksliste for mete ble sendt ut

Forslag til vedtak:

F1 Tidsplan godkjennes
F2 Saksliste godkjennes

SST-25/26-01.3 Valg av meteledelse

Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mete. | Senfro|s+yre+ forrefnmgsorden, linje 47, star det
<<Sfyrem®+ene ledes av leder av Senfro|sfyre+, e||er, i dennes frovaer, nestleder av Senfro|s+yre’r»4 |
vervbeskrivelsen til Leder av 5em‘ro|s+yre’r star det videre pd |inje 79 «Leder av Senfro|s‘ryre‘r

styrer ordet under Senfro|s+yre+s moter». Leder Fungerer derfor som moteleder pd&

Senfro|s’ryrem®fene.

Forslag til vedtak:
F1 Sofie Hov Jensen velges til & delta i moteledelsen
F2 Bard Raestad velges til & delta i meteledelsen
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SST-25/26-01.4 Valg av protokollferer
Saksfremlegg:

Det mé ve|ges en person til & fore profoko” for motet

Forslag til vedtak:

F1 Sofie Hov Jensen velges til & fere protokoll

SST-25/26-01.5 Valg av to personer til & signere protokollen
Saksfremlegg:

Det mé& ve|ges to personer til & signere protokollen i etterkant av mate.

Forslag til vedtak:

Forslag fremmes p& mate

&
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-02  Orienteringer @)

Saksframlegg:

Senfro|s+yre+s medlemmer orienterer pd dette matet mun’r|ig om nyhe‘rer fra sitt studiested og

arbeidsomrade, samt andre saker som er relevant for sen’rro|s+yrefs arbeid. Det oppfordres til &

orientere om fremﬂdige saker som skal behandles i Sentralstyret.

SST-25/26-02.1

Orientering

SST-25/26-02.2

Orientering

SST-25/26-02.3

Orientering

SST-25/26-02.4

Orientering

SST-25/26-02.5

Orientering

SST-25/26-02.6

Orientering

SST-25/26-02.7

Orientering

SST-25/26-02.8

Orientering

Orientering fra Arbeidsutvalget
Sander Odin Natland Sjeblom

Orientering fra Sentralstyrets ledelse
Leon Beck

Orientering fra SRU Lillechammer

Orientering fra SRU Hamar

Orientering fra SRU Elverum

Orientering fra SRU Blaestad

Orientering fra SRU Evenstad

Orientering fra SRU Rena

&
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SST-25/26-02.9 Orientering fra Staben

Orientering

SST-25/26-02.10 Orientering fra Div. eksterne

Orientering
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Saksoppmelder: Sedvane

Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-03  Orienteringsdiskusjon

Saksfremlegg:

Vi diskuterer de Frem|og+e orienteringene.

&
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-05  Sentralstyrets mateplan \'/

Bakgrunn:

Sentralstyret skal avholde et mote i maneden i henhold til MOS’en. Videre s& har det vert ansket
at sentralstyret skal innom alle skolene altsa at vi skal p& en SST-turne. Dette er slik at vi kan
besgke alle campusene og se hvordan de andre campusene er, se hvordan fasiliteter p& godt og
vondt sommen|igner med egne fasiliteter osv.

Saksfremlegg:

Vi skal stemme over bade sted og tid og det har vert sedvane at vi holder det rundt siste
halvdel av méneden og pa en fredag

Forslag til vedtak:

F1: Motene settes pd folgende datoer
SS5T02-26.0925
SST03-3110.25
SSTO4-2811.25
SST05-12.12.25(kort digitalt mete pga eksamener og naerme jul)
SST06-30.01.26
SSTO7-27.02.26
SST08-27.03.26
SST09-24.04.26
SSTI0-29.05.26
SSTN-26.06.26
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Saksoppmelder: Bard Raestad Saksfremlegger: Bard Raestad

SST-25/26-06 Sikring av studentrepresentasjon
i rdd og utvalg Stinn oppnevner tii V

Bakgrunn:

| samarbeidsavtalen mellom Stlnn og INN, delkapittel 4.5, Stlnns ansvar om & rekruttere og
oppnevne sfudenfrepresen‘ron’rer, er det f®|geno|e avtalt:

INN har en rekke organ og prosjekter der studentrepresentasjon er pakrevd eller enskelig jf.
UHL § 10-12 og INNs oversikt over rad, nemnder og utvalg. Stinn er ansvarlig for & serge for at
slik representasjon oppnevnes etter arlige innmeldte behov fra INN. INN skal legge til rette for
at studentene far nedvendig opplaering ved tiltredelse i organer eller prosjekter. Videre skal INN
Ti|re++e|egge for at Stlnn far informasjon i tide for & kunne gjennomf@re slike oppnevninger.

Sentralstyret i Stinn har fatt ansvaret for & gjennomfere disse oppnevningene. Og mens sakene
blir for det aller meste behandlet i god tid for vervperiodene starter, s& skjer det for ofte at
vervene ikke blir Fy|‘r for et goo|‘r sfykke ut i vervperioden. Dette har skop’r en god del frusfrosjon
blant radene og ufvo|gene som gdr perioder uten sfudenfrepresen‘rosjon, spesieH de som er
|ovpc°1|og’r & ha alle vervene {yH. Siden dette er en av de f& ansvarene Stlnn er eksp|isif’r gitt
igjennom samarbeidsavtalen, s& er det vikﬂg at det blir oppreﬂho|o|+ s& en ikke mister en fot &
st&d p& om INN ikke skulle leve opp til noen av sine ansvar i samarbeidsavtalen.

Saksfremlegg:

Den storste uffordringen man star ovenfor nar det kommer til & leve opp til det som star i
samarbeidsavtalen er at man mong|er kandidater til vervene. Oppnevninger har begynf a bli sa
innarbeidet i érshju|ene at oppnevningssokene blir oppme|d’r pd de Hdspunkfene de burde, og
blir behandlet p& motene. Men alt for ofte ender soksbehondhngen i at man mé ta opp saken
pd& neste mote, fordi man mong|er kandidater til vervet. Og denne monge|en kommer som oftest
av at det har blitt gjort for fa forsek pa & rekruttere kandidater. Derfor foreslaes det & opprette
et nytt o|e”<ctpi’r’re| i Prinsipper for vo|g og fratredelse i Stlnn som setter litt ild under fottene pd
de som har ansvaret for & rekruttere og oppnevne, ved at de kan risikere et mio||erfio|ig verv om
de ikke |egger inn mer innsats i rekruﬁeringsarbeidet Og som‘ridig far man sikret at Stinn til
enhver tid oppref‘rho|o|er samarbeidsavtalen, da det vil vaere noen som mio||erﬂo|ig sitter i vervet
frem til en fast sfuden*represenfonf blir vo|ng.

Det har ogs& kommet ansker fra dekaner om & f& fakultetsradsrepresentantene tidligere p&
|o|oss en slik det er i dogA Na& sé ve|ges de somﬁdig som SRU-medlemmene pd& forste
studentradsmete pd hesten, noe som gjer at en ma vente til starten av oktober med &
gjennomfore studiedrets forste fakultetsradsmote. Derfor foreslées det & legge dette valget og
vervperioden til & |igge poro||e|+ med leder og nestleder av SRU, som ve|ges pd& siste
studentradsmote pd varen.

Tanken er at de Fors|ogene som krever endringer i grunndokumenfer blir behandlet videre av
Sfudenﬁingef pd& forstkommende ordinaere sfudenﬁingsm@fe, og at Sem‘ro|s’ryre]L innstiller pa

&
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dem i denne saken. Samtidig er forslag 4 kun tiltenkt at SST skal behandle, da det er SST som
setter F@ringer for sitt eget arbeid, frem til SJruden’r’ringe’r far gitt sine F@ringer.

Forslag til vedtak:

F1 - Prinsipper for valg og fratredelse i Stinn: Tilfoye folgende delkapittel inn i kapittel 4:

§ 4 XX - Sikring av studentrepresentasjon i rad og utvalg

Organet som ve|ger eller oppnevner sfudenfrepresenfomer til et rad eller quvo|g har
ansvaret for at det til enhver tid er sfudenfrepresen’rasjon. \/o|g eller oppnevninger skal
behandles i god tid for vervperioden starter. Om vervperioden begynner for neste
ordineere mote i organet, og ingen studenter har meldt sitt kandidatur til vervet, s& ma
organet oppnevne mio||erfio|ige s’ruden’rrepresen*on’rer som sitter frem til de faste
sfuden’rrepresenfonfene har blitt vo|g+ eller oppnevnt. De mid|erﬂdige
sfuden’rrepresenTonTene hentes hovedsokehg fra medlemmene i det behandlende
organet.

F2 - Prinsipper for vo|g og fratredelse i Stinn: F|yHe ku|epunkfef « Foku|Jre+sré|o|represenfonfer,
med vara» fra lista av verv som ve|ges pd& hosten, til lista av verv som ve|ges p& varen i § 3-3
Personvalg i Studentradet.

F3 - Vervbeskrivelser i Stlnn: Endre vervperioden til fakultetsraddrepresentant fra «Fra 1. oktober
til 30. september» til «Fra 1. juli til 30. juni»

F4 - Frem til Studenttinget har behandlet forslagene Sentralstyret har innstilt pd, s& skal
Sem‘ro|s+yre+ operere som om de allerede var gje|denc|e

&
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-07 Handtering av konflikter mellom klassetillitsvalgte \'

Bakgrunn:

| |®|oeJr av Forrige studiedr oppsto det en situasjon med konflikter mellom enkelte
klassetillitsvalgte. Uenighetene som dette gar ofte utover samarbeidsklimaet og kan pavirket de
Jri||i’r5vo|g+e evne fil & representere, samle og videreformidle studentenes interesser pd en god
mate.

Per i dag har Stlnn ingen formelle retningslinjer eller prosedyrer som angir hvem som har ansvar
for & handtere slike situasjoner, eller hvordan de skal f®|ges opp. Dette gjer at héndferingen blir
vonskehgere en n@dvendig hvor vi er nedt til & finne ut hvem som best mu|ig kan handtere dette.

Saksfremlegg:

Vi skal finne ut hvem vi tenker skal ta en sak, er det et fast ufvo|g eller komite eller skal det gd
p& de lokale SRU-ene og dems ledere. Videre s& er det viktig at vi snakker om nar det bare er
konflikt eller nar det blir vors|ings og mistillit.

Forslag til vedtak:

F1 Nar det gjelder bare konflikter s& er det de lokales SRU sitt ansvar & handtere slike
situasjoner

F2 \/ors|ingso|<er og mistillit saker skal behandles med like stor forsikﬂghef o9 bor derfor bli
behandlet av KKU

&
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-24/25-08  Studentingsmeter 01 25/26 D

Bakgrunn:

Hvert &r s& skal vi holde to studentingsmeter. Studenttinget er Stinn sitt everste organ og er der
de vik’rigs‘re be5|u+ningene blir tatt. Blant annet Stinn sine fanesaker og vo|g av sentrale verv blir
vo|g+ her. Det er gcmske mye p|on|egging som skal inn i & holde et bra sfuden’ringsmmer og det

er derfor lurt & starte tidlig med forberedelsene til dette.

Saksfremlegg:

Leder av SST har det overordene tansvare og skal passe pd at alt av sikkerhet og rosapapir osv.
er behandlet, men utover det s& kunne jeg trengt hjelo med & f& alt til & g& rundt. Det trengs
noen til & handtere okﬂvi‘refer(quiz og kve|dsokﬂvi’re’rer) vi frenger noen til & ha ansvar for ’ro|er(

sett bort ifra dpnings’ro|er)

&
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-09  Oppnevning til VA
Skikkethetsnemnda

Bakgrunn:

INN har flere studieprogram hvor studenter utdannes til & jobbe med sarbare personer
eller grupper, for eksempel barn og pasienter. | disse studiene blir studentene
forﬂ@pende vurdert om de er skikket for yrket. En student som blir funnet & veere en
mulig fare for de hen moter i praksis eller i yrket, er ikke skikket og kan bli utestengt fra
utdanningen.

Dersom man mener at en student er uskikket for yrket, s& er det Skikkethetsnemda ved
Universitetet som behandler saken og fremmer en innstilling til Universitetets Nemnd for
studentsaker som igjen fatter vedtak i saken.

Skikkethetsnemnda bestar av to faglige ledere ved Universitetet, to fagleerere, to
erudenJrrepresen’ron’rer, fo representanter fra proksisfeHeJr, og en ekstern representant
med juridisk embetseksamen. Nemnda metes kun nar det kommer inn en sak.
Studentrepresentantene oppnevnes av Sentralstyret i Stinn mot slutten av varsemesteret.

Du kan lese mer om Skikke’rhefsnemndo, inkludert hvordan du kan komme i kontakt med
dem, i denne undersiden.

hffps://www.mn,no/om—hoqsko|en/orqoniserinq/skikke’rhe’rsnemd@/

Antall verv: 1 hoved
Vervperiode: Fra 1 juli til 30. Juni.

Forh&andsinnmeldte kandidater:

e Ingen
Vedlegg:
e Ingen

&
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

SST-25/26-10 Oppnevning til VA

Nemnd for studentsaker

Bakgrunn:

Nemd for studentsaker behandler og vedtar saker som meldes inn fra fakultetene som
dreier seg om mistanke om fusk og merknad pa politiattest. Nemnda fatter ogsd vedtak
i saker om skikkethet som meldes inn fra Skikkethetsnemnda. Nemnd for studentsaker er
i tillegg klageinstans for studentene nar det gjelder enkeltvedtak som fattes av de ulike
enhetene ved Universitetet.

Nemd for studentsaker ledes av en dommer i lagmannsretten, og bestar i tillegg av to
vitenskapelig ansatte og to studentrepresentanter. Alle medlemmene i nemnda skal ha
en personlig vara. Nemnda har mete en gang i maneden. Deltakelse i nemda innebaerer
at man ma delta p& metene, sette seg inn i innkommende saker og samarbeide med de
andre medlemmene i nemda for & komme til konklusjoner i saker. Matene i nemnda
foregar digitalt.

Nye medlemmer i nemnda far opp|aering i arbeidet. For s’ruden’rrepresen’ron’rene er
vervet lennet, og man kan ogsa f& attest for arbeidet i nemnda.
Du kan lese mer om Nemnd for sTudenTsoker, inkludert hvordan du kan komme i kontakt

med dem, i denne undersiden.

https://www.inn.no/om-hogskolen/organisering/nemnd-for-studentsaker/

Antall verv: 1 hoved + 2 vara
Vervperiode: Fra 1 juli til 30. Juni.

Forh&andsinnmeldte kandidater:

e Ingen
Vedlegg:
e Ingen

&
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Saksoppmelder: Erling Saksfremlegger: Leon

SST-25/26-11 Studentrepresentant i

ansettelsesprosessen av organisasjonskonsulent D

Bakgrunn:

| samarbeidsavtalen star det at universitetet skal jobbe med & ansette en tredje org. Konsulent.
Dette har vert planen i en liten stund nd, men n& begynner det & gé& fremover. | anledning til
dette sa har jeg blitt kontaktet av Erling som pd& vegne av universitetet ser etter en
studentrepresentant som skal vaere med pd& interviu og komme med sine meninger i ansettelse
prosessen.

Saksfremlegg:

Visko|oppnevne noen til & vaere med underinferﬂuene og som kan passe pd at studentenes
interesser blir ivaretatt. Det er ensket at det er noen som skjenner strukturen til stinn s& man vet

hva man ser etter.

Det er snakk om 2 intervju og det er pa {redog 29/8 pé& Elverum og fredog 5/9 pa Lillehammer

Forslag til vedtak:

Siden det er et @nske om noen som kjenner til organisasjonen sd anbefaler jeg at vi stemmer inn

noen i au eller SST

&
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Saksoppmelder: Sofie Saksfremlegger: Sofie

SST-25/26-12 Forventningsavklaringer D

Bakgrunn:

En strukturert Forven’rningsovkbring bidrar til & skape trygghet, ftillit og forufsigborhe’r for alle
involverte. Det gir ogsd et solid grunn|c|g for senere oppf@|gingssom+o|er og evo|uering av
samarbeidet.

Det er vi|<’rig at alle som innehar verv i organisasjonen har en klar forstaelse av hvilke
forvenfninger som stilles til deres rolle. Samtidig har vi observert at det kan veere utfordrende &
fa en god oversikt over det totale ormcongef av forvenfninger knyﬁe’r til hvert enkelt verv.

Saksfremlegg:

Det er vi|<’rig & vite hvilke forven’ringer vi har til hverandre og organet som helhet. Punkter til
diskusjon:

- Tidsbruk og arbeidstid?

- Forventninger til en selv i kommende periode?

- Forventninger til andre medlemmer i styret?

- Forventninger til kultur og samarbeid i og utenfor moter?

- Hvilke kommunikosjonspbﬂformer som skal brukes og hvordan?
- Spesie”e forvenfninger til spesifikke verv?

Forslag til praktisk gjennomfering etter gjennomgang av punktene over:

Pa NSO avspark fikk vi ett godt forslag om at Post-it lapper med forventninger til spesifikke
verv. Dette kan hje|pe & visualisere hvordan og hvor stort omfong {orvenfninger det er til de
ulike vervene, da det kan vaere vonske|ig & forsta det totale omfonget
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Saksoppmelder: Sedvane

SST-25/26-04

Eventuelle saker behandles her

Eventuelt

&
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Saksfremlegger: Leon Beck
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