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1 STUDENTORGANISASJONEN | INNLANDET

2 Saksliste
0000000000000

3

Saksnummer  Sakstittel Sakstype

ESST-25/26-01  Konstituering V

ESST-25/26-02  Behandling av saker til STOI V

SST-25/26-11 Forventningsavklaringer D

ESST-25/26-03  Eventuelt D

4 V: Vedtakssak

5 O: Orienteringssak
6 D: Diskusjonssak
7 VA: Valgsak
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Saksoppmelder: Sedvane Saksfremlegger: Leon Beck

ESST-25/26-01 Konstituering V

Saksframlegg:
|rmko||ing, saksliste 0og ﬂdsp|cm skal behandles, samt at profoko”f@rer og fo personer til & signere

pro’roko” for motet ma ve|ges.

ESST-25/26-01.1 Behandling av innkalling
Saksfremlegg:

Innkalling ble sendt ut gjennom e-post

Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.

ESST-25/26-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan

Saksfremlegg:
Tidsp|cm for mete ble sendt ut

Saksliste for mete ble sendt ut

Forslag til vedtak:
F1 Tidsplan godkjennes
F2 Saksliste godkjennes

ESST-25/26-01.3 Valg av meteledelse

Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mete. | Senfro|s+yre+ forrefnmgsorden, linje 47, star det
<<Sfyrem®+ene ledes av leder av Senfro|sfyre+, e||er, i dennes Frovaer, nestleder av Senfro|s+yref>>4 |
vervbeskrivelsen til Leder av 5em‘ro|s+yre’r star det videre pd |inje 79 «Leder av Senfro|s‘ryre‘r

styrer ordet under Senfro|s+yre+s moter». Leder Fungerer derfor som moteleder pd&

Senfro|s’ryrem®fene.

Forslag til vedtak:
F1 Sofie Hov Jensen velges til & delta i moteledelsen

F2 Bard Raestad velges til & delta i meteledelsen
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ESST-25/26-01.4 Valg av protokollferer
Saksfremlegg:

Det mé ve|ges en person til & fore profoko” for motet

Forslag til vedtak:

F1 Sofie Hov Jensen velges til & fere protokoll

ESST-25/26-015 Valg av to personer til & signere protokollen
Saksfremlegg:

Det mé& ve|ges to personer til & signere protokollen i etterkant av mate.

Forslag til vedtak:

Forslag fremmes p& mate
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Saksoppmelder: Leon Beck Saksfremlegger: Leon Beck

ESST-25/26-02 Behandling av saker til STOI

Saksframlegg:

| forkant av Studenttingsmetet 17.10.25-18.10.25 skal Sentralstyret behandle alle relevante saker
som skal opp i metet og komme med sin innstilling i hver sak. Det skal ogsa& sies at selv om vi
vedtar en saksliste osv. her, kan det fortsatt endres frem til en uke for sfudenﬁngsmmer if®|ge

Studenttingets forretningsorden.

ST-25/26-01 Konstituering

ST-25/26-01.1 Behandling av innkalling
Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes

ST-25/26-01.2 Behandling av saksliste

Forslag til saksliste:
e Konstituering
° Hi|snings’ro|e fra rektoratet
e Orienteringer
e T10-prosjektet: Jobbsekingsportal for INN-studenter
e INNs oppfelging av Stinns resolusjon om KI
e Prinsipprogrammet
° Sfuden’rfinge’rs sporretime
e Generaldebatt
° M@fepbn
e Enfemte representant i Sinn styret
e Forsteutkast for Arsp|on 2026
e Resolusjon om utveksling
U Hénd’rering av konflikt mellom k|osseﬂ|i+svo|g+e
e Fanesaker
e Budsjettmal
e Valg av Nestleder i AU
e Valg av Leder i KKU
e Valg av medlem i KKU
e Valgav Lederi VK
e Valg av medlem i VK
. \/o|g av eruc|em‘represenJr01mL i sinn styret

Forslag til vedtak:
F1 Sakslisten godkjennes

ST-25/26-01.3 Behandling av tidsplan
Tidsp|on |oger jeg efter sakslista godkjermes

Forslag til vedtak:
F1 Tidsplan godkjennes.
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Vedlegg
Vedlegg kommer nér sakslista godkjennes, og jeg far lagd tidsplan

ST-24/25-014 Valg av meteledelse

Forslag til vedtak:

F1 Leon Beck velges som metekoordinator.

F2 Sofie Hov Jensen velges til & fore protokoll.

F3 Bard Raestad velges til & vaere bisitter og sekreteer.
F4 Martine Stavd velges til & vaere moteleder.

F5 Malin Vag Vorum velges til & veere valgombud.

ST-25/26-04 En femte representant i Sinn
Saksfremlegg:

| en stund nd& s& har vi mett p& stor motstand og lite samarbeidsvillige med SINN. Vi haper
derfor pd at med en ekstra representant sé vil vi kunne ha litt mer styring og dermed ha det
lettere med kommunikosjon.

Forslag til Innstilling:

F1 det skal opprettes en til plass i sinn styret for en til representant av studentene

ST-25/26-05 Fanesaker

Saksfremlegg:

P& ST O1 skal fanesakene vedtas. Jeg ensker & here sentralstyrets forslag pa hvilke fanesaker vi
skal foresla. Er vi enig med innsﬂ“ingene til au eller vil vi endre P& det

Forslag til vedtak:

Fag- og forskningspolitikk:

Alle emner ved INN skal evalueres med studentinvolvering i alle ledd, som aktivt brukes
til s’radig forbedring, 0g med rapporter gjort Jri|gjenge|ig for alle studenter.

Enstemmig innstilt vedtatt av Au
Velferd- og lseringsmiljepolitikk:

Alle studenter skal kunne fele ’rrygghe’r, og deres psykiske helse ma& prioriteres. \/ik’rige
tiltak er fysisk tilstedevaerelse av SINNs samtaletieneste pé alle studiesteder minst én
dog i uka, rask psykisk he|sehje|p fra vertskommunene, og forebyggende lavterskeltilbud
i regi av studentfrivilligheten.

Enstemmig innstilt vedtatt av Au
Internasjonal politikk:

&
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145  INN ma gi studenter som reiser pd& utveksling tilstrekkelig med informasjon til at de
146 reiser med realistiske forventninger for oppholdet, kan ferdes trygt i utlandet, f& mest
147 mulig ut av utdanningen, og ikke moter uenskede konsekvenser under eller etter

148 utvekslingen.

149 Enstemmig innstilt vedtatt av Au

150
151 ST-25/26-06 Héandtering av konflikt mellom klassetilitsvalgte

152  Saksfremlegg:
153 Etter mye arbeid s& kommer vi til & komme med forslag til tilleggskapitel.

154

155  Forslag til innstilling

156  Forslag kommer pa ESSTO!
157

158

159  ST-25/26-07 forslag til arsplan 2026

160  Saksframlegg:

161 Etter sstO2 s& kom det fram at det ikke var s& mye innspill pa forslaget som kom fram i fjor pa
162 STO2 dette forslaget presenterte jeg p&a SSTO2.

163 Videre har jeg ikke hatt mu|ighe+ til & jobbe med dette for sokspopirene for dette mate ble
164 sendt ut s& forhapentligvis s& far jeg gjort det for vi har mote

165  Forslag til innstilling

166

167 Forslag fremmes under mote
168

169
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Saksoppmelder: Sofie Saksfremlegger:
Sofie

SST-25/26-11 Forventningsavklaringer D

Bakgrunn:

En strukturert Forven’rningsovkbring bidrar til & skape trygghet, ftillit og forufsigborhe’r for alle
involverte. Det gir ogsd et solid grunn|c|g for senere oppf@|gingssom+o|er og evo|uering av
samarbeidet.

Det er vi|<’rig at alle som innehar verv i organisasjonen har en klar forstaelse av hvilke
forvenfninger som stilles til deres rolle. Samtidig har vi observert at det kan veere utfordrende &
fa en god oversikt over det totale ormconge‘r av forvenminger knyﬁe’r til hvert enkelt verv.

Saksfremlegg:

Det er vi|<’rig & vite hvilke forven’ringer vi har til hverandre og organet som helhet. Punkter til
diskusjon:

- Tidsbruk og arbeidstid?

- Forventninger til en selv i kommende periode?

- Forventninger til andre medlemmer i styret?

- Forventninger til kultur og samarbeid i og utenfor moter?

- Hvilke kommunikosjonsprformer som skal brukes og hvordan?
- Spesie”e forvenfninger til spesifikke verv?

Forslag til praktisk gjennomfering etter gjennomgang av punktene over:

Pa NSO avspark fikk vi ett godt forslag om at Post-it lapper med forventninger til spesifikke
verv. Dette kan hje|pe & visualisere hvordan og hvor stort omfong {orvenfninger det er til de
ulike vervene, da det kan vaere vonske|ig & forsta det totale omfonget

&

Side 9 av 10



198
199

200

201
202

Saksoppmelder: Sedvane

ESST-25/26-02

Eventuelle saker behandles her

Eventuelt
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Saksfremlegger: Leon Beck
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