STINN

Mote i Sentralstyret- SSTO4

Fredag 24. november 2023 kl. 11:00

Studiested Elverum, meterom 14.

Deltakere

Sentralstyret

Malin Lyse Vag (Stemmedyktig), Joakim Askeland (Stemmedyktig), John Magne Gjgnnes
(Stemmedyktig), Lea Sunndal(Stemmedyktig), Mari Hageberget Akersveen (Stemmedyktig),
Emil Nelius Robertsen (Stemmedyktig), Helene Mina Byre Hvistendahl (Stemmedyktig).

Moteledelsen
Malin Lyse Vag, Joakim Askeland, Bard Reestad
Gjester

Bard Raestad (Organisasjonskonsulent), Erling Relling (Organisasjonskonsulent), Ida Pollestad
Brunes (AU).

Mateprotokoll

Mgatestart

SST-23/24-01 Konstituering

|nnko||ing, saksliste og tidsplan skal behandles, samt at protokollferer og to personer til & signere

proTokoH for motet ma& ve|ges.

SST-23/24-01.1 Behandling av innkalling

Saksfremlegg:

Innkalling ble sendt ut gjennom e-post 05.11.2023.
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Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.
Vedtak:

|rmko||ingen godkjermes.

SST-23/24-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan
Saksfremlegg:

Tidsplan og saksliste for mate ble sendt ut sammen med meteinnkallingen 19.11.2023.

Forslag til vedtak:
F1 Tidsplan godkjennes med falgende merknader: Flytter plass p& sak 23 og 25.
F2 Saksliste godkjennes.

Vedtak:

Tidsp|onen og sakslisten godkjennes.

SST-23/24-01.3 Valg av moteledelse

Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mote. | Senfro|s+yref Forrefningsorden, |inje 47, st&r det
« S‘ryrem@‘rene ledes av leder av Senfro|s‘ryre‘r, e||er, i dennes frovaer, nestleder av Sen‘rro|s‘ryre‘r>>. |

vervbeskrivelsen til Leder av SenTro|s‘ryreT st&r det videre pd |inje 79 «lLeder av Senfro|sfyref styrer

ordet under Sen‘rro|s‘ryrefs moter». Leder Fungerer derfor som moteleder pd Sen‘rro|s‘ryrem<z>‘rene

Forslag til vedtak:

F1 Joakim Askeland velges til & delta i moeteledelsen.
F2 Bard Raestad velges til & delta i mateledelsen.
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Vedtak:

Behandles i bo|l<, enstemmig vedtatt.

SST-23/24-01.4 Valg av protokollferer
Saksfremlegg:

Det ma velges en person til & fore protokoll for matet.

Forslag til vedtak:

F1 Joakim Askeland velges til & fore protokoll.
Vedtak:

Enstemmig vedtatt.

SST-23/24-01.5 Valg av to personer til & signere protokollen for SSTO7
Saksfremlegg:

Det mé ve|ges to personer til & signere protokollen i etterkant av mete.

Forslag til vedtak:

Fors|og fremmes p& motet.

Vedtak:

Dana og Mari velges til & signere protokollen fra SSTO4.
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SST-22/23-20  Orienteringer @)

Skrifﬂige orienteringer |igger i sakspapirene til motet.

SST-23/24-20.1 Orientering fra Arbeidsutvalget

Lea orienterer p& vegne av Arbeidsufvo|ge‘r4

Siden sist SST-mete har jobben i AU generelt basert seg p& fanesaker og budsjett. Etter vel
gjennomf@rf SuperWeekend og studentseminar foler vi et godf grurm|og for jobben var nar det
kommer til fanesaker og videre arbeid. Per dogs dato har bade velferd og |aeringsmi|j<z>po|i‘risk
komite og fog og Forskningspoh’risk komite diskutert fanesakene innad i matrisegruppene, og AU

p|on|egger & vedta f@ringer for hvordan komiteene skal jobbe opp imot fanesakene pa AUO3,

28.22.23.

Ellers har ogsa detalj budsjett vaert en sak vi har jobbet med i AU. Budsjettarbeidet tok en annen
vending enn det vi s& for oss og onsket, da vi i uTgongspunk‘re‘r budsjetterte med rundt 463 000 i
minus. Rundt 250 000 mer enn det som ble vedtatt pa STOL Det vil si at AU drastisk har
omprioritert budsjettet fra 2023, noe som vil prege skonomien og fellesbudsjettet i 2024. AU

informerer mer om dette gjennom ST-motet.
|n‘rernosjono| po|i‘ris|< onsvor|ig:
Emerge:

Emerge har et «Emerge Student Forum» ESF hvor IPA sitter som licison i emerge sitt
Arbeidsutvalg som blir kalt Advisory Comitee (ESF AC). Her jobber IPA sammen med komiteen né
med & fnne felles politikk som treffer studenter i alle de 9 medlemslandene. De utarbeider ogsd en
strategi p& hva de ensker Emerge Student Forum skal veere og jobbe mot. Det er ogsé lepende

kommunikosjon med oppdofering og koordinering rundt meter med hele ESF.
/nfernosjono/ poliﬂsk p/oh‘form

Ved forrige sfudenf‘ring ble infernosjono| po|iﬂsk p|oﬂform vedtatt med endringsforsk}g, og

komiteen har jobbef med disse endringene. Plattformen er snart klar.
Namibiaforeningen

Fra 6.-13. oktober var IPA i Namibia med Namibiforeningen. Dette for & se hva pengene fra
studentene ved HINN gar til, som er bestemt gdr direkte mot tdanning. Pengene er dermed med pé
a bygge og videreutvikle skoler, i ‘ri||egg til innkjep av ulike rekvisita slik som blyanter, viskeleer og

ork

Side 4 av 14

¢ visma sign



Det jobbes med en plan for hvordan studentene ved HINN kan f& informasjon om hva pengene

deres gar til.
Internasjon politisk komite (IPK)

IPK har lagt en strategi p& hvordan de ensker & jobbe sammen i komiteen, og satt mal for hva de

onsker & oppn& med arbeidet sitt.

Neste mote skal det holdes et fysisk mote, der komiteen 0gsd skal gjennomf@re en sosial aktivitet pd

Escape Room.
Fag- og Forskningspoh‘risk onsvor|ig:

Jobber med en sak i OTRS. Forste mote med FFPK har blitt gjennomfert fysisk pa Hamar 25.10.
Magtet var vellykket, og komiteen ble kjent med hverandre og fikk diskutert saker som var aktuelle.

Neste mote blir torsdag 23.11. og her skal det snakkes om fanesaker.

Det har 0gsd vaert mote | innsﬂ||ingsufvo|ge+ for ansettelse av prorekfor i forskning. |nnsﬁ||ingen har
blitt sendt inn og den er publisert p& Crono og venter pd svar fra den forste som er p&

innsﬁ||ings|isfen.

FAFO sitter i en Komitemote Merittert underviser som jeg skal begynne & lese meg litt mer opp til.

Datoen for metet var 30.10.2023, og alle som sekte om Merittert fikk det.

FAFO og leder drar til Aveiro, Portugal p& en konferanse. Kommer med oppsummering her til

sondag.

FAFO har drevet p& med & fa til et SRU pa Evenstad. P& Evenstad né er det leder, nestleder og
internasjon (PRPU har trekt seg). Valget ble holdt 01.11.2023 p& Evenstad.

Har ogs& hatt mete i utdanningsutvalget 26.10 og 16.11. Hovedsakelig det som har blitt tatt opp & se
igjennom endring eller nye &rstudium, bachelor, master, p.hd. og vo|gemner. Meote som ble holdt den
1611 var UU og FoFu p& samme mote med «okonomiavdelingen kommer inn og presenter arbeidet
med ny Finonsieringsmode”». Her ser det litt ddr|ig ut for man bli premiert ut ifra student antall og

hvordan program man gér i 3 deler. Neste mate er 30.11.2023 fysisk pa Hamar.
SST-23/24-20.2 Orientering fra Sentralstyrets ledelse

Joakim orienterer pd vegne av Senfro|s‘ryre‘rs ledelse.

Siden forrige Sentralstyremate har vi i Sentralstyreledelsen jobbet med p|on|egging av de
resterende Senfro|s+yrem@fene dette semesteret. Blant annet har vi hatt et moete der vi har seft pd
budsjeﬂ for Sfuden‘rﬂngef sett opp mot metet som ble gjennomf@rf i Host. Joakim deltok pd et
o|ic||ogsmofe med Stine Grenvold Fredog. 17 november, hvor det ble diskutert studentseminaret pd
Trysi|, oppdoferinger rundt fuskesaken som har vaert i media og hvordan den |igger an i
behandlingen for eyeblikket, sammenslaingen av AMEK og Filmskolen, opplaering og
gjennomf@re|se av vo|g av k|ossefi||ifsvo|g+e.
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Vi har ogsd opptatt kommunikosjonen med Lillehammer kommune som avtalt da vi har begynf 4
gjennomf@re en del prosesser innad i Stlnn som har pévirkning pd Prosjekfef Velkommen hjem og
efob|ering av en varig somorbeidspbﬂform med vertskommune.

SST-23/24-20.4 Orientering fra SRU Hamar

Mari orienterer p& vegne av SRU Hamar.

Vi har hatt SR-mete 15. november, som vi ogs& fikk veldig fine tilbakemeldinger etter. Eneste er at
studentene gnsker at vi hadde bedre tid. Vi har fatt inn litt forskje”ige saker, mange av de tar vi
videre til studiestedsutvalget. Det blir mye "er dette mulig & fikse" og ledelsen skal ta det videre & se
pd det. En tfing som har kommet opp er dette med ob|igo‘roris|< oppmote i undervisningen, og det
har ny|ig kommet invitasjon til et diskusjonsforum rundt dette, som skal involvere ba&de studenter og
ansatte. En annen litt storre sak som ledelsen faktisk skal se p& er dette med proksis og reisetilskudd.
Dersom du reiser til Gjovik kan du fa litt tilskudd, men skal du til Lillehammer fa&r du ikke noe. Vi
hadde et tilfelle hvor noen matte ut med 5000 kr i lopet av praksisperioden, og det er jo et ganske
mye. Men ledelsen skulle ta tak i det hvertfall. Ellers har vi et par p|oner pd ogencloen for ju|:-
Badstuekampanje, underskriftskampanje for & f& fikset badstua p& hegskolen- Stand med de andre
organisasjonene, Vi skal snakke om badstua og dele ut eksamen-care pockoges- Julebord sammen

med resten av folket i Bryggerhuse‘r

SST-23/24-02.5 Orientering fra SRU Elverum

Dana orienterer p& vegne av SRU Evenstad.

Har hatt to SRU meter og ett SR mete siden sist. Under SR meotet var det lavt oppmete, tross
mu|ighe‘r for & delta via zoom, s& vi var ikke ved‘roksdyk‘rige og kunne ikke holde vc1|g4 Det kom opp
saker under SR motet som var knyHeT til demokratitid og at dette ikke blir tatt hensyn til av
forelesere, og en sak knyHef til seremonien rundt bachelor og master ufde|mg da det menes det er

litt kjedelig.
SST-23/24-20.6 Orientering fra SRU Blaestad
John Magne orienterer p& vegne av SRU Bleestad.

P& Blaestad SRU har det ikke kommet inn noen nye saker etter SROL. Vi hadde mete 16.11 der jeg
orienterte om alt som skjedde P& studentseminaret slik at SRU er oppdofer [ele} hva vi kom fram til.
Ellers s& er hovedsaken pdd. kaffeavtale i kantina. Studentmassen er i bunn forn@yd med
kantinetilbudet, men det har vaert en endring i hvordan kaffen blir so|gf og de onsker det gom|e

opp|egge‘r fra for sommeren. Der er jeg i dio|og med Jan Erik(kj@kkensjef), & venter pd svar.
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Vi skal ha julebord pa tirsdag, 2811, fordi vi har budsjett til det. Det blir ogsa valg av
leeringsmiljepolitisk ansvarlig under julebordet. Dette blir da for SRU og SR.

SST-23/24-20.7 Orientering fra SRU Evenstad

Emil orienterer p& vegne av SRU Evenstad.

Studentsamfunnet og Stlnn er overlappende p& Evenstad. Hadde en potensiell kandidat som var
interessert i & bli med i organisasjonen og en som onsket & trekke seg men som har endret mening
nd. Har holdt hesttakkefest, som bade ansatte og studenter syntes var fint. Det er uﬁryk‘r onske fra
ansatte om at det hadde vaert fint med for eksempe| mc‘jneo“ige sammenkomster slik at det blir et
mer sammensveiset campus. Har vaert noen ‘rrokosseringssoker p& Evenstad i sommenheng med
fester. Dette er noe vi i SRU mener kan vaere aktuelt for oss & veere med i forebygging av slike
saker. Vi skal ogs& ha mete med organisasjonskonsulentene i manedsskiftet nar de skal ha mete

med Studentsamfunnet.

SST-23/24-20.8 Orientering fra SRU Rena

Helene orienterer p& vegne av SRU Rena

Siden sist s& har vi hatt julebord/SR mete. Dessverre hadde vi darlig oppmete her ogsa. Videre skal
vi undersake litt p& hvorfor vi har s& darlig oppmaete, spesielt siden vi egentlig er ganske mange
tillitsvalgte. Vi skal ogsa fa fokuset vart pa @ markedsfere Stinn p& Rena ved & ha noen stands og
henge opp en del p|oko‘rer4 Vi kommer til & gjere meste parten av jobben etter nyttar da vi har gatt

inn i eksamenstiden na.

SST-23/24-20.9 Orientering fra Organisasjonskonsulentene
Bard orienterer pa vegne av orgonisosjonskonsu|en‘rene4

Det blir mer avspasering fra neste uke av. Det kan sendes me|o|inger og jeg kan ofte svare, men tar
et lite jobbovbrekk. Det jobbes med & f& oversikt lokalt over hvem som har verv, jobbing rundt
budsjeﬂer er gocH i gang.

NSO onsker & ha et ledermete i Innlandet i januar. Sentralt i Stlnn skal vi ha et mete om dette i
neste uke. Det blir mest sonnsyn|ig holdt i Hamar, siden campuset |igger sentralt til med tanke pd

overnatting og reising. Om dere har fors|og til hva de kan finne p& i Hamar s& kan dere gi meg en

lyd.
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SST-23/24-03  Orienteringsdiskusjon D

Det ble diskutert at kaffeavtalen til SINN virker & ha blitt avsluttet og mulige grunner for det,
hvordan ved‘roksdyk‘righe‘ren kan bli oppnc"]dd 0og vo|g kan gjennomf@res pd Elverum, at
studentportalen p& Elverum blir brukt av andre akterer uten Ti|gong. Det ble 0gsd rettet kritikk mot

hvordan ovs|u‘rningsseremonier avholdes pd ulike campuser, da det savnes en roseseremoni.

SST-23/24-22  Prosjektgruppe fravaer og permisjon i Stinn \'/

Saksframlegg:

Pa STO1 23/24 ble det gjort felgende vedtak:

Sfudenffingef onsker at Senfro|s+yref skal sette ned en prosjekfgruppe som skal se naermere P&
hvordan Stlnn kan ‘ri|reﬁe|egge for bade kort- og |ong‘rio|s1crovaer, og ivareta bade den fravaerende
og de gjenvaerende Funnene og eventuelt |®sningsfors|og skal meldes opp som en sak pd neste
Studenttingsmete.

Neste studenttingsmete finner sted fra 12.04.94 - 14.04.24 s& arbeidet fil prosjektgruppen vil finne
sted i tiden for dette. Det er dermed vikﬂg at Prosjeldgruppen starter opp arbeidet allerede i dette
semesteret, slik at man f&r god tid til & ha en god prosess. Dermed m& man sette ned en
prosjekfgruppe slik at man far startet prosessen. Det er no’rur|ig & tenke at en slik prosjekfgruppe
skal besta av rundt 4 personer med en prosjekﬂeder som har ansvar for & gjennomf@re maoter. Det
foreslas at prosjekﬂeder utformer et prosjekfmondof med ufgongspunkf i vedtaket som ble gjort pd
STO1 -23/24 som legges frem for Sentralstyret p& SSTO6 i januar.

Forslag til vedtak:

F1 Prosjektleder far myndighet til & sette sammen en prosjektgruppe til & bistd med arbeidet.
F2 Dana velges som prosjektleder.
Diskusjon:

Det er viktig at vi jobber med dette da Innlandet er kjent for mye fravaer. Det kan vaere greit & ha

noen klare refnings|injer med tanke pd medisinsk fraveer.
Vedtak:
F2 Enstemmig vedtatt.

F1 Enstemmig vedtatt.
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SST-23/24-27  Forventningsavklaring 2.0 D

Saksframlegg:

P& det forste Senfro|s+yrem®+e for perioden i august hadde vi en forvenfnmgsovHoring. Vi naermer
oss nd halvveis i perioden og har fatt en del nye medlemmer i Senfro|s+yre+ siden starten. Dermed er
det pa tide med en liten forventningsavklaring der vi snakker litt om bade forventninger til véren og
siste del av perioden, og refleksjoner rundt tiden i verv vi har |01ng bak oss.

e Forventninger til oss selv

Forventninger til hverandre

Forventninger til kultur og samarbeid

Forventninger til debatt og retorikk

Forventninger til kommunikosjonspbffformer og bruken av dem

Diskusjon:

Over|opps prosessen har vaert mongehcu” for flere. Dette har fort til usikkerhet rundt hvordan man
skal utfere vervet sitt p& best mulig mate som gjerne kunne veert unngdtt om det hadde veert en
klarere overlapp. Noen hadde ingen & f& overlapp fra og da blir det no‘rur|igvis ve|o|ig nytt og
potensielt skummelt & g& inn i et verv. Det savnes standardiserte maler til ulike fing som for
eksempe| innko”ing for SR moter. Dette er noe som har blitt snakket om Tid|igere og arbeidet med
slike maler er pagaende.

Hvordan har det veert med sentralstyrematene?

Sen‘rro|s+yre+ virker forn@yd med ru||erir1gen av |okosjon. Sokspopirene er oversikfehge og |eﬂ|ese|ige,
men det k|oges pd at de forsvinner fra mailen om man svarer P& «JA» i innko”ingen Dette blir
forklart hvordan man kan endre pé&. Det settes pris p& at det paminnes om pamelding og ndr motet
skal ta sted.

SST-23/24-26  Oppnevning av vara til nemd for Studentsaker VA

Saksframlegg:

Nar studentene ved H@gsko|en i Innlandet |<|oger pé& enkeltvedtak og formelle feil ved eksamen eller
nar det er mistanke om fusk sendes |<|ogen til h@gsko|ens nemnd for studentsaker (‘rid|igere kalt
k|ogenemno|o). Denne nemnda bestar av representanter fra ulike deler av h@gsko|en og ledes av
tingrettsdommer i Gjavik tingrett, Cathrine Fossen. Fer sommeren 2023ble det valgt to
s’rudenfrepresenfonfer til nemda men vi mong|er fortsatt to vara representanter.

Nemd for studentsaker ved HINN har behov for to varaer for de valgte studentrepresentantene for
& drifte nemda. Det ble |01ng ut en u‘r|ysning med 2 uker frist for & sende inn kandidatskjema for
vervet.

Forhandsinnmeldte kandidater:
Ida Pollestad Brunes

Mgteleder leser opp kandidatskjemaet til Ida.

Malin melder seg som kandidat under motet.
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Malin sitter i skikkethetsnemnda i H@gsko|en. Det er et verv som hun synes er spermende, men det er
f& saker. Derfor kunne hun tenkt seg & veere vara til nemd for Studentsaker slik at nemda fungerer
optimalt og fordi hun interesserer seg for arbeidet til nemda.

Votering
|da oppnevnes som vara.

Malin oppnevnes som vara.

SST-23/24-23  Rammebudsjett D

Saksframlegg:
Ligger som vedlegg.

Det ble oppdoge‘r under u‘rorbeiding av budsje‘r‘ref for neste ar at det er blitt gjort feil med
Forde|ingen av penger. Arbeidsu‘rvo|gef far ikke rom til & drive med aktivitet slik som i dog, sa det er
ting som ma kuttes. Vi har da gétt for et budsjett der vi tar 109 OOOkr fra fellesavdelingen.

Alternativ 1 er & ikke gjere endringer i P@S. Dette medferer at man mest sannsynlig ma kutte
Superweekend og andre sosiale arrangementer.

Alternativ 2 er & endre i P@S der man vedtar en omfordeling i rammebudsjettet som gir
fellesavdelingen 105 915kr mer.

Alternativ 3 er & gjore endringer i POS og vedta en omfordehng som gir fe||esovo|e|ingen mellom

150 O00kr og 200 OOOkr mer.

Diskusjon:

Det uttrykkes enske om at dette skulle blitt |ogT frem bedre pa s‘rudenﬁinget Det blir forklart at i
PowerOffice var det en minus som mong|ef, slik at en halv million kroner fremstod som p|uss til
budsjeﬂe’r istedenfor minus. Underskuddet som ble |ong frem pd sfudenﬂingef har ikke blitt pévirke‘r
av uffordrmgen som vi sté&r ovenfor na. Né&r det er enske om endring i Prinsipper for @konomisfyring
(P@S) s& er det snakk om & endre avdelingene 3-8. Det er da snakk om & flytte midler fra lokalt til
Fe||esovc|e|ingen, fordi det kommer frem av ‘rio||igere budsjeﬁc"]r at lokalt klarer ikke & bruke opp
pengene de har hatt ‘ri|gjenge|ig.

Sen‘rro|s+yre+ diskuterte en mu|ig orclning som kan |igne pd et fond der pengene som blir kuttet fra
31d) i PAS, der SRUene kan seke om & f& penger til sosiale arrangement. Dette folte noen av SRU
lederene kunne fere til at terskelen for & holde sosiale arrangement ble hoyere og at det kunne
pavirke frivilligheten lokalt.

Sp@rsmé| kommer til SRU lederene om hva de tenker om budsjeﬂene sine og hva som tenkes kan
kuttes. Det blir forklart at kutt skal veere mu|ig, uten & pc°1vir|<e driften i for stor grod, da man
budsjetterer ut fra hvor mye penger man har ﬂ|gjenge|ig. Det diskuteres om det skal kuttes i fast
sum midler eller eventuelt sette tak p& kostnader. Det er ikke @nskehg fra AU at det skal kuttes i
lokale midler som faktisk blir brukt.
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Alternativ 1 har mye & si for aktiviteten i organisasjonen. SuperWeekend er en grunn til at vi kan ha
studentseminaret, lserer opp folk, folk stiller fordi de synes det er goy & veere med.

Det er usikkerhet mellom alternativ 2 og 3 rundt struktureringen av P@S. Om man kunne ha valgt
alternativ 2 men jobbe‘r mer med hva som skulle blitt fjeme‘r s& kunne det veert aktuelt, men om ikke
sé& er det alternativ 3 som blir mer aktuell.

Vi gar gjennom P@S 3-1 sine punkter og diskuterer hva som kan kuttes:

Det kan spares 16 O0Okr ved & sette inn et tak p& 10 O0O0kr i punkt a. Dette synes SST virker bra.
P& punkt b kan man si at man f&r Tkr pr student. Dette har ikke blitt regnet p& s& det er usikkert
hvor mye man kan spare pd det. Det bemerkes at for noen studiesteder ikke f&r en saer|ig endring
av dette, s& det kan muligens veaere bedre & sette en fast sum p& alle studiestedene. Det kan g& & ta
en liknende |®sning som a, der vi sier 5-6kr pr student, men med et makstak pd for eksempe|
5000kr.

Punkt ¢, fordelen SRU har over andre organer er at de ikke bruker penger pd reise. Det er
hovedsakelig mat denne posten brukes p&. Noen av SRU lederene skulle enske de hadde brukt mer
penger pd metene enn de har gjort hittil. Et kutt p& 1000-1500 virker rimelig, men det er en
pofensieH vikfig post. Er ikke alle som har hatt et budsjeﬂ i &r og har derfor ikke visst hvor mye de
kunne bruke.

Punkt e, kan det g& & flytte disse pengene inn i et fond, slik at for eksempel 10 O00kr gér inn i et
fond og 2000kr gér inn til sosialt. Om 50 O0Okr gér inn i et fond s& er det 22 O0O0kr som gér inn i
Fe||esbudsjeﬂe‘r. Kan vaere mer inferessant & kutte i posten, for da mister ikke de lokale makten fil
midlene. 2000kr i kutt virker overkommelig.

Punkt f, kan det & kutte 4000kr overkommelig?

For de som ikke har en Fungerende sfuden‘rporfcﬂ hadde nok veert fint & ha de 5000kr & rutte med,
men de som har en fungerende trenger ikke & bruke 5000kr i &ret p& & vedlikeholde det.

Det er ogsa verdt & huske at HINN skal dekke en del inventar i studentportalen. Derfor trenger ikke
nedvendigvis Stlnn & bruke penger p& & innrede en ny studentportal som p& for eksempel Evenstad

siden dette forventes at HINN skal bidra med.

SST-23/24-25  Revidering Prinsipper for gkonomistyring i Stinn V

Bakgrunn:

Det folger av Vervbeskrivelser i StINN (VBS) pkt. 2.6.1 under «Fullmakter og ekonomiske
rammer for beslutning» at «Leder av Kontroll - og konstitusjonsutvalget kan disponere de
postene i budsjettet som er merket som er satt av til Kontroll- og kons‘ri’rusjonsu’rvo|ge+s
arbeid.». Per i dag har KKU kun muligheten til & bruke pengene ved & betale selv og
deretter sende inn bilag for & motta refusjon.

Nar det f@|ger av pk’r. 261 at Leder skal kunne disponere over de postene i budsjettet,
herunder sosial - og matevirksomhet, er det lite praktisk at det ikke tilfaller Leder & ha
bestillingsfullmakt i forbindelse med matevirksomhet, jf. Prinsipper for ekonomistyring i
StINN (P@S)§ 2-3 som henviser til en tabell over hvilke roller i StINN som innehar en slik
fullmakt.

Saksframlegg:

KKU ensker at SST endrer tabellen slik at Leder av KKU far bestillermyndighet.

| Ti||egg er det noen andre deler av tabellen P& ovo|e|ing 2 som ogs& man ser behov for
endring for & bedre Hy’r og reflektere proksis bedre.

Diskusjon:
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Om man regner med kuttene som ble |og’r frem av Bard og det som ble diskutert i saken
om rammebudsjett s& kuttes det ca. 80 OOOkr.

Det er to opp opp|aeringsseminc1rer, de er aremerkede midler, men de kostet samlet
90 O00Ckr, sa der traff vi veldig godt pa budsjettet.

| budsjettposten «Sosiale aktiviteter i Studenttinget» er det penger & hente. Det blir
budsjettert penger dit som ikke blir brukt, s& det & kutte den posten kommer nok ikke
Studenttinget til & merke noe av.

Budsjettposten til sosiale aktiviteter i Studenttinget var satt til 12 O0Okr, vi har na lagt frem
forslag med & redusere den til 10 O0Okr. Denne kan nok kuttes, men problemet med
S’ruden’r’ringef ellers er at den tar mer penger enn hva som er tiltenkt allerede. S& vi ma
finne pengene for & dekke dette ogsa.

Tilbake til P@S fordelingen, virket som at det kunne kuttes ca halvparten, dette er noe som
ikke AU har regnet med, s& det kan hjelpe p& okonomisk.

Om man skal kutte mer pa lokale avdelinger i P@S er det mest hensiktsmessig & senke
taket pa punkt a, stand og rekruttering. Mest & tjene p& & kutte i punkt a.

lDE’r |er enighe’r for at det kan kuttes i sosialt sentralt. Er enske om & heller kutte sentralt enn
okalt.

Med det som er lagt frem s& langt mangler man 12 OOO0kr for & n& malet om 105 OOOkr,
noe som gjor af alternativ 2 virker mer realistisk enn alternativ 3 da det krever kutt p& 150
OOQOkr. Alternativ 3 er enskelig, men da kreves det nok en grundigere gjennomgang av
budsje‘r‘rene for & finne de resterende pengene.

Det er mulig @ be HINN om mer penger ogsa. Det er summer som er i samarbeidsavtalen
som er utdatert. Man kan 0gsd argumentere for at ting er blitt dyrere og at vi derfor
behaver mer penger for & kunne operere pa en liknende mate som i dag. Man kan da peke
p& hva vi bruker na, hva vi feler vi ma bruke, og hva vi trenger for & n& de malene.

NSO har ogsa midler vi kan seke om, de er mer tiltenkt arrangementer.

Det er noe vi kan gjere, det er ikke for fast m@’redrif’r, men arrangement som
SuperWeekend og opplaering kan sekes om. Men dette ber gjeres i tillegg til alternativ 2.
Og om man seker om midler s& vil ikke det si at vi far det innvilget.

Det argumenteres for at det i samarbeidsavtalen burde st& noe om prisindeksregulering.

Det foreslds & senke stand og rekruttering med 1000kr, slik at det blir 3000kr, og senke
forslaget om et tak for punkt a fra 10 OOOkr til 9000kr.

Forslag til vedtak:

F1 Leder av KKU og leder av VK far bestillingsmyndighet i tabellen - Prinsipper for
okonomistyring i Stlnn.

F2 Nestleder av Sentralstyret far bestillingsmyndighet - Prinsipper for ekonomistyring i

Stlnn.

F3 Nestleder av Sen+r0|s+yref blir attestant vara for ovde|ing 2, i stedet for nestleder i
AU.

F4 Leder av Arbeidsutvalget blir attestant vara for avdeling 2, i stedet for nestleder i
AU.

F5 Endre §3-1 punkt a) til "Kr 200,- per registrerte hovedklassetillitsvalgt i
tillitsvalgtregisteret 1. april i foregdende budsjettar, som er tiltenkt metevirksomheten
i studentradet, med et tak p& 10 000 kr per avdeling”.

Side 12 av 14

¢ visma sign



F6 Endre § 3-1 punkt b) til "2 kr per registrerte student i database for statistikk om
hoyere utdanning i foregdende budsjettar, med et tak pa& 3000 kr, som er tiltenkt
gjennomfering av stands og andre kostnader til rekruttering" og kutte § 3-1 punkt d).

F7 Endre §3-1 punkt c) til "Kr 4 O00,- til gjennomfering av meter i Studentradsutvalget”.

F8 Endre §3-1 punkt ¢) til "Kr 3 500, til gjennomfering av mater i Studentradsutvalget".

Fo Endre §3-1 punkt e) til "Kr 10 O0O,- til to lokale sosiale arrangementer”.

F10  Endre §3-1 punkt f) til "Kr 1 000,- til virksomhet i studentportalen”.

OF1  Leder av KKU og leder av VK fa&r bestillingsmyndighet i avdeling 1- Prinsipper for
okonomistyring i Stlnn.

OF2 Nestleder av Sentralstyret far bestillingsmyndighet i avdeling 2 - Prinsipper for
okonomistyring i Stlnn.

Vedlegg

Prinsipper for okonomistyring i Stlnn.

Vedtak:

OF1  Enstemmig vedtatt.

F1 Faller til fordel for OF1.
OF2 Enstemmig vedtatt.

F2 Faller til fordel for OF2.
F3 Enstemmig vedtatt.

F4 Faller til fordel for F3.
F5 Enstemmig vedtatt.

F6 Enstemmig vedtatt.

F7 Falt.

F8 Enstemmig vedtatt.

Fo Enstemmig vedtatt.
FI0  Enstemmig vedtatt.

SST-23/24-25 Oppfelging Velkommen Hjem og, SST-23/24-22 Detaljbudsjett for
Studenttinget og Sentralstyret utsettes til SSTO5, 8. desember grunnet mangel p& tid under
dette motet.
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Maeateslutt

Motet lukkes 16:38

Side 14 av 14

Electronically signed / Sahkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ' visma 5|gn
https://sign.visma.net/nb/document-check/612065aa-4c04-4ab7-b3f5-c6b811a33b75 Www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 14 pages before this page Tama asiakirja siséltdd 14 sivua ennen taté sivua Detta dokument innehaller 14 sidor fore denna sida

Dokumentet inneholder 14 sider far denne siden Dette dokument indeholder 14 sider far denne side

Mari Hageberget Akersveen

15db0b5b-c7f4-46¢f-8bbd-0985827125ac - 2023-12-09 16:58:25 UTC +02:00
BanklD - f9d19f64-051f-4791-8357-e51{6cc29021 - NO

Dana Athena Jouhar

b5f755c5-3bdc-4e34-a348-e918f5b88749 - 2023-12-19 23:26:29 UTC +02:00
BanklD - 2cb84895-c52a-4611-9666-54e3fdde33f8 - NO

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/nb/document-check/612065aa-4c04-4ab7-b3f5-c6b811a33b75

myndighed til at underskrive
repraesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com



		2023-12-09T14:59:02+0000
	Visma Solutions Oy d622691e73ea38f0fc0b2fdad217f1bbdec2b39f


		2023-12-19T21:26:55+0000
	Visma Solutions Oy 9dac58706434952fcb550670444685b4825e0b55




