STINN

Mgate i Sentralstyret- SSTO2

Torsdag, 21.09.2023, 11:00

Rena, meterom 3@201.

Deltakere

Sentralstyret

Malin Lyse Vag (Stemmedyktig), Joakim Askeland (Stemmedyktig), Jerund Ruud Salicath
Halvorsen (S’remmedyk’rig), Kristin Sunde(S*emmedyk’rig), Mari Hogeberge’r Akersveen
(Stemmedyktig, digitalt), John Magne Gjennes (Stemmedyktig), Dana Athena Jouhar
(Stemmedyktig)

Moteledelsen
Malin Lyse Vag, Joakim Askeland, Bard Raestad

Gjester

Iman Salem (KKU), Tasia Michell Gunar (KKU), Bard Raestad (Organisasjonskonsulent),
Erling Relling (Organisasjonskonsulent), Lea Karoline Magnussen Sundal (AU), Jenny Marie
Aasan(AU, digitalt), Odd Einar Heggedal (Student, Rena).

Moteprotokoll

Mgatestart

SST-23/24-01 Konstituering

|rml<o||ing, saksliste og ‘rio|sp|on skal behandles, samt at profoko”f@rer og to personer til & signere

pro‘roko” for motet ma ve|ges.

SST-23/24-01. Behandling av innkalling

Saksfremlegg:

Innkalling ble sendt ut gjennom e-post 13.09.2023.



Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.
Vedtak:

Innkallingen godkjennes.

SST-23/24-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan
Saksfremlegg:

Tidsplan og saksliste for mete ble sendt ut sammen med meteinnkallingen 13.09.2023.

Merknad: lkke alle sokspopirene ble sendt ut da, men kom dogen etterpd med tentativ saksliste

Forslag til vedtak:

F1 Tidsplan godkjennes.
F2 Saksliste godkjennes med merknader.
Vedtak:

Tidsp|onen og sakslisten godkjennes.

SST-23/24-01.3 Valg av meteledelse

Saksfremlegg:

Det skal ve|ges en moteledelse for mote. | Sen’rro|sfyre’r forrefningsorden, |inje 47, star det
<<STyrem®Jrene ledes av leder av Senfrcﬂs‘ryret e||er, i dennes frovaer, nestleder av Senfro|s‘ryref». |

vervbeskrivelsen til Leder av Sentralstyret star det videre pa linje 79 «Leder av Sentralstyret styrer

ordet under Sen’rro|sfyre’rs moter». Leder fungerer derfor som moteleder pd& Senfro|s‘ryremmene.

Forslag til vedtak:

F1 Joakim Askeland velges til & delta i moteledelsen.



F2 Bard Raestad velges til & delta i meteledelsen.

Vedtak:

Behandles i bolk, enstemmig vedtatt.

SST-23/24-014 Valg av protokollferer
Saksfremlegg:

Det mé ve|ges en person til & fore profoko” for motet.

Forslag til vedtak:

F1 Joakim Askeland ve|ges til & fore pro’rokoH‘
Vedtak:

Enstemmig vedtatt.

SST-23/24-015 Valg av to personer til & signere protokollen for SSTO7
Saksfremlegg:

Det ma velges to personer til & signere protokollen i etterkant av mate.

Forslag til vedtak:

Fors|og fremmes P& motet.

Vedtak:

Dana og Kristin velges til & signere protokollen fra SSTO2.



SST-22/23-1 Orienteringer O

Skrifﬂige orienteringer ligger i sakspapirene til motet.

SST-23/24-11.1 Orientering fra Arbeidsutvalget

Kristin orienterer p& vegne av Arbeidsutvalget.

Jobbet hardt med in’remosjono| po|iﬂsk p|oJrh[orm. Ledelsen har begynf arbeidet med superweekend.

SST-23/24-11.2 Orientering fra Sentralstyrets ledelse

Malin orienterer pd vegne av SenTro|s’ryre’rs ledelse.

Er godf i gang med arbeidet opp mot ST, mye intern motedrift, fysiske meter ser vi lenner seg.

Forsteutkast for arsplanen er klart, s& vi gleder oss til innspill p& den.

SST-23/24-11.3 Orientering fra SRU Lillehammer

Jorund orienterer p& vegne av SRU Lillehammer.

Det har bade gatt kjempebro, men det er ogsd ting som vi gjerne skulle ha kunne prioritert mer.
\/o|gprosessen gikk greif, men skulle gjerne hatt mer hje|p til den. Den hje|pen jeg hadde satte jeg
ve|o|ig pris p& da, skal sies. Rekrufferingen gikk ve|dig bra, fatt inn mange kandidater til mye
forskje”ige verv. Noen er foppkondidafer med erForing mens andre er helt nye til po|i’rik|<en, s& dette

blir spennende

SST-23/24-11.4 Orientering fra SRU Hamar

Mari orienterer p& vegne av SRU Hamar.

Nyvalgte FaFo har vaert med i Stinn tidligere, s& det er fint. Oppstartsmate for SRU p& kommende

mgndog, litt informosjon om verdensdogen for psykisk helse. Budsjeﬁef er god1L under arbeid.

SST-23/24-11.6 Orientering fra SRU Blaestad

John Magne orienterer p& vegne av SRU Blaestad.



Hadde vo|g i gar, det gikk bra, godf oppmate. Inviterte hoved og vara for alle verv, noe som forte
til 13 stk p& mete. Er i dialog med f@rsfeldossinger som har vist interesse, men fikk valgt inn til ulike

verv. Har to ledige verv for eyeblikket, men er optimistisk til & fa fylt dem.

SST-23/24-11.5 Orientering fra SRU Elverum

Dana orienterer p& vegne av SRU Elverum.

\/o|ge’r ble ve|o|ig dérhg informert, sittende leder ble med ved en Jri|1(e|o|ighef, Savner konkurranse

under vo|ge+, grunnet f& som stiller.

SST-23/24-11.6 Orientering fra Organisasjonskonsulentene
Bard orienterer pd vegne av orgonisosjonskonsu|enfene.

\/o|g av k|osse’ri||i’rsvo|gfe gar litt s& som s&, der noen studiesteder er mye bedre enn andre.
Evenstad har ikke holdt SRU mete enda, Rena har f& klassetillitsvalgte, Hamar og Lillehammer er
tilbake pa likt niva som

Vi kan n& booke materom, s& nd& har alle som er leder/nestleder + AU kan na booke moterom. G&
inn p& kalenderen i Outlook, |og et mote, der er en liten knopp som heter «romleter/room finder».
Vi kan ikke booke klasserom, s& det ma fortsatt gjennom servicepunkf.

Dere skal ogsa f& mulighet til & lage polls, som kan deles pa Teams.

Ingen orientering fra SRU Evenstad, SRU Rena og SRU Elverum da disse studiestedene

mong|er representanter.

SST-23/24-12  Orienteringsdiskusjon D

Diskusjon rundt situasjonen med f& k|osseﬂ||ifsvo|g+e. Stlnn virker ikke & vaere godf nok kjent utad og
det & stille som k|osseﬁ||i1‘svc1|g]L virker & bli sett pd& som kjedehg 09 un@dvendig Ble diskutert
hvordan informasjonsflyten er pa ulike studiesteder, da spesielt i starten av hest-semesteret. Ble
informert om et pi|o+—prosjel<f som skal foregé i var-semesteret der klasser som skal fortsette &
studere skal de ve|ge k|osse’ri||i+svo|gfe da, istedenfor pd hesten, slik at fokuset pd hesten skal kunne

bli rettet mot de som trenger hje|p med vo|ge‘r og f@rsTeHossinger.



SST-23/24-13 Behandling av saker til ST \'

Saksfremlegg:

| forkant av Studenttingsmatet 13.10-15.10 skal Sentralstyret behandle alle relevante saker som skall

opp i moetet og komme med sin innsﬂ||ing i hver sak.
ST-23/24-01.1 Behandling av innkalling

Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes.

Vedtak:

F1

ST-23/24-01.2 Behandling av saksliste

Forslag til vedtak:

F1 Sakslisten godkjennes.

ST-23/24-01.3 Behandling av tidsplan
Forslag til vedtak:

F1 Tidsplan godkjennes.

ST-23/24-014 Valg av meteledelse
Forslag til vedtak:

F1 Malin Lyse Vag velges som motekoordinator.
F2 Joakim Askeland velges til & fere protokoll.

F3 Bard Raestad velges til & vaere bisitter og sekreteer.

F4 Martine Stavé velges til & vaere moteleder



Vedtak av konstitueringen i bolk:

F [nnstilt vedtatt.

ST-23/24-04 Studenttingets meteplan

Diskusjon rundt datoene man har satt for gjennomf@ring av Studenttingsmeter i vedtektene. Det
forklares at tiden for og etter er hektisk. Fordeler og u|emper for & endre datoene, men det fremstar
som at forskyvning ferer med seg flere ulemper enn fordeler. NSO har ogsé mange mater som vi

prover & jobbe rundt.

Forslag til vedtak:

F1 Dato for STO2-23/24 settes til 12.04.24-14.04.94
F2 Sette dato for STO1-24/25: 1110.24-1310.24

F3 Dato for STO1-24/25: 1810.24-20.10.24

Vedtak:

F1 Behandles i bolk: Enstemmig vedtatt.

ST-23/24-09 Internasjonal politisk plattform

Denne p|o’r’rformen ble ikke vedtatt ved forrige S’ruden’rﬂng, men den har blitt jobbet videre med.
Det har 0gsd veert kontakt med det in’rernosjono|e kontoret om hva de oppfo’rfer som vikﬂg og de
har fatt kommet med irmspi|| nar det kommer til infernosjono|e studenter og deres opp|eve|se

@Dnsker tilbakemelding pa kapittel 2.3 og 14

Ser mye bedre ut enn ved forrige behondhng Forrige gang sé& den uferdig ut, men nd ser den ut
som en ordenHig p|oJrh(orm.

Det kom ikke endringsforsbg ved forrige behondhng, det gikk mer pé& at dokumentet s& u{erdig ut.
Forslag til vedtak:

F1 Internasjonal po|iﬁsl< p|o+htorm vedtas med eventuelle endringer.

F2 Arbeidsufvo|gef far redaksjonell frihet i dokumentet.

Vedtak:

F1 Bolk: Enstemmig vedtatt.



ST-23/24-15 Fraveer og permisjon i Stinn

Diskusjonen gikk mye pd& hvordan dette skal vaere strukturert 0g om Vi har behov for det. Noen

mener slike regler kan lede til andre uh(ordringer enn forutsett. Derfor ble det enighet om at en

prosjektgruppe, som skal se p& problematikken og eventuelle lasninger, blir det beste steget videre.

En prosjekfgruppe mé ikke bestemme seg for at vi skal vedta reg|er for dette, men de skal diskutere

saken i mer detalj enn hva vi har mu|ighe’ren til pd dette matet. Om gruppen finner ut at det er

behov for regler rundt fravaer og permisjon s& kan de g& videre med & finne ut hva dette skal

innebaere.

Forslag til vedtak:

F1

F2

F3

F4

F5

Sfudenﬂinge’r onsker at Sen+ro|s‘ryre‘r skal sette ned en prosjek’rgruppe som skal se naermere
pd ugy|dig fraveer og permisjonsrege| i organisasjonen og melde opp en sak pa deftte til

neste Studenttingsmote

Sfudenﬂinge‘r onsker at det skal settes ned en prosjekfgruppe som skal utrede

problemstillingene rundt fravaer- og permisjonsregler og melde opp saken til STO2 23-34.

Sfudenﬂinge‘r onsker at Senfro|s+yre+ skal sette ned en prosjek’rgruppe som skal se naermere
p& hvordan Stlnn kan tilrettelegge for bade kort- og langtidsfravaer, og ivareta bade den
fraveerende og de gjenvaerende. Funnene og eventuelt lesningsforslag skal meldes opp som

en sak pd neste S’ruden’r‘ringsmme.

Sfudenﬂinge‘r fastsetter at senfro|s+yre+ skal opprette en prosjekfgruppe som skal utbedre
behovet for en rutine som omfatter saker med grunn i fravaer og permisjonsreg|er i

organisasjonen og melde opp resultatet som sak p& neste s’rudenfingsmme

Sfudenﬁinge’r ber Sen‘rro|s+yref om & sette ned en prosjekfgruppe som skal se naermere pd
fraveer i organisasjonen, og hvorvidt dette er et kjemL prob|em Hvis u‘rredningen gir grunn|og
til mistanke om at fravaer er et prob|em, skal prosjekfgruppo formulere et Fors|og til

rege|verk rundt fravaer og permisjon.

Vedtak:

F3

Innstilt vedtatt.



SST-23/24-14 Innspillsrunde arsplan D

Saksfremlegg:

P& SSTO1 hadde vi en innspillsrunde angaende arsplanen til organisasjonen. Disse
tilbakemeldingene, samt de som har kommet inn i tidligere innspillsrunder har veert utgangspunktet i
oppstarten av & utforme drsplanen. Innholdet baserer seg pa politiske plattformer,
virksomhetsplanen og andre relevante dokumenter for Stinns aktivitet. Dette er et grovt utkast, men

jeg ensker i denne omgangen mer tilbakemeldinger p& innholdet i arsplanen, slik at vi f&r noen

innspill & jobbe med for den skal behandles pa ESSTOL.

Diskusjon:
Malin gér gjennom arsplanen.

Politikk:

Arsp|onen bor ha med fanesaker og in+ernosjono| po|ifisl< p|0’rhCorm, men de er ikke vedtatt av ST
enda. Arsp|onen skal behandles sist av de sakene pa STO1 23/24.
Fusk og psykisk helse antas blir fanesaker.

Henvise til hvor i p|o+hcormene po|iﬂkken stér.

Sekundaeraktivitet:
Stlnn-dag: rekruttering, la inn spesifisering angdende SRU-ledelsen.
311: Legge inn hvor ting star. Utvalget skal ha ansvar for dette (AU).

Om vi |egger inn ting fra irﬁernosjono| po|i’risk p|ofhcorm s& md vi passe pd& at vi sjekker opp etter

det er blitt behandlet at vi beholder verdiene som blir vedtatt i studenttinget.

Internasjonalisering: Styringsdokumenter ang&ende Emerge: To representanter i radet, der en av
dem er fylt (Lea). Hvordan skal vi velge siste plassen?
Det ble diskutert Ho||igere, konklusjonen er at det ber veaere en fra Internasjonal po|i‘risk komite. Det

ma ikke veere det men det virker mest |ogisk

Seminar for 6 matrisegrupper under AU: Vedtak av budsjettet; husk & legge inn penger til

seminarer.

Meget omfattende, spesie|‘r siden det er den forste. Organisasjonen fungerer ikke helt opﬁmo|‘r, el

en bek\/mring er om c"nrsp|onen er for stor s& kan det bli knekkende for et Frem’ridig sen‘rro|s‘ryre.



Det blir fordelt mellom veldig mange, det er ingen del av organisasjonen som skal f& hele denne'i

fongef. Arsp|onen kan brukes opp mot &rsrapporten slik at vi kan se progresjonen.

Stettedokument/tabell i bunnen av dokumentet: punkfer som disse organene skal se spesieH pa. «Jeg
har disse 5 punkJrene som jeg skal fokusere P4, slik at ved neste mote kan jeg se pd& de 0g si noe om

hvordan vi |igger an».

Arsp|onen skal gi en bedre f@ring for neste gjeng slik at de nye kan vite hva de ber fokusere pd,
samtidig som arbeidet med arsplanen for 2025 blir mye lettere om de har arsplanen for 2024 til

grunn.

Det er mange dokumenter som burde leses, men om malene og tiltakene viser til relevante

dokument s& kan det vaere til mye hje|p.

Virksomhetsplanen kommer ogsa til & bli reflektert i arsplanen.

Odd Einar Heggdal - Student p& Rena, med i Hegskolestyret Innlandet

Odd Einar kom for & informere om hvordan han opp|ever s‘rudenfhverdogen pd& Rena, samt |egge

frem hva han synest kan vaere deler av prob|emoﬂkken rundt sfuden‘rfrivi”ighefen lokalt.

Diskusjonen gikk mye rundt hva andre studiesteder gjer og hva som virker & Fungere og ikke.
M@fep|osser virker & vaere bra for rekruﬁering og gir en folelse av Ti|h®rig|’1e+ der da man meter P&
nye organisasjoner og studenter man vcm|igvis ikke ville mott. Arrangementer er goo|e steder & finne

engasjerte mennesker. Kommunikasjonen med HINN kom ogs& opp igjen her.



Moteslutt

Motet lukkes 15:48



