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Møte i Sentralstyret– SST01 

Mandag 28. august 2023 kl. 11:00  

Studiested Lillehammer, møterom 6 

 

 

Møteprotokoll 

Møtestart 

 

SST-23/24-01 Konstituering 

Innkalling, saksliste og tidsplan skal behandles, samt at protokollfører og to personer til å signere 

protokoll for møtet må velges.   

   

SST-23/24-01.1 Behandling av innkalling   

Saksfremlegg:   

Innkalling ble sendt ut gjennom e-post 21.08.2023.  

   

Deltakere 

Sentralstyret 

Malin Lysø Våg (Stemmedyktig), Joakim Askeland (Stemmedyktig), Jørund Ruud Salicath 
Halvorsen (Stemmedyktig), Hanne Bugten Aune(Stemmedyktig), Mari Hageberget 
Akersveen (Stemmedyktig) 

Møteledelsen 

Malin Lysø Våg, Joakim Askeland, Bård Ræstad 

Gjester 

Iman Salem (KKU), Tasia Michell Gunar (KKU), Bård Ræstad (Organisasjonskonsulent), 
Erling Relling (Organisasjonskonsulent). 
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Forslag til vedtak:   

F1 Innkallingen godkjennes.   

Vedtak: 

Innkallingen godkjennes. 

SST-23/24-01.2 Behandling av saksliste og tidsplan   

Saksfremlegg:   

Tidsplan og saksliste for møte ble sendt ut sammen med møteinnkallingen 21.08.2023.   

   

Forslag til vedtak:   

F1 Tidsplan godkjennes.   

F2 Saksliste godkjennes.    

 

Vedtak:  

Tidsplanen og sakslisten godkjennes med følgende merknader: 

- Feil navn på sak SST-23/24-09. 

- To saker mangler fra sakslisten: (SST-23/24-08 og SST-23/24-09). 

 

SST-23/24-01.3 Valg av møteledelse   

Saksfremlegg:   

Det skal velges en møteledelse for møte. I Sentralstyret forretningsorden, linje 47, står det 

«Styremøtene ledes av leder av Sentralstyret, eller, i dennes fravær, nestleder av Sentralstyret». I 

vervbeskrivelsen til Leder av Sentralstyret står det videre på linje 79 «Leder av Sentralstyret styrer 

ordet under Sentralstyrets møter». Leder fungerer derfor som møteleder på Sentralstyremøtene.    

   

Forslag til vedtak:   
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F1 Joakim Askeland velges til å delta i møteledelsen.   

F2 Bård Ræstad velges til å delta i møteledelsen.   

Vedtak:   

 Behandles i bolk, enstemmig vedtatt. 

  

 

SST-23/24-01.4 Valg av protokollfører   

Saksfremlegg:   

Det må velges en person til å føre protokoll for møtet.   

   

Forslag til vedtak:    

F1 Joakim Askeland velges til å føre protokoll.   

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

SST-23/24-01.5 Valg av to personer til å signere protokollen for SST07  

Saksfremlegg:   

Det må velges to personer til å signere protokollen i etterkant av møte.    

   

Forslag til vedtak:    

Forslag fremmes på møtet.    

 

Vedtak: 

John Magne og Hanne velges til å signere protokollen fra SST01. 
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SST-22/23-02 Orienteringer                  O 

Skriftlige orienteringer ligger i sakspapirene til møtet. 

 

SST-23/24-02.1 Orientering fra Arbeidsutvalget  

Hanne orienterer på vegne av Arbeidsutvalget. 

Hilsningstaler ved studiestart, fikk også vist seg på Evenstad og Rena. Møtet som kommer skal 

omhandle handlingsplan, fanesaker, forventninger og videre møtedrift. 

 

SST-23/24-02.2 Orientering fra Sentralstyrets ledelse  

Joakim orienterer på vegne av Sentralstyrets ledelse. 

 

SST-23/24-02.3 Orientering fra SRU Lillehammer  

Jørund orienterer på vegne av SRU Lillehammer. 

Spennende oppstart, forberedt åpningsforedrag, vellykket klasseromsturne, ser 

forbedringspotensialet, men er fornøyd med innholdet i informasjonen. Siste presentasjonen var 

forrige fredag, hadde valg og fikk tilbakemelding om gjennomgangen når han var ferdig. Mange 

lurer på hvordan de kan hjelpe til og han skal derfor ha kaffemøter med potensielle kandidater 

utover de kommende ukene. Sliter med delegering, da personer ikke har satt av tid.  

 

SST-23/24-02.4 Orientering fra SRU Hamar 

Mari orienterer på vegne av SRU Hamar. 

Første møte i SR skal være førstkommende onsdag (30.08.23). Det ryktes om interesserte i ulike 

verv, både lokalt og sentralt. 

 

SST-23/24-02.6 Orientering fra SRU Blæstad 
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John Magne orienterer på vegne av SRU Blæstad. 

Prata med én klasse, holdt tale på åpningsseremonien, 2-3 interesserte i SRU så planen videre er å 

få de mer interessert. 

 

SST-23/24-02.6 Orientering fra Organisasjonskonsulentene 

Bård orienterer på vegne av organisasjonskonsulentene. 

Vi startet med å formidle infoskriv om studentfrivilligheten på Høgskolen, er interessert i å finne ut 

av hvor langt dette infoskrivet har havnet og om det har nådd ut til studentene. Engelsk versjon 

eksisterer ikke enda, men er i planleggingen. 

 

SST-23/24-02.7 Orientering fra SRU Evenstad  

SST-23/24-02.8 Orientering fra SRU Rena  

SST-23/24-02.5 Orientering fra SRU Elverum 

Ingen orientering fra SRU Evenstad, SRU Rena og SRU Elverum da disse studiestedene mangler 

representanter. 

 

SST-23/24-03 Orienteringsdiskusjon      D 

Det ble diskutert visittkort og brosjyrer med informasjon om StInn rettet mot studenter, rekruttering 

til verv både lokalt og sentralt og strukturering av overlappen slik at den kan bli bedre fremover. 

 

SST-23/24-04 Møteplan høsten 2023     V 

Saksfremlegg: 

Det skal settes datoer for fremtidige SST-møter. 

Forslag til vedtak: 

F1 SST02 settes til 21.09.23. 

F2 SST03 settes til 23.10.23. 

F3 SST03 settes til 25.10.23. 

F4 SST03 settes til 30.10.23. 

https://sign.visma.net/nb/document-check/316e1b8e-b4e0-4fa0-ac68-f93dfd3cf45d

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



Side 6 av 12 
 

F5 SST04 settes til 20.11.23. 

F6 SST04 settes til 24.11.23. 

F7 SST05 settes til digitalt, kveld, 08.12.23. 

 

Vedtak:  

F1 Enstemmig vedtatt. 

F2 Enstemmig vedtatt. 

F3 Faller til fordel for F2. 

F4 Faller til fordel for F2. 

F5 Ikke vedtatt. 

F6 Enstemmig vedtatt. 

F7 Enstemmig vedtatt. 

 

Dette er møteplanen for høsten 2023: 

SST02 blir 21.09.23, SST03 blir 23.10.23, SST04 blir 24.11.23 og SST05 blir 08.12.23. 
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SST-23/24-05 Møteplan våren 2024      V 

Saksfremlegg: 

Det skal settes datoer for fremtidige SST-møter. 

Forslag til vedtak: 

F1 SST06 settes til 08.01.24. 

F2 SST06 settes til 11.01.24. 

F3 SST06 settes til 12.01.24. 

F4 SST07 settes til 12.02.24. 

F5 SST08 settes til 11.03.24. 

F6 SST08 settes til 14.03.24. 

F7 SST09 settes til 22.04.24. 

F8 SST10 settes til 13.05.24. 

F9 SST10 settes til 23.05.24. 

F10 SST11 settes til 12.06.24. 

F11 SST skal rullere på hvilke studiesteder de skal holde møtene sine på.  

F12 Det skal legges opp til at SST introduseres til det lokale SRUet, og at nestleder i lokalt SRU 

inviteres til å delta på SST-møtet. Ved behov kan SST sette av tid til å hjelpe det lokale 

studentdemokratiet mens de er på studiestedet. 

F13 Sentralstyrets ledelse får frihet til å bestemme praktiske detaljer rundt gjennomføringen av 

Sentralstyrets møter innenfor de rammene Sentralstyret allerede har satt gjennom vedtak 

 

Vedtak:  

F1 Vedtatt. 

F2 Faller. 

F3 Faller. 

F4 Vedtatt. 

F5 Vedtatt. 
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F6 Faller. 

F7 Vedtatt. 

F8 Faller. 

F9 Enstemmig vedtatt. 

F10 Enstemmig vedtatt. 

F11 Vedtatt. 

F12 Vedtatt. 

F13 Enstemmig vedtatt. 

Dette er møteplanen for våren 2024:  

SST06 settes til 08.01.24, SST07 settes til 12.02.24, SST08 settes til 11.03.24, SST09 settes til 

22.04.24, SST10 settes til 23.05.24 og SST11 settes til 12.06.24. 

 

 

 

 

 

  

Åpne konstitueringen 

Forslag til vedtak: 

F1 Bytte om rekkefølgen i tidsplanen slik at Forventinger og Årsplan bytter plass. 

F2 Utvide møtetiden til 15:30. 

 

Vedtak:  

F1 Vedtatt. 

F2 Vedtatt 
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SST-23/24-07 Årsplan        D 

Ønsket her er at det skal kunne legges en diskusjon rundt ideen om en årsplan. 

Årsplanen kan sees på som en motsetning av årsrapporten. Årsplanen skal vise hva vi skal gjøre, 

årsrapporten skal vise hva vi fikk til. Utgangspunktet skal være strategier, politikk som allerede er 

vedtatt. Det er to varianter av oppbygging, fokus på hvem og hva de skal gjøre eller mål til hvordan 

målene skal oppnås, der det lenes mest mot sistnevnte. Hjertesaker eller fanesaker ble diskutert til å 

være gode sentrale deler av årsplanen. Noen temaer er det mer naturlig å ha mer fokus på til visse 

tider på året, som for eksempel rekruttering, men noen temaer kan ha samme viktighet hele året. 
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SST-23/24-06 Forventninger       D 

Forventinger til oss selv: Oppmøte blir ansett som viktig, det er noe nervøsitet og 

usikkerhet nå i starten men det er også mange som gleder seg til å komme godt i gang og 

vokse i rollen sin. 

Forventninger til hverandre: At vi melder opp saker i god tid slik at vi får mulighet til å 

forberede oss best mulig til møtene, at vi gir tilbakemeldinger, er transparente og klarer å 

sette forventninger til hverandre. 

Forventninger til kultur og samarbeid: Kultur for å møte presist og respektere andres tid, 

holde regler og så er det koselig med litt sosialt etter møteslutt. 

Forventninger til debatt og retorikk: Det forventes at når vi er ferdig med debatter så er 

vi ferdig. Det skal være lov å være uenig, men det skal ikke påvirke kulturen ellers. Forventer 

at diskusjoner holdes saklig og at vi klarer å skille mellom sak og person. Det forventes også 

at man er observant på hersketeknikker og at det ikke er tillat å bruke det. 

Forventinger til kommunikasjonsplattformer og bruken av dem: Meldinger kan sendes 

når man vil, men det skal ikke forventes svar utenom kontortiden. Teams og e-post blir å 

anse som offisielle kanaler, Messenger, Snapchat og liknende blir å anse som uoffisielle og 

kan brukes til å være sosiale, men ikke for å diskutere jobb når noen ikke svarer på offisielle 

kanaler. 

 

 

 

 

SST-23/24-08 Kongsvinger tillitsvalgte     V 

Det ble diskutert litt rundt hvilke retter som vil være mest logisk for dem å ha. Etter gjennomgang 

av grunndokumentene samt andre regelverk 

Malin: Jeg og Joakim har diskutert litt. De får sakspapirene sendt med innkallingen så da får de satt 

seg litt inn i sakene som blir tatt opp sentralt. Dette med reisevei er litt opp til dem selv, men ved 

noen møter er det naturlig å anta at det kan være mest ønskelig fra dem selv å delta på 

Teams/Zoom ved noen møter.  

John Magne: Da foreslår jeg at vi tar neste SST på Elverum og inviterer dem, da det blir nærmeste 

studiested for dem blant de vi rullerer mellom. 
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Bård: Kongsvinger gjør noe lignende i StudINN også, men der har de planer om å bli fullverdige 

medlemmer ganske med en gang. Så helhetlig er dette et større prosjekt fra Kongsvinger sin side. 

 

Forslag til vedtak: 

F1  Leder og nestleder blant Kongsvingers tillitsvalgte inviteres med observatørstatus til 

Sentralstyremøter og Studenttingsmøter for perioden 23/24. 

Faller. 

 

F2 Leder og nestleder av Kongsvingers tillitsvalgte inviteres til Sentralstyremøter og 

Studenttingsmøter for perioden 23/24. Dette innebærer at de får møte-, tale- og forslagsrett 

til samtlige møter, og at de får dekket utgifter på linje med SST-medlemmer på disse 

møtene. 

 

Vedtak: 

F1 Faller til fordel for F2. 

F2 Enstemmig vedtatt. 
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SST-23/24-09 Oppnevning til Innstillingsutvalg ved Høgskolen VA 

Merknad: ny prorektor forskning og utvikling. 

Forhåndsinnmeldte kandidater: 

Jenny Marie Aasan 

Enstemmig oppmeldt. 

 

Møteslutt 

Møtet lukkes 15:40 
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