
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

Studenttinget 24/25 01 

  Møtedato: 18.10.2024 – KL: 11:00 til 19.10.2024 – KL: 14:25 

Quality Hotel Strand Gjøvik 

  Protokoll – ST 24/25 01 

https://sign.visma.net/nb/document-check/74b368aa-1099-4b4b-91e5-d1c05dffda7d

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/nb/document-check/0076d388-4019-4c95-95ef-1cecc7b06a48

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 
 

Side 2 av 54 

Møte i Studenttinget – ST01 

Fredag til lørdag, 18.-19. oktober 2024.  

Quality Hotel Strand, Gjøvik 

 

 

 

 

Deltakere 

Studenttingsdelegater (stemmedyktig) 

Marthe Mjåtveit, Amalie Hjellbakk Smørdal, Sindre Saur, Maria Victoria Svingen Kibsgaard, 
Tasia Michell Gunar, Mari Kristoffersen, Even Berntin Kordal, Siv Andrea Myrvang Ingeborgrud, 
Birk Giese, Tina Sagrusten Martinussen, Henrik Danielsen, Jesper Hjort, Ida Elise Karlsen, 
Nikoline Engen, Even Østmoe, Natalie Ljosland, Katti Marie Tingelholm, Dana Athena Jounar, 
Emil Rønningen Binder 

Møteledelsen: 

Marthe Mjåtveit, Martine Stavå, Bård Ræstad, Sander Odin Natland Sjøblom, Nickolas 
Leon Aaker Beck, Joachim Johannessen 

Gjester 

Lars Tomter (KKU), Vilde Strande Trostrud (KKU), Martine Stavå (Ekstern), Bård Ræstad 
(Organisasjonskonsulent), Iselin Maria Nordgård (Organisasjonskonsulent), Erling Relling 
(Organisasjonskonsulent), Hanne Bugten Aune (AU), Jenny Marie Aasan (AU), John Magne 
Gjønnes (AU), Lea Karoline Sundal (AU), Mari Hageberget Akersveen (AU), Joachim 
Johannessen (SRU), Ida Roald Meldal (SRU), Abdullahi Mowlid Ahmed (SRU), Martine Wohlen 
(SRU), Anne Kamilla Wimme Høyland (SRU), Andrea Myhrvold (VK), Iben Kardel (HINN), 
Stine Grønvold (HINN), Eloisa Fernandes Andrade Michalsen (SINN), Daniel Lincoln (Gjest, 
student ved HINN) Ioana-Louise Florea(Gjest, student ved HINN) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Møtestart: 

Fredag 18. oktober 2024 12:06 
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STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET 

POSTBOKS 400 

2418 ELVERUM 

• stinn@inn.no  www.stinn.no  

• kku.stinn@inn.no  

• vk.stinn@inn.no 

• blastad.stinn@inn.no 

• elverum.stinn@inn.no 

• evenstad.stinn@inn.no 

• hamar.stinn@inn.no 

• lillehammer.stinn@inn.no 

• rena.stinn@inn.no 
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STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET 1 

Saksliste 2 

 3 

Saksnummer Sakstittel Sakstype 
ST-24/25-01 Konstituering V 
ST-24/25-02 Orienteringer O 
ST-24/25-03 Studenttingets Spørretime D 
ST-24/25-04 Generalldebatt D 
ST-24/25-05 
ST-24/25-06 
ST-24/25-07 
ST-24/25-08 
ST-24/25-09 
ST-24/25-10 

Prinsipprogram 
Studenttingets møteplan 
Fanesaker 
Budsjettmål 
Suppleringsvalg til Kontroll og Konstitusjonsutvalget 
Forslag til Årsplan for 2025 

D 
V 
V 
V 

VA 
V 

   
   
   

   
   

 4 

V: Vedtakssak 5 
O: Orienteringssak 6 
D:  Diskusjonssak 7 
VA:      Valgsak 8 
  9 
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ST-24/25-01  Konstituering    V   10 

  11 

ST-24/25-01 Konstituering  12 

 13 
KKU erklærer studenttinget vedtaktsdyktige. 14 

  15 
ST-24/25-01.1  Behandling av innkalling   16 
Forslag til vedtak:   17 
F1 Innkallingen godkjennes   18 
 19 
Innstilling: 20 
det foreligger ingen innstilling fra SST 21 
 22 
Vedtak: 23 
F1 Enstemmig vedtatt 24 
 25 
  26 
ST-24/25-01.2 Behandling av saksliste  27 
Forslag til saksliste:   28 

• Konstituering   29 
• Orienteringer   30 
• Studenttingets spørretime   31 
• Generaldebatt  32 
• Prinsipprogram 33 
• Studenttingets møteplan 34 
• Fanesaker 35 
• Budsjettmål 36 
• Suppleringsvalg til Kontroll og Konstitusjonsutvalget 37 
• Forslag til Årsplan for 2025 38 

  39 
 40 
Forslag til vedtak:   41 
F1 Sakslisten godkjennes   42 
 43 
Vedtak: 44 
F1 Enstemmig godkjent 45 
  46 
ST-24/25-01.3 Behandling av tidsplan 47 
  48 
  49 
Forslag til vedtak:   50 
F1 Tidsplan godkjennes.  51 
 52 
Innstilling: 53 
Det foreligger ingen innstilling fra SST 54 
 55 
Vedtak:  56 
F1 Enstemmig vedtatt 57 
  58 
Vedlegg  59 
Vedlegg 1 Tidsplan ST01 60 
  61 
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ST-24/25-01.4 Valg av møteledelse   62 
Forslag til vedtak:   63 
F1 Sander Sjøblom velges som møtekoordinator.  64 
F2 Leon Beck velges til å protokollføre.  65 
F3 Bård Ræstad velges til å være bisitter og sekretær.   66 
F4 Martine Stavå velges til å være møteleder 67 
F5  Joachim Johannesen velges til å protokollføre 68 
 69 
Vedtak: 70 
F1 Enstemmig vedtatt 71 
F2 Enstemmig vedtatt 72 
F3 Enstemmig vedtatt 73 
F4 Enstemmig vedtatt 74 
F5 Enstemmig vedtatt 75 
 76 
 77 
 78 
Valg av to personer til å signere protokollen 79 
 80 
Forslag til vedtak: 81 
F1 Mari Kristoffersen og Birk Giese velges til å signere protokollen 82 
 83 
Vedtak: 84 
F1 Enstemmig Vedtatt 85 
 86 
 87 
  88 
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ST-24/25-02  Orienteringer    O   89 

 90 

  91 

ST-24/25-02.01 Orientering fra Arbeidsutvalget  92 

v/ Hanne Bugten Aune: 93 

Orientering fra Arbeidsutvalget  94 

Denne orienteringen tar for seg arbeidet til Arbeidsutvalget fra vervperiodens start i Juli, til 95 
skrivende stund 18.10.24.    96 

  97 

Studiestart:  98 

Studiestarten markerer ofte den offisielle starten på arbeidet for Studentorganisasjonen i 99 
innlandet, og det er heller ikke et unntak for i år.   100 

Gjennom mye planlegging, koordinering og oppfølging gjennom sommeren har Arbeidsutvalget 101 
vært godt forberedt til oppstart.   102 

Studiestart legger grunnlaget for videre arbeid i organisasjonen, og Arbeidsutvalget har sett 103 
viktigheten av å være synlig og til stede fra start.   104 

For å sikre en god oppstart har leder og nestleder av Arbeidsutvalget brukt mye tid i juli på å 105 
planlegge og koordinere oppstarten av perioden.  106 

  107 

Hvert år markerer man semesterstart med åpningsseremonier på alle Campus der StInn var 108 
representert i panelsamtale med HINN og SINN. Arbeidsutvalget har hatt hovedansvaret med 109 
å representere StInn på denne sermonien tidligere, men i år fikk vi også en god del hjelp av de 110 
lokale Studentrådslederne, samt Sentralstyret. Vi var representert på alle campus, Lillehammer, 111 
Hamar, Blæstad, Elverum, Rena og Evenstad.  I forkant ble det organisert ett felles møte for alle 112 
som skulle ta del i samtalen, for å koordinere og bli enig om hvordan man skulle presentere StInn 113 
for studentene. Arbeidsutvalget har også bistått på standvirksomhet på flere campus. 114 
Synliggjøring og deltagelse har vært en stor prioritet i studiestart. Det har vært en prioritet fra 115 
Arbeidsutvalget sin side at gamle og nye studenter har fått informasjon om organisasjonen, og 116 
hvordan de som studenter kan bruke oss.  117 

 118 

Kommuniksasjonsansvarlig har hatt en viktig rolle i studiestart for å nå ut til studentene på 119 
Høgskolen. Dette gjennom promoteringsmateriale som plakater og diverse, samt utarbeidet 120 
materiale til stands som flyers, visittkort og brosjyrer som de lokale SRU’ene og vi sentralt kunne 121 
benytte oss av. Vi har også vært aktiv på sosiale medier, for å øke følgermassen i de ulike 122 
kanalene våre. I forbindelse med studiestart har også nestleder vært med på å utarbeide en 123 
video for alle klassetillitsvalgte, som oppsummerer kort hva det innebærer å være klassetillitsvalgt 124 
og viktigheten med å fremme klassens stemme. Sosiale medier har også blitt brukt til å gi 125 
følgerne våre et innblikk i hva som har som har vært aktuelt i Studentorganisasjon, og ulike 126 
happenings på de ulike studiestedene. Kommunikasjonsansvarlig har utarbeidet en 127 
markedsføringsplan som skal sikre god aktivitet i Sosiale medier i tiden framover.   128 

 129 

  130 
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Rekruttering:  131 

Rekruttering er et sentralt tema i studiestart, og der er i denne perioden vi enklest kan nå ut til 132 
flest studenter. Man opplever at studenter er mer nysgjerrige på muligheter og ulike forum å 133 
delta i i denne perioden, og nettopp derfor har det vært viktig for Arbeidsutvalget å være på 134 
ballen fra start.  For å legge grunnlaget har vi blant annet vært synlig i sosiale media. 135 
September er en viktig periode for å fylle de lokale studentrådsutvalgene og valg inn til 136 
Studenttinget samt. andre råd og utvalg. Ved hjelp av å være aktiv i sosiale medier har man 137 
hatt større sjans til å nå ut til aktuelle kandidater.    138 

I starten av perioden hadde AU heller ingen i vervet som FAFO, og mye av oppstartsperioden 139 
ble brukt på å rekruttere til vervet. Dette har vært en utfordrende prosess og har krevd en del tid 140 
og innsats. Det har vært en del usikkerhet rundt varighet av verv i presidentskapet, og det tok 141 
derfor lang tid å komme i kontakt med dem. Flere studenter var ferdige i studieløpet og andre 142 
hadde gått inn i nye verv, og ikke alle har hatt tilgang til teams. Valget ble heldigvis gjennomført 143 
til slutt, og vi har nå fått valgt inn ny FAFO.   144 

  145 

Politikk:  146 

Det skal sies at AU ikke har startet opp med så mye av det politiske arbeid enda, da mye tid i 147 
oppstartsperioden har blitt prioritert til valg og oppstart av lokale Studentrådsutvalg. Men, vi har 148 
jobbet med noen enkeltsaker som presenteres i avsnittene nedenfor.   149 

  150 

Parkeringsavgift på Elverum  151 

Under AU01 ble saken om parkeringsavgift på studiested Elverum tatt opp. Terningen arena 152 
hadde innført parkeringsavgift i sommerferien, noe vi mener påvirker studentene negativt. Dette 153 
med tanke på økonomi og oppmøte på studiestedet.  Dette kan ha negativ innvirkning på 154 
læringsmiljøet og engasjementet blant studentene. Leder av AU tok derfor kontakt med 155 
Driftskoordinator Morten, for å høre mer om situasjonen og hvilken informasjon Høgskolen hadde 156 
fått. Høgskolen har ikke vært aktivt med i prosessen, og hadde ikke mye informasjon rundt saken. 157 
Under dialogmøte med Høgskolen kunne Stine og Iben informere om at parkeringa for 158 
øyeblikket er gratis etter misnøye fra privatpersoner som er med på aktiviteter på terningen 159 

arena kveldstid.  Lokalavisa i Elverum har også vært i kontakt med oss ang. dette, og ønsket 160 
studenters synspunkter på innføring av parkeringsavgift. Det ble gitt en kort uttalelse der det ble 161 
fremmet at det er dumt at studentene blir belastet for å komme på campus, og dette påvirker 162 
både fag og læringsmiljø og det sosiale.   163 

  164 

Emerge   165 

Før sommeren ble Emerge prosjektet godkjent og dette vil si at Emerge vil fortsette å fungere. 166 
Den 13.august hadde IPA i AU et møte der prosjektet ble diskutert. Planen for prosjektstart er 167 
01.01.25. Dette vil si at alle de ulike arbeidspakkene i prosjektet skal ferdigstilles før dette. Etter 168 

prosjektstart vil det bli rapportering hver 18.måned.    169 

2-4.september skal det gjennomføres et styremøte i Brussel der de ulike arbeidsgruppene møtes 170 
for å jobbe videre.   171 

  172 
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Kommunikasjon:  173 

Sosiale medier:  174 

Det har blitt jobbet en god del opp imot å opprettholde en rutine på våre sosiale medier.  Målet 175 
har vært å legge ut innlegg mandager og fredager i partallsuker og onsdager i oddetallsuker. 176 
Dette for at innleggende forutsigbare, og det blir litt tydeligere “frister” å forholde seg til. Det 177 
som har vært litt utfordrende hittil, er at man har fått en god del “vi glemte det”-meldinger, når 178 
det har blitt etterspurt for eksempel. bilder. Det går litt utover motivasjonen, noe som særlig 179 
merkes etter videoen om Studenttinget. Forhåpentligvis blir det mye bedre når man får på plass 180 
et større PRPU, men det kan også hende at man er nødt til å bli strengere, dersom vi skal nå 181 
målet om å ha en markedsføring som er bra og forutsigbar.   182 

Det er også planen at kommunikasjonsansvarlig i AU skal ha tilgang til alle lokale Facebook- og 183 
Instagramkontoer (Blæstad og Evenstad er unntakene når det kommer til Instagram), og 184 
organisasjonskonsulentene har jobbet for at disse er sammenkoblet. Dette er også for å sørge for 185 
at de riktige folkene får tilgang til de riktige sidene, ved at kontoene overføres til de som har verv 186 
lokalt. Da unngår vi for eksempel at det sitter noen på Rena med tilgang til Instagramkontoen 187 

uten å gi den videre, og ikke minst får Evenstad faktisk vite om sin Facebook-konto.   188 

Som nevnt i avsnittet for rekrutering er det blitt lagd en publiseringsplan som ligger i kanalen til 189 
PRPU. Vi har ganske mye som vi ønsker å få ut, så det har vært nødvendig med en plan for å ha 190 
en oversikt slik at ingenting blir glemt. Her er det også lagt inn noen av arrangementene våre 191 

som det er fint å legge ut stories fra.    192 

Som det har blitt nevnt tidligere prøves det å opprettholde en rutine på når ting publiseres, og 193 
det begynner vi å se litt virkningen av. I en periode på de 30 siste dagene (I august og 194 
september) har vi nådd 4,2k kontoer, som er en økning på 76,4%. Det er også 87,8% av de vi når 195 

ut til som ikke følger oss, som vi håper gjør det etter hvert.    196 

Bare som en liten fun fact også, av følgerne våre er 70,5% oppgitt at de er kvinner. Trenger vi nå 197 

mer ut til mannfolka? Det er også blitt utviklet en “stil” for innleggene, slik at hvis du ser de, så 198 

kjenner du det igjen som et StInn-innlegg.   199 

  200 

Matrisegrupper:  201 

Lederutvalget (LU):  202 

Lederutvalget har kommet godt i gang med møtevirksomhet og nå i skrivende stund gjennomført 203 
tre møter. På det første møtet hadde vi en gjennomgang rundt mandater for LU, og oppgavene 204 
LU har ansvar for. Vi hadde også en forventningsavklaring og en dialog rundt hvordan vi ønsker 205 
å bruke LU som møtefora. Erfaringsutveksling og dialog rundt aktuelle saker blant SRU’ene kom 206 
opp som viktige tema. Vi diskuterte også rundt hvor vidt man skal ha alle rommene i teams 207 
tilgjengelig for alle. Dette var noe LU stilte seg positiv til, og som nå har blitt innført.   208 

På det andre møte i LU hadde vi en dialog rundt planlegging og gjennomføring av første SR-209 
møte og hvordan man skal starte opp i SRU’et. Som nevnt tidligere har dette vært en viktig 210 
prioritering fra AU sin side, og LU har vært ett naturlig fora å ta det med vider i. 211 
Lokallagslederne ble oppfordret til å ta kontakt med kontaktpersonen fra AU om de trengte 212 
hjelp til første SRU-møte og gjennomgang med de nyvalgte rundt ansvar og oppgaver knyttet til 213 

vervene.   214 

Det er også verdt å nevne at LU har vært med i prosessen på både suppleringsvalget til FAFO, 215 
som nå er valgt, og til KKU, som skal suppleres på Studenttinget.   216 

  217 

 218 
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Internasjonal Politisk Komite (IPK)  219 

Forrige periode (perioden 23/24) var ikke optimal for IPK. Det var få medlemmer, utbytte av 220 
medlemmer og ingen fysiske møter som en konsekvens av dette. Internasjonal politisk ansvarlig 221 
har derfor brukt en del tid på planlegging av oppstart, og av gjennomføring av arbeid knyttet til 222 
IPK.  Gjennom perioden er det planlagt å holde både fysiske og digitale møter, men har i 223 
skrivende stund ikke hatt sitt første møte enda.   224 

  225 

De fleste SRU’ene har gjennomført valg, og IPK har fått inn flere medlemmer. Det er blitt forsøkt 226 
å sende meldinger til medlemmer som er valgt inn på teams, og IPA har fått svar de fleste. 227 
Første møte i komiteen er satt til slutten av oktober, og i mellomtiden er det planlagt individuelle 228 
samtaler. Første ordinære møtet vil bli gjennomført etter praksis, da det ikke er tid eller mulighet 229 
før det. Dette med møter er også noe jeg vil snakke med de enkelte medlemmene i 230 

oppstartsamtalene.    231 

  232 

  233 

Velferd- og læringsmiljø politisk komite (VLPK)  234 

Velferd- og læringsmiljø politisk komite har ikke startet opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det 235 
er forsøkt å komme i kontakt med gruppa.   236 

  237 

Fag- og forskningspolitisk komite (FFPK)  238 

Fag- og forsknings politiske komite har ikke startet opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det er 239 
forsøkt å komme i kontakt med gruppa.   240 

  241 

PR- og profileringsutvalget (PRPU)  242 

PRPU har ikke starter opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det er forsøkt å komme i kontakt 243 
med gruppa.   244 

  245 

Organisatorisk utvalg (OU)  246 

Organisatorisk utvalg har startet opp arbeide og har gjennomført to møter. Det første møtet var 247 

forbeholdt forventningsavklaring, møteplan og planlegge den kommende vervperioden. Det er 248 
også blitt gjennomført orienteringsmøter, og ett møte fysisk på Evenstad. Planen har vært å bli 249 
bedre kjent med matrisegruppa før opplæringsseminaret, så man har et bedre grunnlag på 250 
vervet og utvalget man skal jobbe i.   251 

OU har også fått spørsmål om omfordeling av tillitsvalgte til KKU, da de var i skrivende stund to 252 
av tre medlemmer i komiteen. OU har gjennomført en omfordeling av nestleder på Hamar, og 253 
omfordelingsperioden kommer til å være fra møte vårt 03.10.2024 til studenttinget er ferdig 254 

(19.10). Den som ble omfordelt kommer til å få opplæring i vervet.    255 

   256 
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Organisasjon  257 

Møtevirksomhet:  258 

Arbeidsutvalget tar del i en del møtevirksomhet, og har blant annet deltatt på møter med NSO, 259 

der man fikk en presentasjon av hvem de var, og Arbeidsutvalget deres.    260 

Vi har også tatt del i møter med NSO, NOKUT, dialogmøter med Høyskolen, LMU, UU, FoU 261 
mm.    262 

    263 

Annet:  264 

Det ble gjort et vedtak på ST02, i perioden 23/24 om at den Internasjonale Politiske plattformen 265 
skulle bli oversatt. Dette er nå gjennomført med hjelp fra blant annet leder på Hamar SRU.   266 

  267 

Elverum SRU:   268 

Det har blitt lagt ned en del innsats i oppstart av Elverum SRU, da det ikke ble valgt leder eller 269 
nestleder der før sommeren. Vi har stått på stands opp til flere ganger, samt holdt pizzamøte for 270 
alle Studenter på kveldstid. For øyeblikket er det fortsatt ikke valgt inn et SRU på Elverum.  271 

  272 

Strømnes:  273 

Kommunikasjonsansvarlig i Arbeidsuvtalget har besøkt Strømnes (tidligere Briskeby Media) for å 274 
se på produkter som vi kan gå til innkjøp av.    275 

  276 

SuperWeekend  277 

Arbeidsutvalget har brukt en del tid på planlegging av årets SuperWeekend. Vi har valgt 278 
prosjektleder, og utformet fremdriftsplan og program for arrangementet. SuperWeekende er ei 279 
helg med mye sosialt, og ment som forberedelser til Studentseminaret med høgskolen.   280 

281 
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ST-24/25-02.02 Orienteringer fra Studentrådsutvalgene (SRU)  282 

 v/ Joachim Johannessen  283 

Hamar: 284 

Siden sist Studentting har det skjedd litt på Hamar. Vi har holdt to studentrådsmøter, der det 285 
har dukket opp saker om printere, internett, ventilasjonsutfordringer og timefordeling for 286 
studentassistenter blant annet. På et av disse møtene ble det også gjennomført valg på 287 
studentrådsutvalget, der alle vervene ble fylt. Gjennom de mange studiestedsutvalgene så har 288 
mange av sakene fra studentrådet enten løst seg eller arbeides aktivt med. Vi har hatt fire SRU-289 
møter før sommeren og fire etter sommeren der overlapp, planlegging av studiestart og litt 290 
introduksjon for de nye medlemmene har vært fokuset. Vi har også sett at arbeidet med synlighet 291 
fra fjoråret, kombinert med gjentatt synlighet av leder i høst, har gjort at flere studenter kjenner 292 
til StInn og kontakter oss aktivt om saker og meninger.  293 

  294 

Vi har også vært tett involvert i beredskapsmøtene og arbeidet med risikoanalyse både før og 295 
etter sommeren etter en del alvorlige hendelser med rusmiljøet i nærområdet. I mai hadde vi flere 296 
hendelser på studiested Hamar som påvirket studentmiljøet sterkt. Heldigvis har 297 
beredskapsstaben på Hamar vært aktive i involveringen av de studentfrivillige, både for å få mer 298 
informasjon fra studenter om hendelsene og for å involvere oss i prosessen med tiltak og 299 
løsninger på diverse utfordringer rundt rusmiljøet. Vi ble også tett involvert i risikoanalysen og 300 
arbeidet med dette for studiestarten for å sikre en best mulig start for de nye studentene. Dette 301 
har da endt i en kontaktperson hos politiet og mer regelmessige patruljer på og rundt studiested 302 
Hamar.  303 

  304 

Utover dette har det blitt gjort følgende på Hamar:  305 

• Publisert tre episoder i podcasten og skal starte opp med ny sesong  306 

• Hatt stand siste fredag i august og september, samt deltatt med stand på markeringen 307 
av verdensdagen for psykisk helse  308 

• Hatt vertskommunemøte i mai sammen med representanter fra StInn, SINN, StudInn, 309 
HINN Hamar, HINN Blæstad og Hamar kommune.  310 

 311 

 312 

Lillehammer: 313 

Orientering Lillehammer Studentrådsutvalg   314 

Siden forrige Studentting har Lillehammer Studentrådsutvalg arbeidet med å få studentrådet på 315 
Lillehammer tilbake på bena. Vi har arrangert tre ordinære studentrådsmøter og et 316 
informasjonsmøte for nye klassetillitsvalgte. Under de ordinære studenttingsmøtene har vi 317 
diskutert store og små saker. Av mindre saker har vi blant annet diskutert ønske om do-lokk, flere 318 
parkeringsplasser, mer vegansk mat i kantina og tilbakemeldinger om ikke-fungerende fordeling 319 
av undervisningsrom på campus.   320 

 321 

Blant de større sakene vi har diskutert er den nedgående studenttrivselen ved campus 322 
Lillehammer og høgskolens økonomiske situasjon, deriblant kommunikasjonen rundt dette og 323 
hvordan vi som studenter kan være med å påvirke. Vi har også blitt invitert til å holde en 324 
workshop for bruk av arealet kalt «Lurhaugen» i Lillehammer om hva studentene i Lillehammer 325 
ønsker at denne tomten skal brukes til, og vi vil ta studentrådets ulike meninger videre til 326 
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kommunen. Vi har tatt opp sakene i relevante forum som studiestedsutvalget og 327 
læringsmiljøutvalget, og vil fortsette å følg opp disse sakene i studieåret som kommer.   328 

 329 

Ellers har vi arbeidet med å øke profileringen av studentrådsutvalget og studentrådet. Derfor 330 
hadde vi stands flere dager i oppstarten. Vi har fått valgt inn et fullt studentrådsutvalg og er 331 
godt i gang med det nye studieåret. Vi har også gått inn for å forbedre samarbeidet med ulike 332 
organer på Lillehammer, deriblant Studentsamfunnet i Lillehammer. Hittil har vi hatt møte i 333 
forkant av studiestedsutvalget, ledermøter og mer uformelt samarbeid på Studentportalen. Vi 334 
har også stått på stand sammen. Målet er å etablere et godt samarbeid som også kan 335 
videreføres for fremtidige studentrådsutvalg og samfunnsstyrer.   336 

 337 

Fremover ønsker vi å fortsette å markedsføre oss slik at både klassetilltisvalgte og andre 338 
studenter på Lillehammer vet at vi eksisterer og benytter oss når de har behov for det. Vi ønsker 339 
også å forbedre de samarbeidsforaene vi har med høgskolen, SINN og Samfunnsstyret, slik at vi 340 
lettere kan følge opp de sakene som kommer opp og passe på at disse blir fulgt opp. Vi håper 341 
også å kunne følge opp de tilbakemeldingene vi får fra klassetillitsvalgte, og legge til rette for at 342 
studentrådsmøtene føles mest mulig givende, slik at de ønsker å møte opp på disse. Fremover vil 343 
vi også velge ny kommunikasjonsansvarlig, ettersom vår nåværende reiser på utveksling til 344 
våren.   345 

 346 

 347 

Rena: 348 

Vi sru i Rena. Så langt har vi hatt et studentrådsmøte og ett SRU-møte. Under møtene har vi 349 
diskutert flere saker, blant annet ventilasjon på campus angående at det er dårlig luft og at det 350 
er kaldt på skole. Vi har samlet tilbakemeldinger om problemet og tatt det videre til 351 
administrasjonen for oppfølging. I tillegg har vi sett på andre studentrelaterte saker og hvordan 352 
vi kan forbedre studentopplevelsen. Arbeidet fortsetter, og vi oppfordrer alle studenter til å ta 353 
kontakt dersom det er flere saker de ønsker at vi skal diskutere. 354 

 355 

 356 

Evenstad: 357 

Orientering til ST01 2024 fra Evenstad   358 

Siden forrige studentting, har vi jobbet videre med resultatene fra spørreundersøkelsen vi hadde 359 
før sommeren, og ledelsen har også brukt resultater fra denne inn i sitt arbeid.   360 

Spesielt viktig er hybelprissaken vi holder på med, hvor prisene bare øker, mens standarden på 361 
hyblene og trivselen går ned. Ledelsen på skolen er på vår side av saken, og vi jobber mot et 362 
felles mål mot en lavere pris, og høyere trivsel.   363 

Ellers har vi hatt en del mindre saker, som vi tatt har opp på studiestedsutvalget, og disse sakene 364 
har de riktige folka tatt tak i nesten før vi rekker å forklare problemene. Vi vil også i fremtiden 365 
ha mindre uformelle kaffemøter med ledelsen på skolen, for å prate om små og store ting som 366 
skjer på campus.  367 

Evenstad SRU består nå av både gamle fra forrige vervperiode, og nye, hvor alle er engasjerte 368 
og ivrige studenter, som ønsker å gjøre hverdagen på Evenstad best mulig.  369 

 370 

 371 
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Blæstad: 372 

Orientering til ST01 2024 fra Blæstad   373 

Vi i Blæstad SRU har i all hovedsak jobbet med å fylle opp vervene i SRU etter sommeren. Dette 374 
har vært noe vanskelig, men vi var veldig heldige som fikk med oss en medelev i vervet VELMA. 375 
Hun ble valgt inn under første SR-møtet vi holdt den 18.09.24. Dette var et veldig fint møte der vi 376 
gikk igjennom forventningsavklaring og valg. Vi snakket også litt om hva StInn er og hvorfor vi 377 
eksisterer for studentene samtidig som vi koste oss med pizza.  378 

En sak vi har jobbet mye med etter sommeren er fremtiden til kantina på Blæstad. Dette er hele 379 
Blæstad sitt møtested der det blir diskutert mye fag og andre ting som er viktige for samholdet 380 
til elevene. Heldigvis fikk vi beskjed for noen dager siden om at vi får beholde kantinen! Vi vil få 381 
inn en ny kantinedame og vi skal muligens ha selvbetjening i noen dager i uka. Dette er vi svært 382 
fornøyd med.   383 

Videre har vi hatt en del problemer med nettverket på skolen. Etter samarbeid med skolens 384 
instituttleder og IT har dette blitt mye bedre den siste perioden.   385 

Blæstad SRU har deltatt på både opplæringsseminaret på Lillehammer i sommer og 386 
opplæringsseminaret i Elverum nå i oktober. Vi føler dette har vært veldig nyttig og vil ta dette 387 
med i arbeidet fremover.  388 

 389 

  390 
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ST-24/25-02.03 Orientering fra Sentralstyret  391 

 v/ Sander Odin Natland Sjøblom 392 

Sentralstyretledelsen sin orientering til ST01  393 

  394 

Generelt om perioden  395 

Vi i sentralstyreledelsen tredde inn i vårt verv i starten av juli 2024. Under sommeren var det en 396 
generell planlegging av perioden, og en god del arbeid opp mot Studiestart, blandt annet med 397 
koordinering av forskjellige events som skulle foregå rundt om på HINN.  398 

  399 

Vi i Sentralstyreledelsen har merket på det store kravet satt til oss av organisasjonen, og følt at 400 
vi har haltet litt i starten av perioden. Derimot, føler vi nå at vi begynner å få gode havbein til å 401 
lede den store skuten som er StInn i riktig retning.   402 

  403 

Møter i Sentralstyret  404 

  405 

SST 01  406 

På SST 01 hadde vi en god del internorganisering, hvor vi blant annet vedtok møteplaner og 407 
hadde en forventningsavklaring.   408 

Det som var av relevante saker her var Dagsseminaret før studenttinget for opplæring av 409 
studenttingsdelegater, som ble gjennomført mandagen før studenttinget. Samtidig bestemte vi 410 
oss for hvem vi skulle sende til Landsstyre i NSO før prosjektgruppen som skal se på dette fatter 411 
en beslutning, hvor vi endte opp med å sende leder av AU. Dette vedtaket kommer til å gjelde 412 
frem til en eventuell annen løsning finnes.   413 

  414 

I tillegg til de øvrige nevnte sakene, satte vi også ned en prosjektgruppe for revidering av 415 
dokumentet ‘’Prinsipper for Valg og Fratredelse i StInn, heretter kalt PVF. I denne saken vedtok 416 
vi at KKU, Leder av SST, en representant fra SST (Joachim Johannessen), og presidenten skulle 417 
settes ned som arbeidsgruppe. Dette gjorde vi for å sikre representasjon fra de viktigste 418 
organene i StInn. Det ble ikke lagt til en representant fra AU, da dette dokumentet i all 419 
hovedsak er organisatorisk. Denne prosjektgruppen har ikke fått starte opp enda, grunnet ett 420 
mangelfullt KKU, men vi håper å starte arbeidet etter valget av KKU på dette Studenttingsmøte, 421 
og ha klart arbeidet vårt til neste Studenttingsmøtet.  422 

  423 

SST 02  424 

På SST 01 var det en god del diskusjon rundt sakene som skulle opp til Studenttinget, samt en 425 
diskusjon sak rundt årsplanen, som også skulle opp til Studenttinget. Ellers var det ikke mye 426 
annet utenom orientering.  427 

  428 

SST 03  429 

På SST 03 fortsatte arbeidet opp mot dette Studenttingsmøte, samt at det var en god del 430 
oppnevninger. Disse oppnevningene sliter vi fortsatt med, men vi har fått valgt inn vara til 431 
Utdanningsutvalget.  432 
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ESST 01  433 
På dette møtet var det kun en oppnevning, som ble stemt inn. 434 

  435 

Lederutvalget (LU) og Organisatorisk Utvalg (OU)  436 

Vi tar del i forskjellige møter i LU og OU, hvor vi begge to er de vanlige protokollførerne. For 437 
orientering fra disse, referer til Arbeidsutvalget sin orientering  438 

  439 

Planer fremover  440 

Vi i Sentralstyret har som plan om å ha en god del budsjettarbeid i tiden etter Studenttinget. 441 
Som dere kan se i Årsplanen, mangler vi en god del avdelinger. Målet er å få dette på plass til 442 
SST møtet i november, for så å presentere dette for presidentskapet for endelig godkjenning.   443 

I tillegg til dette skal vi også ta del i en prosjektgruppe med revidering av PVFen, samt ta del i 444 
en god del komite.  445 

Videre skal vi ha en god del møtevirksomhet med Høgskoleledelsen. Vi skal også jobbe flittig opp 446 
mot SINN ledelsen i forhold til samarbeidsavtalen vår. I tillegg har SST leder en god del 447 
dialogmøter med de sentrale lederne i StudINN og SINN, som han skal delta på.  448 

 449 

ST-24/25-02.04 Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget  450 

 v/ Lars Tomter 451 

KKU har hatt et møte hvor det ble holdt en forventningsavklaring og lagt litt planer for hva som 452 
skulle skje videre. 453 

Det skulle være to møter etter dette, men disse utgikk da leder ikke var tilgjengelig på kort varsel. 454 
Dette resulterte i at leder trakk seg fra vervet. 455 

Det er blitt gitt to tolkninger i den siste tiden. Den ene gikk på hvorvidt det var regnet som 456 
«dobbeltverv» å sitte i fakultetsråd og SRU (studentrådsutvalg) samtidig. Etter noen eposter 457 
med pro-rektor utdanning Stine Grønvold og Iben kardel i seksjonen for studenttjenester, kom det 458 
frem at fakultetsrådet arbeider eksternt og ikke ville være å regne som dobbeltverv. 459 

Det ble også gitt tolkning på når presidentskapet skulle settes, om det var i forkant av 460 
studenttingets førstemøte eller på et formøte for delegasjonslederne. Sedvane (det som normalt 461 
har blitt gjort) er at presidenten velges på eget møte i forkant av studenttinget. 462 

Begge disse tolkningene vil det komme rundskriv på i tiden etter studenttinget. 463 

Annet arbeids fremover vil bestå av revidering av PVF. 464 

Det ble vedtatt på forrige ST møte at vi skal legge ned en prosjektgruppe for å se på 465 
dokumentet ved navn Prinsipper for Valg og Fratredelse i StInn (PVF). Vi diskuterer og vedtar 466 
forhåpentligvis dette i denne saken. 467 

Det ble vedtatt på SST01 at KKU skal lede arbeidsgruppen for dette arbeidet. 468 

F3: KKU, Leder av SST, en representant fra SST og Presidenten settes ned som arbeidsgruppe. 469 

F4: Joachim Johannessen velges som representant fra SST i arbeidsgruppen 470 

 471 

 472 
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ST-24/25-02.05 Orientering fra Valgkomiteen  473 

 v/ Andrea Myhrvold 474 

  475 
Valgkomiteen har fått prøve seg på deres oppgaver siden oppstart i august. Vi hadde våre 476 
første intervju allerede i slutten av august og ferdigstilte en innstilling i begynnelsen av 477 
september, som presidentskapet brukte når de valgte ny FAFO. Dette intervjuet og innstilling var 478 
det kun leder av VK (Melano) som hadde anledning til å foreta og skrive, men notater og 479 
innstilling er begge lagt ut i våre lukkede grupper. Vi brukte maler som forrige VK hadde lagd 480 
og tilpasset til vervet FAFO. Malene er flotte og virker ferdigstilte, men vi er åpne for å 481 
videreutvikle dem ved nødvendighet.   482 
  483 
Vi har også lagd en ny mal for intervju av kandidater til KKU. Dette ble nødvendig da vi har 484 
foretatt intervju med to kandidater til verv i KKU, som dere delegater skal behandle i morgen.  485 
  486 
Vi har hatt vårt første konstituerte møte 12. september. En vedtakssak meldt av Milano om å 487 
inkludere informasjon om VK i kandidatskjemaer som kandidater fyller ut til sentrale eller 488 
relevante verv ble enstemmig vedtatt. Noe vi merket ved intervjuene vi hadde for 489 
suppleringsvalget i FAFO, var at kandidatene ikke var bevisst på at VK eksisterte og hva vi 490 
gjorde. Med dette enkle tiltaket, vil vi skape synlighet for VK og dermed forberede kandidat på 491 
å ta intervju med oss. Tanken er også å spørre kandidaten om å foreslå tidspunkter for intervju 492 
som passer dem, slik at vi kan koordinere dette enda raskere. Dette tillegget i skjemaene vil 493 
primært være for de skjema hvor intervju er relevant og tilstrekkelig, som i hovedsak er sentrale 494 
verv.   495 
  496 
Utenom dette hadde vi opplæring i Opavote sammen med Bård den 25. september, så nå er vi 497 
også rustet til å være tellekorps der det er nødvendig. Andrea og Milano har fått opplæring, 498 
Emma hadde praksis og må få opplæring i dette senere.  499 
  500 

 501 

502 
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ST-24/25-02.06 Orientering fra HINN  503 

 v/ Iben Kardel, Leder for Seksjon for studenttjenester i Utdanningsavdelingen f. Prorektor 504 
utdanning 505 

Orientering fra høgskolens sentrale råd og utvalg for studentene, fra april 2024 til oktober 2024  506 

 507 

Studentmedvirkning er hovedfokus for Læringsmiljøutvalget studieåret 2024/25, som de to 508 
foregående studieår.   509 

Evt. spørsmål relatert til tema fra oversikten under vil kunne besvares i, eller i etterkant av, 510 
Studenttinget.  Jf behov vil det lages en skriftlig oppfølging på bakgrunn av innmeldte skriftlige 511 
spørsmål.  512 

  513 

Studentrelaterte saker fra læringsmiljøutvalget, utdanningsutvalget og høgskolestyret:  514 

1. SAKER FRA LÆRINGSMILJØUTVALGETS MØTER:  515 

Læringsmiljøutvalget: Velferds- og læringsmiljøpolitisk ansvarlig fra alle studiestedene er 516 
medlemmer av LMU. StInn AU er vara hvis studiestedsutvalgene lokalt mangler representasjon 517 
for å sikre god studentrepresentasjon i utvalget. Det er Stinn A.U s velferds- og 518 
læringsmiljøpolitisk leder som er møteleder i LMU når studentene har møteledelsen. Faste saker 519 
listes ikke opp her  520 

9. april 2024:  521 

• Omvisning i ledertreningssenteret for beredskap og Kilden kafeteria på Rena  522 

• Status på arbeidet med Studiestart 2024  523 

• Ansvarsfordeling for aktivitetsplikt for universell utforming  524 

• Kvalitetsrapport 2023 – videre oppfølging og tiltak kap. 5 – Læringsmiljø  525 

• Gi gang av møtereferat med høgskolens studiestedsutvalg og LMU sekretariat  526 

• Årsrapport Studentombudet 2022 og 2023  527 

• Studentseminaret høst 2024 tid og hensikt  528 

• Aktuelle saker fra Klagenemnda – Nå Nemd for studentsaker  529 

• Gjennomgang av høringsdokumenter for revisjon av Forskrift om opptak, studier og 530 
eksamen ved Høgskolen  531 

8.oktober 2024:  532 

• Valg av klassetillitsvalgte – status  533 

• Gjennomgang av nytt mandat for LMU med virkningstidspunkt fra 01.01.25  534 

• Rollebeskrivelse studieprogramansvarlig/ studieprogramleder  535 

• Helhetlig evaluering av studiestart  536 

• Høgskolens økonomiske situasjon, og kommunikasjon om dette til studentene.   537 

• Mine Studier app? – Status  538 
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• Studentseminar Trysil 2024 - status  539 

• Gjennomgang av søknad på midler til universell utforming HK-dir  540 

Kommende arrangementer for høsten 2024 relevant for LMUs medlemmer  541 

Departementet vil, men får vi det til? – 06.11.24 kl.12:15-14:00 – digitalt(zoom) - ARR: 542 
Kompetansenettverk for studenters suksess i høyere utdanning (KNSS)  543 

Årskonferanse 2024 – 04.12.-05.12.24 – Sted: UiA, Kristiansand – ARR: KNSS   544 

Vi vil også oppfordre alle studentrepresentanter til å abonnere på nyhetsbrev fra 545 
Kompetansenettverket for studenters suksess i høyere utdanning hvor HINN og SINN er 546 
medlemmer, se:  547 

https://site.nord.no/studenterssuksess/  548 

Alle konferanser i dette nettverket er gratis, på fysiske samlinger er tradisjonen at StInn betaler 549 
reise for en studentrepresentant og høgskolen bidrar med reiseutgiftene til student nr 2 dersom 550 
det er behov for dette.  551 

2. SAKER FRA UTDANNINGSUTVALGETS MØTER:  552 

To studenter bl. a Fag- og forskningspolitisk leder fra StInn AU er representert i møtene  553 

(Studieplansakene, og formaliteter rundt malverk etc. som godkjennes av dette organet listes ikke 554 
her)  555 

23.mars  556 

Diskusjonssaker   557 

• Høring – Forslag til forskrift om undervisnings- og forskningsstillinger og 558 
rekrutteringsstillinger v/Olaf Sund   559 

• Bærekraftstrategien ved HINN v/Jens Uwe Korten   560 

• Innsamling av personopplysninger i student- og forskerprosjekter   561 

• Oppsummeringer/erfaringer fra NOKUT-komiteens besøk vedr Universitetsakredittering 562 
v/Stine Grønvold m.fl   563 

• Innsyn i forelesningspresentasjoner v/Esben Dybvik  564 

  565 

Orienteringssaker  566 

• Hovedrapport – Studiestartsundersøkelsen HINN høst 2023   567 

• Krav til å beskrive hvordan hjelpemidler er benyttet i en eksamensbesvarelse v/Esben 568 
Dybvik   569 

• Om maler i Canvas og HINNs anskaffelser av AI/KI verktøy v/Tore Litere Rydgren   570 

• Om rettigheter til forelesningsnotater/presentasjoner ved innsynsbegjæringer v/Esben 571 
Dybvik   572 

• Nytt fra NOKUT, https://www.nokut.no/nyhetsbrev/nyhetsbrev-82023/ herunder:    573 

•  Hvordan bør NOKUT fremover følge opp kvalitetsarbeidet ved universiteter og 574 
høgskoler. Samtaleseminar 5. desember – kan følges på strømming.  575 

  576 
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NOKUT-konferansen 2024: Kvalitet i klemme. Konferanse 8. februar 2024  577 

  578 

• IT-sak om opptaksstudio. v/IT-direktør Brigt Birkeland  579 

• Kommunikasjon til studenter om tilgang til KI-verktøy v/Seksjonssjef LOFT Tore Litlere 580 
Rydgren  581 

• Ny UH-lov er vedtatt – kort om innholdet ved Seniorrådgiver Esben Dybvik  582 

• Ansvarsfordeling for aktivitetsplikt for universell utforming på utdanningsområdet 583 
v/Prorektor Stine Grønvold  584 

• Om studiesenteret på Tynset og regionens behov for utdanning v/Daglig leder Mette 585 
Halvorsen Hornseth    586 

3. mai    587 

• Oppsummering/tilbakemelding på Studieporteføljemøtene v/Stine Grønvold   588 

• TEFCE, - prosess for valg av spor og tiltak for oppfølging v/Ine Wigernæs  589 

• Beredskapsfaglig satsing v/Prorektor Samfunnskontakt Ine Wigernæs   590 

• Studentombudets årsrapport for 2022 og 2023 v/Usman Asghar forf: Iben Kardel  591 

• Høring – ny forskrift om opptak, studier og eksamen ved Høgskolen i - Om obligatoriske 592 
arbeidskrav som del av mappeeksamen v/Esben Dybvik  593 

• Om StNNs nye resolusjon om kunstig intelligens v/student Jenny Marie Aasan  594 

• Orientering om StINNs revidering av politikk om praksis v/student Jenny Marie Aasan  595 

• Status for arbeid med Edutorium og klargjøring for neste års revisjonsprosess v/Arve 596 
Thorsberg.  597 

• Utkast til fokusområder med tiltak for 2024 i Rektors kvalitetsrapport for 2023  598 

v. kvalitetsrådgiver Kai Tore Bakke  599 

• Handlingsplan for bærekraft v. prosjektleder Jens Uwe Korten   600 

31.mai  601 

• Roller v. opplæring av klassetillitsvalgte ved studiestart v/Ingar Dahlen seksjon for 602 

studenttjenester    603 

• Årsrapport - toppidrettssatsningen v/Kristian Brenden  604 

• Brev fra KD. Innplassering av studieprogrammer i de nye kategoriene i 605 
finansieringssystemet for universiteter og høyskoler  606 

Saksdokumenter: Brev fra KD. Datert 13. mai 2024.   607 

• Nytt fra HKDIR  608 

-          Konferanse for høyere utdanning 2024: Kvalitet og tilgjengelighet for fremtidens behov. 26. 609 
september 2024 kl. 11.00- 27. september 2024 kl. 14.00. Fysisk – Oslo  610 

https://hkdir.no/arrangementer/konferanse-for-hoyere-utdanning-2024  611 

 612 
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20.juni   613 

• Foreløpig studieportefølje 2025-2026 v/Stine Grønvold  614 

• Om veileder kan være sensor på bacheloroppgaver v/Esben Dybvik  615 

• Kandidatundersøkelsen   616 

Vedlagt saken: Rapport, lenke: https://www.inn.no/om-hogskolen/kvalitetssystem-for-617 
utdanning/evalueringer/kandidatundersokelse/rapport-kandidatundersokelse-618 
2023_masterstudenter.pdf  619 

• Årsrapport – toppidrettssatsningen v/Kristian Brenden   620 

• Status arbeidet med studiestart v/Iben Kardel  621 

• Om arbeid med fremtidig revisjon av godkjenningsordningene for studier ved HINN  622 

• Nytt fra HKDIR, nevner her spesielt:  623 

 Kunnskapsprat: Mangfold i høyere utdanning (20. juni kl 10.00-11.00, Digitalt)  624 

28. aug  625 

• Kompetansevurderingsmatrise og nye retningslinjer for ansettelse og opprykk v/Olaf 626 
Kristian Sund  627 

• Retningslinje – behandling av saker om fusk v/Esben Dybvik  628 

Lenke https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-126-l-20222023/id2984933/  629 

• Om studieplanprosesser høsten 2024 v/Stine Grønvold  630 

• Om bruk av emner på tvers av fakulteter  631 

• Høring – forslag til endringer i forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i høyere 632 
utdanning (Studiekvalitetsforskriften)  633 

• Oppstart av NOKUTs periodiske oppfølging av det systematiske kvalitetsarbeidet ved 634 
HINN  635 

• Såkornmidlerordningen – settes på vent  636 

• Om HINN i EMERGE-alliansen – hva betyr dette fremover?  v/Bente Bolme   637 

Se også nyhetssak på inn.no https://www.inn.no/om-hogskolen/universitetsalliansen-638 
emerge/aktuelt-fra-emerge/emerge-blir-innvilget-eui-status/index.html  639 

  Nytt fra HKDIR  640 

Nyhetsbrev: https://nyhetsbrev.hkdir.no/p/r/WkXR-641 

_9YxRuW_q4D5gJgbKgQqp38yWVLOv_IvJdHhy8    642 

Se spesielt  643 

·         Kandidatundersøkelsen 2023 (https://hkdir.no/rapporter-undersokelser-og-644 
statistikk/kandidatundersokelsen-2023-nyutdannede-masterkandidaters-tilfredshet-med-645 
utdanning-og-jobb) . Det er også mulig å gå inn på interaktiv portal for å se på HINN-tallene, 646 

via https://ku.nifu.no/Rapporter/2023/L%C3%A6rested/HINN/  647 
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Kvalitetskonferansen 26-27. september – Fysisk konferanse i Oslo. Påmeldingsfrist 3. 648 

sept. https://hkdir.no/arrangementer/konferanse-for-hoyere-utdanning-2024  649 

• Om endringer med ny UH-lov  650 

Se nyhetssak på innafor: https://www.inn.no/innafor/nytt-fra-hinn/om-ny-uh-lov/index.html  651 

Det er samlet oppsummering av endringene i to artikler:  652 

·         Endringer som følge av ny UH-lov utdanningsområdet  653 

      Endringer som følge av ny UH-lov for ansettelser og opprykk  654 

• Om høgskolens arbeid med kompendier til studenter v/Anne-Cathrine Børke Overskott   655 

3. SAKER FRA HØGSKOLESTYRETS MØTER:  656 

To studentrepresentanter er valg gj. Urnevalg til høgskolestyret. Her følger oversikt over de mest 657 
relevante sakene for studenter. For komplett liste se:  658 

https://www.inn.no/om-hogskolen/organisering/hogskolestyret/protokoller/  659 

7.mai  660 

• Ansettelse av dekan for Fakultet for film, TVog spill FFTS  661 

• Fornyelse av leieavtale fra 2024 - studiested Blæstad  662 

• Studentombudets årsrapport for 2022 og 2023 HINN  663 

• Årsmelding for Felles redelighetsutvalg ved Universitetet i Sørøst-Norge og Høgskolen i 664 
Innlandet  665 

• Revisjon av HINNs arbeidstidsordning for UFFmedarbeidere - forslag til prinsipper  666 

• Orientering om høgskolens økonomiske situasjon og veien videre   667 

• Søkertall april 2024  668 

19. juni  669 

• Politikk for håndtering av immaterielle rettigheter ved Høgskolen i Innlandet – forslag til 670 
revisjon  671 

• Akkreditering av bachelorstudier for studieportefølje 2024/2025  672 

• Oppnevning av studentrepresentanter til høgskolens skikkethetsnemnd  673 

• Ny forskrift om opptak, studier og eksamen ved Høgskolen i Innlandet  674 

• Fakultetsråd Høgskolen i Innlandet  675 

• Prinsipper for HINNs arbeidstidsordning  676 

• Økonomisk bærekraft Høgskolen i Innlandet  677 

• Høgskolen i Innlandet og forskningsaktivitet i samarbeid med eksterne aktører  678 

• Foreløpig studieportefølje 2025-2026  679 

• Orientering om ny UH-lov og konsekvenser for ansettelsesområdet  680 

 681 
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28.august  682 

• Ansettelsesprosess rektor - oppstart 4  683 

• Utkast til satsingsforslag utenfor rammen 2024   684 

• Rektors lederspenn - koordinering mellom administrative faglinjer 16  685 

• Status økonomi og tiltaksplan for HINN  686 

• Etableringen av nytt fakultet  687 

• Status opptak 2024  688 

• Status for arbeidet med studieportefølje 2025-2026  689 

• Etatsstyring 2024: Skriftlig tilbakemelding på ambisjoner og måloppnåelse for Høgskolen 690 
i Innlandet  691 

   692 

4.oktober – oppdateres hvis referat foreligger   693 

 694 

ST-24/25-02.07 Orientering fra SINN   695 

 v/ Erik Ulateig 696 

SINN Dager 697 

I uke 43 og 44 vil SINN gjennomføre sine årlige SINN Dager. Hensikten med disse dagene er å 698 
informere studentene om SINNs tjenester på det enkelte studiested, «vise frem» våre 699 
medarbeidere, samt skape god stemning.  SINN Dagene 2024 avvikles som følger: 700 

- Elverum 21. oktober 701 

- Rena 22. oktober 702 

- Hamar 28. oktober 703 

- Blæstad 29. oktober 704 

- Lillehammer 30. oktober 705 
Evenstad vil få sine SINN Dager i november på grunn av at uke 43 og 44 passet dårlig med 706 
tanke på feltarbeid for studentene.  Dato kommer senere, følge med på sinn.no, facebook eller 707 
instagram for mer informasjon. 708 

Ny app – Student i Innlandet 709 

I forbindelse med SINN Dagene så slipper også SINN sin nye app «Student i Innlandet».  710 
Bakgrunnen for utviklingen av appen er i tråd med vår visjon; Et enklere og bedre studentliv og 711 
har som formål:  712 

• Å synligjøre SINN sine tjenester på en bedre måte enn gjennom våre tradisjonelle 713 
kanaler  714 

• Sørge for at informasjon og tjenester blir samlet på en flate og innfri forventninger fra 715 
studentene om at våre tjenester er på mobil plattform  716 

• Gi studentene noen fordeler ved å benytte appen  717 

• Bidra til økt kundetilfredshet  718 
Appen inneholder informasjonssider om SINN sine tjenester, i tillegg til muligheter for å opptjene 719 
såkalt lojalitetsbonus ved kjøp av noen utvalgte varer på våre spisesteder. Blant annet ligger det 720 
også inne mulighet for å kjøpe digitale kaffekort i løsningen.   721 
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SINN har også lagt inn snarveger til noen av de mest bruke sidene på HINN sine flater for å 722 
bidra til at studentene opplever at mye av informasjon og tilgang til tjenester er lett tilgjengelig i 723 
sin studiehverdag.  724 
  725 
SINN jobber også med å få lagt inn knapper med linker til StInn og StudINN sine hjemmesider, 726 
men kan ikke love at dette er på plass til lanseringen. 727 
  728 
Avslutningsvis så kan vi også informere om at studentene kan benytte Feidepålogging når appen 729 
er lastet ned.  Vi både tror og håper at appen vil bli et nyttig verktøy for studentene i Innlandet. 730 
  731 

Løft 5i25 732 

SINN fortsetter sin omfattende omstillingsprosess, og vil når 2024 er over ha redusert sin 733 
bemanning med 15 – 18 årsverk.  Dette har selvsagt vært en krevende prosess for alle involverte, 734 
og ikke minst så innebærer det at organisasjonen må utvikle sine måter å levere tjenester på, 735 
samt i noe grad også tilpasse tjenestetilbudet.  Vi jobber hardt for å unngå at tjenestetilbudet 736 
skal bli sterkt påvirket, men må samtidig be om at studentene er både tålmodige og 737 
forståelsesfulle tilknyttet endringer framover. 738 

Prosjektet Løft 5i25 er målsatt å effektivisere driften med 17 mill. kroner og at målet skal nås i 739 
løpet av 2026.  SINN er nå midt i sin budsjettprosess for 2025, og vi ser at noen av tiltakene i 740 
Løft 5i25 vil slå positivt ut allerede neste år, men det er fortsatt mange steiner som må og skal 741 
snues. 742 

 743 

 ST-24/25-02.08 Orientering fra StudINN  744 

 v/ Tina Sagrusten Martinussen 745 

Studentsamfunnet i Innlandet (StudINN) er en samlende organisasjon som består av 7 lokallag 746 
ved studiestedene Blæstad, Elverum, Evenstad, Hamar, Kongsvinger, Lillehammer og Rena. 747 
StudINN har som hovedmål å tilrettelegge for et allsidig og aktivt fritidstilbud for studentene 748 
ved Høgskolen i Innlandet (HINN). Dette innebærer kulturelle, idrettslige og sosiale aktiviteter 749 
med lav terskel, for å redusere ensomhet og forbedre den psykososiale velferden blant 750 
studentene. StudINN fungerer også som en koordinerende organisasjon for velferds- og 751 
aktivitetstilbud drevet av og for studenter, og består i dag av cirka 60 aktive aktivitetsgrupper. 752 
StudINN arrangerer alt fra konserter og fadderuker til håndballtreninger og kunstkvelder.  753 

Siden forrige møte i Studenttinget har StudINN gjennomgått en viktig omstrukturering. Tidligere 754 
ble sentralstyrerepresentanter valgt separat, men nå består Sentralstyret av lederne for hvert 755 
studentsamfunn. Videre er ny leder for Sentralstyret, Tina Sagrusten Martinussen, valgt fra 1. juli 756 
2024. Dette markerer en ny retning for StudINN med fokus på tre hovedområder: 757 
budsjettprosessen, utviklingen av StudINNs nettside, og organisasjonsutviklingsprosjektet (OU-758 
prosjektet).  759 

StudINN er i gang med budsjettprosessen for 2025, i likhet med StInn. Det stilles i år strengere 760 
krav til detaljerte budsjetter og konkrete planer for bruk av midlene. Målet er å oppnå bedre 761 
økonomisk styring enn tidligere, slik at midlene blir brukt på en mest mulig effektiv måte til fordel 762 
for studentene.  763 

I august ble det enighet mellom HINN, StInn og StudINN om at StudINNs nettside (studinn.no) 764 
skal fungere som en felles landingsside for alt som gjelder studentaktiviteter og arrangementer. 765 
Det arbeides nå med en omfattende strukturering av nettsiden, inkludert utvikling av maler for 766 
landingssider for hvert studiested. Målet er at hver lokalside skal inneholde en kalender med 767 
oversikt over relevante arrangementer, både fra StudINN og andre aktører som SINN, StInn, 768 
HINN, kommunen og lokale kulturhus. Hver landingsside vil bli driftet av en representant fra det 769 
lokale studentsamfunnet, med lansering planlagt til 1. januar 2025.  770 
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StudINN igangsatte i november 2022 et omfattende organisasjonsutviklingsprosjekt, etter at alle 771 
studentsamfunnene ved HINN ble samlet under ett organisasjonsnummer i 2021. Formålet med 772 
prosjektet er å evaluere og forbedre organisasjonsstrukturen, inkludert ansvarsfordeling og 773 
kommunikasjonskanaler. Prosjektet er delt opp i 8 faser, hvor fase 3 ble fullført i juni 2023. Etter 774 
en pause på grunn av andre prioriteringer, starter arbeidet opp igjen i november, med fokus på 775 
å ferdigstille fase 4 innen semesterets slutt. Målet er å implementere noen av endringene allerede 776 
fra 2025.  777 

For å konkludere så er StudINN i en betydelig utviklingsfase. og arbeider aktivt for å styrke sin 778 
rolle som en sentral aktør for studentvelferd og aktivitet ved HINN. Vi ser frem til å realisere 779 
disse tiltakene i året som kommer, til det beste for studentene.  780 

 781 

ST-24/25-02.6  Orientering fra NSO  782 

v/Nora Rymoen Houidi – Internasjonalt ansvarlig i NSO 783 

NSO  784 

34 har i dag medlemmer. 785 

Nso har nettopp hatt landsstyre møte. 786 

 787 

 788 

 789 

Nso har ikke sendt noe utdypet orientering 790 

 791 

Spørsmål 792 

Økningen i stipend har med mindre enn inflasjons og prisøkning. Dvs studenter har fått mer 793 
penger, men mindre kjøpskraft. 794 

 795 

Svar 796 

Vi har akkurat vert i dialog med stortinget angående dette  797 
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 ST-24/25-03  Studenttingets Spørretime D  798 

 799 

Bakgrunn:   800 

I den muntlige spørretimen svarer medlemmene av organene i StInn på spørsmål som delegatene 801 
stiller muntlig. Alle medlemmer av Sentralstyret og Arbeidsutvalget, samt leder av Valgkomiteen 802 
og leder av Kontroll- og konstitusjonsutvalget skal være til stede for å svare på spørsmål. 803 
Delegatene kan stille korte spørsmål, begrenset til 2 minutter. Representanter som ønsker å stille 804 
spørsmål bør melde fra om dette på forhånd til Presidenten, men det vil også være mulig å stille 805 
spørsmål på selve møte.  Dette er hentet fra Studenttingets forretningsorden.    806 

  807 

Spørretimen er altså forbeholdt spørsmål til organene i Studentorganisasjonen i Innlandet, og det 808 
er som utgangspunkt spørsmål fra studenttingsdelegatene.    809 

  810 

Når det gjelder eksternes orienteringer vil det kun være mulig å stille oppklarende spørsmål etter 811 
at orienteringen er holdt. Eventuelle spørsmål til de eksterne sendes på e-post og vil bli besvart i 812 
etterkant av møtet. Spørsmålene sendes til st.stinn@inn.no.   813 

  814 

Liste over interne orienteringer som legges frem for Studenttinget:   815 

• Orienteringer fra Arbeidsutvalget   816 

• Orienteringer fra Studentrådsutvalgene   817 

• Orientering fra Sentralstyret   818 

• Orientering fra Valgkomiteen 819 

• Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget  820 

 821 

Spørsmål til de forskjellige orienteringene 822 

 823 

• Orienteringer fra Arbeidsutvalget   824 

• Spørsmål: hva slag arbeid ble gjort til å verve in i stinn. Og hva blir gjort på 825 
steder hvor det har vært problemer før som f.eks. Elverum 826 

• Svar: i Elverum så har det blitt holdt stands, særlig i kantina. Det har blitt 827 
holdt pizza møter. Problemene rundt Elverum er at det er vanskelig å 828 
finne ut når man kan holde SR møter hvor mange dukker opp på pizza, 829 
men ikke på SR møter 830 

• Spørsmål: Kan det gis en opplysning for Studenttinget om hva EMERGE er? 831 

• Svar: Emerge er et prosjekt som offisielt starter i 2027. Det er en 832 
universitets allianse som jobber med universiteter i andre land. Det jobbes 833 
med å dele strategier og arbeid rundt samarbeid mellom diverse 834 
universiteter innafor alliansen. 835 
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• Spørsmål: Har revideringen av FFPK blitt gjennomført? 836 

• Svar: Den er revidert og ligger ute på nettsiden. Resolusjonen om fusk og 837 
KI ligger ute. 838 

• Spørsmål: Blir alle plattformene oversatt til engelsk? 839 

• Svar: Det er et ønske om å oversette så mye som mulig. Diskusjonene er 840 
hvem som har ansvar for oversettingen. 841 

• Spørsmål: rundt parkeringssituasjonen rundt Elverum og Hamar 842 

• Svar: situasjonen er at parkering er gratis. AU ønsker å jobbe med gratis 843 
parkering for alle. Situasjonen i Hamar er at det har kostet penger lenge  844 

• Spørsmål: Ønsker videre svar rundt parkeringssaken på Elverum. Hvilke konkrete 845 
tiltak gjøres? 846 

• Svar: Det har ikke kommet noe konkret informasjon om det og har heller 847 
ingen konkret plan for disse tiltakene  848 

• Spørsmål: hvordan går det med revidering ffpk 849 

• Svar: den reviderte fila ligger på nettsiden 850 

• Spørsmål: Hva slags arbeid er gjort opp mot situasjonen i Gaza? Er det mulig å 851 
gjennomføre noen samarbeid eller innføre prinsipp rundt dette?? 852 

• Svar: Det oppfordres til å ta på generaldebatten. Det oppfordres også å 853 
diskutere dette i saken om prinsipprogrammet. 854 

• Spørsmål: arbeidsutvalget har ikke lagt ut Budsjertplan, har dere en plan for å 855 
komme tilbake til 0. tas pengene av ek? Skal neste AU også gå i minus? 856 

• Svar: Det skal ligge ved årsbudsjett i årsplanen. Det ønskes ikke å gå i 857 
null, men dette kan diskuteres videre i saken om budsjettmål. Det tas av 858 
egenkapital, men dette ses ikke som et problem da egenkapitalen er av 859 
en større størrelse. 860 

 861 

• Orienteringer fra Studentrådsutvalgene   862 

• Spørsmål: opplever dere at vedtakene rundt vedtaktsdyktige gjør det lettere å 863 
holde studentrådsmøter 864 

• Svar: for Hamar så har de enda ikke kommet til et stadium at de får 865 
aktivert det. 866 

• Svar: på Elverum selv om det har vært bare 6 til stedet så har det vært 867 
lettere å holde vedtaktsdyktige møter 868 

 869 

• Orientering fra Sentralstyret   870 

• Spørsmål: hvordan har arbeide rundt situasjonen rundt gaza? 871 

• Svar: ta det med diskusjon om prinsipprogram 872 

 873 
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• Orientering fra Valgkomiteen   874 

• Spørsmål: Hvordan er rutinen på valg som gjennomføres av presidentskapet for 875 
at det som skjedde rundt FAFO i AU ikke skal skje igjen? Skal det være 876 
tilgjengelig for presidentskapet hvem som innstiller på kandidaten og skal ikke 877 
innstillingen fra VK komme samtidig? 878 

• Svar: Situasjonen var at det ble noe rot i kandidatskjemaer og 879 
sakspapirer. Organisasjonskonsulent ønsker å være mer involvert i møter i 880 
presidentskapet for å bemerke seg dersom noe skjer. 881 

 882 

• Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget  883 

• Spørsmål: Hva skal KKU jobbe med videre i perioden? 884 

• Svar: i førsteomgang er arbeide å skrive de to rundskrivene, hoved 885 
arbeide er å jobbe med saken prinsipper for verv og fratredelse i stinn, 886 
som det ble vedtatt i ST02 24 at skulle bli gjort. KKU leder dette arbeidet 887 

 888 

  889 
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• Spørsmål til HINN 890 
• Spørsmål: Det ble nevnt at studenter skulle få en god overgang i masterstudiene i 891 

andre land. Jobbes det med et tilbud om klinisk psykologi ved HINN? Har det 892 
blitt snakket om hvordan man kan utvide tilbudet om master i andre land? 893 

• Svar: Slike forhold hovedsakelig ligger hos andre land og den 894 
overordnede økonomiske situasjonen kan tilsi at det kan bli utfordringer 895 
fremover for norske studenter i utlandet. For å kunne opprette en 896 
utdanning innenfor klinisk psykologi så må dette 897 

• Oppfølgingsspørsmål: Per nå får man bare autorisasjon av utdanning fra blant 898 
annet Danmark, Polen og Sveits, skal dette ses mer på? Hvor lenge vil 899 
søknadsprosessen på klinisk master ta? 900 

• Svar: Slike forhold hovedsakelig ligger hos andre land og den 901 
overordnede økonomiske situasjonen kan tilsi at det kan bli utfordringer 902 
fremover for norske studenter i utlandet. For å kunne opprette en 903 
utdanning innenfor klinisk psykologi så må dette 904 

• Spørsmål: Hvordan vil den økonomiske situasjonen ved HINN påvirke studentene 905 
og hvordan blir dette kommunisert? 906 

• Svar: dette vet jeg vi er for dårlig på. Økonomien og budsjettet skal 907 
enders etter at vi fikk ny info fra stortinget. Fakulitetes gjør noen grep, 908 
men må gjøre flere grep for å ta med studenter i tiltakene.  909 

• Oppfølging: hvordan ønsker dere å få tilbakemelding? 910 
• Svar: Det kan virke som at det ikke inkluderes nok studenter i denne 911 

prosessen. Det må sikres god informasjon, da det også virker som at det 912 
ikke kommer godt nok ut. 913 

• Spørsmål: Det er et ønske om å ha flere av disse lokale LMUene. På Hamar 914 
finner vi ofte løsninger i disse møtene. Er det gjennomførbart å ha flere lokale 915 
LMU møter på alle studiestedene og sette noen rammer til disse LMU møtene? 916 

• Svar: Det har ikke blitt lagt noen føringer rundt dette og at det tilpasses 917 
for hvert studiested. HINN har merket at ofte gode tilbakemeldinger 918 
kommer fra studiesteder som Hamar der de lokale LMUene ofte møtes 919 
og dette gjør at man lettere får løst saker og utfordringer lokalt. 920 
 921 

• Spørsmål: Studiestartundersøkelsen har ikke blitt gjennomført på noen 922 
studiesteder. Hvorfor har ikke dette skjedd? 923 

• Svar: vi har hat studiestarts undesøkelser hvert år. De er lokalprodusert 924 
dvs hvert studiested lager dem selv. Vi ser at hvert år får vi samme svar, 925 
vi jobber med å justere og endre på denne. Den kommer kanskje ikke 926 
hvert år, men vi jobber med saken. 927 

• Oppfølging: var ikke spørsmålene gode nokk så dere sendte dem ikke ut igjen? 928 
• Svar: når vi har stil spørsmål så får vi svar som gir oss mulighet til å 929 

utarbeide de problemene vi har. Så vi har ikke sendt ut videre. 930 
 931 

• Spørsmål: er det lov å ha undervisning under fadder uka 932 
• Svar: dette er organisert på forskjellige måter på forskjellige studiesteder. 933 

Dette kommer av at f.eks. Evenstad må ha feltarbeid første uka i 934 
studiestart. Dette blir satt høyere en aktiviteter rundt fadder uka. Så nei 935 
det er ingen forbud mot det 936 

• HINN sine økonomiske kutt går utover forelesninger og pensum i enkelte 937 
studieprogram. Dette har skjedd kontinuerlig over flere år. Hva gjøres med dette? 938 

• Svar: Dette har da ikke blitt diskutert godt nok med 939 
studentrepresentantene og dette skal jeg ta med meg tilbake til 940 
HINN i vårt arbeid. Dette burde ikke ramme studenter og 941 
kvaliteten på undervisningen. 942 
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Saksoppmelder: Sentralstyret           Saksfremlegger: Møteleder   943 

  944 

ST-24/25-04  Generaldebatt    D  945 

 946 

Bakgrunn:   947 

I henhold til Studenttingets forretningsorden er generaldebatt fast sak på alle Studenttingsmøter. 948 
Generaldebatten er en arena hvor Studenttingsdelegatene får muligheten til å diskutere hvilke 949 
som helst tema som de selv ønsker. Her er målet å fremme dagsaktuelle temaer, samt starte 950 

diskusjon rundt tema som dere interesser dere for.   951 

  952 

  953 

Saksframlegg:   954 

Her kan det være relevant å løfte frem ulike eksempel til diskusjonstema som kan bidra til å sette 955 
i gang diskusjonen hos delegatene. Disse burde lages etter hvilke saker som er mye snakket om i 956 
tiden rundt møtet og dagsaktuelle, slik at de fleste studenter kanskje allerede er godt kjent med 957 
dem.  958 

   959 

Eksempler på tema:   960 

• Tannhelse    961 

• Psykisk helse    962 

• Eksamen    963 

• Sttudentøkonomi, ex. Studiestøtten    964 

• Tilbud for studenter i vertskommunen    965 

• Studentboliger    966 

• Studentdemokrati   967 

• Alt annet dere kan tenke dere å diskutere innenfor studentpolitikk 968 

  969 
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General debatt.  970 

• Martinussen: Som noen som sitter i StudINN er det også ønskelig at det ikke holdes 971 
undervisning i fadder uka. Legger frem et forslag om dette. Det burde ikke legges 972 
undervisning i fadder uka* *Hvis det skal legges undervisning i fadder uka må dette 973 
diskuteres og avtales med leder og nestleder for studiestedets SRU. Det burde være SRU-974 
lederne da studentene som påvirkes er helt ferske og ikke erfarne nok til å kunne stå 975 
sterkt i slike diskusjoner. 976 

 977 

• Smørdal: Synes det skulle være noe konkret rundt geopolitiske konflikter som Gaza og 978 
Ukraina situasjonene. Dette kunne for eksempel vært noe i nærheten av hva EU har. 979 

• Aasan: vi i stinn er et upolitisk organ. Vi støtter alle studenter, da støtter vi 980 
studenter på begge sider. Vi stille upartisk i henhold til sinn hinn og eksterne 981 
saker 982 

• Kristoffersen: akkurat det her er verdenspolitikk ikke studentpolitikk, det 983 
omhandler studenter, men ikke på samme måte. 984 

• Martinussen: Flere studenter blir kontaktet om henvendelser rundt støtte og 985 
markeringer om Palestina og lignende. Det ønskes et reglement rundt hva vi gjør 986 
ved sånne henvendelser slik at vi har et bedre svar enn at vi ikke har vedtatt 987 
politikk på dette. 988 
 989 

• Smørdal: Ønske rundt grossist for SINN slik at det blir billigere for alle. Dette burde ha 990 
blitt tenkt på tidligere. 991 
 992 

• Martinussen: ønsker at stinn skal jobbe for gratis parkering på alle studiestedene. 993 
• Gjønnes: Rundt parkering så er det noe vi er klar over og som det er ønskelig å 994 

jobbe med i komiteen. Vi merker at lokalsamfunnet gjorde at denne 995 
bestemmelsen om parkeringsavgift ble utsatt og ikke studenter. Om Hamar så er 996 
det mer grunnet eierskap rundt parkeringsplassen som ble endret. Det er en stor 997 
kostnad med parkering for studenter i hverdagen og det skal jobbes med. 998 

•  999 
• Smørdal: det er flere punkter som står i studieplan som ikke stemmer blant dette praktisk 1000 

arbeid og muntlig eksamen. Og ikke minst arbeidskrav bud 1001 

• Jenny: når sånt skjer så er det viktig å si ifra, vi har siifra ordningen hvor du kan 1002 
ta kontakt så vi kan undersøke og jobbe med. 1003 
 1004 

• Smørdal: Rundt HINN sine økonomiske kutt og hvordan det påvirker studieplaner på 1005 
enkelte studieprogram. Går gjennom studieplanen og understreker hvordan dette ikke 1006 
stemmer overens med praksis på studieprogrammet. 1007 

• Aasan: Det er viktig at det informeres tidligst mulig når slike ting skjer. Bruk Si-fra 1008 
ordningen til HINN blant annet også. 1009 
 1010 

• Østmoe: Evenstad føler seg nedprioritert av SINN. Evenstad har da ikke SINN kantine, 1011 
men en dyrere privat kantine 1012 
 1013 

• Martinussen: jeg ønsker at studiestøtta skal knyttes til grunnlønn. Jeg ønsker at 1014 
studiestøtta skal være 1,5 g fordelt på 11mnd. Hva betyr det? Vi ville gått fra 150tusen til 1015 
185tusen. Vi hadde gått fra 10 til 12 tusen i månedlig støtte 1016 

• Johannessen: Det står i den foreslåtte årsplanen at vi stiller oss bak NSO sitt 1017 
forslag om 1,5G 1018 

 1019 

  1020 
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• Hjort: småbarnsperioden er vanskelig, spesielt rundt studenter. Stinn bør legge rundt 1021 
studenter som har eller skal få barn under studietiden. 1022 

• Kristoffersen: under heltid så har du valgt å være heltid. Du har selv valgt dette 1023 
løpe, og man kunne valgt deltid. Vi har også støtte rundt dette 1024 

• Martinussen: det er veldig viktig å støtte småbarns forelder som velger å være 1025 
studenter uansett studieløp de velger så jeg støtter det Jesper sa 1026 

• Sundal: en ting er om du velger en heltids studie når du allerede har barn, men 1027 
om man får det underveis så er det noe man må huske på i denne diskusjonen. 1028 
 1029 

• Smørdal: jeg ønsker å ta opp måten man holder eksamen hvor mange studenter merker 1030 
hvilke sensorer man har bestemmer hvilken karakter man får. Jeg ønsker å foreslå mer 1031 
bruk av ai rundt holdning av eksamen da dette kan hjelpe med kostnader  1032 

• Aasan: vi har laget en fanesak angående det å få tilbake vurdering til eksamen 1033 
og arbeidskrav. Det har også kommet en lovendring i hinn som sier at for studier 1034 
som er 15png skal ha 2 sensorer. I fanesaken har vi valgt å ikke ha med KI, men 1035 
det kan vi ta opp i morgen. 1036 
 1037 

• Lincoln: høyskolen skal bli et universitet. Vi har et av de høyeste kuttene blant høyskoler 1038 
og universitet. Omstillingsprosesser bekymrer meg. Det jeg lurer på er at alle rollene som 1039 
vi studenter skal ha er fylt inn 1040 

• Kardel: statsbudsjetter er kommet. Vi regner på det. Det vi er kommet fram til er 1041 
at vi får 12 mil mindre for det vi har gjort. Men vi får 12 mill ekstra så vi går 1042 
nesten i null.  1043 

• Lincoln: kjempefornøyd med de svarene vi får av dere, gleder meg til å se 1044 
resultatene dere snakker om. 1045 
 1046 

• Gunar: ønsker at dere skal se på bachelor oppgaven min så dere kan styrke StInn 1047 
rekrutering 1048 
 1049 

• Engen: sinn er ikke så syngelig på Evenstad og lurer på om sinn har planer om å bli mer 1050 
syngelig. 1051 
 1052 

• Smørdal: vi skulle egentlig flytte Lillehammer campus, som ikke kommer til å skje. 1053 
Spørsmålet er hva Hinn skal gjøre angående temperatur problemene som kommer på 1054 
vinteren der det ikke er forsvarlig å sitte så kaldt på vinteren i et glass hus. 1055 

• Aune: Det ble vedtatt en resolusjon om flytting av campus, så den kan man finne 1056 
på nettsiden. 1057 
 1058 

• Martinussen: 2 ting. Første er at sru-ene skal kjempe for at lokale lmu møter holdes oftere. 1059 
Nr 2 ønsker at vi skal samarbeide med høyskolerepresentantene 1060 

• Kardel: når det gjelder høyskolerepresentantene så er de her noen år mens andre 1061 
år ikke. Det er viktigst at de får  1062 
 1063 

• Aasan: Rundt økonomispørsmålet så har det kommet mye rundt dette. I forbindelse med 1064 
dette blir det sett på arbeidsordningen for foreleserne. Det skal også se litt på 1065 
fordelingsnøkkelen som gir studieprogrammene som har flere studenter mer. Vi er 1066 
representert og får med oss informasjon 1067 

  1068 
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• Lincoln: studiestarts undersøkelse. Skjønner at det ikke er noe poeng å sende ut noe som 1069 
ikke gir noe ny info. Høyskolen sier de ikke klarer å få disse undersøkelsen ut. Det er viktig 1070 
å tenke at om man ikke vet så er det ingen som svarer. Jeg tenker det er utrolig viktig å 1071 
få mulighet til å svare på hvordan det går 1072 

• Aasan: vi får info om hva som skjer undersøkelsen vert år. På Blæstad så har vi 1073 
fått så lite tilbake at vi ikke får noen rapport ut av dette. 1074 
 1075 

• Michalsen: Jeg ønsker å kommentere på SINN på Evenstad. Flere i styret er enige med 1076 
dere studenter i ønsket om å synliggjøre og skape tilbud på Evenstad. Det er ikke 1077 
lønnsomt å drive kantine på Evenstad og i en situasjon med kutt så blir det utfordringer. 1078 
For å kunne ha kantine på Evenstad gjør det at man må få inntekter fra et annet sted 1079 
som for eksempel økning i boligpriser. Man har også hatt utfordringer rundt SINN dag. 1080 

• Gjønnes: spesifikt rundt sinn dag. Dere skal ikke arrangere sinn dag i Evenstad 1081 
pga folk er ute og farter. Da lurer jeg på hvorfor ikke flytte dagen. 1082 

• Michalsen: Ble kanskje ordlagt litt feil, men det blir SINN dag på Evenstad. 1083 
Denne måte flyttes på grunn av feltarbeid, men vil skje i løpet av november og 1084 
desember. 1085 
 1086 

• Aune: Ønsker å svare om kontakt med Høgskolestyret. Det har vært forsøkt å komme i 1087 
kontakt, men har ikke lykkes med dette, men ønsker å forsøke videre med dette. 1088 

• Kardel: Alle spørsmål er interessante å høre. Representantene går til valg og hvis 1089 
det er ønskelig for mange at de har kontakt med StInns ledelse, så kan det 1090 
etterspørres. 1091 
 1092 

• Smørdal: jeg ønsker å komme tilbakemelding og kritikk rundt sinn sine boliger på 1093 
Lillehammer. Da jeg flyttet inn så var det ikke flyttet ut til normal standard. Alle 1094 
uteområdet er preget av mugg. Sendte klage og fikk beskjed om at sinn har brukt mange 1095 
mil på dette og sendt klage til vaktmester, men ingen ting blitt gjort. 1096 
 1097 

• Engen: Ønsker å bringe opp igjen dette med Studenten-tiern, der 10kr fra 1098 
semesteravgiften går til Studenten kaffebar på Lillehammer. Har det skjedd noe mer 1099 
rundt dette? 1100 
 1101 

• Kordal: it support har vært dårlig hvor det har vært problemer med internett og printerne 1102 
funker dårlig. Dette skjer i eksamensperioden. Det må være tilgang til printeren hele tiden 1103 
 1104 

• Martinussen: dette er en sak angående brannvern i sinn boliger. Jeg har ikke fått 1105 
innføring hva jeg skulle gjort om noen alarmer går og ønsker at studenter kan få 1106 
opplæring 1107 

• Smørdal: det er sikkert en mangel på Hamar. Heldigvis så er ikke dette et 1108 
problem med Lillehammer hvor vi har fått opplæring 1109 
 1110 

• Jounar: praksisplasser og når høyskolen får klager om praksisplasser så fortsetter de å 1111 
sende studenter til praksisplasser hvor det er blitt sendt klager. Så det bør lages en 1112 
politikk rund dette her med praksisplass og klaging. 1113 
 1114 

• Kristoffersen: bor på Lillehammer og har ikke hørt noe om brannkurs. Brannstigene er låst 1115 
så om det begynner å brenne så kommer ikke jeg meg ut siden jeg bor i 3.dr etasje. 1116 

 1117 

 1118 

 1119 
 1120 
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• Gjønnes: det er veldig bra å ta opp alle sake som dere brenner for. Vil bare nevne at 1121 
mange saker som blir tatt opp her har vi tiltak for og steder som passer beder å ta dette 1122 
opp på. Det er flott dere tar det opp her, men det fins forum å ta dette opp på 1123 

• Smørdal: det har vært problematisk på Lillehammer hvor i første året så har det 1124 
ikke vært tillitsvalgte på psykologi linja. Vi opplever å ikke bli spurt og ikke hørt. 1125 

• Jounar: det er helt greit du sier det med å ta det med programansvarlig, men når 1126 
det kommer til siifra ordningen så er problemer når man ikke har tillitsvalgt som 1127 
kan ta det hvor det er de som skal ta det. 1128 

• Gjønnes: nå er det tydelig at tillitsvalgte er et problem, men vi har kommet med 1129 
retningslinjer som sier at det er hinn sitt ansvar. Når det kommer til å ikke bli hørt 1130 
så er det noe vi gjerne vil ta opp. 1131 
 1132 

• Kardel: Høyere utdanning får ikke drive uten studentmedvirkning og dette skal gjøres en 1133 
sjekk på. Vi ønsker å gjøre det best mulig for dere studenter og hvis dere ikke blir hørt så 1134 
fortsett oppover i systemet til fakultetsnivået. Det er også viktig å si ifra til StInn og/eller 1135 
Studentombudet da de skal ivareta deres interesser. 1136 
 1137 

• Mjåtveit: Dette gjelder også praksis. Vi vedtok dette på Studenttinget, men det har ikke 1138 
blitt lagt inn i plattformen om praksis utenfor ordinære dager. Dette ble vedtatt på 1139 
forrige studentting. 1140 
 1141 

• Sjøblom: student ti’ern ble stilt tidligere. Det er øremerket 10kr slik jeg husker fra sist 1142 
studentting var å eventuelt øke så alle campusene skulle få lik dekning. Det er sak på det 1143 
og det blir nok mye revidering 1144 

• Martinussen: Det ble en enighet om å bestemme dette, men hadde kanskje ikke 1145 
helt myndighet til det. Det burde legges inn ressurser slik at alle blir behandlet 1146 
likt. 1147 
 1148 

• Danielsen: Dette om studentboliger. En 16-kvadratshybel koster nå over 7000kr og for ett 1149 
år siden var den kostnaden rundt 6300kr. Den dårlige økonomiske situasjonen til SINN 1150 
burde ikke gå utover boligprisene like hardt som det nå gjør. 1151 

1152 

https://sign.visma.net/nb/document-check/74b368aa-1099-4b4b-91e5-d1c05dffda7d

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/nb/document-check/0076d388-4019-4c95-95ef-1cecc7b06a48

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 
 

Side 35 av 54 
 

Saksoppmelder: Bård Ræstad           Saksfremlegger: Arbeidsutvalget   1153 

  1154 

ST-24/25-05  Prinsipprogram    D  1155 

 1156 

Bakgrunn:  1157 

Mesteparten av de styrende dokumentene StInn har i dag ble skrevet av arbeidsgruppene for 1158 
organisasjonsutviklingsprosjektet, og som resulterte til at StInn fikk ny organisasjonsstruktur og 1159 
nye grunndokumenter 1. juli 2022. Men arbeidsgruppene skrev ikke politiske dokumenter, da det 1160 
ble bestemt at dette burde de politiske organene gjøre etter at ny organisasjonsstruktur var på 1161 
plass. 1162 
 1163 
Samtidig som de prøvde ut den nye organisasjonsstrukturen, så fikk de tidligere arbeidsutvalgene 1164 
på plass de tre politiske plattformene for fag- og forskningspolitikk, velferds- og 1165 
læringsmiljøpolitikk, og internasjonal politikk. Men arbeidet om å få på plass et prinsipprogram 1166 
gjenstår. 1167 

Saksfremlegg: 1168 

Utgangspunktet for Prinsipprogrammet er at det skal være en samling av overordnede prinsipper 1169 
som StInn kan støtte seg på, for å redusere sjansen for at man kommer i situasjoner der StInn 1170 
ikke har noe politikk på området. Videre så skal temaer som det er behov for å være mer konkret 1171 
på operasjonaliseres i de politiske plattformene. 1172 

 1173 

Vedlagt ligger en skisse utarbeidet av organisasjonsrådgiver Erling Relling, for å hjelpe oss i 1174 
gang med arbeidet. Utgangspunktet for prinsipprogrammet har vært hentet fra ulike andre 1175 
prinsipprogram som finnes, og som kanskje StInn vil stille seg bak. Dette så vi slipper å stå på 1176 
blanke ark. 1177 

 1178 

Arbeidet med å utforme Prinsipprogrammet blir ledet av Arbeidsutvalget, og alle de politiske 1179 
organene skal få muligheten til å komme med innspill på hva som burde stå i den. Dette 1180 
inkluderer Studenttinget, som på dette møtet får muligheten til å diskutere hvilke prinsipper de 1181 
ønsker å se i dokumentet. På vårmøtet skal Prinsipprogrammet meldes opp for endelig 1182 
behandling, hvor Studenttinget gjør de endelige bestemmelsene på innholdet. 1183 

Punkter til diskusjon:  1184 

• Er det noen prinsipper i det skissen for prinsipprogram som dere ønsker å endre eller 1185 
fjerne? 1186 

• Er det noen prinsipper dere tenker det er spesielt viktig at får forbli? 1187 

• Er det noen prinsipper dere ønsker å legge til? 1188 

• Er det noe i de politiske plattformene dere opplever hører mer hjemme i 1189 
Prinsipprogrammet? 1190 

• Er det noe Arbeidsutvalget bør passe på mens de utarbeider Prinsipprogrammet? 1191 

Vedlegg: 1192 

Skisse til StInns Prinsipprogram 1193 
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Starten av debatten gikk mye tid til å skjønne hva prinsipprogrammet og er derfor ikke skrevet 1194 
ned alt som ble sagt 1195 

 1196 

 1197 

 1198 

Martinussen: jeg ønsker meg konkret prinsipp om hva vi gjør når vi blir kontaktet av eksterne 1199 
grupper rundt globale hendelser 1200 

Bård: prinsipp handler om det overordnet som er en grunnregel som sier hva vi mener. Når det 1201 
kommer til konkret så omhandler det politikk og når det er mer vagt som kan brukes i flere saker 1202 
så er det prinsipp 1203 

Mari K: jeg mener vi skal være upartiske hvor det er vanskelig for stinn som skal være en 1204 
partipolitisk uavhengig organisasjon som skal støtte alle uansett syn. 1205 

 Danna: dette blir feil for meg hvor du har eksempler av land som stopper utdannelse av 1206 
helsepersonell  1207 

Martinussen: ønskes at det legges vi bør ha noe prinsipp angående folkemord 1208 

 1209 

Aasan: Vil komme med noen eksempler til prinsipper. Miljø og bærekraft, teknologi og hvilke 1210 
program vi bruker i skolen, mental helse, trygghet, barn. Det er mye politikk vi ikke har som kan 1211 
være fint å ha prinsipper på. 1212 

Jounar: forslag til overskrift under internasjonal :stinn vil støtte alle studenter som er i konfliktland. 1213 

Østmoe: Ønsker et prinsipp om at alle studiesteder er likestilt, da det er kjipt å føle seg 1214 
nedprioritert da man er et mindre studiested.Mari k: vi bør ha et punkt for psykisk helse i likhet 1215 
med fysisk helse. 1216 

Kristoffersen: Savner et punkt om psykisk helse da det står fysisk helse der. 1217 

Hjort: Det burde stå noe om bærekraftighet i prinsippene. Burde vi handle billigvare fra Kina 1218 
eller mer lokalt? 1219 

Hjort: Det burde også komme et prinsipp om småbarnsforeldre. I arbeidslivet får man fri for 1220 
amming og pumping, så hvorfor får ikke studenter det.  1221 

Kristoffersen: 3 punkter som går under hverandre. Alle studenter skal være like, og det bør 1222 
interagere at alle er sammenslått av disse 3 prinsippene 1223 

Michalsen: det mangler noe om velferd om man setter det opp om mulig tilbud i sinn, hvor man 1224 
skal kunne si noe om hvilke ting man ønsker seg 1225 

Lincoln: over tid så kommer eldre og eldre studenter å ville utdanne seg. Da er det viktig å kunne 1226 
ha en grunnlønn på 1,5g på lånet. Det bør stå noe om studentenes kjøpskraft. 1227 

Mjåtveit: tilrettelegging bør komme inn hvor det er viktig å kunne tilrettelegge for at alle skal 1228 
kunne studere, enten det gjelder lese skrive vansker eller annet 1229 

Gunar: hva menes med frihet til å velge egen utdanning. Mulighet til å velge og studere bare ett 1230 
emne 1231 

Aune: Dette forslaget er ikke fastsatt, men mer et forslag for å skape diskusjon 1232 

Tasia: forslag til å velge og studere bare ett emne 1233 

Martinussen: Det er et punkt som bare står fellesskap da den kanskje blir altfor vag. Støtter 1234 
Jounars forslag om solidaritet med studenter i konfliktland.  1235 
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Gunar: Støtter Michalsens forslag om velferd 1236 

Bård: hvilke prinsipper kan man knyttes til felleskap? Det jeg tenker på er å skape felleskap 1237 
innad i studiesteder og felleskap i vertskommunen. 1238 

Martinussen: det skal jobbes for felleskap innad i klassene, studiestedene, vertskommunene og 1239 
generelt med innlandet. 1240 

Martinussen: jeg mener stinn også burde være med å etterkreve gratis fritidsaktiviteter 1241 

  1242 
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Saksoppmelder: Sentralstyret    Saksfremlegger: Sentralstyret  1243 

ST-24/25-06  Studenttingets møteplan  V 1244 

 1245 

Saksfremlegg: 1246 

I denne saken skal det bestemmes dato for de to neste studenttingsmøtene. I henhold til Mandat 1247 
for Organer i StInn, skal det første møtet i studenttinget avholdes mellom 7ende og 21ste 1248 
oktober. De andre møte i studenttinget skal holdes mellom 1ste og 14ende april. Det viktigste med 1249 
møteplanen er å bestemme om studenttingsmøtet skal holdes over to dager eller over tre dager.  1250 
 1251 
Forslag til Vedtak: 1252 

F1 – ST 02 sin dato settes til 4.-5. April 1253 

F2 – ST 02 sin dato settes til 4.-6. April 1254 

F3 – ST 02 sin dato settes til 11.-12. April 1255 

F4 – ST 02 sin dato settes til 11.-13. April 1256 

F5 – ST 01 25/26 sin dato settes til 3.-4. Oktober 1257 

F6 - ST 01 25/26 sin dato settes til 3.-5. Oktober 1258 

F7 - ST 01 25/26 sin dato settes til 10.-11. Oktober 1259 

F8 - ST 01 25/26 sin dato settes til 10.-12. Oktober 1260 

F9 - ST 01 25/26 sin dato settes til 17.-18. Oktober 1261 

F10 - ST 01 25/26 sin dato settes til 17.-19. Oktober 1262 

 1263 

F5 og F6 er blitt stryket pga de strider mot MOSen. 1264 

 1265 

 1266 

 1267 

 1268 

 1269 

 1270 

Diskusjon: 1271 

Mjåtveit: det er sinn sykt stressende å ha 2 dagers på våren og det ofte overtid så jeg vil stemme 1272 
for 3 dagers. 1273 

Martinussen: jeg er også for 2 dagers på høsten og 3 dagers på våren. Jeg vil også stemme på 1274 
det som ble stemt forrige studentting 1275 

Bård: jeg anbefaler at dere stemmer F2 for våren. På høsten vil jeg anbefale F9 grunne til dette 1276 
er fordi da for man en fri helg mellom hver av stinn arrangementer. 1277 

 1278 

 1279 
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 1280 

Vedtak: 1281 

Grunnet manglende flertall fra SST kreves det kvalifisert flertall for å vedta. 1282 

 1283 

F1 Avist 1284 

F2 Enstemmig vedtatt 1285 

F3 Avist 1286 

F4 Avist 1287 

F5 Strykes 1288 

F6 Strykes 1289 

F7 Avist 1290 

F8 Avist 1291 

F9 Vedtatt med kvalifisert flertall 1292 

F10 Avist 1293 

 1294 

 1295 

  1296 
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 1297 

Saksoppmelder: Arbeidsutvalget    Saksfremlegger: Arbeidsutvalget  1298 

ST-24/25-07  Fanesaker      V 1299 

 1300 

Vi skal bestemme fanesakene under denne saken. Dette setter de øvrige politiske målene for året 1301 
2025. AU og SST har gjennomført en prosess for å foreslå disse. Begge innstillingene kommer til 1302 
å vises til Studenttinget. 1303 

 1304 

AU sine innstillinger: 1305 

Etter diskusjon på AU02 og AU04 har arbeidsutvalget utarbeidet sine forslag til fanesaker. For 1306 

å sette tematikk fra de politiske plattformene på agendaen har vi vedtatt tre ulike fanesaker, en 1307 

fra Internasjonal, en fra Velferd- og læringsmiljø og en fra Fag- og forskning. 1308 

Lederne for de politiske komiteene har lagt opp til diskusjon i matrisegruppene og utarbeidet 1309 

forslag til saker som de finner relevante og overkommelig å jobbe med i matrisegruppa. Dette 1310 

tenker vi er viktig og relevant å legge til grunn for videre diskusjon og vedtak i Sentralstyret. 1311 

 1312 

F1 –  1313 

Internasjonal politikk: 1314 

- Alle studenter skal ha like muligheter for å tilegne seg informasjon om undervisning, 1315 

arrangementer og situasjoner ved HINN. Både HINN, SINN og studentfrivilligheten bør øke 1316 

tilgjengelig informasjon og publiseringer på engelsk, for å bidra til økt inkludering for hele 1317 

studentmassen ved HINN.  1318 

(Innstilt: 5/6 med 1 avholdende) 1319 

 1320 

F2 –  1321 

Fag- og forskning: 1322 

- StInn ønsker at ved tilbakemeldinger på arbeidskrav og ved bedt sensur av eksamen, skal 1323 

begrunnelsen for sensuren være av slik kvalitet at det er enkelt for studenten å forstå hvor de 1324 

står faglig, forbedringspotensiale og om de er på kanten til å vippe opp eller ned i karakter ved 1325 

eventuell klage. Det skal ikke benyttes KI til å framstille tilbakemeldinger. 1326 

 (Enstemmig innstilt 6/6) 1327 

 1328 

F3- 1329 

Velferd- og læringsmiljø: 1330 

- Det fysiske læringsmiljøet på HINN skal legge opp til god studentvelferd med tanke på 1331 

universell utforming, slik at alle studenter skal ha ønske og mulighet til å oppholde seg på HINNs 1332 

studiesteder. StInn skal jobbe for at dette inkluderes i undervisning, egenstudier, sosialt, og alene. 1333 

Dette kan også inkludere tilgang til rom som kan brukes for blant annet bønn, amming eller 1334 

stillhet. 1335 

 (Innstilt: 5/6 med 1 avholdende) 1336 
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 1337 

SST sine innstillinger: 1338 

F1 - 1339 

Internasjonal politikk: 1340 

- Alle studenter skal ha like muligheter for å tilegne seg informasjon om undervisning, 1341 
arrangementer og situasjoner ved HINN. Både HINN, SINN og studentfrivilligheten bør øke 1342 
tilgjengelig informasjon og publiseringer på engelsk, for å bidra til økt inkludering for hele 1343 
studentmassen ved HINN. (Enstemmig innstilt av sentralstyret) 1344 

OF2 –  1345 

Fag- og forskning: 1346 

StInn mener at ved tilbakemeldinger på arbeidskrav og ved bedt sensur av eksamen, skal 1347 
begrunnelsen for sensuren være av slik kvalitet at det er enkelt for studenten å forstå hvor de 1348 
står faglig, forbedringspotensialet og om de er på kanten til å vippe opp eller ned i karakter ved 1349 
eventuell klage. Det skal ikke benyttes KI til å framstille tilbakemeldinger. (Innstilt av 1350 
Sentralstyret, 5/6) 1351 

OF3 –  1352 

Velferd- og læringsmiljø: 1353 

Studiestedene til HINN skal tilrettelegges så alle studenter skal ha ønske og mulighet til å 1354 
oppholde seg der, uansett om de deltar i undervisning, studerer på egenhånd, er sosiale, eller vil 1355 
bruke tid alene. Dette inkluderer tilgang til rom som kan brukes for blant annet bønn, amming 1356 
eller stillhet (Enstemmig innstilt av sentralstyret) 1357 

 1358 

F4 - 1359 

Siste setning i fanesaken for velferds og læringsmiljø skal byttes ut med følgende setning:   1360 

Dette kan også inkludere tilgang til et eller flere rom på studiestedene som kan brukes for blant 1361 
annet bønn, amming, mental ladning eller stillhet. 1362 

 1363 

 1364 

 1365 

 1366 

Diskusjon: 1367 

• Jounar: Jeg mener vi ikke skal stemme på nonen av disse her for jeg mener at vi ikke skal 1368 
si til forelesere til at de ikke kan bruke KI 1369 

o Spørsmål: Mener du alle eller bare den med KI 1370 
o Svar: jeg mener bare fafo sin, jeg mener forelesere skal få bruke KI fordi vi er 1371 

nødt til å bruke teknologien 1372 
 1373 

• Gjønnes: au og SST sine innstillinger er ganske like. Det som er meninga med disse 1374 
forslagene, er at de er ganske breie så vi kan jobbe i mange forskjellige områder og få 1375 
gjennomslag. Når det kommer til universell utforming så handler det om tilgjengelighet 1376 
for alle. 1377 
 1378 

• Det blir forklart hva en fanesak er og hva «stinn mener» rundt KI 1379 
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 1380 
 1381 

• Martinussen: jeg tenker at OF2 er den som passer best siden det er mener ikke ønsker 1382 
 1383 

• Akersveen: Det skal være gode tilbakemeldinger til elever og studenter. Det legges mye 1384 
vekt på dette. Det stiller mye krav til forelesere så hvorfor skal de få være late og bruke 1385 
KI? Det er mange arbeidskrav som handler om å diskutere og reflektere. Kan KI gi 1386 
samme tilbakemelding? 1387 

o Lincoln: det med KI er noe vi må skjønne at kommer og ikke skal gå. I dag så er 1388 
det den veien vi går. Vi må heller mene at HINN skal være på ballen med KI og 1389 
hvordan det skal brukes. 1390 

o Akersveen: vil bare nevne at vi aldri sa KI ikke skal brukes. Bare at forelesere ikke 1391 
skal bruke det til tilbakemeldinger 1392 
 1393 

• Aasan: det er viktig at foreleseren som har faget kan gi en utdypende tilbakemelding så 1394 
kan heller studenten gå til KI og sammenligne. 1395 
 1396 

• Bård forklare hvorfor SST gikk for OF3 istedenfor F3. 1397 
 1398 

• Sjøblom: Den vesentlige forskjellen mellom vi ønsker og vi mener er at det er mer kraft 1399 
 1400 

• Kristoffersen: jeg mener vi ikke bør bruke KI så vi bør stemme på dette 1401 
o Johannessen: fanesaken vi kan stemme på nå vil øke standarden hvor foreleseren 1402 

er nødt å sette seg inn i oppgaven og måtte reflektere mer. 1403 
 1404 

• Sundal: jeg vil gjerne at dere kommer med tilbakemeldinger rundt de internasjonale 1405 
fanesakene så jeg kan se hva dere syns 1406 
 1407 

• Martinussen: Jeg mener det ikke bør være skummelt å klage så vi bør kjempe for at man 1408 
skal kunne vite om man går opp eller ned før man klager. Ja lea den er fin 1409 
 1410 

• Giese: Jeg synes OF2 og OF3 er veldig fine. 1411 
 1412 

• Smørdal: jeg vil snakke om F3 og OF3 at man bør benytte den gratis russerne som finnes 1413 
i studentmassen. Når det kommer til bønnerom så vil jeg også at det skal bli et «lade 1414 
rom» 1415 
 1416 

• Aune: vill bare presisere at det er dere som bestemmer antall fanesaker også. 1417 
 1418 

• Martinussen: Jeg syns det er veldig fint og oversiktlig år vi har en fanesak per politiske 1419 
komite vi har. Jeg vil bare si at jeg mener F1, OF2 og OF3 er de vi bør stemme for 1420 
 1421 

Taletiden blir kuttet ned så vi kan følge tidsplanen. 1422 

• Martinussen: jeg syns F4 var veldig bra og inkludere flere ting så jeg tenker F1, OF2, 1423 
OF3 og F4 er di vedtakene vi bør stemme på. 1424 

 1425 

 1426 

 1427 

 1428 
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 1429 

 1430 

Vedtak:  1431 

Lista går som følgene 1432 

 1433 

F1 - Enstemmig vedtatt 1434 

OF2 - Vedtatt med kvalifisert flertall 1435 

F2 - Avist 1436 

F4 - Vedtatt med kvalifisert flertall 1437 

OF3 - Vedtatt med kvalifisert flertall 1438 

F3 - Avist  1439 
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Saksoppmelder: Arbeidsutvalget    Saksfremlegger: Arbeidsutvalget  1440 

ST-24/25-08  Budsjettmål      V 1441 

 1442 

Saksfremlegg: 1443 

Under denne saken skal dere i Studenttinget sette ett busjettmål som skal sette de øvrige 1444 

økonomiske føringene vi i StInn blir nødt til å følge i 2025. På SST 02 ble saken 1445 

behandlet, hvor Sentralstyret ikke fant noen gyldig grunn til å gå i underskudd. På SST 1446 

03 presenterte AU gyldige grunner til å gå i underskudd. Det er derfor to forslag til 1447 

grunn, hvorav begge to er innstilt av Sentralstyret, men kun en er innstilt av 1448 

Arbeidsutvalget.  1449 

 1450 

AU sin begrunnelse: 1451 

I budsjettet til fellesavdelingen for 2025 ønsker arbeidsutvalget å legge fokus på 1452 

synliggjøring og promotering, samt aktivitet i matrisegruppene, og det sosiale innad i 1453 

organisasjonen. Vi ønsker også å gjøre investeringer i form av artikler til stands og 1454 

premier internt og eksternt, som også kan bli brukt i neste periode. Budsjettet for 2025 1455 

legger utgangspunktet for aktiviteter og prioriteringer for 2025, som er viktig å ta i 1456 

betraktning når budsjettet skal vedtas. 1457 

AU har ikke et 100% klart budsjett å legge fram i sakspapirene, men kommer til å 1458 

presentere dette for Sentralstyret under SST03. 1459 

 1460 

Vi har derimot gjort vedtak på å gå 190 000kr i minus for å gjennomføre aktivitetene 1461 

nevnt ovenfor. (Innstilt: 6/6) 1462 

 1463 

Forslag til vedtak: 1464 

F1 – Det budsjetteres for at vi skal gå i null for perioden. 1465 

F2 – Det budsjetteres for at vi skal gå 190 000kr i minus for perioden. 1466 

 1467 

Sentralstyrets innstillinger: 1468 

F2 – Enstemmig innstilt 1469 

  1470 
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Diskusjon: 1471 

 1472 

• Martinussen: jeg syns det er positivt å få brukt EK siden da har HINN mindre 1473 

grunnlag for å redusere støtten de gir oss så jeg støtter forslaget selv om det å gå 1474 

190 tusen i minus høres skummelt ut 1475 

• Det blir forklart hva budsjettmålene er og hvorfor man ofte har gått i overskudd 1476 

og hvorfor vi vil gå i underskudd 1477 

• Lincoln: Jeg blir veldig skremt når det ikke blir sagt hva de 190.000 skal gå til. 1478 

Jeg ønsker en eksakt 1479 

o Johannessen: vil påpeke at vi har harde rutiner vi må følge når det 1480 

kommer til bruk av EK deriblant avkastning neste 3 år. 1481 

o Aune: dere kan se på vedlegget for forslaget for budsjett for å se hva det 1482 

vil gå i. 1483 

• Akersveen: det vil f.eks gå til premier som kan gå til sru-ene for å øke synlighet 1484 

ved stand, tidligere har disse premiene vært tatt av OU sitt insentiv program. 1485 

• Gjønnes: vi får hvert år en sum som vi skal bruke, og hvert år så har vi vært flinke 1486 

med å bruke disse pengene. Men i år så har vi sett at pga inflasjon så har vi ikke 1487 

fått nokk til å dekke dette året. Derfor er det viktig å vise HINN at vi trenger mer 1488 

penger 1489 

o Smørdal: har dere prøvd å finne noen bonus avtalere eller prøvd å finne 1490 

noe måte å spare penger 1491 

o Gjønnes: vi prøver å bruke penger ikke spare dem. Det er viktig for oss at 1492 

arrangementene holdes til en god standard så dere som er tillitsvalgte kan 1493 

ha en fin opplevelse 1494 

• Martinussen: det er ekstremt viktig med profilering og synes Mari sine argumenter 1495 

er veldig gode 1496 

• Erling: De stedene HINN allerede har avtaler bruker vi de avtalene som allerede 1497 

står. Samtidig er det viktig å presisere at vi i dagens praksis har mulighet til å 1498 

velge steder som gir god kvalitet til arrangementer for tillitsvalgte innad i stinn. 1499 

 1500 

Det blir forklart at dokumentet som omhandler Budsjetta og hva pengene skulle 1501 

brukes til ikke var vedlagt og har nå blitt vedlagt 1502 

 1503 

  1504 
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• Kristoffersen: Er det noe grense på hva dere kan bruke penger på 1505 

o Aune: ja vi har retningslinjer på hvordan vi kan bruke penger på. I år så 1506 

har vi omfordelt penger fra steder som det ikke har vært brukt på 1507 

o Aasan: om vi vedtar at vi går 190 tusen i minus så er det det vi får lov til å 1508 

gå i minus 1509 

 1510 

Det ble gitt tid til å lese budsjettet  1511 

 1512 

• Smørdal: jeg vil stille spørsmål om hvor pengene går til når det står at 1513 

Lillehammer får 112 tusen. Hvordan blir dette styrt og hvordan blir summen valgt 1514 

o Aune: det er en fordelingsnøkkel basert på antall studenter som 1515 

studiestedet har og det er SRU-ene som setter budsjettet for hvordan de 1516 

skal brukes 1517 

Det kom forklaring fra organisasjonskonsulentene rund fordelingsnøkkelen slik det står i 1518 

PØK 1519 

 1520 

 1521 

 1522 

 1523 

 1524 

 1525 

Vedtak: 1526 

 1527 

F2 - Vedtatt 1528 

F1 - Avist 1529 

 1530 

 1531 

 1532 

1533 
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Saksoppmelder: Sentralstyret     Saksfremlegger: Valgkomiteen  1534 

ST-24/25-09  Suppleringsvalg til Kontroll og 1535 

konstitusjonsutvalget      VA 1536 

 1537 

Om organet:  1538 

StInn har mange dokumenter som sier hva vi mener og hvordan arbeidet skal utøves. Det er ikke 1539 
lett å ha oversikt på alt, og til tider kan det som står der være tvetydig eller mangelfullt. Derfor 1540 
har vi heldigvis Kontroll- og konstitusjonsutvalget som har som jobb å være godt kjent med 1541 
dokumentene, og er de eneste som har myndighet til å komme med tolkninger dersom en ikke er 1542 
sikker på hva som egentlig er bestemt.  1543 

Kontroll- og konstitusjonsutvalget består av en leder og to medlemmer. De er et uavhengig 1544 
organ, og arbeider derfor ikke politisk. De skal ikke komme med sine egne meninger, men er de 1545 
som kan si hva dokumentene mener. Kontroll- og konstitusjonsutvalget møtes ved behov.  1546 

Du kan lese mandatet til Kontroll- og konstitusjonsutvalget i sin helhet i Mandat for organer i 1547 
StInn, underkapittel 6.1.  1548 

  1549 

Om vervene:  1550 

Du kan lese vervbeskrivelsen for medlem av Kontroll- og konstitusjonsutvalget i sin helhet i 1551 
Vervbeskrivelser i StInn, underkapittel 2.6.2.  1552 

 1553 

Medlemmene i utvalget velger blant seg selv hvem som skal være leder av Kontroll- og 1554 
konstitusjonsutvalget på deres første møte etter valget.  1555 

 1556 

Valgkomiteen sin prosess for innstilling: 1557 

Det var kun en kandidat som meldte seg innenfor fristen for å stille til valg, og få en vurdering 1558 
av Valgkomiteen. Det er derfor kun en innstilt kandidat. 1559 

 1560 

Antall plasser som skal stemmes inn: 2  1561 

 1562 

  1563 
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Forhåndsinnmeldte kandidater: 1564 

Ioana-Louise Florea 1565 

Daniel Lincoln 1566 

Vedlegg: 1567 

Kandidatskjemaet for de to forhåndsinnmeldte kandidatene, samt Valgkomiteen sin innstilling. 1568 

 1569 

Møte lukkes. 1570 

 1571 

Valg 1572 

 1573 

Ioana-Louise Florea (f.06.02.2005) og Daniel Lincoln (f.17.02.1988) ble valgt som medlem(mer) 1574 
av Kontroll— og kontitusjonsutvalget. 1575 

 1576 

  1577 
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 1578 

Saksoppmelder: Sander Sjøblom    Saksfremlegger: Sander Sjøblom 1579 
 1580 

ST-24/25-10  Forslag til Årsplan for 2025   V 1581 

 1582 

Saksframlegg:   1583 

Vi i Sentralstyret-ledelsen har ansvaret for å skrive en årsplan som skal vedtas av studenttinget. 1584 
Denne blir presentert i denne saken. 1585 

Denne årsplanen ble behandlet på SST 03, hvor den fikk en del endringer, og ble deretter 1586 
innstilt vedtatt av Sentralstyret etter de vedtatte endringene ble skrevet inn i årsplanen. 1587 

 1588 

Utklipp fra Prinsipper for internkontroll i StInn: 1589 

Årsplanen skal operasjonaliseres i:  1590 

a) Budsjett for året  1591 

b) Valgkomiteens plan for kommende valg 1592 

c) Kontroll- og konstitusjonsutvalgets prioriteringer 1593 

d) Studentrådets tiltaksplan for studiestedet 1594 

e) Sentralstyrets handlingsplan  1595 

 1596 

Forslag til Vedtak: 1597 

F1: Årsplanen godkjennes (Enstemmig innstilt av Sentralstyret) 1598 

F2: Årsplanen godkjennes med eventuelle endringer presentert av Studenttinget 1599 

F3: Årsplanen godkjennes ikke 1600 

F4: Sentralstyret for redaksjonell frihet (Enstemmig innstillt av Sentralstyret) 1601 

Forslag fremmet under møte 1602 

F5 - Årsplanen godkjennes med eventuelle endringer 1603 

F6 - forslag om å endre hele Kapittel 4 Rammebudsjett til følgende tekst: 1604 

4 Resultatmål 1605 

Studenttinget vedtok 19.10.2024 at StInn i 2025 skal gå med [vedtatt resultatmål: underskudd på 1606 
kr 190 000]. StInn skal med dette ivareta ordinære aktiviteter slik som tidligere år, samt legge 1607 
fokus på synliggjøring og promotering, aktivitet i matrisegruppene, og det sosiale innad i 1608 
organisasjonen. StInn skal også gjøre investeringer i form av artikler til stands og premier til 1609 
interne og eksterne aktiviteter, som også kan bli brukt i kommende perioder. 1610 

 1611 

Vedlegg: 1612 

Forslag til Årsplan 2025 1613 

 1614 

 1615 
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 1616 

 1617 

Diskusjon: 1618 

 1619 

Det kom fram i diskusjon at rådgiver hadde gitt råd som kunne vært formulert bedre og har 1620 
derfor blitt sent inn et nytt forslag pga dette. 1621 

 1622 

 1623 

• Sjøblom: siden det har kommet inn endringsforslag så ambefaler jeg at vi godtar F5 1624 

• Martinussen: Stiller Sentralstyre og au seg bak F6? 1625 

Det kom spørsmål rundt hva redaksjonell frihet betyr. Ble svart av møteledelsen. 1626 

• Sjøblom: ledelsen i au og sst hadde en generell enighet i forslag F6 1627 

• Gunar: dette er første utkast og mangler ting så er ikke helt klart. 1628 
o Sjøblom: I årsplanen så står det at vi skal sette inn fanesakene som mangler og 1629 

det står at presidentskapet kan godkjenne det ferdigstilte dokumentet. 1630 

• Johannessen: jeg oppfordrer at dere i Studenttinget skal komme opp og si de tingene 1631 
dere brenner for da kan vi legge det inn i årsplanene så vi kan jobbe med dette. 1632 

Det kommer presisering rundt når og hvordan dokumentet fremstilles 1633 

Det kom spørsmål om forklaring med spesifikk gjennomgang av hva som endres. 1634 

Det blir forklart hva årsplanene er. 1635 

• Aune: Årsplanen styrer ikke hva klassetillitsvalgte skal gjøre. Den styrer hva AU og SST 1636 
og Sru-ene skal gjøre. 1637 

Det kommer en forklaring mellom hva tillitsvalgt og klassetillitsvalgte er. 1638 

• Linclon: jeg ser ingen grunn til at klassetillitsvalgte ikke skal få dette dokumenter. Jeg vil 1639 
at stinn skal fylle alle verv stinn skal ha. Eksempelvis så er høyskolestyre ikke fulltalige per 1640 
dags dato. 1641 

o Sjøblom: vil bare presisere at når vi velger verv så er høyskolestyre inkludert så 1642 
dette er inkludert i denne teksten. 1643 

 1644 

 1645 

 1646 

 1647 

 1648 

 1649 

 1650 

 1651 

 1652 

 1653 
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Vedtak: 1654 

F1 -Trukket 1655 

F2 -Trukket 1656 

F3 -Trukket 1657 

F6 - Enstemmig Vedtatt. 1658 

F5 - Enstemmig Vedtatt 1659 

F4 - Enstemmig Vedtatt  1660 
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Møte avsluttes lørdag 19. oktober 2024 Kl: 14:12  1661 
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 1663 

   [Publiseringsdato] 1664 

    [Telefon, firma] 1665 

   [Status]  1666 

   [Sammendrag]  1667 

   [Overordnet]  1668 

   [Nøkkelord]  1669 

 1670 

 1671 

 1672 

 1673 

 1674 
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