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Mote i Studenttinget - STOI
Fredag til lerdag, 18.-19. oktober 2024.
Quality Hotel Strand, Gjevik

Deltakere

Studenttingsdelegater (stemmedyktig)

Marthe Mijatveit, Amalie Hjellbakk Smerdal, Sindre Saur, Maria Victoria Svingen Kibsgaard,
Tasia Michell Gunar, Mari Kristoffersen, Even Berntin Kordal, Siv Andrea Myrvang Ingeborgrud,
Birk Giese, Tina Sagrusten Martinussen, Henrik Danielsen, Jesper Hjort, Ida Elise Karlsen,
Nikoline Engen, Even @stmoe, Natalie Ljosland, Katti Marie Tingelholm, Dana Athena Jounar,
Emil Renningen Binder

Meoteledelsen:

Marthe Mjatveit, Martine Stava, Bard Raestad, Sander Odin Natland Sjeblom, Nickolas

Leon Aaker Beck, Joachim Johannessen

Gjester

Lars Tomter (KKU), Vilde Strande Trostrud (KKU), Martine Stavéa (Ekstern), Bard Raestad

(Organisasjonskonsulent), Iselin Maria Nordgard (Organisasjonskonsulent), Erling Relling
(Organisasjonskonsulent), Hanne Bugten Aune (AU), Jenny Marie Aasan (AU), John Magne
Gjonnes (AU), Lea Karoline Sundal (AU), Mari Hageberget Akersveen (AU), Joachim
Johannessen (SRU), Ida Roald Meldal (SRU), Abdullahi Mowlid Ahmed (SRU), Martine Wohlen
(SRU), Anne Kamilla Wimme Heyland (SRU), Andrea Myhrvold (VK), lben Kardel (HINN),
Stine Grenvold (HINN), Eloisa Fernandes Andrade Michalsen (SINN), Daniel Lincoln (Gjest,
student ved HINN) loana-Louise Florea(Gjest, student ved HINN)

Motestart:
Fredag 18. oktober 2024 12:06
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STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

POSTBOKS 400
2418 ELVERUM

stinn@inn.no < www.stinn.no

kku.stinn@inn.no
vk.stinn@inn.no
blastad.stinn@inn.no
elverum.stinn@inn.no
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STUDENTORGANISASJONEN I INNLANDET

Saksliste

Sakstype
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3
Saksnummer  Sakstittel
ST-24/25-01 Konstituering
ST-24/25-02 Orienteringer
ST-24/25-03 Studenttingets Sperretime
ST-24/25-04 Generalldebatt
ST-24/25-05 Prinsipprogram
ST-24/25-06 Studenttingets meteplan
ST-24/25-07 Fanesaker
ST-24/25-08 Budsjettmal
ST-24/25-09 Suppleringsvalg til Kontroll og Konstitusjonsutvalget
ST-24/25-10 Forslag til Arsplan for 2025

4

5 WV Vedtakssak

6 O: Orienteringssak

7 D Diskusjonssak

8 VA: Valgsak

9
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ST-24/25-01 Konstituering

ST-24/25-01 Konstituering

KKU erkleerer studenttinget vedtaktsdyktige.

ST-24/25-01.1 Behandling av innkalling
Forslag til vedtak:

F1 Innkallingen godkjennes

Innstilling:

det foreligger ingen innstilling fra SST

Vedtak:

F1 Enstemmig vedtatt

ST-24/25-01.2 Behandling av saksliste

Forslag til saksliste:

Konstituering
Orienteringer
Studenttingets sporretime
Generaldebatt
Prinsipprogram
Sfuden‘rﬂngefs m@fep|on
Fanesaker

Budsjettmal

Forslag til Arsplan for 2025

Forslag til vedtak:
F1 Sakslisten godkjennes

Vedtak:
F1 Enstemmig godkjent

ST-24/25-01.3 Behandling av tidsplan

Forslag til vedtak:

F1 Tidsplan godkjennes.

Innstilling:

Det foreligger ingen innstilling fra SST
Vedtak:

F1 Enstemmig vedtatt

Vedlegg

Vedlegg 1 Tidsplan STO!1

&
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ST-24/25-01.4

Forslag til vedtak:

F1

F2 Leon Beck velges til & protokollfere.

F3

F4 Martine Stava velges til & vaere moteleder
F5 Joachim Johannesen velges til & protokollfere
Vedtak:

F1 Enstemmig vedtatt

F2 Enstemmig vedtatt

F3 Enstemmig vedtatt

F4 Enstemmig vedtatt

F5 Enstemmig vedtatt

Sander Sjeblom velges som metekoordinator.

Bard Raestad velges til & vaere bisitter og sekreteer.

Valg av meteledelse

Valg av to personer til & signere protokollen

Forslag til vedtak:

F1

Mari Kristoffersen og Birk Giese velges til & signere protokollen

Vedtak:

F1

Enstemmig Vedtatt

&
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g9 ST-24/25-02 Orienteringer O

90
91

92 ST-24/25-02.01 Orientering fra Arbeidsutvalget

93 v/ Hanne Bugten Aune:

94 Orientering fra Arbeidsutvalget

95 Denne orienteringen tar for seg arbeidet til Arbeidsu’rv0|ge’r fra vervperiodens start i Juli, til

96 skrivende stund 18.10.24.
97
98 Studiestart:

99 Studiestarten markerer ofte den offisielle starten pd arbeidet for STuden*orgonisosjonen i
100 innlandet, og det er heller ikke et unntak for i ar.

101 Gjennom mye p|on|egging, koordinering o9 oppf®|ging gjennom sommeren har Arbeidsu’rvo|ge’r
102 veert godt forberedt til oppstart.

103 Studiestart |egger grurm|oge1L for videre arbeid i organisasjonen, og Arbeidsu’rvo|gef har sett
104 viktigheten av & vaere synlig og til stede fra start.

105 For & sikre en god oppstart har leder og nestleder av Arbeidsu‘rvo|ge+ brukt mye tid i ju|i pd& &
106 planlegge og koordinere oppstarten av perioden.

107

108 Hvert ar markerer man semesterstart med dpningsseremonier pd alle Campus der Stlnn var

109  representert i panelsamtale med HINN og SINN. Arbeidsutvalget har hatt hovedansvaret med
110 & representere Stlnn p& denne sermonien tidligere, men i ér fikk vi ogsé& en god del hjelp av de
111  lokale Studentradslederne, samt Sentralstyret. Vi var representert pa alle campus, Lillehammer,
112 Hamar, Blaestad, Elverum, Rena og Evenstad. | forkant ble det organisert ett felles mate for alle
113 som skulle ta del i samtalen, for & koordinere og bli enig om hvordan man skulle presentere Stinn
114 for studentene. Arbeidsutvalget har ogsa bistatt p& standvirksomhet p& flere campus.

115 Synliggjering og deltagelse har vaert en stor prioritet i studiestart. Det har veert en prioritet fra
116 Arbeidsutvalget sin side at gamle og nye studenter har fatt im(ormosjon om organisasjonen, og
117 hvordan de som studenter kan bruke oss.

118

119 Kommuniksosjonsonsvorhg har hatt en vikﬂg rolle i studiestart for & nd& ut til studentene pd&

120 H@gsko|en4 Dette gjennom promoferingsmoferio|e som plakater og diverse, samt utarbeidet

121  materiale til stands som flyers, visittkort og brosjyrer som de lokale SRU’ene og vi sentralt kunne
122 benytte oss av. Vi har ogsé veert aktiv p& sosiale medier, for & ke f®|germossen i de ulike

123 kanalene vare. | forbindelse med studiestart har ogsé nestleder vaert med pa & utarbeide en

124 video for alle k|osseﬁ||ifsvo|g’re, som oppsummerer kort hva det innebaerer & vaere k|osseﬁ||i+svo|gf
125 og vikﬂghefen med & fremme klassens stemme. Sosiale medier har 0gsé blitt brukt til & gi

126 f®|gerne vare et innblikk i hva som har som har vaert aktuelt i S‘rudenforgonisosjon, og ulike

127 hoppenings pd de ulike studiestedene. Kommunikosjonsonsvorhg har utarbeidet en

128 morkedsf@rmgspbn som skal sikre goo| aktivitet i Sosiale medier i tiden framover.

129
130

&
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Rekruttering:

Rekruﬂering er et sentralt tema i studiestart, og der er i denne perioden vi enklest kan na uft til
flest studenter. Man opp|ever at studenter er mer nysgjerrige pd& mu|ighe+er og ulike forum &
delta i i denne perioden, og nettopp derfor har det vaert viktig for Arbeidsutvalget & veere pd
ballen fra start. For & |egge grunn|ogef har vi blant annet veert syn|ig i sosiale media.
SepTember er en vikﬁg periode for & fy||e de lokale s’ruden‘rrédsu’rva|gene og vo|g inn til
SJrudenHingeJr samt. andre rad og ufvo|g. Ved hje|p av & vaere aktiv i sosiale medier har man
hatt sterre sjans til & na ut til aktuelle kandidater.

| starten av perioden hadde AU heller ingen i vervet som FAFO, og mye av oppstartsperioden
ble brukt pd & rekruttere til vervet. Dette har vaert en utfordrende prosess og har krevd en del tid
og innsats. Det har vaert en del usikkerhet rundt vorighe‘r av verv i presiderfrskopet og det tok
derfor |cmg tid & komme i kontakt med dem. Flere studenter var Ferdige i s’ruo|ie|®|oe+ og andre
hadde gétt inn i nye veryv, og ikke alle har hatt ’ri|gong til teams. \/0|gef ble he|c|igvis gjermomf@rf
til slutt, og vi har na& fatt valgt inn ny FAFO.

Politikk:

Det skal sies at AU ikke har startet opp med s& mye av det po|iﬁske arbeid enda, da mye tid i
opps’ror’rsperioden har blitt prioritert til vo|g og oppstart av lokale S*uden’rrédsu’rvdg Men, vi har
jobbe’r med noen enkeltsaker som presenteres i avsnittene nedenfor.

Parkeringsavgift pa Elverum

Under AUOL1 ble saken om parkeringsavgift p& studiested Elverum tatt opp. Terningen arena
hadde innfort porkeringsovgif’r i sommerferien, noe vi mener pc‘}virker studentene negativt. Dette
med tanke pd okonomi og oppmete pd studiestedet. Dette kan ha negativ innvirkning pd
|aeringsmi|j®e+ og engasjementet blant studentene. Leder av AU tok derfor kontakt med
Driftskoordinator Morten, for & hore mer om situasjonen og hvilken informosjon H@gsko|en hadde
fatt. H@gsko|en har ikke veert aktivt med i prosessen, og hadde ikke mye informosjon rundt saken.
Under dialogmete med Hegskolen kunne Stine og Iben informere om at parkeringa for
oyeblikket er gratis etter misnoye fra privatpersoner som er med pd aktiviteter pd terningen

arena kveldstid. Lokalavisa i Elverum har ogsd veert i kontakt med oss ang. dette, 0g onsket
studenters synspunkter p& innf@ring av porkeringsovgift Det ble gitt en kort uttalelse der det ble
fremmet at det er dumt at studentene blir belastet for & komme pd& campus, og dette pévirker
bade fog og laeringsmilje og det sosiale.

Emerge

For sommeren ble Emerge prosjektet godkjen’r og dette vil si at Emerge vil fortsette & fungere.
Den 13.august hadde IPA i AU et mote der prosjektet ble diskutert. Planen for prosjektstart er
01.01.25. Dette vil si at alle de ulike arbeidspakkene i prosjektet skal ferdigstilles for dette. Etter

prosjek‘rsforf vil det bli rapportering hver 18.maned.

Q—4.sep+ember skal det gjermomf@res et styremete | Brussel der de ulike orbeidsgruppene motes
for & jobbe videre.

&
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Kommunikasjon:
Sosiale medier:

Det har blitt jobbet en god del opp imot & opprettholde en rutine pd vare sosiale medier. Malet
har vaert & |egge ut irm|egg mcmcloger og fredoger i por’ro”suker og onsdoger i oddetallsuker.
Dette for at inn|eggende foru*sigbore, og det blir litt fyde|igere “frister” & forholde seg til. Det
som har veert litt utfordrende hittil, er at man har fatt en god del “vi g|em’re o|e’r”—me|dinger, ndar
det har blitt etterspurt for eksempe|. bilder. Det gar litt utover motivasjonen, noe som saer|ig
merkes etter videoen om Studenttinget. Forhapentligvis blir det mye bedre nar man far pa plass
et sterre PRPU, men det kan ogsa hende at man er nedt til & bli strengere, dersom vi skal na
malet om & ha en morkedsf@ring som er bra og Foru’rsigbor.

Det er ogsé p|cmen at kommunikosjonsonsvgrhg i AU skal ha ’ri|g0ng til alle lokale Facebook- og
Instagramkontoer (Blaestad og Evenstad er unntakene nar det kommer til Instagram), og
orgcmisosjonskonsu|en+ene har jobbef for at disse er sammenkoblet. Dette er 0gsd for & serge for
at de rikﬁge folkene far Jri|gong til de rikfige sidene, ved at kontoene overfores til de som har verv
lokalt. Da unngdr vi for eksempe| at det sitter noen pd Rena med ‘ri|gong til |ns’rogromkon+oen

uten & gi den videre, og ikke minst far Evenstad faktisk vite om sin Facebook-konto.

Som nevnt i avsnittet for rekru‘rering er det blitt |ogo| en pub|iseringsp|on som |igger i kanalen til
PRPU. Vi har ganske mye som vi ensker & f& ut, s& det har veert nedvendig med en plan for & ha
en oversikt slik af ingenting blir g|emt Her er det ogsé |og]L inn noen av arrangementene vare

som det er fint & |egge ut stories fra.

Som det har blitt nevnt tidligere preves det & opprettholde en rutine p& nér ting publiseres, og
det begynner vi & se litt virkningen av. | en periode pd de 30 siste dogene (I august og
september) har vi nadd 4,2k kontoer, som er en okning p& 76,4%. Det er ogsa 87,8% av de vi nar

ut til som ikke f®|ger 0ss, som Vi héper gjer det etter hvert.

Bare som en liten fun fact 0gsd, av f®|geme vare er 70,5% oppgitt at de er kvinner. Trenger vi né&
mer ut til mannfolka? Det er ogsa blitt utviklet en “stil” for innleggene, slik at hvis du ser de, s&
kjenner du det igjen som et Stlnn-innlegg.

Matrisegrupper:
Lederutvalget (LU):

Lederutvalget har kommet godt i gang med metevirksomhet og na i skrivende stund gjennomf@rt
tre moter. P& det forste motet hadde vi en gjennomgang rundt mandater for LU, 0g oppgavene
LU har ansvar for. Vi hadde ogsé en forvenfningsovkbring og en dio|og rundt hvordan vi ensker
& bruke LU som matefora. Erfaringsutveksling og dialog rundt aktuelle saker blant SRU’ene kom
opp som vikﬂge tema. Vi diskuterte 0gsdé rundt hvor vidt man skal ha alle rommene i teams
tilgjengelig for alle. Dette var noe LU stilte seg positiv til, og som nd& har blitt innfort.

P& det andre moete i LU hadde vi en dialog rundt planlegging og gjennomfering av ferste SR-
mote og hvordan man skal starte opp i SRU'et. Som nevnt tidligere har dette vaert en viktig
prioritering fra AU sin side, og LU har veert ett naturlig fora & ta det med vider i.
Loko||ogs|eo|erne ble oppfordre’r til & ta kontakt med konfokfpersonen fra AU om de frengte
hje|p til forste SRU-mate 0g gjennomgang med de nyvo|g+e rundt ansvar og oppgaver knyﬁef til

vervene.

Det er ogsé verdt & nevne at LU har vaert med i prosessen p& bade suppleringsvalget til FAFO,
som nd er valgt, og til KKU, som skal suppleres p& Studenttinget.

&

Side 9 av 54

¢ visma sign



219

220
221
222
223
224

225

226
227
228
229
230

231
232
233
234

235
236

237
238

239
240

241
242

243
244

245
246

247
248
249
250
251

252
253
254

255
256

Internasjonal Politisk Komite (IPK)

Forrige periode (perioden 23/24) var ikke optimal for IPK. Det var f& medlemmer, utbytte av
medlemmer og ingen fysiske mater som en konsekvens av dette. |n’rernosjono| po|i+isl< onsvorhg
har derfor brukt en del tid pd p|on|egging av oppstart, og av gjennomf@ring av arbeid knyHeT til
IPK. Gjennom perioden er det p|cm|0g+ & holde bade fysiske 0og digifo|e moter, men har i
skrivende stund ikke hatt sitt ferste mote enda.

De fleste SRU’ene har gjennormc@rf vo|g, og IPK har fatt inn flere medlemmer. Det er blitt forsakt
& sende me|dinger til medlemmer som er vo|g’r inn p& teams, og IPA har fatt svar de fleste.
Forste mote i komiteen er satt til slutten av oktober, og i mellomtiden er det p|on|og’r individuelle
samtaler. Forste ordinaere motet vil bli gjennomf@r’r etter praksis, da det ikke er tid eller mu|ighe+
for det. Dette med moter er 0gsd noe jeg vil snakke med de enkelte medlemmene i

opps+or+som+o|ene.

Velferd- og leeringsmilje politisk komite (VLPK)

Velferd- 0og |aeringsmi|j® po|i’risk komite har ikke startet opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det
er forsokt & komme i kontakt med gruppa.

Fag- og forskningspolitisk komite (FFPK)

Fag- og forsknings po|i+iske komite har ikke startet opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det er
forsekt & komme i kontakt med gruppa.

PR- og profileringsutvalget (PRPU)

PRPU har ikke starter opp sitt arbeid i matrisegruppa enda. Det er forsokt & komme i kontakt
med gruppa.

Organisatorisk utvalg (OU)

Orgonisoforisk quvo|g har startet opp arbeide 0og har gjennorm(@rf to moter. Det forste motet var

forbeholdt Forvenfmngsovkbrmg, moteplan og p|on|egge den kommende vervperioden. Det er
0gsa blitt gjennomf@rf orienteringsmeter, og eft mote fysisk p& Evenstad. Planen har vaert & bli
bedre kjenf med matrisegruppa for opp|aeringsseminore+, s& man har et bedre grunn|og pd
vervet og ufvo|ge+ man skal jobbe i.

OU har ogsa fatt spersmal om omfordeling av tillitsvalgte til KKU, da de var i skrivende stund to
av tre medlemmer i komiteen. OU har gjermomf@r’r en omfordehng av nestleder p& Hamar, og
omfordelingsperioden kommer til & vaere fra mote vart 03102024 til studenttinget er ferdig

(19.10). Den som ble omfordelt kommer til & f& opplaering i vervet.

&
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257  Organisasjon
258  Magtevirksomhet:

259  Arbeidsutvalget tar del i en del matevirksomhet, og har blant annet deltatt p& meter med NSO,
260 der man fikk en presentasjon av hvem de var, og Arbeidsutvalget deres.

261 Vi har ogsé tatt del i mater med NSO, NOKUT, dialogmeter med Hoyskolen, LMU, UU, FoU
262 mm.

263
264  Annet:

265 Det ble gjort et vedtak pa STO?, i perioden 23/24 om at den Internasjonale Politiske plattformen
266  skulle bli oversatt. Dette er n& gjennomfort med hjelp fra blant annet leder p& Hamar SRU.

267
268  Elverum SRU:

269  Det har blitt lagt ned en del innsats i oppstart av Elverum SRU, da det ikke ble valgt leder eller
270 nestleder der for sommeren. Vi har statt p& stands opp til flere ganger, samt holdt pizzamete for
271 alle Studenter pa kveldstid. For ayeblikket er det fortsatt ikke valgt inn et SRU pa& Elverum.

272
273 Stremnes:

274  Kommunikasjonsansvarlig i Arbeidsuvtalget har besokt Stremnes (tidligere Briskeby Media) for &
275 se pa produkter som vi kan g& til innkjep av.

276
277  SuperWeekend

278 Arbeidsufvo|ge‘r har brukt en del tid pd p|cm|egging av drets Super\)\/eekend Vi har vo|gf
279 prosjekﬂeder, 09 utformet Fremdrif’rspbn og program for arrangementet. Super\)\/eekende er ei
280 he|g med mye sosialf, og ment som forberedelser til Studentseminaret med h@gsko|en,

281

&
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ST-24/25-02.02 Orienteringer fra Studentr&dsutvalgene (SRU)

v/ Joachim Johannessen
Hamar:

Siden sist Studentting har det skjedd litt p& Hamar. Vi har holdt to studentradsmeter, der det
har dukket opp saker om printere, internett, ven’ri|ctsjonsuh(ordringer og ’rimefordehng for
studentassistenter blant annet. P& et av disse motene ble det 0gsd gjennorm(@rJr vo|g pd
sTudenTrédsuTvdget der alle vervene ble fy|f. Gjennom de mange s’rudies’redsu’rva|gene s& har
mange av sakene fra studentradet enten lost seg eller arbeides aktivt med. Vi har hatt fire SRU-
moter for sommeren og fire etter sommeren der over|opp, p|cm|egging av studiestart og litt
infroduksjon for de nye medlemmene har veert fokuset. Vi har ogsd sett at arbeidet med syn|ighe+
fra fjorélre‘r, kombinert med gjentatt syn|ighef av leder i host, har gjort at flere studenter kjermer
til Stlnn og kontakter oss aktivt om saker 0g meninger.

Vi har ogsd veert tett involvert i beredskapsm@fene og arbeidet med risikocmcdyse bade for og
etter sommeren etter en del ct|vor|ige hendelser med rusmi|j®e’r i neeromradet. | mai hadde vi flere
hendelser pd studiested Hamar som pc";virke]L sfudenfmﬂj@e# sterkt. He|digvis har
beredskopss‘roben pd& Hamar veert aktive i invo|veringen av de s*uden’rfrivi”ige, bade for & f& mer
informosjon fra studenter om hendelsene og for & involvere oss i prosessen med tiltak og
|Q)sninger pd diverse uhcordringer rundt rusmi|j®ef. Vi ble ogsd fett involvert i risikooncﬂysen 09
arbeidet med dette for studiestarten for & sikre en best mu|ig start for de nye studentene. Dette
har da endt i en kon‘rok‘rperson hos po|iﬁef og mer rege|messige poTru|jer pd& og rundt studiested
Hamar.

Utover dette har det blitt gjort felgende p& Hamar:
e Publisert tre episoder i podcosfen 0og skal starte opp med ny sesong

e Hatt stand siste fredog i august og sepfember, samt deltatt med stand pa morkeringen
av verdensdagen for psykisk helse

e Haftt vertskommunemeote i mai sammen med representanter fra Stinn, SINN, Studinn,

HINN Hamar, HINN Blaestad og Hamar kommune.

Lillehammer:
Orientering Lillehammer Studentradsutvalg

Siden forrige Studentting har Lillehammer Studentradsutvalg arbeidet med & f& studentradet péd
Lillehammer tilbake pa bena. Vi har arrangert fre ordinaere studentradsmeter og ef
informasjonsmate for nye k|osseﬂ||i+svo|gfe. Under de ordinsere sfuden‘rﬂngsm@fene har vi
diskutert store og smd saker. Av mindre saker har vi blant annet diskutert anske om do-|okk, flere
porkeringspbsser, mer vegonsk mat i kantina og ’ri|bokeme|dinger om ikke-Fungerende fordehng
av undervisningsrom pd& campus.

Blant de sterre sakene vi har diskutert er den nedgéende studenttrivselen ved campus
Lillehammer og h@gsko|ens okonomiske situasjon, deriblant kommunikasjonen rundt dette og
hvordan vi som studenter kan vaere med & pavirke. Vi har ogsé blitt invitert til & holde en
workshop for bruk av arealet kalt « Lurhougen» i Lillehammer om hva studentene i Lillehammer
onsker at denne tomten skal brukes til, og Vi vil ta studentradets ulike meninger videre til

&
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kommunen. Vi har tatt opp sakene i relevante forum som 5‘ruo|ies+eo|su+vo|ge+ og
leeringsmiljgutvalget, og vil fortsette & folg opp disse sakene i studiearet som kommer.

Ellers har vi arbeidet med & oke pro{i|eringen av s’ruden’rrédsuTvo|ge+ og studentradet. Derfor
hadde vi stands flere doger i oppstarten. Vi har fatt vo|g‘r inn et fullt s’rudenTrc":dsu+vo|g og er
godt i gang med det nye studiedret. Vi har ogsé gatt inn for & forbedre samarbeidet med ulike
organer p& Lillehammer, deriblant Studentsamfunnet i Lillehammer. Hittil har vi hatt mete i
forkant av sTudies*edsu*chget ledermoter og mer uformelt samarbeid pd STudenTpor+o|en4 Vi
har ogsd statt pa stand sammen. Malet er & etablere et godt samarbeid som ogsa kan
videreferes for Fremﬁdige s*udenfrédsu’rvdg og somfunnss’ryrer.

Fremover onsker vi & fortsette & markedsfere oss slik at bade |<|osse’ri||‘risvct|g+e og andre
studenter pd Lillehammer vet at vi eksisterer og beny’rfer oss nar de har behov for det. Vi ansker
0gsd & forbedre de samarbeidsforaene vi har med hagskolen, SINN og Samfunnsstyret, slik at vi
lettere kan f®|ge opp de sakene som kommer opp og passe pd at disse blir fu|g+ opp. Vi héper
0gsd 4 kunne f®|ge opp de ﬁ|bokeme|o|ingene vi far fra |<|osse+i||i+svo|g+e, og |egge til rette for at
studentradsmoetene feles mest mulig givende, slik at de ensker & mete opp pd& disse. Fremover vil
vi ogsd velge ny kommunikasjonsansvarlig, ettersom var névaerende reiser pa utveksling til

véren.

Rena:

Vi sru i Rena. Sa langt har vi hatt et studentrddsmete og ett SRU-mote. Under motene har vi
diskutert flere saker, blant annet venfi|osjon pd& campus Qngc"lende at det er d(‘ir|ig luft og at det
er kaldt pd skole. Vi har samlet H|bokeme|o|inger om prob|eme‘r og tatt det videre til
odminis‘rrosjonen for oppf®|ging. | fi||egg har vi seft pa andre studentrelaterte saker og hvordan
vi kan forbedre s‘ruden‘ropp|eve|sen. Arbeidet fortsetter, og Vi oppfordrer alle studenter til & ta
kontakt dersom det er flere saker de ensker at vi skal diskutere.

Evenstad:
Orientering til STO1 2024 fra Evenstad

Siden forrige sfuden‘rﬂng, har vi jobbet videre med resultatene fra sperreundersekelsen vi hadde
for sommeren, og ledelsen har 0gsd brukt resultater fra denne inn i sitt arbeid.

SpesieH vikﬂg er hybe|prissoken vi holder pa med, hvor prisene bare gker, mens standarden pd
hyblene og trivselen gér ned. Ledelsen pd skolen er p& var side av saken, og vi jobber mot et
felles mal mot en lavere pris, og h@yere trivsel.

Ellers har vi hatt en del mindre saker, som vi tatt har opp pé& sfudiesfedsufvo|ge+, og disse sakene
har de rikﬁge folka tatt tak i nesten fer vi rekker & forklare prob|emene. Vi vil ogsd i fremtiden
ha mindre uformelle kaffemater med ledelsen pd& skolen, for & prate om smd& og store ting som
skjer p& campus.

Evenstad SRU bestar na av bade gamle fra forrige vervperiode, og nye, hvor alle er engasjerte
og ivrige studenter, som ensker & gjore hverdogen [ole] Evenstad best mu|ig.

&
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372 Bleestad:
373  Orientering til STO1 2024 fra Blaestad

374  ViiBleestad SRU har i all hovedsak jobbet med & fylle opp vervene i SRU etter sommeren. Dette
375  har vaert noe vanskelig, men vi var veldig heldige som fikk med oss en medelev i vervet VELMA.
376 Hun ble valgt inn under ferste SR-matet vi holdt den 18.09.24. Dette var et veldig fint maete der vi
377 gikk igjennom forven’mingsovHoring og vo|g. Vi snakket ogsé litt om hva Stlnn er og hvorfor vi
378 eksisterer for studentene samtidig som vi koste oss med pizza.

379 En sak vi har jobbe+ mye med etter sommeren er fremtiden til kantina pd Blaestad. Dette er hele
380 Blaestad sitt metested der det blir diskutert mye fag og andre ting som er viktige for samholdet

381 til elevene. Heldigvis fikk vi beskjed for noen dager siden om at vi far beholde kantinen! Vi vil f&
382 inn en ny kantinedame og vi skal muligens ha selvbetjening i noen dager i uka. Dette er vi svaert
383 forneyd med.

384 Videre har vi hatt en del prob|emer med nettverket pd skolen. Etter samarbeid med skolens
385 instituttleder og IT har dette blitt mye bedre den siste perioden.

386  Bleestad SRU har deltatt pa bade opplaeringsseminaret pé Lillehammer i sommer og
387 opplaeringsseminaret i Elverum nd& i oktober. Vi foler dette har veert veldig nyttig og vil ta dette
388 med i arbeidet fremover.

389
390

&
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ST-24/25-02.03 Orientering fra Sentralstyret
v/ Sander Odin Natland Sjgblom

Sentralstyretledelsen sin orientering til STO1

Generelt om perioden

Vii sen’rro|s‘ryre|ede|sen tredde inn i vart verv i starten av ju|i 2024. Under sommeren var det en
genere” p|cm|egging av perioden, og en god del arbeid opp mot Studiestart, blandt annet med
koordinering av Forskje”ige events som skulle Foregé rundt om pa HINN.

Vi Senfro|s+yre|ec|e|sen har merket pd det store kravet satt til oss av organisasjonen, og folt at
vi har haltet litt i starten av perioden. Derimot, foler vi na at vi begynner & f& gode havbein til &
lede den store skuten som er Stlnn i riktig retning.

Mater i Sentralstyret

SST Ol

P& SST O1 hadde vi en god del internorganisering, hvor vi blant annet vedtok meteplaner og
hadde en Forven‘mingsovHoring.

Det som var av relevante saker her var Dagsseminaret for sfudenf‘ringe’r for opp|aering av
sfudenﬂingsddego‘rer, som ble gjennomf@rf mondogen for sfudenf‘ringe’r. Som’ridig bestemte vi
oss for hvem vi skulle sende til Londss’ryre i NSO for prosjekfgruppen som skal se pd dette fatter
en bes|u+ning, hvor vi endte opp med & sende leder av AU. Dette vedtaket kommer til & gje|de
frem til en eventuell annen |Q)sning finnes.

| tillegg til de @vrige nevnte sakene, satte vi ogsa ned en prosjektgruppe for revidering av
dokumentet “Prinsipper for Valg og Fratredelse i StInn, heretter kalt PVF. | denne saken vedtok
vi at KKU, Leder av SST, en representant fra SST (Joachim Johannessen), og presidenten skulle
settes ned som arbeidsgruppe. Dette gjorde vi for & sikre representasjon fra de viktigste
organene i Stlnn. Det ble ikke lagt til en representant fra AU, da dette dokumentet i all
hovedsak er orgomso‘rorisk Denne prosjek’rgruppen har ikke fatt starte opp endaq, grunnet eft
mangelfullt KKU, men vi haper & starte arbeidet etter valget av KKU p& dette Studenttingsmaote,
og ha klart arbeidet vart til neste S’ruden’r‘ringsmmef.

SST 02

P& SST O1 var det en god del diskusjon rundt sakene som skulle opp til Studenttinget, samt en
diskusjon sak rundt érsp|onen, som ogsé skulle opp til Sfudenﬁinget Ellers var det ikke mye
annet utenom orientering.

SST 03

P& SST 03 fortsatte arbeidet opp mot dette Studenttingsmate, samt at det var en god del
oppnevninger. Disse oppnevningene sliter vi fortsatt med, men vi har fatt vo|g‘r inn vara til
Utdanningsutvalget.

&
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ESST Ol

P& dette motet var det kun en oppnevning, som ble stemt inn.

Lederutvalget (LU) og Organisatorisk Utvalg (OU)

Vi tar del i forskje”ige moter i LU og OU, hvor vi begge to er de von|ige pro’roko”f@rerne. For
orientering fra disse, referer til Arbeidsu’rvo|ge’r sin orientering

Planer fremover

Vi Senfro|s+yre* hqr som p|cm om & ha en goo| del budsje’r’rorbeid i tiden etter STudenHinget
Som dere kan se i Arsplanen, mangler vi en god del avdelinger. Malet er & f& dette p& plass til
SST motet i november, for s& & presentere dette for presidentskapet for endelig godkjenning.

| tillegg til dette skal vi ogsa ta del i en prosjektgruppe med revidering av PVFen, samt ta del i
en god del komite.

Videre skal vi ha en god del motevirksomhet med H@gsko|e|eo|e|sen. Vi skal 0gsd jobbe Hi’r‘rig opp
mot SINN ledelsen i forhold til samarbeidsavtalen var. | tillegg har SST leder en god del
dialogmeter med de sentrale lederne i StudINN og SINN, som han skal delta pa.

ST-24/25-02.04 Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget

v/ Lars Tomter

KKU har hatt et mate hvor det ble holdt en forven’rningsovkbring og |og+ litt p|oner for hva som
skulle skje videre.

Det skulle vaere to mater etter dette, men disse ufgikk da leder ikke var ’ri|gjenge|ig pa kort varsel.
Dette resulterte i at leder trakk seg fra vervet.

Det er blitt gitt to tolkninger i den siste tiden. Den ene gikk p& hvorvidt det var regnet som
«dobbeltverv» & sitte i fakultetsrad og SRU (studentradsutvalg) samtidig. Etter noen eposter
med pro-rektor utdanning Stine Grenvold og Iben kardel i seksjonen for studenttjenester, kom det
frem at fakultetsradet arbeider eksternt og ikke ville vaere & regne som dobbeltverv.

Det ble ogsa gitt tolkning p& nar presidentskapet skulle settes, om det var i forkant av
sfudenﬁingefs forstemote eller pd et formete for o|e|egosjons|eo|erne. Sedvane (det som normalt
har blitt gjort) er at presidenten velges p& eget mote i forkant av studenttinget.

Begge disse Jro|kningene vil det komme rundskriv pa i tiden etter s’rudenﬁingef.
Annet arbeids fremover vil bestd av revidering av PVF.

Det ble vedtatt pd {orrige ST mete at vi skal |egge ned en prosjekfgruppe for a se pa
dokumentet ved navn Prinsipper for Valg og Fratredelse i Stinn (PVF). Vi diskuterer og vedtar
forhépenﬂigvis dette i denne saken.

Det ble vedtatt pa SSTO1 at KKU skal lede arbeidsgruppen for dette arbeidet.
F3. KKU, Leder av SST, en representant fra SST og Presidenten settes ned som arbeidsgruppe.

F4: Joachim Johannessen velges som representant fra SST i arbeidsgruppen

&
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473 ST-24/25-02.05 Orientering fra Valgkomiteen
474 v/ Andrea Myhrvold

475

476 \/o|gkomi+een har fatt prove seg pd deres oppgaver siden oppstart i august. Vi hadde vare
477 forste infervju allerede i slutten av august og ferdigs’riHe en inns’ri”ing i begynne|sen av

478  september, som presidentskapet brukte nar de valgte ny FAFO. Dette intervjuet og innstilling var
479  det kun leder av VK (Melano) som hadde anledning til & foreta og skrive, men notater og

480  innstilling er begge lagt ut i vare lukkede grupper. Vi brukte maler som forrige VK hadde lagd
481 og ’ri|possef til vervet FAFO. Malene er flotte 0og virker ferdigs’rﬂ’re, men vi er dpne for &

482 videreutvikle dem ved nedvendighet.

483

484 Vi har ogsa lagd en ny mal for intervju av kandidater til KKU. Dette ble nedvendig da vi har
485  foretatt intervju med to kandidater til verv i KKU, som dere delegater skal behandle i morgen.
486

487 Vi har hatt vart forste konstituerte mote 12. september. En vedtakssak meldt av Milano om &
488 inkludere imCormcsjon om VK'i kondidofskjemoer som kandidater fy||er ut til sentrale eller

489 relevante verv ble enstemmig vedtatt. Noe vi merket ved intervjuene vi hadde for

490  suppleringsvalget i FAFO, var at kandidatene ikke var bevisst pa at VK eksisterte og hva vi
491 gjorde. Med dette enkle tiltaket, vil vi skape synlighet for VK og dermed forberede kandidat p&
492 & ta intervju med oss. Tanken er ogs& & sperre kandidaten om & foresla tidspunkter for intervju
493 som passer dem, slik at vi kan koordinere dette enda raskere. Dette tillegget i skjiemaene vil
494 primeert vaere for de skjemo hvor intervju er relevant og ﬁ|sfre|<|<e|ig, som i hovedsak er sentrale
495 verv.

496

497 Utenom dette hadde vi opp|aering i Opavote sammen med Ba&rd den 25. sepfember, s& nd er vi
498 0gsd rustet til & vaere Jre||ekor|os der det er n@dvendig. Andrea og Milano har fatt opp|aering,
499 Emma hadde praksis og ma fa opplaering i dette senere.

500

501
502

&
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ST-24/25-02.06 Orientering fra HINN

v/ |ben Kardel, Leder for Seksjon for studenttjenester i Utdanningsavdelingen f. Prorektor
utdanning

Orientering fra hegskolens sentrale rad og utvalg for studentene, fra april 2024 til oktober 2024

Studentmedvirkning er hovedfokus for Laeringsmiljgutvalget studiedret 2024/25, som de to
foregaende studiear.

Evt. sp@rsmd| relatert til tema fra oversikten under vil kunne besvares i eller i etterkant av,
S’rudenf‘ringe’r. Jf behov vil det |C|ges en skrifﬂig oppf®|ging pd bakgrunn av innmeldte skrifﬂige
sp@rsmé|4

Studentrelaterte saker fra leeringsmiljgutvalget, utdanningsutvalget og hegskolestyret:
1. SAKER FRA LARINGSMILJGUTVALGETS M@TER:

Leeringsmiljsutvalget: Velferds- og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig fra alle studiestedene er
medlemmer av LMU. Stlnn AU er vara hvis studiestedsutvalgene lokalt mangler representasjon
for & sikre god studentrepresentasjon i utvalget. Det er Stinn AU s velferds- og
leeringsmiljopolitisk leder som er mateleder i LMU ndr studentene har mateledelsen. Faste saker
listes ikke opp her

9. april 2024

e  Omvisning i |eder+reningssen‘rere‘r for beredskqp og Kilden kafeteria pé& Rena
e Status p& arbeidet med Studiestart 2024

o Ansvorsfordehng for ok‘rivi‘re‘rsphkf for universell u’rforming

e Kuvalitetsrapport 2023 - videre oppfolging og tiltak kap. 5 - Laeringsmilje

e Gigang av motereferat med hogskolens studiestedsutvalg og LMU sekretariat
° Arsropport Studentombudet 2022 og 2023

e Studentseminaret hast 2024 tid og hensikt

o Aktuelle saker fra Klagenemnda - N& Nemd for studentsaker

e Gjennomgang av h@ringsdokumen‘rer for revisjon av Forskrift om opptak, studier og
eksamen ved Hagskolen

8.oktober 2024:
U \/o|g av k|osseﬂ||i+svo|gfe - status
e Gjennomgang av nytt mandat for LMU med virkningstidspunkt fra 01.01.25
e Rollebeskrivelse sfudieprogromonsvorhg/ sfudieprogrom|eo|er
U He|he+|ig evo|uering av studiestart
U H@gsko|ens okonomiske situasjon, og kommunikasjon om dette til studentene.

e Mine Studier app? - Status

&
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e Studentseminar Trysil 2024 - status

e Gjennomgang av seknad p& midler til universell utforming HK-dir
Kommende arrangementer for hasten 2024 relevant for LMUs medlemmer

Departementet vil, men far vi det til? - 0611.24 kl1215-14.00 - digitalt(zoom) - ARR:
Kompetansenettverk for studenters suksess i hoyere utdanning (KNSS)

Arskonferanse 2024 - 0412.-0512.24 - Sted: UiA, Kristiansand - ARR: KNSS

Vi vil 0gsd oppfordre alle s*udenfrepresen’ron’rer til & abonnere pd nyheJrsbrev fra
Kompetansenettverket for studenters suksess i hayere utdanning hvor HINN og SINN er
medlemmer, se:

hHps://siTe.nord.no/s‘ruden‘rerssuksess/

Alle konferanser i dette nettverket er gratis, pd fysiske som|inger er frodisjonen at Stlnn betaler
reise for en sTudenﬂepresen*onf og h@gsko|en bidrar med reiseu‘rgiHene til student nr 2 dersom
det er behov for dette.

2. SAKER FRA UTDANNINGSUTVALGETS M@TER:
To studenter bl. a Fag- og forskningspolitisk leder fra Stlnn AU er representert i motene

(S*udiepbnsokene, og formaliteter rundt malverk etc. som godkjennes av dette organet listes ikke

her)
23.mars

Diskusjonssaker

e Hering - Fors|cg til forskrift om undervisnings- og forskningssfi”inger og
rekru’rferingssﬂ||inger v/Olaf Sund

e Barekraftstrategien ved HINN v/Jens Uwe Korten
o |nnsom|ing av personopp|ysmnger i student- 0og Forskerprosjekfer

e Oppsummeringer/erfaringer fra NOKUT-komiteens besek vedr Universitetsakredittering
v/Stine Gronvold m fl

e Innsyn i forelesningspresentasjoner v/Esben Dybvik

Orienteringssaker
e Hovedrapport - Studiestartsundersokelsen HINN hest 2023

o Krav til & beskrive hvordan hje|pemio||er er benyf’re’r i en eksamensbesvarelse v/Esben

Dybvik
e Om maler i Canvas og HINNs anskaffelser av Al/KI verktey v/Tore Litere Rydgren

e Om reHigheTer til fore|esningsnofofer/presenfosjoner ved innsynsbegjaeringer v/Esben

Dybvik
e Nytt fra NOKUT, https://www.nokut.no/nyhetsbrev/nyhetsbrev-82023/ herunder:

e Hvordan ber NOKUT fremover folge opp kvalitetsarbeidet ved universiteter og
hogsko|er. Samtaleseminar 5. desember - kan f®|ges P& stremming.

&
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NOKUT-konferansen 2024: Kvalitet i klemme. Konferanse 8. februar 2024

3. mai

IT-sak om opptaksstudio. v/IT-direkter Brigt Birkeland

Kommunikasjon til studenter om ’ri|gcmg til K|—ver|<’r®y v/Seksjonssjef LOFT Tore Litlere
Rydgren

Ny UH-lov er vedtatt - kort om innholdet ved Seniorradgiver Esben Dybvik

Ansvorsfordehng for okﬁvifefsphkf for universell u’rforming pd ufdonningsomrédef
v/Prorektor Stine Grenvold

Om studiesenteret pd& Tynset og regionens behov for u*donning v/Dog|ig leder Mette
Halvorsen Hornseth

Oppsummering/tilbakemelding p& Studieportefeljemoetene v/Stine Grenvold
TEFCE, - prosess for valg av spor og tiltak for oppfelging v/Ine Wigernaes
Beredskapsfaglig satsing v/Prorektor Samfunnskontakt Ine Wigernaes

Studentombudets arsrapport for 2022 og 2023 v/Usman Asghar forf: Iben Kardel

Hering - ny forskrift om oppmk, studier og eksamen ved H@gsko|en i-Om ob|igoforiske
arbeidskrav som del av mappeeksamen v/Esben Dybvik

Om StNNs nye resolusjon om kunstig intelligens v/student Jenny Marie Aasan
Orientering om StINNs revidering av politikk om praksis v/student Jenny Marie Aasan

Status for arbeid med Edutorium og k|orgj®ring for neste ars revisjonsprosess v/Arve

Thorsberg.

Utkast til fokusomrader med tiltak for 2024 i Rektors kvalitetsrapport for 2023

v. kvalitetsradgiver Kai Tore Bakke

[ ]
3].mai

Handlingsplan for baerekraft v. prosjektleder Jens Uwe Korten

Roller v. opp|aering av k|osseﬂ||ifsvo|g’re ved studiestart v/Ingar Dahlen seksjon for
sfudenﬂjenesfer

Arsropport - Jroppidre‘rfssofsningen v/Kristian Brenden

Brev fra KD. Innplassering av studieprogrammer i de nye kategoriene i
finonsieringssysfemef for universiteter og h@ysko|er

Saksdokumenter: Brev fra KD. Datert 13. mai 2024.

Nytt fra HKDIR

Konferanse for heyere utdanning 2024: Kvalitet og tilgjengelighet for fremtidens behov. 26.
september 2024 kl. 11.00- 27. september 2024 kl. 14.00. Fysisk - Oslo

https://hkdir.no/arrangementer/konferanse-for-hoyere-utdanning-2024

&
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613  20.juni
614 e Forelepig studieportefalje 2025-2026 v/Stine Grenvold
615 e Om veileder kan vaere sensor pé& bacheloroppgaver v/Esben Dybvik
616 e Kandidatundersokelsen
617 \/ed|og$ saken: Rapport, lenke: https://www.inn.no/om-hogskolen/kvalitetssystem-for-
618 utdanning/evalueringer/kandidatundersokelse/rapport-kandidatundersokelse-
619 2023 _masterstudenter.pdf
620 . Arsropporf - toppidrettssatsningen v/Kristian Brenden
621 e Status arbeidet med studiestart v/Iben Kardel
622 e  Om arbeid med fremtidig revisjon av godkjenningsordningene for studier ved HINN
623 e Nytt fra HKDIR, nevner her spesielt:
624 Kunnskapsprat: Mangfold i heyere utdanning (20. juni kI 10.00-11.00, Digitalt)
625  28. aug
626 e Kompetansevurderingsmatrise og nye retningslinjer for ansettelse og opprykk v/Olaf
627 Kristian Sund
628 e Retningslinje - behandling av saker om fusk v/Esben Dybvik
629  Lenke https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-126-1-20222023/id2984933/
630 e Om studieplanprosesser hasten 2024 v/Stine Grenvold
631 e Om bruk av emner pa tvers av fakulteter
632 e Hering - fors|og til endringer i forskrift om kvo|ifefssikring og kvo|ifefsufvik|ing i h@yere
633 utdanning (Studiekvalitetsforskriften)
634 e Oppstart av NOKUTs periodiske oppfelging av det systematiske kvalitetsarbeidet ved
635 HINN
636 o Sakornmidlerordningen - seftes p& vent
637 e  Om HINN i EMERGE-alliansen - hva betyr dette fremover? v/Bente Bolme
638 Se ogs& nyhetssak p& inn.no https://www.inn.no/om-hogskolen/universitetsalliansen-
639 emerge/aktuelt-fra-emerge/emerge-blir-innvilget-eui-status/index.html
640 Nytt fra HKDIR
641  Nyhetsbrev: https://nyhetsbrev.hkdir.no/p/r/WkXR-
642 _9YxRuW_qg4D5g)gbKgQgp38yWVLOv_Iv)jdHhy8
643  Se spesielt
644 - Kandidatundersekelsen 2023 (https://hkdir.no/rapporter-undersokelser-og-
645  statistikk/kandidatundersokelsen-2023-nyutdannede-masterkandidaters-tilfredshet-med-
646  utdanning-og-jobb) . Det er ogs& mulig & g& inn p& interaktiv portal for & se pa HINN-tallene,
647  via https://ku.nifu.no/Rapporter/2023/L % C3%A6rested/HINN/
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Kvalitetskonferansen 26-27. september - Fysisk konferanse i Oslo. Pameldingsfrist 3.
sept. https://hkdir.no/arrangementer/konferanse-for-hoyere-utdanning-2024

e  Om endringer med ny UH-lov

Se nyhetssak pa innafor: https://www.inn.no/innafor/nytt-fra-hinn/om-ny-uh-lov/indexhtml

Det er samlet oppsummering av endringene i to artikler:

Endringer som felge av ny UH-lov utdanningsomr&det

Endringer som felge av ny UH-lov for ansettelser og opprykk

e Om hogskolens arbeid med kompendier til studenter v/Anne-Cathrine Borke Overskott
3. SAKER FRA HOGSKOLESTYRETS M@TER:

To sfuden’rrepresenmmer er vo|g gj. Umevo|g til h@gsko|es‘ryre‘r. Her f®|ger oversikt over de mest
relevante sakene for studenter. For komp|ef’r liste se:

hf’rps://www.innno/om—hoqsko|en/orqoniserinq/hoqsko|es’rvre‘r/pro‘roko||er/

/.mai
e Ansettelse av dekan for Fakultet for film, TVog spill FFTS
e Fornyelse av leieavtale fra 2024 - studiested Blaestad

e Studentombudets &rsrapport for 2022 og 2023 HINN

e Arsmelding for Felles redelighetsutvalg ved Universitetet i Serast-Norge og Hegskolen i
Innlandet

e Revisjon av HINNs arbeidstidsordning for UFFmedarbeidere - forslag til prinsipper
e Orientering om h@gsko|ens okonomiske situasjon og veien videre

o Sokertall april 2024

e Politikk for handtering av immaterielle rettigheter ved Hogskolen i Innlandet - Fors|og til
revisjon

o Akkreditering av bachelorstudier for studieportefelje 2024/2025

e Oppnevning av s‘rudenfrepresenfonfer til h@gsko|ens skikkethetsnemnd

e Ny forskrift om opptak, studier og eksamen ved Hagskolen i Innlandet

e Fakultetsrad Hegskolen i Innlandet

e Prinsipper for HINNs arbeidstidsordning

o Dkonomisk baerekraft Hagskolen i Innlandet

U Hogsko|en i Innlandet og Forskmngsokﬂvifef i samarbeid med eksterne akterer
e Forelepig studieportefelie 2025-2026

e Orientering om ny UH-lov og konsekvenser for ansettelsesomradet

&
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28.august
U Anseﬁe|sesprosess rektor - oppstart 4
e Utkast til satsingsforslag utenfor rammen 2024
e Rektors |edersperm - koordinering mellom administrative fgghnjer 16
e Status gkonomi og tiltaksplan for HINN
U E’rab|eringen av nytt fakultet
e Status opptak 2024
e Status for arbeidet med studieportefolje 2025-2026

e Etatsstyring 2024: Skriftlig tilbakemelding p& ambisjoner og maloppndelse for Hagskolen
i Innlandet

4.0ktober - oppdateres hvis referat foreligger

ST-24/25-02.07 Orientering fra SINN
v/ Erik Ulateig

SINN Dager

| uke 43 og 44 vil SINN gjennomfare sine arlige SINN Dager. Hensikten med disse dagene er &
informere studentene om SINNs tjenester p& det enkelte studiested, «vise frem» vare
medarbeidere, samt skape god stemning. SINN Dagene 2024 avvikles som folger:

- Elverum 21. oktober
- Rena 22. oktober

- Hamar 28. oktober

- Blaestad 29. oktober

- Lillehammer 30. oktober
Evenstad vil f& sine SINN Dager i november p& grunn av at uke 43 og 44 passet dérlig med
tanke pd feltarbeid for studentene. Dato kommer senere, {®|ge med pd sinn.no, facebook eller
instagram for mer im(ormosjon.

Ny app - Student i Innlandet

| forbindelse med SINN Dagene sé& slipper ogsé SINN sin nye app «Student i Innlandet».
Bokgrunnen for u‘rvikhngen av appen er i trad med var visjon; Et enklere og bedre studentliv og
har som formal:

e A synligjore SINN sine tjenester pé& en bedre mate enn gjennom vare tradisjonelle
kanaler

e Sorge for at informasjon og fjenester blir samlet pd en flate og innfri Forvenfninger fra
studentene om at vare tjenester er [ele} mobil p|oﬂform

e Gi studentene noen fordeler ved & benyHe appen

e Bidra til gkt kundetilfredshet
Appen inneholder informasjonssider om SINN sine tjenester, i tillegg til muligheter for & opptjene
sakalt lojalitetsbonus ved kj@p av noen u’rvo|g+e varer pd vdare spisesfeder. Blant annet |igger det
0gsd inne mu|ighe+ for & kj@pe digifo|e katfekort i |®sningen.

&
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SINN har ogsa lagt inn snarveger til noen av de mest bruke sidene pa HINN sine flater for &
bidra til at studentene opp|ever at mye av informosjon og ’ri|gong til tjenester er lett Jri|gjenge|ig i
sin sfudiehverdog

SINN jobber ogsa med & fa lagt inn knapper med linker til Stlnn og StudINN sine hjemmesider,
men kan ikke love at dette er pd p|st til |cmseringen.

Avs|u+ningsvis s& kan vi ogsd informere om at studentene kan beny’r‘re Feidepé|ogging ndr appen
er lastet ned. Vi bade tror og héper at appen vil bli et nyttig verk’r@y for studentene i Innlandet.

Loft 5i25

SINN fortsetter sin omfattende omsfi”ingsprosess, og vil né&r 2024 er over ha redusert sin
bemcmning med 15 - 18 arsverk. Dette har se|vsogf veert en krevende prosess for alle involverte,
og ikke minst s& innebaerer det at organisasjonen ma utvikle sine mater & levere tjenester pg,
samt i noe grod 0gsd Jri||oasse +jenesfeﬂ|buo|ef. Vi jobber hardt for & unngd at +jenes+e+i|budef
skal bli sterkt pavirket, men ma& samtidig be om at studentene er bade talmodige og
forstaelsesfulle ‘ri”myﬂef endringer framover.

Prosjektet Loft 5i25 er malsatt & effektivisere driften med 17 mill. kroner og at malet skal nas i
lopet av 2026. SINN er n& midt i sin budsjettprosess for 2025, og vi ser at noen av tiltakene i
Loft 5i25 vil sla positivt ut allerede neste &r, men det er fortsatt mange steiner som mé& og skal
snues.

ST-24/25-02.08 Orientering fra StudINN

v/ Tina Sagrusten Martinussen

Studentsamfunnet i Innlandet (StudINN) er en samlende organisasjon som bestar av 7 lokallag
ved studiestedene Blaestad, Elverum, Evenstad, Hamar, Kongsvinger, Lillehammer og Rena.
StudINN har som hovedmal & ‘ri|ref’re|egge for et o||sio|ig og aktivt fritidstiloud for studentene
ved Hogskolen i Innlandet (HINN). Dette innebaerer kulturelle, idrettslige og sosiale aktiviteter
med lav terskel, for & redusere ensomhet og forbedre den psykososiale velferden blant
studentene. StudINN fungerer ogs& som en koordinerende organisasjon for velferds- og
aktivitetstilbud drevet av og for studenter, og bestar i dag av cirka 60 aktive aktivitetsgrupper.
StudINN arrangerer alt fra konserter og fadderuker til handballtreninger og kunstkvelder.

Siden forrige mote i Studenttinget har StudINN gjennomgétt en viktig omstrukturering. Tidligere
ble senfro|s+yrerepresenfonfer vo|g’r separat, men nd bestar Senfro|s+yre+ av lederne for hvert
studentsamfunn. Videre er ny leder for Sentralstyret, Tina Sagrusten Martinussen, valgt fra 1. juli
2024. Dette markerer en ny retning for StudINN med fokus pé& tre hovedomrader:
budsjettprosessen, utviklingen av StudINNs nettside, og organisasjonsutviklingsprosjektet (OU-
prosjekfef).

StudINN er i gang med budsjettprosessen for 2025, i likhet med Stinn. Det stilles i &r strengere
krav til defc|jer+e budsjeﬂer og konkrete p|cmer for bruk av midlene. Malet er & oppnd bedre
okonomisk styring enn Jrio”igere, slik at midlene blir brukt pa en mest mu|ig effektiv mate til fordel
for studentene.

| august ble det enighet mellom HINN, Stinn og StudINN om at StudINNs nettside (studinn.no)
skal fungere som en felles |ono|ingssio|e for alt som gje|o|er studentaktiviteter og arrangementer.
Det arbeides n&d med en omfattende sfruk’rurering av nettsiden, inkludert ufvikhng av maler for
|ondingssio|er for hvert studiested. Malet er at hver lokalside skal inneholde en kalender med
oversikt over relevante arrangementer, béade fra StudINN og andre akterer som SINN, Stinn,
HINN, kommunen og lokale kulturhus. Hver landingsside vil bli driftet av en representant fra det
lokale studentsamfunnet, med lansering planlagt til 1. januar 2025.

&
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StudINN igangsatte i november 2022 et omfattende organisasjonsutviklingsprosjekt, etter at alle
studentsamfunnene ved HINN ble samlet under ett organisasjonsnummer i 2021. Formalet med
prosjekTeJr er & evaluere og forbedre orgonisosjonss’rruk‘ruren, inkludert onsvorsfordehng og
kommunikasjonskanaler. Prosjektet er delt opp i 8 faser, hvor fase 3 ble fullfert i juni 2023. Etter
en pause pd grunn av andre prioriteringer, starter arbeidet opp igjen i november, med fokus pd
e ferdigsﬁ”e fase 4 innen semesterets slutt. Malet er & imp|emen’rere noen av endringene allerede

fra 2025.

For & konkludere s& er StudINN i en befydehg u’rvi|<|ingsfose. og arbeider aktivt for & s*yrke sin
rolle som en sentral akter for studentvelferd 0og aktivitet ved HINN. Vi ser frem til & realisere
disse tiltakene i aret som kommer, til det beste for studentene.

ST-24/25-02.6 Orientering fra NSO
v/Nora Rymoen Houidi - Internasjonalt ansvarlig i NSO

NSO

34 har i dag medlemmer.

Nso har nettopp hatt landsstyre mote.

Nso har ikke sendt noe ufdypef orientering

Sporsmal

@kningen i sfipend har med mindre enn inﬂosjons og prise)kning. Dvs studenter har fatt mer
penger, men mindre kj@pskrof’r.

Svar

Vi har akkurat vert i dialog med stortinget angéende dette

&
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ST-24/25-03 Studenttingets Sperretime D

Bakgrunn:

| den munHige sperretimen svarer medlemmene av organene i Stlnn p& sp@rsmc°1| som de|ego+ene
stiller munHig Alle medlemmer av Senfro|5’ryre’r og Arbeidsu’rvo|ge’r, samt leder av \/o|gl<omiJreen
og leder av Kontroll- og kons*ifusjonsu’rvo|ge+ skal vaere til stede for & svare pd sp@rsmé|.
De|egofene kan stille korte sp@rsmo"|, begrense’r til 2 minutter. Representanter som onsker & stille
sporsmdl ber melde fra om dette pa forhand til Presidenten, men det vil ogsd veere mulig & stille
sp@rsmc°1| pd selve mote. Dette er hentet fra S+uc|enﬂinge+s Forrefningsorden.

Sperretimen er altsa forbeholdt sp@rsmo°| til organene i S‘ruden‘rorgonisosjonen i Innlandet, og det
er som qugcmgspunkJr sp@rsmc"1| fra sfudenf’ringsde|ego‘rene.

Nar det gje|c|er eksternes orienteringer vil det kun vaere mu|ig & stille oppk|orenc|e sp@rsmc"1| etter
at orienteringen er holdt. Eventuelle sp@rsmc°1| til de eksterne sendes pd& e-post og vil bli besvart i
etterkant av motet. Spersmalene sendes til st.stinn@inn.no.

Liste over interne orienteringer som |egges frem for Sfudenﬁingef:

e Orienteringer fra Arbeidsutvalget

e Orienteringer fra S‘ruden‘rrc"ndsufvo|gene
e Orientering fra Senfro|sf\/ref

e Orientering fra Valgkomiteen

e Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget

Spersmal til de forskje”ige orienteringene

e Orienteringer fra Arbeidsutvalget

e Sporsmdl: hva slag arbeid ble gjort til & verve in i stinn. Og hva blir gjort pa
steder hvor det har veert prob|emer for som f.eks. Elverum

e Svar:i Elverum s& har det blitt holdt stands, seerlig i kantina. Det har blitt
holdt pizza moter. Problemene rundt Elverum er at det er vonskehg a
finne ut nar man kan holde SR mater hvor mange dukker opp pé& pizza,
men ikke p& SR mater

e Sporsmal: Kan det gis en opplysning for Studenttinget om hva EMERGE er?

e Svar: Emerge er et prosjekt som offisielt starter i 2027. Det er en
universitets allianse som jobber med universiteter i andre land. Det jobbes
med & dele strategier og arbeid rundt samarbeid mellom diverse
universiteter innafor alliansen.
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e Spoersmdl: Har revideringen av FFPK blitt gjennomfert?

e Svar: Den er revidert og ligger ute pa nettsiden. Resolusjonen om fusk og
Kl ligger ute.

e Spoersmal: Blir alle plattformene oversatt til engelsk?

e Svar: Det er et gnske om & oversette s& mye som mulig. Diskusjonene er
hvem som har ansvar for oversettingen.

° Sp@rsmc°1|: rundt porkeringssi’ruasjonen rundt Elverum og Hamar

e Svar: situasjonen er at porkering er gratis. AU onsker & jobbe med gratis
porkering for alle. Situasjonen i Hamar er at det har kostet penger |enge

U 5p®rsmc°t|: @nsker videre svar rundt porkeringssoken pd Elverum. Hvilke konkrete
tiltak gjeres?

e Svar: Det har ikke kommet noe konkret im(ormctsjon om det og har heller
ingen konkret p|cm for disse tiltakene

e Sporsmdl: hvordan gar det med revidering ffpk
e Svar: den reviderte fila ligger p& nettsiden

e Sporsmal: Hva slags arbeid er gjort opp mot situasjonen i Gaza? Er det mulig &
gjennomf@re noen samarbeid eller innfere prinsipp rundt dette??

e Svar: Det oppfordres til & ta p& generaldebatten. Det oppfordres ogsé &
diskutere dette i saken om prinsipprogrammet.

o Sp@rsmc"1|: orbeidsu‘rvo|gef har ikke |ogf ut Budsjerfpbn, har dere en p|cm for &
komme tilbake til O. tas pengene av ek? Skal neste AU ogsé gé& i minus?

e Svar: Det skal ligge ved arsbudsjett i arsplanen. Det onskes ikke & ga i
null, men dette kan diskuteres videre i saken om budsjef‘rmé|. Det tas av
egenkopi+o|, men dette ses ikke som et prob|em da egenkopifo|en er av
en storre storrelse.

Orienteringer fra Studentradsutvalgene

o Sp@rsmé|: opp|ever dere at vedtakene rundt vedfok’rsdyk’rige gjer det lettere &
holde studentréddsmater

e Svar: for Hamar s& har de enda ikke kommet til et stadium at de far
aktivert det.

e Svar: pd Elverum selv om det har vaert bare 6 til stedet s& har det vaert
lettere & holde ved’rokfsdykﬂge moter

Orientering fra Sentralstyret
U 5p®rsmc°:1|: hvordan har arbeide rundt situasjonen rundt gaza”?

e Svar: ta det med diskusjon om prinsipprogram

&
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Orientering fra Valgkomiteen

U Sp@rsm("1|: Hvordan er rutinen pd& vo|g som gjermormt@res av presidenfskope’r for
at det som skjedde rundt FAFO i AU ikke skal skje igjen? Skal det vaere
’ri|gjenge|ig for presiden*skopef hvem som innstiller pd kandidaten og skal ikke
innstillingen fra VK komme samtidig?

e Svar: Situasjonen var at det ble noe rot i kondidofskjemoer og
sokspopirer. Orgonisosjonskonsu|enf onsker & vaere mer involvert i moter i
presiden’rskopeT for & bemerke seg dersom noe skjer.

Orientering fra Kontroll- og kontitusjonsutvalget
e Sporsmal: Hva skal KKU jobbe med videre i perioden?
e Svar:i f@rsTeomgang er arbeide & skrive de to rundskrivene, hoved

arbeide er & jobbe med saken prinsipper for verv og fratredelse i stinn,
som det ble vedtatt i STO2 24 at skulle bli gjort. KKU leder dette arbeidet

&
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Spersmal til HINN

Spersmadl: Det ble nevnt at studenter skulle f& en god overgang i masterstudiene i
andre land. Jobbes det med et tilbud om klinisk psykologi ved HINN? Har det
blitt snakket om hvordan man kan utvide tilbudet om master i andre land?

e Svar: Slike forhold hovedsakelig ligger hos andre land og den
overordnede gkonomiske situasjonen kan tilsi at det kan bli u’rfordringer
fremover for norske studenter i utlandet. For & kunne opprette en
utdanning innenfor klinisk psykologi s& ma dette

Oppf®|gingssp®rsmc"1|: Per n& far man bare autorisasjon av u+dorming fra blant
annet Danmark, Polen og Sveits, skal dette ses mer pa? Hvor lenge vil
sgknodsprosessen pd& klinisk master ta?

e Svar: Slike forhold hovedsakelig ligger hos andre land og den
overordnede gkonomiske situasjonen kan tilsi at det kan bli uffordringer
fremover for norske studenter i utlandet. For & kunne opprette en
utdanning innenfor klinisk psykologi s& ma dette

Spersmal: Hvordan vil den okonomiske situasjonen ved HINN pavirke studentene
og hvordan blir dette kommunisert?

e Svar: dette vet jeg vi er for o|c°|r|ig pa. @konomien og budsjeﬂef skal
enders etter at vi fikk ny info fra stortinget. Fakulitetes gjer noen grep,
men mdé gjere flere grep for & ta med studenter i tiltakene.

Oppfelging: hvordan ensker dere & f& tilbakemelding?

e Svar: Det kan virke som at det ikke inkluderes nok studenter i denne
prosessen. Det ma sikres god informosjon, da det ogsd virker som at det
ikke kommer god+ nok ut.

Sporsmal: Det er et onske om & ha flere av disse lokale LMUene. P& Hamar
finner vi ofte |®sninger i disse motene. Er det gjennomf@rbor’r & ha flere lokale
LMU moter pa alle studiestedene og sette noen rammer til disse LMU motene?
e Svar: Det har ikke blitt |og‘r noen f@ringer rundt dette og at det ‘ri|posses
for hvert studiested. HINN har merket at ofte gode fi|bokeme|dinger
kommer fra studiesteder som Hamar der de lokale LMUene ofte mates
0og dette gjer at man lettere f&r lost saker 09 u‘rfordringer lokalt.

Spersmal: Studiestartundersokelsen har ikke blitt gjennomf@rf pd noen
studiesteder. Hvorfor har ikke dette skjedd?

e Svar: vi har hat studiestarts undesekelser hvert ar. De er |oko|produser+
dvs hvert studiested |oger dem selv. Vi ser at hvert &r f&r vi samme svar,
vi jobber med & justere og endre p& denne. Den kommer kanskje ikke
hvert &r, men vi jobber med saken.

Oppf®|ging: var ikke spersmélene gode nokk s& dere sendte dem ikke ut igjen”?

e Svar: ndr vi har stil spersmal s& far vi svar som gir oss mulighet til &
utarbeide de prob|emene vi har. S& vi har ikke sendt ut videre.

Spersmal: er det lov & ha undervisning under fadder uka
e Svar: dette er organisert p& forskjellige mater pd forskjellige studiesteder.
Dette kommer av at feks. Evenstad méa ha feltarbeid forste uka i
studiestart. Dette blir satt h@yere en aktiviteter rundt fadder uka. Sa nei
det er ingen forbud mot det
HINN sine gkonomiske kutt gar utover forelesninger og pensum i enkelte
sfudieprogrom Dette har skjedd konfinuerhg over flere ar. Hva gjoeres med dette?
e Svar: Dette har da ikke blitt diskutert godt nok med
studentrepresentantene og dette skal jeg ta med meg tilbake til
HINN i vart arbeid. Dette burde ikke ramme studenter og
kvaliteten p& undervisningen.
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943  Saksoppmelder: Sentralstyret Saksfremlegger: Moteleder
944

a5 ST-24/25-04 Generaldebatt D

946
947 Bakgrunn:

948 | henhold til S*udenﬂingefs forrefningsorden er genero|o|ebo’r’r fast sak pd alle S‘rudenﬂingsm@fer.
949  Generaldebatten er en arena hvor Studenttingsdelegatene f&r muligheten til & diskutere hvilke
950 som helst tema som de selv gnsker. Her er malet & fremme dogsok’rue”e temaer, samt starte

951 diskusjon rundt tema som dere interesser dere for.
952
953

954 Saksframlegg:

955 Her kan det vaere relevant & lofte frem ulike eksempel til diskusjonstema som kan bidra til & sette
956 i gang diskusjonen hos de|ego‘rene Disse burde |oges etter hvilke saker som er mye snakket om i
957 tiden rundt motet og dogsokfue”e, slik at de fleste studenter komskje allerede er god’r kjen’r med
958 dem.

959

960  Eksempler p& tema:

961 e Tannhelse
962 e Psykisk helse
963 e Eksamen
964 o Sttudentokonomi, ex. Studiestotten
965 e Tilbud for studenter i vertskommunen
966 e Studentboliger
967 e Studentdemokrati
968 e Alt annet dere kan tenke dere & diskutere innenfor studentpolitikk
969
o0
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970  General debatt.

971 e Martinussen: Som noen som sitter i StudINN er det ogsa enskelig at det ikke holdes
972 undervisning i fadder uka. Legger frem et forslag om dette. Det burde ikke legges
973 undervisning i fadder uka® *Hvis det skal legges undervisning i fadder uka ma dette
974 diskuteres og avtales med leder og nestleder for studiestedets SRU. Det burde vaere SRU-
975 lederne da studentene som pavirkes er helt ferske og ikke erfarne nok til & kunne sta
976 sterkt i slike diskusjoner.
977
978 e Smordal: Synes det skulle vaere noe konkret rundt geopolitiske konflikter som Gaza og
979 Ukraina situasjonene. Dette kunne for eksempel vaert noe i naerheten av hva EU har.
980 e Aasan: viistinn er ef upo|i‘risk organ. Vi stetter alle studenter, da stetter vi
981 studenter p& begge sider. Vi stille upartisk i henhold til sinn hinn og eksterne
982 saker
983 o Kristoffersen: akkurat det her er verdenspolitikk ikke studentpolitikk, det
984 omhandler studenter, men ikke pd& samme mdte.
985 e Martinussen: Flere studenter blir kontaktet om henvendelser rundt stette og
986 morkeringer om Palestina 09 |ignenc|e Det onskes et reg|ememL rundt hva vi gjer
987 ved sénne henvendelser slik at vi har et bedre svar enn aft vi ikke har vedtatt
988 politikk p& dette.
989
990 e Smerdal: @nske rundt grossist for SINN slik at det blir billigere for alle. Dette burde ha
991 blitt tenkt pa tidligere.
992
993 e Martinussen: ensker at stinn skal jobbe for gratis porkering pa alle studiestedene.
994 ¢ Gjonnes: Rundt porkering s& er det noe vi er klar over 0g som det er @nskehg e]
995 jobbe med i komiteen. Vi merker at lokalsamfunnet gjorde at denne
996 bestemmelsen om porkeringsovgif‘r ble utsatt og ikke studenter. Om Hamar s& er
997 det mer grunnet eierskop rundt porkeringspbssen som ble endret. Det er en stor
998 kostnad med porkering for studenter i hverdogen og det skal jobbes med.
999 o
1000 e Smordal: det er flere punkter som star i studieplan som ikke stemmer blant dette praktisk
1001 arbeid og muntlig eksamen. Og ikke minst arbeidskrav bud
1002 e Jenny: ndr sant skjer s& er det viktig & siifra, vi har siifra ordningen hvor du kan
1003 ta kontakt s& vi kan undersoke og jobbe med.
1004
1005 ¢ Smordal: Rundt HINN sine gkonomiske kutt og hvordan det pavirker studieplaner p&
1006 enkelte studieprogram. Gér gjennom studieplanen og understreker hvordan dette ikke
1007 stemmer overens med praksis p& studieprogrammet.
1008 e Aasan: Det er viktig at det informeres tidligst mulig nar slike ting skjer. Bruk Si-fra
1009 ordningen til HINN blant annet ogsa.
1010
1011 e Dstmoe: Evenstad feler seg nedprioritert av SINN. Evenstad har da ikke SINN kantine,
1012 men en dyrere privat kantine
1013
1014 e Martinussen: jeg onsker at studiestetta skal knyHes til grunn|®nn. Jeg onsker at
1015 studiestetta skal vaere 1,5 g fordelt p& 1Imnd. Hva betyr det? Vi ville gatt fra 150tusen til
1016 185tusen. Vi hadde gétt fra 10 til 12 tusen i ménedlig stette
1017 e Johannessen: Det star i den foreslatte drsplanen at vi stiller oss bak NSO sitt
1018 forslag om 1,5G
1019
1020

&
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1021 e Hjort: smabarnsperioden er vanskelig, spesielt rundt studenter. Stinn ber legge rundt

1022 studenter som har eller skal f& barn under studietiden.

1023 e Kristoffersen: under heltid s& har du valgt & vaere heltid. Du har selv valgt dette
1024 lzpe, og man kunne valgt deltid. Vi har ogsé stette rundt dette

1025 e Martinussen: det er veldig viktig & stette smabarns forelder som velger & vaere
1026 studenter uansett studielep de velger s& jeg stetter det Jesper sa

1027 e Sundal: en ting er om du velger en heltids studie nar du allerede har barn, men
1028 om man f&r det underveis s& er det noe man ma huske pa i denne diskusjonen.
1029

1030 e Smordal: jeg ensker & ta opp maten man holder eksamen hvor mange studenter merker
1031 hvilke sensorer man har bestemmer hvilken karakter man far. Jeg ensker & foresla mer
1032 bruk av ai rundt holdning av eksamen da dette kan hjelpe med kostnader

1033 e Aasan: vi har laget en fanesak angaende det & fa tilbake vurdering til eksamen
1034 og arbeidskrav. Det har ogs& kommet en lovendring i hinn som sier at for studier
1035 som er 15png skal ha 2 sensorer. | fanesaken har vi valgt & ikke ha med Kl, men
1036 det kan vi ta opp i morgen.

1037

1038 e Lincoln: hayskolen skal bli et universitet. Vi har et av de heyeste kuttene blant heyskoler
1039 og universitet. Omistillingsprosesser bekymrer meg. Det jeg lurer pé er at alle rollene som
1040 vi studenter skal ha er fylt inn

1041 e Kardel: statsbudsjetter er kommet. Vi regner pé& det. Det vi er kommet fram til er
1042 at vi far 12 mil mindre for det vi har gjort. Men vi far 12 mill ekstra sé vi gar
1043 nesten i null.

1044 e Lincoln: kiempeforneyd med de svarene vi far av dere, gleder meg til & se

1045 resultatene dere snakker om.

1046

1047 e Gunar: onsker at dere skal se p& bachelor oppgaven min s& dere kan styrke Stlnn

1048 rekrutering

1049

1050 e Engen: sinn er ikke sa& syngelig pa Evenstad og lurer p& om sinn har planer om & bli mer
1051 syngelig.

1052

1053 e Smordal: vi skulle egentlig flytte Lillehammer campus, som ikke kommer til & skje.

1054 Spersmalet er hva Hinn skal gjere angdende temperatur problemene som kommer pé
1055 vinteren der det ikke er forsvarlig & sitte s& kaldt pa vinteren i et glass hus.

1056 e Aune: Det ble vedtatt en resolusjon om flytting av campus, s& den kan man finne
1057 P& nettsiden.

1058

1059 e Martinussen: 2 ting. Ferste er at sru-ene skal kjempe for at lokale Imu meter holdes oftere.
1060 Nr 2 ensker at vi skal samarbeide med hoyskolerepresentantene

1061 e Kardel: nar det gjelder hayskolerepresentantene sé er de her noen &r mens andre
1062 ar ikke. Det er viktigst at de far

1063

1064 e Aasan: Rundt gkonomispersmalet s& har det kommet mye rundt dette. | forbindelse med
1065 dette blir det sett p& orbeidsordmngen for foreleserne. Det skal 0gsd se litt pa

1066 fordelingsnekkelen som gir studieprogrammene som har flere studenter mer. Vi er

1067 representert og far med oss informasjon

1068

&
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1069
1070
1071
1072

1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080

1081
1082

1083
1084
1085
1086

1087
1088

1089
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1091
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1093
1094
1095
1096
1097
1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108
1109
1110
1111
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1114
1115
1116

1117
1118

1119
1120

Lincoln: studiestarts undersokelse. Skj@nner at det ikke er noe poeng & sende ut noe som
ikke gir noe ny info. Hayskolen sier de ikke klarer & f& disse undersekelsen ut. Det er viktig
& tenke at om man ikke vet sa er det ingen som svarer. Jeg tenker det er utrolig viktig &
f& mulighet til & svare p& hvordan det gar
e Aasan: vi far info om hva som skjer undersekelsen vert ar. P& Blaestad s& har vi
fatt sa lite tilbake at vi ikke f&ar noen rapport ut av dette.

Michalsen: Jeg onsker & kommentere pa SINN pé Evenstad. Flere i styret er enige med
dere studenter i ensket om & syn|iggj®re og skope tilbud pd Evenstad. Det er ikke
lonnsomt & drive kantine pd Evenstad og i en situasjon med kutt s& blir det uh(ordringer.
For & kunne ha kantine pd Evenstad gjer det at man ma fa& inntekter fra et annet sted
som for eksempe| Q)kning i bo|igpriser. Man har ogsé hatt u’rfordringer rundt SINN dog.
e  Gjonnes: spesifik’r rundt sinn dog. Dere skal ikke arrangere sinn dog i Evenstad
pga folk er ute og farter. Da lurer jeg pa hvorfor ikke Hyﬁe dogen.
e Michalsen: Ble kanskje ordlagt litt feil, men det blir SINN dag p& Evenstad.
Denne mate flyttes p& grunn av feltarbeid, men vil skje i lepet av november og
desember.

Aune: @nsker & svare om kontakt med H@gsko|esfyret Det har veert forsekt & komme i
konmkt men har ikke |ykkes med de‘r‘re, men ensker & forsoke videre med dette.
e Kardel: Alle sp@rsmc°1| er interessante & hore. Representantene gér til vo|g og hvis
det er onskelig for mange at de har kontakt med Stlnns ledelse, s& kan det
ettersporres.

Smerdal: jeg onsker & komme ﬁ|bo|<eme|o|ing og kritikk rundt sinn sine bo|iger pd
Lillehammer. Da jeg Hy’rfef inn s& var det ikke Hy‘r‘re‘r ut til normal standard. Alle
uteomradet er preget av mugg. Sendte k|c1ge 0og fikk beskjed om at sinn har brukt mange
mil pa dette og sendt k|oge til vaktmester, men ingen ting blitt gjort.

Engen: @nsker & bringe opp igjen dette med Studenten-tiern, der 10kr fra
semesferovgiﬂen gar til Studenten kaffebar pd Lillehammer. Har det skjedd noe mer
rundt dette?

Kordal: it support har vaert dér|ig hvor det har veert prob|emer med internett og printerne
funker darlig. Dette skjer i eksamensperioden. Det ma veere tilgang til printeren hele tiden

Martinussen: dette er en sak angaende brannvern i sinn boliger. Jeg har ikke fatt
inm((aring hva jeg skulle gjort om noen alarmer gdr og onsker at studenter kan f&
opp|aering
e Smordal: det er sikkert en mangel p& Hamar. Heldigvis s& er ikke dette et
prob|em med Lillehammer hvor vi har fatt opp|aering

Jounar: praksisplasser og ndr heyskolen far klager om praksisplasser s& fortsetter de &
sende studenter til praksisplasser hvor det er blitt sendt k|oger. Sé& det ber |oges en
politikk rund dette her med praksisplass og k|oging.

Kristoffersen: bor P& Lillehammer og har ikke hert noe om brannkurs. Brannstigene er last
s& om det begyrmer & brenne s& kommer ikke jeg meg ut siden jeg bor i 3.dr etasje.

&
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1121 e Gijonnes: det er veldig bra & ta opp alle sake som dere brenner for. Vil bare nevne at

1122 mange saker som blir tatt opp her har vi tiltak for og steder som passer beder & ta dette
1123 opp pda. Det er flott dere tar det opp her, men det fins forum & ta dette opp pd

1124 e Smerdal: det har veert problematisk pa Lillehammer hvor i forste aret s& har det
1125 ikke veert tillitsvalgte p& psykologi linja. Vi opplever & ikke bli spurt og ikke hert.
1126 e Jounar: det er helt greit du sier det med & ta det med programansvarlig, men nar
1127 det kommer til siifra ordningen sa er problemer nér man ikke har tillitsvalgt som
1128 kan ta det hvor det er de som skal ta det.

1129 e Gjonnes: n& er det tydelig at tillitsvalgte er et problem, men vi har kommet med
1130 retningslinjer som sier at det er hinn sitt ansvar. Nar det kommer til & ikke bli hort
1131 s& er det noe vi gjerne vil ta opp.

1132

1133 e Kardel: Hoyere utdanning far ikke drive uten studentmedvirkning og dette skal gjeres en
1134 siekk pa. Vi ensker & gjore det best mulig for dere studenter og hvis dere ikke blir hort s&
1135 fortsett oppover i systemet til fakultetsnivaet. Det er ogsd viktig & si ifra til Stlnn og/eller
1136 Studentombudet da de skal ivareta deres interesser.

1137

1138 e Mijatveit: Dette gjelder ogsa praksis. Vi vedtok dette p& Studenttinget, men det har ikke
1139 blitt lagt inn i plattformen om praksis utenfor ordinsere dager. Dette ble vedtatt pa

1140 forrige studentting.

1141

1142 e Sjoblom: student ti'ern ble stilt tidligere. Det er aremerket 10kr slik jeg husker fra sist

1143 studentting var & eventuelt oke s& alle campusene skulle f& lik dekning. Det er sak pa det
1144 og det blir nok mye revidering

1145 e Martinussen: Det ble en enighet om & bestemme dette, men hadde kanskje ikke
1146 helt myndighet til det. Det burde legges inn ressurser slik at alle blir behandlet
1147 likt.

1148

1149 e Danielsen: Dette om studentboliger. En 16-kvadratshybel koster na over 7000kr og for ett
1150 ar siden var den kostnaden rundt 6300kr. Den darlige okonomiske situasjonen til SINN
1151 burde ikke g& utover boligprisene like hardt som det na gjer.

1152

&
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1153  Saksoppmelder: Bard Raestad Saksfremlegger: Arbeidsutvalget
1154

1155 ST-24/25-05 Prinsipprogram D

1156
1157  Bakgrunn:

1158 Mesteparten av de s+yrenc|e dokumentene Stlnn har i dog ble skrevet av orbeidsgruppene for
1159 organisasjonsutviklingsprosjektet, og som resulterte til at Stinn fikk ny organisasjonsstruktur og
1160 nye grunndokumenter 1. juli 2022. Men arbeidsgruppene skrev ikke politiske dokumenter, da det

1161 ble bestemt at dette burde de po|iﬁske organene gjere etter at ny orgonisosjonss‘rruk’rur var pd
1162 plass.
1163

1164 Somﬁdig som de pr@vde ut den nye orgonisosjonssfrukfuren, sa fikk de Tid|igere orbeidsuTvo|gene
1165 p& plass de tre politiske plattformene for fag- og forskningspolitikk, velferds- og

1166 leeringsmiljepolitikk, og internasjonal politikk. Men arbeidet om & f& pd plass et prinsipprogram
1167 gjenstar.

1168  Saksfremlegg:

1169 Utgangspunktet for Prinsipprogrammet er at det skal vaere en samling av overordnede prinsipper
1170 som Stlnn kan stette seg pa, for & redusere sjansen for at man kommer i situasjoner der Stlnn
1171 ikke har noe politikk p& omradet. Videre sa skal temaer som det er behov for & vaere mer konkret
1172 pd& operasjonaliseres i de politiske plattformene.

1173

1174 Vedlagt ligger en skisse utarbeidet av organisasjonsradgiver Erling Relling, for & hjelpe oss i
1175 gang med arbeidet. Ufgongspunkfef for prinsipprogrammet har vaert hentet fra ulike andre
1176 prinsipprogram som finnes, og som kanskje StInn vil stille seg bak. Dette s& vi slipper & sté pa

1177 blanke ark.
1178

1179 Arbeidet med & utforme Prinsipprogrammet blir ledet av Arbeidsutvalget, og alle de politiske
1180 organene skal f& muligheten til & komme med innspill pa hva som burde st& i den. Dette

1181 inkluderer Studenttinget, som p& dette motet f&r muligheten til & diskutere hvilke prinsipper de
1182 onsker & se i dokumentet. P& varmeotet skal Prinsipprogrammet meldes opp for endelig

1183 behandling, hvor Studenttinget gjor de endelige bestemmelsene pd& innholdet.

1184  Punkter til diskusjon:

1185 e Er det noen prinsipper i det skissen for prinsipprogram som dere gnsker & endre eller
1186 fierne?

1187 e Er det noen prinsipper dere tenker det er spesielt viktig at far forbli?

1188 e Er det noen prinsipper dere ansker & legge til?

1189 e Er det noe i de politiske plattformene dere opplever herer mer hjemme i

1190 Prinsipprogrammet?

1191 e Er det noe Arbeidsutvalget ber passe p& mens de utarbeider Prinsipprogrammet?

1192 Vedlegg:

1193  Skisse til Stlnns Prinsipprogram

&
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1194
1195

1196
1197
1198

1199
1200

1201
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1204
1205

1206
1207

1208
1209
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1211
1212

1213

1214
1215
1216

1217

1218
1219

1220
1221

1222
1223

1224
1225

1226
1227

1228
1229

1230
1231

1232
1233

1234
1235

Starten av debatten gikk mye tid til & skjenne hva prinsipprogrammet og er derfor ikke skrevet
ned alt som ble sagt

Martinussen: jeg onsker meg konkret prinsipp om hva vi gjor ndr vi blir kontaktet av eksterne
grupper rundt g|obo|e hendelser

Bard: prinsipp handler om det overordnet som er en grunnrege| som sier hva vi mener. Nar det
kommer til konkret s& omhandler det po|ifikk og ndr det er mer vagt som kan brukes i flere saker
s& er det prinsipp

Mari K: jeg mener vi skal vaere upartiske hvor det er vanskelig for stinn som skal veere en
porﬁpohﬁsk uovhengig organisasjon som skal stotte alle uansett syn.

Danna: dette blir feil for meg hvor du har eksemp|er av land som stopper utdannelse av
helsepersonell

Martinussen: enskes at det |egges vi ber ha noe prinsipp Qngc"lende folkemord

Aasan: Vil komme med noen eksemp|er til prinsipper. Mi|j® og baerekraft, Jrel<r1o|ogi og hvilke
program Vi bruker i skolen, mental helse, frygghef, barn. Det er mye po|iﬁkk vi ikke har som kan
veere fint & ha prinsipper pa.

Jounar: fors|og til overskrift under in‘remosjono| sstinn vil stotte alle studenter som er i konfliktland.

Dstmoe: Dnsker et prinsipp om at alle studiesteder er likestilt, da det er kjipf & fole seg
nedpriori‘rer‘r da man er et mindre studiested.Mari k: vi ber ha et pun|<f for psykisk helse i likhet
med f\/sisk helse.

Kristoffersen: Savner et punkf om psykisk helse da det star fysisk helse der.

Hjort: Det burde st& noe om baerekraftighet i prinsippene. Burde vi handle billigvare fra Kina
eller mer lokalt?

Hjort: Det burde ogs& komme et prinsipp om smabarnsforeldre. | arbeidslivet far man fri for
amming og pumping, s& hvorfor far ikke studenter det.

Kristoffersen: 3 punkfer som gdr under hverandre. Alle studenter skal veere like, 0og det ber
inferagere at alle er sammenslatt av disse 3 prinsippene

Michalsen: det mong|er noe om velferd om man setter det opp om mu|ig tilbud i sinn, hvor man
skal kunne si noe om hvilke fing man onsker seg

Lincoln: over tid s& kommer eldre og eldre studenter & ville utdanne seg. Da er det vikﬂg & kunne
ha en grunnlenn pd& 1,5g pa lanet. Det ber std noe om studentenes kjopskraft.

Miatveit: Jri|re‘r+e|egging bor komme inn hvor det er vikﬂg & kunne fi|ref’re|egge for at alle skal
kunne sfudere, enten det gje|der lese skrive vansker eller annet

Gunar: hva menes med frihet til & ve|ge egen ufdonmng. Mu|ighe’r til & ve|ge og studere bare ett
emne

Aune: Dette {ors|oge+ er ikke fastsatt, men mer et Fors|og for & skope diskusjon
Tasia: fors|og til & ve|ge og studere bare ett emne

Martinussen: Det er et punkf som bare star Fe||ess|<op da den kanskje blir altfor vag. Stetter
Jounars fors|og om solidaritet med studenter i konfliktland.

&
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1236  Gunar: Stetter Michalsens forslag om velferd

1237  Bard: hvilke prinsipper kan man knyttes til felleskap? Det jeg tenker pd& er & skape felleskap
1238  innad i studiesteder og felleskap i vertskommunen.

1239  Martinussen: det skal jobbes for felleskap innad i klassene, studiestedene, vertskommunene og
1240 generelt med innlandet.

1241 Martinussen: jeg mener stinn ogsé burde vaere med & etterkreve gratis fritidsaktiviteter

1242
&
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1243  Saksoppmelder: Sentralstyret Saksfremlegger: Sentralstyret

12a¢  ST-24/25-06 Studenttingets moteplan \Y;

1245
1246 Saksfremlegg:

1247 | denne saken skal det bestemmes dato for de to neste studenttingsmetene. | henhold til Mandat
1248  for Organer i Stinn, skal det ferste matet i studenttinget avholdes mellom 7ende og 21ste

1249 oktober. De andre mate i studenttinget skal holdes mellom 1ste og 14ende april. Det viktigste med
1250 m@Tep|onen er & bestemme om s*udenﬂingsm@fef skal holdes over to doger eller over tre doger‘

1251

1252 Forslag til Vedtak:

1253  F1 - ST O2 sin dato settes til 4-5. April

1254  F2 - ST O2 sin dato settes til 4-6. April

1255  F3 - ST O2 sin dato settes til 11.-12. April

1256 F4 - ST 02 sin dato settes til 11.-13. April

1257  E5 ST 01-25/26 sindatosettes+l-3-4-Oktober
1258  F6-ST01-25/96 sindatosettes+i-35-Oktober
1259  F7 - ST 01 25/26 sin dato settes til 10.-11. Oktober
1260  F8& - ST 01 25/26 sin dato settes til 10.-12. Oktober
1261 F9o - ST O1 25/26 sin dato settes til 17.-18. Oktober
1262 F10 - ST O1 25/26 sin dato settes til 17.-19. Oktober
1263

1264  F5 og F6 er blitt stryket pga de strider mot MOSen.
1265

1266

1267

1268

1269

1270

1271 Diskusjon:

1272 Mijdtveit: det er sinn sykt stressende & ha 2 dagers p& varen og det ofte overtid s& jeg vil stemme
1273 for 3 dagers.

1274 Martinussen: jeg er ogsa for 2 dagers pd hesten og 3 dagers pa varen. Jeg vil ogsd stemme pd&
1275 det som ble stemt forrige studentting

1276  Bard: jeg anbefaler at dere stemmer F2 for varen. P& hesten vil jeg anbefale F9 grunne til dette
1277 er fordi da for man en fri he|g mellom hver av stinn arrangementer.

1278
1279

&
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1280

1281  Vedtak:

1282  Grunnet manglende flertall fra SST kreves det kvalifisert flertall for & vedta.
1283

1284  Fl Avist

1285 F2 Enstemmig vedtatt

1286 F3 Avist

1287 F4 Avist

1288 F5  Strykes

1289  F6  Strykes

1290 F7 Avist

1291  F8 Avist

1292 F9 Vedtatt med kvalifisert flertall
1293  FIO  Avist

1294
1295
1296
&
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1297

1298  Saksoppmelder: Arbeidsutvalget Saksfremlegger: Arbeidsutvalget
1299 ST-24/25-07 Fanesaker \Y
1300

1301 Vi skal bestemme fanesakene under denne saken. Dette setter de evrige politiske malene for aret
1302 2025. AU og SST har gjennomfart en prosess for & foresla disse. Begge innstillingene kommer til
1303 & vises til Studenttinget.

1304

1305 AU sine innstillinger:

1306  Etter diskusjon pa AUO2 og AUO4 har arbeidsutvalget utarbeidet sine forslag til fanesaker. For
1307 & sette tematikk fra de politiske plattformene p& agendaen har vi vedtatt tre ulike fanesaker, en
1308  fra Internasjonal, en fra Velferd- og leeringsmilje og en fra Fag- og forskning.

1309 Lederne for de politiske komiteene har lagt opp til diskusjon i matrisegruppene og utarbeidet
1310 forslag til saker som de finner relevante og overkommelig & jobbe med i matrisegruppa. Dette
1311 tenker vi er viktig og relevant & legge til grunn for videre diskusjon og vedtak i Sentralstyret.
1312

1313 F1-

1314  Internasjonal politikk:

1315 - Alle studenter skal ha like muligheter for & tilegne seg informasjon om undervisning,

1316  arrangementer og situasjoner ved HINN. Bade HINN, SINN og studentfrivilligheten bor gke
1317 tilgjengelig informasjon og publiseringer p& engelsk, for & bidra til okt inkludering for hele

1318  studentmassen ved HINN.

1319  (Innstilt: 5/6 med 1 avholdende)

1320

1321 F2 -

1322 Fag- og forskning:

1323 - Stlnn ensker at ved tilbakemeldinger pé& arbeidskrav og ved bedt sensur av eksamen, skal
1324 begrunnelsen for sensuren vaere av slik kvalitet at det er enkelt for studenten & forsta hvor de
1325 stér fog|ig, forbedringspofenside og om de er pd kanten til & vippe opp eller ned i karakter ved
1326 eventuell klage. Det skal ikke benyttes Kl til & framstille tilbakemeldinger.

1327 (Enstemmig innstilt 6/6)

1328

1329 F3-

1330  Velferd- og leeringsmilje:

1331 - Det fysiske leeringsmiljget pa HINN skal legge opp til god studentvelferd med tanke pa

1332 universell utforming, slik at alle studenter skal ha enske og mulighet til & oppholde seg p& HINNs
1333 studiesteder. Stinn skal jobbe for at dette inkluderes i undervisning, egensfudier, sosialt, og alene.
1334 Dette kan 0gsé inkludere Ti|gong til rom som kan brukes for blant annet benn, amming eller
1335 stillhet.

1336 (Innstilt: 5/6 med 1 avholdende)

&
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1337
1338
1339
1340

1341
1342
1343
1344

1345

1346

1347
1348
1349
1350
1351

1352

1353

1354
1355
1356
1357

1358
1359
1360

1361
1362

1363
1364
1365
1366
1367

1368
1369
1370
1371
1372
1373

1374
1375
1376
1377
1378

1379

SST sine innstillinger:
F1-
|nTernosjono| po|ifikk:

- Alle studenter skal ha like mu|ighefer for ¢ ’ri|egne seg im(ormasjon om undervisning,
arrangementer og situasjoner ved HINN. Bade HINN, SINN og studentfrivilligheten ber gke
’ri|gjenge|ig imtormosjon og pub|iseringer [ole] enge|s|<, for & bidra til okt ink|udering for hele
studentmassen ved HINN. (Enstemmig innstilt av sentralstyret)

OF2 -

Fag- og forskning:

Stlnn mener at ved Ti|b0keme|dinger pd arbeidskrav og ved bedt sensur av eksamen, skal
begrurme|sen for sensuren vaere av slik kvalitet at det er enkelt for studenten & forsta hvor de
star faglig, forbedringspotensialet og om de er pa kanten til & vippe opp eller ned i karakter ved
eventuell klage. Det skal ikke benyttes Kl til & framstille tilbakemeldinger. (Innstilt av
Sentralstyret, 5/6)

OF3 -

Velferd- og |aeringsmi|j®:

Studiestedene til HINN skal tilrettelegges s& alle studenter skal ha enske og mulighet til &
oppho|c|e seg der, uansett om de deltar i undervisning, studerer pd egenhc"md, er sosiale, eller vil
bruke tid alene. Dette inkluderer ‘ri|gong til rom som kan brukes for blant annet benn, amming
eller stillhet (Enstemmig innstilt av sentralstyret)

F4 -
Siste setning i fanesaken for velferds og |aeringsmi|j® skal byﬁes ut med {Q)|geno|e setning:

Dette kan 0gsd inkludere Jri|gong til et eller flere rom pd studiestedene som kan brukes for blant
annet benn, amming, mental |oo|mng eller stillhet.

Diskusjon:

e Jounar: Jeg mener vi ikke skal stemme p& nonen av disse her for jeg mener at vi ikke skal
si til forelesere til at de ikke kan bruke KI

o  Spersmal: Mener du alle eller bare den med K
o Svar: jeg mener bare fafo sin, jeg mener forelesere skal fa bruke Kl fordi vi er
nedt til & bruke teknologien

e Gjonnes: au og SST sine innstillinger er ganske like. Det som er meninga med disse
fors|ogene, er at de er gonske breie s& vi kan jobbe i mange Forskje”ige omréder og ta
gjennoms|og. Nar det kommer til universell uTForming s& handler det om ’ri|gjenge|ighe+
for alle.

e Det blir forklart hva en fanesak er og hva «stinn mener» rundt Kl

&
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1380
1381

1382
1383

1384
1385
1386
1387
1388
1389
1390
1391
1392
1393

1394
1395
1396
1397
1398
1399
1400
1401
1402
1403
1404
1405
1406
1407
1408
1409
1410
1411
1412
1413
1414
1415
1416
1417
1418
1419
1420
1421

1422

1423
1424

1425
1426
1427
1428

Martinussen: jeg tenker at OF2 er den som passer best siden det er mener ikke ansker

Akersveen: Det skal vaere gode ’ri|bo|<eme|dinger til elever og studenter. Det |egges mye
vekt pd dette. Det stiller mye krav til forelesere s& hvorfor skal de f& veere late og bruke
KI? Det er mange arbeidskrav som handler om & diskutere og reflektere. Kan Kl gi
samme tilbakemelding?

o Lincoln: det med Kl er noe vi ma skjenne at kommer og ikke skal ga. | dag sé er
det den veien vi gér. Vi méa heller mene at HINN skal veere p& ballen med Kl og
hvordan det skal brukes.

o Akersveen: vil bare nevne at vi aldri sa Kl ikke skal brukes. Bare at forelesere ikke
skal bruke det til ’ri|b0keme|dinger

Aasan: det er vik’rig at foreleseren som har fgge+ kan gi en ufdypende fi|bo|<eme|ding sé&
kan heller studenten ga til KI og sammenligne.

Bard forklare hvorfor SST gikk for OF3 istedenfor F3.
Sj®b|om: Den Vesenﬂige forskje”en mellom vi ensker og Vi mener er at det er mer kraft

Kristoffersen: jeg mener vi ikke bor bruke Kl s& vi ber stemme p& dette
o Johannessen: fanesaken vi kan stemme pd& nd vil oke standarden hvor foreleseren
er nodt & sefte seg inn i oppgaven og mdatte reflektere mer.

Sundal: jeg vil gjerne at dere kommer med Ti|bokeme|dinger rundt de in‘remosjono|e
fanesakene s& jeg kan se hva dere syns

Martinussen: Jeg mener det ikke bor vaere skummelt & k|oge s& vi ber kjempe for at man
skal kunne vite om man gar opp eller ned fer man klager. Ja lea den er fin

Giese: Jeg synes OF2 og OF3 er veldig fine.

Smerdal: jeg vil snakke om F3 og OF3 at man ber benytte den gratis russerne som finnes
i studentmassen. Nar det kommer til bennerom s& vil jeg ogsé at det skal bli et «lade
rom»

Aune: vill bare presisere at det er dere som bestemmer antall fanesaker 0gsd.

Martinussen: Jeg syns det er ve|dig fint og oversikﬂig ar vi har en fanesak per politiske
komite vi har. Jeg vil bare si at jeg mener F1, OF2 og OF3 er de vi ber stemme for

Taletiden blir kuttet ned s& vi kan felge tidsplanen.

Martinussen: jeg syns F4 var veldig bra og inkludere flere ting s& jeg tenker F1, OF2,
OF3 og F4 er di vedtakene vi ber stemme pa.

&
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1429
1430
1431
1432
1433
1434
1435
1436
1437
1438
1439

Vedtak:

Lista gar som felgene

F1 - Enstemmig vedtatt

OF2 - Vedtatt med kvalifisert flertall
F2 - Avist

F4 - Vedtatt med kvalifisert flertall
OF3 - Vedtatt med kvalifisert flertall
F3 - Avist

&
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1440  Saksoppmelder: Arbeidsutvalget Saksfremlegger: Arbeidsutvalget

121 ST-24/25-08 Budsjettmal V

1442
1443  Saksfremlegg:

1444 Under denne saken skal dere i Studenttinget sette ett busjettmal som skal sette de evrige
1445  gkonomiske feringene vi i Stinn blir nedt til & felge i 2025. P& SST 02 ble saken

1446  behandlet, hvor Sentralstyret ikke fant noen gyldig grunn til & ga i underskudd. P& SST
1447 03 presenterte AU gyldige grunner til & g& i underskudd. Det er derfor to forslag til
1448 grunn, hvorav begge to er innstilt av Senfro|s+yre+, men kun en er innstilt av

1449  Arbeidsutvalget.

1450

1451 AU sin begrunnelse:

1452 | budsjettet til fellesavdelingen for 2025 ensker arbeidsutvalget & legge fokus pa

1453 syn|iggj®ring og promotering, samt aktivitet i maftrisegruppene, og det sosiale innad i
1454 organisasjonen. Vi ensker ogsd & gjere investeringer i form av artikler til stands og
1455  premier internt og eksternt, som ogsa kan bli brukt i neste periode. Budsjettet for 2025
1456 legger utgangspunktet for aktiviteter og prioriteringer for 2025, som er viktig & ta i
1457 betraktning n&r budsjettet skal vedtas.

1458 AU har ikke et 100% klart budsjett & legge fram i sakspapirene, men kommer til &
1459  presentere dette for Sentralstyret under SSTO3.

1460

1461 Vi har derimot gjort vedtak pa & ga 190 O0Okr i minus for & gjennomfere aktivitetene
1462  nevnt ovenfor. (Innstilt: 6/6)

1463

1464  Forslag til vedtak:

1465  F1 - Det budsjetteres for at vi skal g& i null for perioden.

1466  F2 - Det budsjetteres for at vi skal g& 190 OOOkr i minus for perioden.

1467

1468  Sentralstyrets innstillinger:

1469  F2 - Enstemmig innstilt

1470

&

Side 44 av 54

¢ visma sign



1471
1472

1473
1474
1475

1476
1477

1478
1479
1480
1481
1482
1483

1484
1485

1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492
1493
1494

1495
1496

1497
1498
1499
1500
1501
1502
1503
1504

Diskusjon:

Martinussen: jeg syns det er positivt & f& brukt EK siden da har HINN mindre
grunnlag for & redusere stotten de gir oss s& jeg stetter forslaget selv om det & ga

190 tusen i minus heres skummelt ut

Det blir forklart hva budsjettmalene er og hvorfor man ofte har gatti overskudd

og hvorfor vi vil g& i underskudd
Lincoln: Jeg blir veldig skremt nar det ikke blir sagt hva de 190.000 skal ga til.

Jeg ensker en eksakt
o Johannessen: vil papeke at vi har harde rutiner vi ma felge nar det
kommer til bruk av EK deriblant avkastning neste 3 ar.
o Aune: dere kan se P& veo”eggeT for fors|oge+ for budsjett for & se hva det
vil g& i,
Akersveen: det vil feks ga til premier som kan ga til sru-ene for & eke synlighet

ved stand, ’rio||igere har disse premiene vaert tatt av OU sitt insentiv program.

Gjonnes: vi far hvert &r en sum som vi skal bruke, og hvert &r s& har vi veert flinke
med & bruke disse pengene. Men i ar s& har vi sett at pga inflasjon s& har vi ikke
fatt nokk til & dekke dette aret. Derfor er det viktig & vise HINN at vi trenger mer
penger
o Smerdal: har dere pr@vd & finne noen bonus avtalere eller provd & finne
noe mdéte & spare penger
o Gijennes: vi prever & bruke penger ikke spare dem. Det er viktig for oss at
arrangementene holdes til en god standard s& dere som er tillitsvalgte kan

ha en fin opplevelse
Martinussen: det er ekstremt viktig med profi|ering og synes Mari sine argumenter

er veldig gode

Erling: De stedene HINN allerede har avtaler bruker vi de avtalene som allerede
star. Samtidig er det viktig & presisere at vi i dagens praksis har mulighet til &

velge steder som gir god kvalitet til arrangementer for tillitsvalgte innad i stinn.

Det blir forklart at dokumentet som omhandler Budsje’r’ro 0og hva pengene skulle

brukes til ikke var vedlagt og har n& blitt vedlagt
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1505
1506
1507
1508
1509
1510
1511
1512

1513
1514
1515
1516
1517
1518
1519
1520
1521
1522
1523
1524
1525
1526
1527
1528
1529
1530
1531
1532
1533

Det ble gitt tid til & lese budsjettet

DefkonﬂForHanng chorgonboﬁonskonsdenfenerund &Ndehngsngkkebn slik det star i

Kristoffersen: Er det noe grense pa hva dere kan bruke penger pé
o Aune: ja vi har retningslinjer p& hvordan vi kan bruke penger pa. | ar s&

har vi omfordelt penger fra steder som det ikke har vaert brukt pd

o Aasan: om vi vedtar at vi gér 190 tusen i minus sé& er det det vi far lov til &

gd i minus

Smerdal: jeg vil stille spersmal om hvor pengene gar til nar det star at
Lillehammer far 112 tusen. Hvordan blir dette styrt og hvordan blir summen vo|ng
o Aune: det er en ﬂwdehngsnekke|boser+pé antall studenter som

studiestedet har og det er SRU-ene som setter budsjettet for hvordan de

skal brukes
POK
Vedtak:
Fo - Vedtatt
F1 - Avist
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1534  Saksoppmelder: Sentralstyret Saksfremlegger: Valgkomiteen

1535 ST-24/25-09 Suppleringsvalg til Kontroll og

1535 konstitusjonsutvalget VA

1537
1538  Om organet:

1539 Stlnn har mange dokumenter som sier hva vi mener og hvordan arbeidet skal uteves. Det er ikke
1540 lett & ha oversikt pa alt, og til tider kan det som star der vaere tvetydig eller mangelfullt. Derfor
1541 har vi heldigvis Kontroll- og konstitusjonsutvalget som har som jobb & vaere godt kjent med

1542 dokumentene, og er de eneste som har myndighet til & komme med tolkninger dersom en ikke er
1543 sikker p& hva som egentlig er bestemt.

1544 Kontroll- og konstitusjonsutvalget bestar av en leder og to medlemmer. De er et uavhengig
1545 organ, og arbeider derfor ikke politisk. De skal ikke komme med sine egne meninger, men er de
1546 som kan si hva dokumentene mener. Kontroll- og konstitusjonsutvalget metes ved behov.

1547 Du kan lese mandatet til Kontroll- og konstitusjonsutvalget i sin helhet i Mandat for organer i
1548  Stlnn, underkapittel 6.1.

1549
1550 Om vervene:

1551 Du kan lese vervbeskrivelsen for medlem av Kontroll- og konstitusjonsutvalget i sin helhet i
1552 Vervbeskrivelser i Stinn, underkapittel 2.6.2.

1553

1554 Medlemmene i utvalget velger blant seg selv hvem som skal veaere leder av Kontroll- og
1555 konstitusjonsutvalget p& deres forste mote etter valget.

1556

1557 Valgkomiteen sin prosess for innstilling:

1558 Det var kun en kandidat som meldte seg innenfor fristen for & stille til valg, og f& en vurdering
1559  av Valgkomiteen. Det er derfor kun en innstilt kandidat.
1560

1561 Antall plasser som skal stemmes inn: 2
1562
1563

&
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1564  Forh&ndsinnmeldte kandidater:

1565  loana-Louise Florea

1566  Daniel Lincoln

1567  Vedlegg:

1568  Kandidatskjemaet for de to forhandsinnmeldte kandidatene, samt Valgkomiteen sin innstilling.
1569

1570 Magte lukkes.

1571

1572 Valg

1573

1574 loana-Louise Florea (£f06.02.2005) og Daniel Lincoln (£17.02.1988) ble valgt som medlem(mer)
1575 av Kontroll= og kontitusjonsutvalget.

1576
1577
0
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1578

1579  Saksoppmelder: Sander Sjgblom Saksfremlegger: Sander Sjgblom
1580

1581 ST-24/25-10 Forslag til Arsplan for 2025 \'

1582

1583  Saksframlegg:

1584 Vi i Sentralstyret-ledelsen har ansvaret for & skrive en arsplan som skal vedtas av studenttinget.
1585 Denne blir presentert i denne saken.

1586 Denne arsplanen ble behandlet pa SST 03, hvor den fikk en del endringer, og ble deretter
1587 innstilt vedtatt av Sentralstyret etter de vedtatte endringene ble skrevet inn i arsplanen.

1588
1589 Utklipp fra Prinsipper for internkontroll i Stlnn:

1590 Arsp/onen skal operasjonaliseres i:

1591 a) Budsjett for aret

1592 b) Valgkomiteens plan for kommende valg

1593 c) Kontroll- og konstitusjonsutvalgets prioriteringer
1594 d) Studentradets tiltaksplan for studiestedet

1595 e) Sentralstyrets handlingsplan

1596

1597  Forslag til Vedtak:

1598 Fl. Arsp|onen godkjennes (Enstemmig innstilt av Sentralstyret)

1599 F2. Arsp|onen godkjennes med eventuelle endringer presentert av Studenttinget
1600 F3. Arsp|onen godkjennes ikke

1601 F4: Sentralstyret for redaksjonell frihet (Enstemmig innstillt av Sentralstyret)
1602  Forslag fremmet under mate

1603 F5 - /&rsp|onen godkjennes med eventuelle endringer

1604  F6 - forslag om & endre hele Kapittel 4 Rammebudsjett til felgende tekst:

1605 4 Resultatmal

1606  Studenttinget vedtok 19.10.2024 at Stinn i 2025 skal g& med [vedtatt resultatmal: underskudd p&
1607  kr 190 O0O0]. Stinn skal med dette ivareta ordinsere aktiviteter slik som tidligere ar, samt legge
1608 fokus pa synliggjering og promotering, aktivitet i matrisegruppene og det sosiale innad i

1609 organisasjonen. Stinn skal 0gsd gjere investeringer i form av artikler til stands og premier til

1610 interne og eksterne aktiviteter, som ogsd kan bli brukt i kommende perioder.

1611

1612 Vedlegg:

1613 Forslag til Arsplan 2025
1614

1615

&
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1616
1617
1618
1619

1620
1621

1622
1623

1624
1625

1626

1627

1628
1629
1630

1631
1632

1633
1634
1635

1636
1637

1638

1639
1640
1641
1642
1643

1644
1645
1646
1647
1648
1649
1650
1651
1652
1653

Diskusjon:

Det kom fram i diskusjon at radgiver hadde gitt rad som kunne vaert formulert bedre og har
derfor blitt sent inn et nytt fors|og pga dette.

° Sj®b|om: siden det har kommet inn endringsforsbg s& ambefaler jeg at vi goo|’ror F5

e Martinussen: Stiller Sentralstyre og au seg bak F6?

Det kom sp@rsmc"d rundt hva redoksjone” frihet be’ryr. Ble svart av meteledelsen.

L Sj®b|om: ledelsen i au og sst hadde en genere” enighe‘r i Fors|og F6

e Gunar: dette er forste utkast og mcmg|er ting s& er ikke helt klart.
o Sjoblom: | &rsplanen s& star det at vi skal sefte inn fanesakene som mangler og
det star at presiden’rskope‘r kan godkjenne det FerdigsfiHe dokumentet.

e Johannessen: jeg oppfordrer at dere i Studenttinget skal komme opp og si de tingene
dere brenner for da kan vi |egge det inni c°|rsp|onene s& vi kan jobbe med dette.

Det kommer presisering rundt nar 0og hvordan dokumentet fremstilles
Det kom sp@rsmc"1| om Fork|oring med spesifikk gjennomgang av hva som endres.

Det blir forklart hva érsp|onene er.

e Aune: Arsplanen styrer ikke hva klassetillitsvalgte skal gjere. Den styrer hva AU og SST
og Sru-ene skal gjere.

Det kommer en fork|oring mellom hva ftillitsvalgt og klassetillitsvalgte er.

e Linclon: jeg ser ingen grunn til at klassetillitsvalgte ikke skal f& dette dokumenter. Jeg vil
at stinn skal fy||e alle verv stinn skal ha. Eksempelvis s& er hoyskolestyre ikke fu||+o|ige per
dogs dato.

o Sjeblom: vil bare presisere at nar vi velger verv sa& er hoyskolestyre inkludert s&
dette er inkludert i denne teksten.

&
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1654
1655
1656
1657
1658
1659
1660

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

Vedtak:

F1 -Trukket
F2 -Trukket
F3 -Trukket
Fé - Enstemmig Vedtatt.
F5 - Enstemmig Vedtatt
F4 - Enstemmig Vedtatt
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1661  Mote avsluttes lerdag 19. oktober 2024 Kl. 14:12

&
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1662
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1663

1664

1665

1666

1667

1668

1669

1670

1671

1672

1673

1674

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

[Publiseringsdato]
[Telefon, firma]
[Status]
[Sammendrag]
[Overordnet]

[Ngkkelord]
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