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FORORD

Dette aret har veert en tid preget av betydelig stigende aktivitet i
Studentorganisasjonen i Innlandet, og dette ville ikke veaert mulig uten den
uvurderlige innsatsen fra vare engasierte tillitsvalgte.

Som en desentralisert organisasjon har vi sett at denne strukturen bade har sine
styrker og utfordringer. De ulike studiestedene mgter forskjellige hindringer, enten
det dreier seg om samarbeid med eksterne aktgrer, rekruttering av tillitsvalgte, eller
a oppna gjennomslag for vare saker. Likevel har vi erkjent at disse ulike erfaringene
utgjer en verdifull kilde til lsering, nye kreative Igsninger og et tettere fellesskap innad
I organisasjonen.

En av vare hovedprioriteringer dette aret har vaert a rekruttere dyktige og engasjerte
tillitsvalgte til Stinns mange verv, og vi har virkelig sett hvilke resultater som kan
oppnas nar det legges ned en solid innsats. Ved utgangen av 2023 hadde Stinn
tillitsvalgte pa alle vare studiesteder, noe som er en prestasjon vi kan veere stolte av
som organisasjon. Dette danner et solid fundament for kontinuitet i rekrutteringen og
bidrar til at alle studentene er godt representerte i organisasjons arbeid, uavhengig
av hvilket studiested man tilharer.

| tillegg til rekruttering har vi kjent betydningen av fysisk tilstedeveerelse, og det er en
stor lettelse & endelig fale at ettervirkningene av pandemien gradvis har sluppet
taket. | tiden som kommer, haper vi & fylle enda flere verv, styrke samarbeidet med
vare partnere i StudINN, Hagskolen og Samskipnaden, og fortsette & sette viktige
saker pa dagsordenen for studentene ved Hggskolen i Innlandet.

Til slutt gnsker jeg a rette en stor takk til alle som har bidratt til organisasjonens
arbeid det siste aret, fra vare dedikerte medlemmer og tillitsvalgte til vare
samarbeidspartnere ved Hggskolen og andre stgttespillere rundt oss. Uten deres
innsats og statte ville vi ikke veert der vi er i dag, og vi ser frem til alt som aret 2024

har & bringe.

Med vennlig hilsen,
Malin Lysg Vag
Leder av Sentralstyret i Studentorganisasjonen i Innlandet
11.03.2024

# visma sign



Innholdsfortegnelse

SENTRALLEDDET ...ttt ettt ettt ettt et e teeteete et e s te st et et eneeseeteebeeteetens 4
Sentralstyret og Studenttinget...........cooiiiiiiiiiiiiii e 4
Arbeidsutvalget ... 9
Kontroll- og konstitusjonsutvalget ...........ccoooiiiiiiiiiii e 17
Valgkomiteen .......couiiiiiiii e e s 19

STUDENTRADSUTVALGENE .........ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeses e seseeees e sese s ees e ess e sese s 20
Arsrapport - LilleRGmmer..........c.couioeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 20
,&rsrapport S HAMAT 22
Arsrapport = Blaestad ...........oooiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 27
ArSrapPOrt = EIVEIUM . ......ooeeeeeeeeeeeeeee ettt 32
Arsropport s RONA 33
Arsrapport - EVENSHad........c.ovvieieieeeeeeeeeeeeeee et 34

3

# visma sign



SENTRALLEDDET

Sentralstyret og Studenttinget

Oppsummering av éret

2023 ble det farste fullstendige aret for Stinns nye organisasjonsstruktur. Der 2022

ble et ar man skulle prave og feile samt bygge grunnmuren, gikk man 2023 i mgte

med et enda bedre utgangspunkt enn fioraret. Likevel sa finnes det ikke normalar og

2023 brakte med seg nye utfordringer og problemstillinger som matte lgses.

Sentralstyret 2023, per 31.12.2022
Da det utover aret har skjedd flere endringer i Sentralstyret velger vi her & oppgi en

oversikt over sentralstyrets medlemmer ved arets utgang, 31.12.2023.

Verv Tilhgrende organ Navn

Leder Sentralstyret Malin Lysg Vag (01.07.23 — per
dags dato)

Nestleder Sentralstyret Joakim Askeland (01.07.23 — per
dags dato)

Sentralstyremedlem | Arbeidsutvalget Hanne Bugten Aune (01.07.23 —

per dags dato)

Sentralstyremedlem

Studentradet Hamar

Mari Hageberget Akersveen
(01.07.23 — per dags dato)

Sentralstyremedlem

Studentradet Blaestad

John Magne Gjgnnes (01.07.23 —
per dags dato)

Sentralstyremedlem

Studentradet Elverum

Dana Athena Jouhar

Sentralstyremedlem

Studentradet Rena

Leon Aaker Beck (fungerende

leder)

Sentralstyremedlem

Studentradet Evenstad

Emil Nelius Robertsen
(04.11.2023 — per dags dato
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Motevirksomhet i Sentralstyret

Da kalenderaret 2023 bestar av to ulike Sentralstyrer deles denne oversikten opp i to
deler, 01.01.23 — 30.06.23 0og 01.07.23 — 31.12.23.

Vérsemesteret 2023 (01.01.23 - 30.06.23)

Her vil vi kort gi en oversikt over alle sentralstyremgtene som har veert i denne
perioden og hvilke saker Sentralstyret har behandlet pa hvert mgte. Pa alle mgtene i
sentralstyret behandles konstituering, orienteringer, eventuelt og mgteevaluering
som sedvane. Her sendes orienteringene inn skriftlig, sa langt det lar seg gjare, i
forkant av mgte. Det har blitt gjennomfgrt fem (5) ordingere sentralstyremgter, det
fullstendige antallet planlagte mater er seks (6), men mgtet i mai ble avlyst pa grunn

av mye fraveer blant medlemmene.

Sjette sentralstyremeote (SSTO6)

Det farste mgtet for aret 2023 ble gjennomfart 24.01.2023, fysisk pa studiested
Rena. Fglgende saker ble behandlet:

e Hgring om NSOs demokratiske oppbygning

e Oppnevning av studentrepresentanter til arbeidsgrupper i HINN
o Arbeidsgruppe for baerekraft innen utdanning ved HINN
o Arbeidsgruppe for baerekraft innen forskning ved HINN

e Studenttinget hgsten 2022 og varen 2023

Sjuende sentralstyremote (SSTO7)

Dette mgtet ble gjennomfart 22.02.2023, fysisk pa studiested Evenstad. Fglgende

saker ble behandlet:

e Valg i Norsk Studentorganisasjon

e Samarbeidsavtalen mellom Stinn, SINN og StudINN
e Behandling av saker til ST

e Arsplan og Sentralstyrets handlingsplan

e Utdeling av reklamemateriell pa studiestedene

e Oppnevning av studentrepresentanter til Valgstyret i HINN
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Attende sentralstyremete (SSTO8)

Mgtet ble gjennomfart 14.03.2023, fysisk pa studiested Lillehammer. Fglgende saker
ble behandlet:

e Behandling av saker til ST
e Beregning av satser for SAIH og Namibiaforeningen
e Sentralstyrets rolle

e Arsrapport og arsregnskap

Niende sentralstyremate (SSTO9)

Mgtet ble gjennomfart 24.04.2023, fysisk pa studiested Hamar. Fglgende saker ble
behandlet:

e Utdeling av reklamemateriell pa studiestedene
e Evaluering av Studenttinget varen 2023

e Overlapp og oppleering

Tiende sentralstyremeote (SSTI0)

Dette mgte ble avlyst, og sakene viderefgrt til neste mgte.

Ellevte sentralstyremate (SSTI1)

Mgtet ble gjennomfart 07.06.2023, fysisk pa studiested Lillehammer. Fglgende saker
ble behandlet:

e Oppnevning av studentrepresentanter til Hagskolens nemnd for studentsaker
e Oppnevning av studentrepresentanter til Skikkethetsnemnda

e Evaluering av valg og rekruttering perioden 22/23

e Resolusjon om Ola Borten Moe

e Evaluering av perioden 22/23 i Sentralstyret

e Spgarreundersgkelse Lillehammer
Hgstsemesteret 2023 (01.07.23 — 31.12.23)

Her vil vi kort gi en oversikt over alle sentralstyremgtene som har veert i denne
perioden og hvilke saker Sentralstyret har behandlet pa hvert mgte. P& alle mgtene i
sentralstyret behandles konstituering, orienteringer, eventuelt og mgteevaluering

som sedvane. Her sendes orienteringene inn skriftlig, sa langt det lar seg gjare, i
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forkant av mgte. Det har blitt gjennomfart fem (5) ordinaere sentralstyremgter og et
ekstraordinaert sentralstyremgte.

Forste sentralstyremote (SSTO1)
Det fgrste sentralstyremgte ble gjennomfart 28. august 2023, og ble gjennomfart
fysisk pa Lillehammer. Her behandlet vi falgende saker:

e Magteplan hgsten 2023 og varen 2024

e Innspillsrunde arsplan

e Kongsvinger tillitsvalgte og deres rolle i Stinn det kommende aret

e Oppnevning til Innstillingsutvalg ved Hagskolen
Andre sentralstyremate (SSTO2)

Det andre sentralstyremgte ble gjennomfart 21. september 2023, og ble gjennomfart
fysisk pa Rena. Her behandlet vi falgende saker:
e Sakertil STO1
e Innspillsrunde arsplan
e Diskusjon rundt studentfrivilligheten pa Rena, der vi fikk besgk av Odd Einar
Heggdal som er student pa Rena og er med i Haggskolestyret

Forste ekstraordinzere sentralstyremete (ESSTOI)
Det farste ekstraordingere sentralstyremgte ble gjennomfart 04. oktober 2023, og ble

gjennomfart digitalt. Her behandlet vi kun saker til Studenttingsmgatet.
Tredje sentralstyremete (SSTO3)

Det tredje sentralstyremgtet ble gjennomfart 23. oktober, og ble gjennomfart fysisk
pa Evenstad. Her behandlet vi falgende saker:

e Oppnevning til utdanningsutvalget

e Oppnevning til komite for tildeling av sakornmidler

e Budsjett

e Diskusjon rundt «endring av eksamensdatoer» rettigheter
Fjerde sentralstyremote (SSTO4)

Det fjerde sentralstyremgtet ble gjennomfart 24. november, og ble gjennomfart
fysisk i Elverum. Her behandlet vi fglgende saker:

e Prosjektgruppe fraveer og permisjon i Stinn

e Diskusjon rundt rammebudsjett

e Revidering prinsipper for gkonomistyring i Stinn

e Oppnevning av vara til nemd for Studentsaker
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Femte sentralstyremote (SSTO5)
Det femte sentralstyremgtet ble gjennomfart 08. desember, og ble gjennomfart
digitalt. Her behandlet vi fglgende saker:

e Oppfalging Velkommen Hjem, diskusjon

e Detaljbudsjett SST og ST

e Rammebudsjett

o Arsplan 2024

@konomiske prioriteringer

Sentralstyret har ansvar for avdeling 2 «ST og SST». Dette er penger som gar til
matevirksomhet og sosiale aktiviteter. | Igpet av aret ble det brukt kr 5415 pa sosiale
aktiviteter etter sentralstyremgter, og kr 17 864 for reise og mat pa
sentralstyremgtene.

Pa det ordineere Studenttingsmgtet varen 2023 ble det brukt kr 98 697. Pa det
ordinaere Studenttingsmgtet hgsten 2023 ble det brukt kr 165 088.

Prioriteringene av pengene i budsjettavdeling 2 ble satt til & kunne gjennomfare
fysiske mgter fremfor sosiale aktiviteter som koster penger.

Studenttinget

Det ble gjennomfart to studenttingsmater, ett pa varen og ett pa hgsten. Ved

varmgtet var 10 av 27 delegater valgt. Ved hgstmgtet var 16 av 27 delegater valgt.

Motevirksomhet i Studenttinget

Her vil vi kort gi en oversikt over alle studenttingsmgtene som har veert i denne
perioden og hvilke saker Studenttinget har behandlet pa hvert mgte. Pa alle mgtene
behandles konstituering, orienteringer, spgrretime, mgteplan, generaldebatt og

mgteevaluering som sedvane.

Forste studenttingsmete for kalenderaret (ST02)
Det farste studenttingsmatet for kalenderaret ble gjennomfart 30.-31. mars 2023, og
ble gjennomfart fysisk i Gjgvik. Her behandlet vi fglgende saker:

e Fag- og forskningspolitisk plattform

e Internasjonal politisk plattform

e Velferd- og leeringsmiljgpolitisk plattform

o Arsrapport og arsregnskapet
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e Valg av Sentralstyreledelse

e Valg av Arbeidsutvalg

e Valg av Kontroll- og konstitusjonsutvalg
e Valg av Valgkomite

e Valg av SINN-styre representanter og vara

Andre studenttingsmeate for kalenderaret (STOI)
Det andre studenttingsmgtet for kalenderaret ble gjennomfgrt 14.-15. oktober 2023,
og ble gjennomfgart fysisk i Brumunddal. Her behandlet vi falgende saker:
e Arena for kommunikasjon med vertskommunene (Tilflytning)
e Budsjettmal
e Orientering om halvarsrapporten
e Resolusjon pé fusk
e Flytting av Campus Lillehammer
e Internasjonal politisk plattform
e Fanesaker
e Arsplan
e Permisjon og fraveer i Stinn
e Suppleringsvalg medlem i KKU
e Valg av delegater til LMNSO

Arbeidsutvalget

Oppsummering av dret:

Denne rapporten tar for seg virksomhet i kalenderaret 2023, og arbeid gjort av to
arbeidsutvalg. | varperioden far nytt AU troppet pa fungerte nestleder som
kommunikasjonsansvarlig, og Fag- og forskningspolitisk ansvarlig var ikke til stede i
slutten av perioden grunnet utveksling. | hgst- semesteret var ogsa det nyvalgte
arbeidsutvalget preget av at nestleder trakk seg fra vervet, noe som farte til interne

prioriteringer innad i AU:

Gjennom varen gikk mesteparten av arbeidet med til rekrutering av nytt AU, overlapp
og politisk arbeid. Slutten av perioden var preget av en streik som pagikk i DNF (den

norske filmskolen), som et resultat av forslaget om sammenslaing av fakultetet DNF
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og AMEK. Dette preget ogsa oppstarten til det nye Arbeidsutvalget. Prosjektet
“velkommen hjem”, som ble vedtatt av Lilehammer kommune var ogsa en sak som
preget slutten av var-perioden, og som bade AU og STT fulgte opp fra hgst-

semesteret.

Nytt Arbeidsutvalg troppet pa 1. juli. Far det var det gjennomfgrt en overlappsdag pa
Hamar, med deler av det gamle Arbeidsutvalget, samt de fleste medlemmene av det
nyvalgte AU’et. Under dette motet ble det tatt en runde pa forventningsavklaringer til
perioden, og dialog rundt hvordan det nyvalgte arbeidsutvalget skulle samarbeide pa
best mulig mate. Oppstart av perioden var ogsa ett tema som ble diskutert i forkant

av oppstart.

Perioden startet med ett fulltallig arbeidsutvalg, men med mange av de lokale
SRU’ene var ikke fylt. Dette la grunnlaget for en prioritering av rekrutteringsarbeid og
prioriteringer innad i AU, som utdypes senere. Under apningsseremoniene pa de
ulike studiestedene var Arbeidsutvalget til stede pa alle campus. De fleste av
arbeidsutvalges medlemmer tok del i de ulike planlagte arrangementene.
Arbeidsutvalget har jobbet godt med rekrutering og det & skape engasjement blant
de lokale studentradsutvalgene gjennom aret. Aret har veert et bevis pa at ingen ting
kommer av selg selv, og vi er stolte over resultatene som falger den nedlagte

innsatsen. Synliggjgring og engasjement kommer ikke av seg selv.

| Lgpet av hasten har arbeidsutvalget ogsa jobbet med valg, gjennomfart

grunnoppleering og arrangert SuperWeekend etterfulgt deltagelse pa studentseminar.

Arbeidsutvalget startet perioden som et fulltallig AU, men i oktober valgte nestleder &
fratre vervet. Arbeidsoppgavene ble derfor fordelt innad i AU frem til vervet ble fylt i et

suppleringsvalg i november.

| desember fratredde Velferd- og leeringsmiljgpolitisk ansvarlig fra vervet, som

pavirket AU i oppstarten av det nye aret.

Arbeidsutvalget for var-perioden 22/23:
Leder: Birk Arildssgnn Blekken

Nestleder: Ida Pollestad Brunes
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Fag- og forskningspolitisk ansvarlig: Sander Odin Nataniel Sjgblom
Velferd- og laeringsmiljgpolitisk ansvarlig: Hanne Bugten Aune
Internasjonal politisk ansvarlig: Andreas Mgllerhaug

Kommunikasjonsansvarlig: nestleder av AU, Ida Pollestad Brunes.

Arbeidsutvalget for perioden 23/24:
Leder: Hanne Bugten Aune

Nestleder: Kristin Sunde (frem til oktober), Helene Mina Hvistendahl Byre (fra
november 2023).

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig: Jenny Marie Aasan
Velferd- og lseringsmiljgpolitisk ansvarlig: Katrine Baug (frem til 26.12.23)
Internasjonal politisk ansvarlig: Lea Karoline Magnussen Sundal

Kommunikasjonsansvarlig: Ida Pollestad Brunes

Aktiviteter og metevirksomhet

Studenttinget:

Arbeidsutvalget deltok pa varens studentting der de politiske plattformene til Fag-og
forskning og Velferd- og leeringsmiljg ble vedtatt. Internasjonal politisk plattform ble
ikke vedtatt, men la grunnlaget for utarbeiding.

Pa hgstens studentting ble internasjonal politisk plattform vedtatt, og alle de tre
politiske komiteene fikk pa dette tidspunktet na hver sin politiske plattform.
Arbeidsutvalget hadde ogsa utarbeidet to resolusjoner som var oppe til vedtak. Dette
var en resolusjonen som omhandlet fusk, og en resolusjon om flytting av campus.
Sakene var begge relevantet i denne tidsperioden, og Arbeidsutvalget sa viktigheten
med politikk pa begge disse omradene. Fanesaker var ogsa en sak arbeidsutvalget
behandlet i forkant av hgstens studennting. Her ble de vedtatte fanesakene
helsestasjon for alle, reglementet rundt fusk og tilrettelegging. Dette la grunnlag for
videre arbeid i AU.
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Dialogmeter med HINN

Gjennom hgsten har AU og SST-ledelsen tatt del i en rekke dialogmgter med
Hggskolen. Pa disse mgtene har man fremmet aktuelle saker vi jobber med i
organisasjonen, samt fatt ett innblikk i hva som rarer seg i hggskolen. Man ser
viktigheten av a delta i disse magteforaene, og dette er en fin mate a ha dirkete
kontakt med hggskolen pa.

Jevnlige meter med andre akterer p& hegskolen

Arbeidsutvalget har ogsa veert Stinns representanter i andre aktuelle mgter med
hagskolen gjennom aret. Det er viktig for oss i AU a veere til stede i foraene som tar
beslutninger og som pavirker oss studentene. Et samarbeid med sentrale aktgrer pa

hggskolen er derfor viktig.

SuperWeekend

Arbeidsutvalget sto for & arrangere SuperWeekend i Trysil, som ble holdt i starten av
november. Dette var ei helg med fokus pa forberedelser til studentseminaret, som
arrangeres av Hggskolen Innlandet, samt for & bli bedre kjent med andre tillitsvalgte i
organisasjonen. Under SuperWeekend var det en blanding av bade faglig og
uformelt innhold, men alt i alt var det ei fin helg og formalet om a presentere

fanesakene for hggskolen og skape en god diskusjon rundt dem gjennomfgart.

Sommerfest

Det ble i lapet av varen gjennomfart en sommerfest, som en avslutning pa
oppleeringsseminaret, der de tillitsvalgte feiret innsatsen som var lagt ned i perioden
22/23.

Politiske prioriteringer

Arbeidsvalget har siden studenttinget 13-15. oktober 2023 jobbet med de tre vedtatte
fanesakene; helsestasjon for alle, reglementet rundt fusk, og tilrettelegging. Som en
strategi for arbeidet mot sakene har arbeidsutvalget vedtatt en tiltaksplan med mal og

forslag til tilltak, samt fordeling rundt ansvar.

@konomiske prioriteringer
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Starste delen av Stinns milder gar med til drift og arrangementer. Det er viktig a sikre
drift i alle ledd i organisasjonen, og at det gar sa bra som mulig. En gkonomisk
prioritering i hgsten 2023 har vaert midler til reising mellom de ulike studiestedene.
For a fa i gang SRU bade pa Rena og Evenstad har det veert ngdvendig & bruke
penger pa reise. Det har veert viktig @ komme i kontakt med aktuelle tillitsvalgte, samt
oppfelging og bistand til mgtevirksomhet. Dette krever at man er fysisk til stede.

| budsjettet for 2024 har man sett behov for en del kutt pa de ulike postene, noe som

vil pavirke virksomheten for aret.

Interne prioriteringer

| arbeidsutvalget pa hgsten sa vi oss ngdt til & gjgre prioriteringer innad i AU da
nestleder trakk seg fra vervet. Dette resulterte i at bade leder, men ogsa de andre
medlemmene av AU matte overta noen av nestleders oppgaver. Dette da saerlig

med tanke pa SuperWeekend.

Ellers tok nestleder i SST pa seg ansvaret for OU, noe som ble mer omfattende enn
tilltenkt da det ble stilt misstillit mot daveerende leder i Lillehammer SRU. OU- kom
ikke ordentlig i gang far november/ starten pa desember, noe vi ser pa som litt
uheldig. For a opprettholde engasjementet trenger man noen som holder i tradene.
Vi ser viktigheten av a falge opp utvalg bedre, ved mangel pa verv, om en slik

situasjon oppsta ved en senere anledning.

Samarbeid med relevante akterer

SINN

Samskipnaden er en sentral samarbeidspartner for Stinn. Velferd- og
leeringsmiljgpolitisk ansvarlig har tatt del i faste dialogmgter med SINN og Studinn,
samt arbeidsmgter. SINN er ogsa en relevant samarbeidspartner opp imot
fanesaken helsestasjon for alle, sa vi ser viktigheten i & ha en tett dialog i tiden

framover.

Emerge

Gjennom hgsten har det blitt holdt god dialog mellom medlemmene i Emerge
Student Forum Advisory Commitee (Emerge sitt Arbeidsutvalg), hvor muligheten for
felles politisk plattform blant de ulike medlemsuniversitetene diskuteres. Det har blitt

kartlagt i utvalget at det finnes mange likheter i behov blant studentene ved de ulike
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universitetene, sa dette skal sammenfattes til en felles plattform. Videre er det
planlagt Emerge Staff Weeks i Hellas varen 2024. Her vil utvalget fa meattes igjen og
fa muligheten til & diskutere enda mer i dybden hva som gnskes at Emerge Student

Forum skal veere fremover.

Arbeid i sentrale rad og utvalg

Stinn er representert i flere sentrale rad og utvalg. Blant de mest sentrale finner vi
Utdanningsutvalget (UU), Leeringsmiljgutvalget (LMU), forskning og utviklings
utvalget (FoU). Det har veert deltagelse fra arbeidsutvalget i de fleste mgtene som er
holdt i UU. Her har temaene revidering av emner, studieplaner, bachelorgrader,
mastergrader og ph.d grader. | tillegg har saker som hvordan var utdanning skal bli
best mulig, implikasjoner av kunstig intelligens og implikasjoner for eksamen blitt
diskutert. Det er ogsa foregatt diskusjoner om bruk av pensum og hggskolens kurs i
kildekritikk.

FoU-utvalget, forskning og utviklingsarbeid, er ogsa et mgte arbeidsutvalget har vaert
representert i. Her har problemstillinger rundt forskning blitt belyst, samt sett pa

sentrale temaer i de ulike gruppene.
Arbeid i matrisegruppene
Fag- og Forskningspolitisk Komité (FFPK)

Da Fag- og forskningspolitisk ansvarlig reiste pa utveskling var det ikke s& stor
mgatevirksomhet i FFPK. Pa var-studenttinget 2023 ble den politiske plattformen for
Fag- og forskning godkjent. Pa hgst- studenttinget ble det skrevet en resolusjon til

plattformen om fusk.

| perioden i hgst har komiteen bestatt av representanter fra to campus (Bleestad og
Hamar). Komiteen har jobbet med aktuelle saker som har kommet inn. Noen av
temaene har veert rundt praksis, studieplaner, forberedt materiale til infoplakater,
skrevet resolusjoner, revidering av politisk plattform. Det har ogsa blitt skrevet en

resolusjon om KI som skal opp péa var-studenttinget 2024,
Velferd- og Laeringsmiljspolitisk Komité (VLPK)

Velferd og laeringsmiljgpolitisk komite brukte i starten av 2023 pa a bli kjent med
hverandre, da VELMA ble valgt inn i november. Tidligere hadde det ikke veert sa mye

matevirksomhet i utvalget, og man startet litt pa scratch. Videre ble en del tid brukt
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pa revidering av den politiske plattformen. Her var fokuset rundt den allerede
eksisterende plattformen, men noen endringer i rettskriving og oppbygging.

Plattformen ble vedtatt p& studenttinget varen 2023.

Etter studenttinget pa hgsten satte komiteen i gang med a legge en plan for arbeidet
med fanesaken. Helsestasjon for alle er en sak som gar under Velferd- og
lzringsmiljg politikk, og er naturlig at VLPK jobber med. VLPK utarbeidet er forslag pa
tiltaksplan der man har konkrete eksempler pa hvordan man skal arbeide opp imot
fanesaken. Denne ble vedtatt av AU pa et mate i november.

Ellers har ogsa VLPK tatt del i en rekke LMU-magter, og er en naturlig del av dialogen

pa mgtene i komiteen.

Internasjonal Politisk Komité (IPK)

Internasjonal Politisk Komite var ikke fulltallig varen 2023, og i en del mgter var kun
representanten fra Lillehammer, og IPA til stede pa mgtene. Dette har naturlig preget
arbeidet innad i komiteen. Under mgtene som ble holdt i IPK ble det jobbet med den
politiske plattformen. Denne ble ikke vedtatt p& varens studentting, noe som satte

stort press pa den nyvalgte Internasjonal politisk ansvarlig i AU fra hgsten av.

Komiteen kom ikke ordentlig i gang med mgtene far studenttinget pa varen, noe som
resulterte i at IPA ferdigstilte den politiske plattformen. Den ble vedtatt pa hgstens

studentting.

Utvalget har veert preget av lite engasjement, noe som har gjort det vanskelig a holde
mgater i komiteen. Det er likevel planlagt & oversette den politiske plattformen

framover, samt jobbe med mal som er satt for komiteen.

PR- og Profileringsutvalget (PRPU)

PR- og Profileringsutvalget ble styrt av nestleder Ida fra starten av 2023. PRPU har
ogsa slitt med oppmgate og engasjement, noe som har pavirket arbeidet innad i
komiteen.Dette ogsa kombinert med at Kommunikasjonsansvarlig fra AU ogsa satt i
nestleder-vervet. Det har dog blitt publisert en del materiale i sosiale medier, noe

som Kommunikasjonsansvarlig selv har statt for.
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Nettsida til Stinn har ogsa veert sentralt for arbeidet i PRPU, noe som man kom i mal
med i 2023. Medlemmene i utvalget deltok pa kurs for a bli kjent med nettsiden og

for & leere seg a redigere den.

| mgtevirksomhet som har blitt holdt i PRPU har det blant annet blitt snakk om & ha
en felles konto pa sosiale medier, slik at man unngéar de sma lokale kontoene.
Podcast har ogsa blitt diskutert, noe som na er gjennomfgrt pa Hamar. Ellers har

grunndokumenter blitt gjennomgatt og planlegging rundt rekruttering til studenttinget.

Organisatorisk Utvalg (OU)

OU sto for organisering av nyttarsbord som ble holdt i februar 2023. OU hadde
tidligere satt en komite som skulle fglge dette arbeidet, og nyttarsbordet ble
giennomfart med suksess. OU fordelte ogsa ansvarsomrader innad i utvalget for &
sgrge for & fA unnagjort arbeidet som matte gjgres internt i utvalget.
Ansvarsomradene utvalget delte seg opp i var sosiale arrangement + utmerkelser,
insentivprogram + daljer + pins, medarbeidersamtaler og varsling + mistillit +
omdisponering. Formalet med denne type inndeling var resultatet av rapportering,
som etter gnske skulle bidra til bedre flyt pa arbeidet, og mer meningsfulle mater i

utvalget.
Varen gikk ogsa til medarbeidersamtaler, og evaluering av prosessen.

Insentivprogrammet er ett ansvar fordelt til OU, og utvalget kom sa smatt i gang med
arbeidet varen 2023.

Fra hgsten raknet det litt opp for OU da nestleder av Arbeidsutvalget trakk seg fra
vervet. OU hadde noen mgter fgr nestleder trakk seg, der det ble fordelt
ansvarsomrader innad. Det ble ogsa s& smatt startet opp med insentivprogrammet,

og planlegging av SuperWeekend.

OU ble midlertidig ledet av nestleder for SST som ogsa tok mye av ansvaret da OU

matte behandle et mistillitsforslag i organisasjonen.

Lederutvalget (LU)

Lederutvalget har gjennom varen og hgsten veert ett utvalg man har hatt en lav
terskel for & utveksle erfaringer og ulike problemstillinger man har mgtt pa de ulike

studiestedene. LU har ogsa veert sentral nar det har blitt satt datoer for frister og valg.
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| hgst har man ikke sett behovet for & ha mgter hver uke, men heller at man mates
annenhver uke for a spare tid i en ellers hektisk hverdag. Underveis har vi hatt
evalueringer og god dialog pa hva vi gnsker & fa ut av mgtene i utvalget og hva vi

forventer av hverandre.

Kontroll- og konstitusjonsutvalget
Oppsummering av aret
F Arbeidet varen 2023 var naturligvis redusert etter hgsten 2022, med overgang til
nye styringsdokumenter, som resulterte i en rekke nye rundskriv. Etter gjennomgang
av en mistilittssak, sa organet behovet for & oppdatere rutinen for slike saker. Det
samme ble gjort for rutinen for tolkninger gjort av KKU. Etter gjennomfgringen av ST-
01 2022, var det funnet flere formfeil ved gjennomfaringen av Studenttinget. |
etterkant ble det holdt et arbeidsmgte med ledelsen i SST.
Hgsten 2023 innebar a gjgre seg kjent med KKU sin rolle, og & sette seg inn i
styringsdokumentene. Sammen med de overfgrte oppgavene som a produsere
rundskriv og generelt holde kontroll med organisasjonen, er Leder og Nestleder
deltaker i hver sine matriseutvalg, herunder Lederutvalget og Organisatorisk utvalg.
Informasjonen flyter gjennom flere verv i organisasjonen, som etter KKU sitt
standpunkt har veert positivt for kommunikasjonen og samarbeidet.
KKU holder god kontakt og diskuterer fortlgpende dersom det dukker opp noe. Vi har
til tider falt pa et behov for en tredje medlem. For eksempel tar det mye tid &
utarbeide rundskriv. Et fulltallig utvalg ville utvilsomt bidratt til en enda mer effektiv
arbeidsplass, samtidig som tolkningene ville veert lettere & lgse med flere

perspektiver involvert.

Videreforte saker

Vi har viderefgrt et gammelt rundskriv fra 2018, som gjelder tolkningen av
«tilstedeveerelse». Bakgrunnen for & viderefare er at «til stede» er noe som gar igjen
i grunndokumentene, seerlig i forbindelse med vedtaksdyktighet. Selv om mgtene i
utgangspunktet er fysiske, ser vi av erfaring at digitale og hybride mgter blir benyttet.
Rundskrivet ble sendt ut internt til aktuelle medlemmer. Til de som ikke har sett pa

det ligger den offentlig og tilgjengelig pa Stinn.no, der for gvrig alle andre rundskriv

ligger.
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Aktiviteter og matevirksomhet

KKU har hatt totalt fem mgter etter 1. juli. Vi startet med & gjare oss ordentlig kjent
med styringsdokumentene, og forsgkte a se om det var noe vi kunne jobbe med. Det
resulterte i at vi meldte opp en sak, som videre resulterte i at Studenttinget i fjor
stemte over a sette ned en prosjektgruppe som skulle se pa behovet for fraveer i
organisasjonen, mm.

Vi har produsert ett rundskriv som heter «Tolkning om hvilke roller i
Studentradstuvalget (SRU) som kan ha dobbeltverv». Med andre ord er det na
publisert totalt 2 rundskriv. Nar det gjelder veiledningssaker, blir de fleste spgrsmal
stilt og svart pA omgaende gjennom Teams. De spgrsmalene som har kommet inn i

OTRS har endt opp som rundskriv.

@konomiske prioriteringer

Varen 2023 ble det kun brukt penger til mgtevirksomhet én gang. Dette skyldes lite
mgtedrift og at digitale mgter ble benyttet.

Hgsten 2023 ble det ogsa kun benyttet penger eén gang. Dette skyldes ikke mangel
pa megtedrift, men rett og slett manglende bestillingsmyndighet og glemsel om
personlig utlegg som et alternativ. Heller er det ikke brukt til sosial i 2023. Det er ikke
til & legge skjul pa at KKU sitter kun pa en liten slant med penger. Samtidig er det
viktig at vi viser at behovet for midlene er til stede. Vi kommer falgelig til & prioritere
pengene til det de er avsatt til i ar.

Veien videre

Per dags dato jobber vi med to rundskriv som mest sannsynlig blir ferdig om kort tid,
og feor ST-02.

KKU har enda ikke hatt en ordentlig sosial sammenkomst, noe som vi prioriterer & fa
gjennomfart, kanskje fgr ST-02, slik at vi kan kombinere det med et mgte hvor vi
gjennomgar hvilke styringsdokumenter som ligger til grunn for Studenttingets
mgtevirksomhet.

Erfaringer har vist at KKU ikke er det letteste vervet a rekruttere folk til, derfor haper
vi pa a kunne arrangere eller delta pa stand fgr ST-02, hvor hovedformalet med var
deltakelse er a rekruttere til KKU. Dersom vi far et nytt utvalg i lapet av varen, vil
naveerende KKU etter hvert arrangere et arbeidsseminar. | mellomtiden kommer vi til
a jobbe internt med vare dokumenter for 4 tilrettelegge for en sgmlgs overgang. KKU
vil etter beste evne fortsette a holde seg oppdaterte og tilgjengelig, og forsgke a
fremsta mest mulig til hjelp for alle i Stinn.
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Valgkomiteen
Oppsummering av aret
Aret som har gatt har veert fylt med mye forskjellig. Tidligere valgkomite har fra
starten av aret jobbet kontinuerlig med arbeid fram mot studenttinget for valg av
sentrale verv. Arbeidet har omfattet intervjuer, headhunting, samt arbeid med
innstillinger etterfulgt intervjuene.
Pa studenttinget varen 2023 ble det valgt en ny fulltallig valgkomite for farste gang
pa lengre tid. Allerede pa studenttinget ble det innad i komiteen besluttet at Inga M.
L. W. Bge ble valgt som leder. Birk Blekken og Andreas Mgllerhagen ble valgt som
medlemmer. Deretter begynte arbeidet med synlighet, headhunting og ikke minst a
sette seg inn i rollene i valgkomiteen. Hgsten ble brukt til & planlegge kommende
valg og gjgre seg kjent med Stinn sin nye tillitsvalgte. | tillegg har det blitt brukt mye
ressurser for & fa studentradsutvalg pa Rena og Evenstad, samt suppleringsvalg i
Arbeidsutvalget. Valgkomiteen har i tillegg prioritert & bruke tid og ressurser pa
opprettelsen av systemer og maler slik at senere valgte valgkomiteer skal fa et bedre

grunnlag for a sikre godt, jevnt og trutt, arbeid.
Arbeidet i valgkomiteen

Arbeidet til valgkomiteen startet som smatt allerede i sommerferien for & kartlegge
det kommende skolearet og valgperiodene. Valgkomiteen har i lgpet av hgsten 2023
hatt jevnlige mgter med koordinering og planlegging av kommende valg.
Rekrutteringsprosessen har i hovedsak bestatt av & finne personer som har
kapasitet til & gjgre en god jobb som tillitsvalgt, enten det skulle vaere sentralt eller
lokalt. Det innebzerer headhunting, men ogsa ulik virksomhet for & bli kjient med
studentene péa de ulike studiestedene for & vurdere interesse og motivasjon.
Innstillingsprosessen gjennomfares med intervjuer i fgrsteomgang, deretter vurderes
det om et andregangsintervju er ngdvendig. Dersom fagrstegangsintervju holder,
venter vi til vi har intervjuet alle kandidatene far vi innad i valgkomiteen diskuterer og
reflekterer inntrykket vi har dannet oss. Resultatet av dette er innstillingen vi da
videresender til den aktuelle parten. Nar resultatet av valget er klart, om det er et
suppleringsvalg eller ordinaert, ringer vi kandidatene eller sender en personlig
melding for resultatet publiseres.

Nar det kommer til suppleringsvalg har det blitt gjennomfart en del av disse aret som
har veert. | hovedsak har de fleste suppleringsvalgene blitt giennomfgart pa et lokalt

niva. Det kan diskuteres om noen av de er suppleringsvalg da det i mange av disse
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tilfellene ikke hadde blitt gjennomfart et ordineert valg. Sentralt har det blitt
gjennomfart to suppleringsvalg til Arbeidsutvalget. Det har i tillegg blitt holdt

suppleringsvalg for Studenttinget.

STUDENTRADSUTVALGENE

Arsrapport - Lillehammer
Oppsummering av éaret:
Denne rapporten tar for seg virksomhet i kalenderaret 2023, og arbeid gjort av to
studentradsutvalg. Lillehammer Studentradsutvalg (SRU) hadde en treig oppstart
hasten 2022, noe som ogsa satte fgringer for aret 2023. Studentradslederen, som
satt i perioden 2022 (som orginalt skulle veert leder frem til varen 2023) trakk seg fra
vervet rett fgr nyttar, noe som resulterte i at man matte i gang med valg av ny leder i
januar 2023. Da det pa tidspunktet arsrapporten ble skrevet, var ingen valgte
medlemmer i Lillehammer SRU, er det naermeste linjeleder som har skrevet denne
delen, og dette preger naturligvis innholdet. Ellers er det ikke mye dokumentert
arbeid fra SRU Lillehammer a finne. Det er lite protokoller fra SRU og SR-mgtene,
samt mangelfull informasjon i orienteringer gitt i LU og SST mater. Arsrapporten vil
derfor basere seg pa det helhetlige inntrykket man har fatt, og det lille som har blitt

ytret og dokumentert i de matene representanter fra Lillehammer har tatt del i.

Pa bakgrunn av en mistillitssak mot et medlem av Studentradsutvalget pa
Lillehammer, og en rekke andre hendelser endte det med at hele Lillehammer
Studentradsutvalg valgte a trekke seg fra vervene sin. Det var derfor ikke noe aktivt

studentrad ved studiestedet ved arets ende.
Studentradsutvalget for perioden 2023

Studentradsutvalget for var-perioden 22/23:

Leder: Jgrund Ruud Salicath Halvorsen

Nestleder: Tasia Michell Gunar (Georg Hartmann fra varen 2023)
Fag- og forskningspolitisk ansvarlig:

Velferd- og laeringsmiuljepolitisk ansvarlig: Katrine Baug
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Internasjonal politisk ansvarlig: Lea Karoline Magnussen Sundal

Kommunikasjonsansvarlig: Emma Roterud

Studentradsutvalget for hgst- perioden 23:

Leder: Jgrund Ruud Salicath Halvorsen

Nestleder: Georg Hartmann

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig: Erik Egenes
Velferd- og laeringsmiljopolitisk ansvarlig:
Internasjonal politisk ansvarlig: Sander Olav Hordvik

Kommunikasjonsansvarlig: Filippa Emili Gerda Rydstedt

Aktiviteter og metevirksomhet:

Ut ifra det som er dokumentert kan man anta at Studentradsutvalget hadde mate i
slutten av januar, samt ett mate i mars og mai. Det kan tenkes at Studentradsutvalget
har hatt mater imellom, men det finnes ingen referat der man kan hente informasjon

om dette.

Ut ifra orientering gitt i LU var Lillehammer SRU godt pa ballen fra hgsten av. Det ble
gjennomfart en rekke klasseromsbesgk der man bade holdte valg av tillitsvalgte i
enkelte klasser, samt gitt informasjon om det a veere tillitsvalgt i andre klasser. Man
kunne oppleve et tydelig engasjement i klassene man var til stede i. Leder av
Lilehammer SRU sto ogsa for «head hunting» av tillitsvalgte til de manglende
vervene i SRU. Leder var ogsa til stede under apningsseremonien av campus

Lilehammer der det ble holdt et foredrag pa vegne av Stinn.

Ellers far man ett inntrykk av at det har gatt med mye tid til a sette seg inn i vervene i
SRU’et og fa en forstaelse av organisasjonens oppbygging. Det kan tyde pa at gnske
for Lilehammer har vaert & skape noe som de tillitsvalgte kunne veere stolte av og det
a bygge et fellesskap. Et problem SRU’et har statt pa er a fa kontakt med de
tillitsvalgte, og at ikke alle som er valgt har registrert seg i Rubic.
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Selv om Stinn ikke har veert sa synlig pa studiested Lillehammer ser man at det er
mange engasjerte tillitsvalgte, og som engasjerer seg i de sakene som har blitt tatt

opp i Studentradet.
Politiske prioriteringer:

En politisk prioritering for Lillehammer SRU har veert saken «velkommen hjemy», som
ble vedtatt som et samarbeidsprosjekt med Lillehammer kommune. Saken gnsket &
sette fokus pa tilflytning til kommunen, og at studentene kunne ta fordel av dette i
form av ulike «belgnninger» gitt av kommunen. Da Stinn ikke hadde politikk pa
omradet ble prosjektet satt pa pause. Det originale vedtaket gjorde Stinn til

prosjektleder, noe man ikke hadde ressurser til, og ikke minst politikk pa.

Saken ble tatt opp pa studenttinget, og det ble gjort vedtak for & kunne gjennomfgre
samarbeid med vertskommunen i fremtiden. Det var derimot vanskelig a jobbe videre

i et samarbeid med kommunen rundt det orginale vedtaket rundt «velkommen hjem».

/o\rsrqppor’r - Hamar

Oppsummering av &ret

Varsemesteret var preget av flere valg, siden flere i studentradsutvalget falt av fgr
jul. Mellom studentradsmgatene var fokuset pa saker fra studentradet, samtidig som
det ble holdt ukentlige mater i studentradsutvalget. Pa det siste studentradsmatet for
sommeren (april), ble Mari Hageberget Akersveen valgt inn som nestleder, men
siden ingen meldte seg som leder ble hun derfor fungerende leder. P& det forste
studentradsmeatet i hgstsemesteret (september) ble resten av studentradsutvalget
valgt inn, og Mari valgte a ta ledervervet istedenfor nestleder. Videre i
hastsemesteret ble det lagt stort fokus pa a skape relasjoner innad i
studentradsutvalget, i tillegg til synliggjering av Stinn. Mange visste ikke helt hva
Stinn var, men det har vi forhapentligvis klart & snu. A holde styr pa alle forkortelsene

(SINN, StInn, Studlnn, osv.) har derimot fortsatt forbedringspotensialer.

| lapet av hgsten har det altsa foregatt en god del. Vi har hatt en del SRU-mgter og
SR-mater, og vi merker stadig at studentene blir tryggere og tryggere pa a ta opp
ting pa studentradsmeatene. Flere tar ogsa kontakt pa bade mail og sosiale medier

med sparsmal om stort og smatt. Vi har jobbet mye for a vise at vi tar studentene pa
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alvor, og at vi faktisk jobber med sakene som kommer, noe vi ser resultater av i

tilbakemeldingene vi far. Hastsemesteret har veert veldig bra, og vi gleder oss til

fortsettelsen!

Studentradsutvalget

Studentradsutvalget (fer 01.07.23)

Verv Navn

Leder Linus Nordbakken Nagy (01.07.2022 —
30.06-2023)

Nestleder Kenneth Massao Straumheim (01.07.2022 —

30.06-2023)

Fag- og forskningspolitisk

ansvarlig

Thea Skogheim (16.10.2022 — 30.09.2023)

Velferd- og leeringsmiljg politisk

ansvarlig

Nikolai Enrique Torslett (01.02.2023 —
30.09.2023)

Internasjonalt politisk ansvarlig

Kommunikasjonsansvarlig

Frida Hjorteseth (22.02.2023 — 13.09.2023)

Studentradsutvalget (etter 01.27.23)

Verv Navn

Leder Mari Hageberget Akersveen (01.07.2023 —
30.06.2024)

Nestleder Frida Hjorteseth (13.09.2023 — 31.01.2024)

Fag- og forskningspolitisk

ansvarlig

Barbara Kalesjha Madsg (01.10.2023 —
30.09.2024)

Velferd- og laeringsmiljg politisk

ansvarlig

Lars Tomter (01.10.2023 — 15.02.2024)

Internasjonalt politisk ansvarlig

Lethokuhle Telulile Manzini (01.10.2023 —
30.09.2024)

Kommunikasjonsansvarlig

Espen ddegaarden Forarsveen (01.10.2023
—30.09.2024)
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Politiske prioriteringer
Vi har arbeidet med fglgende saker:

Reparasjon av badstua i gymbygget. Vi startet opp en underskriftskampanje, og
delte informasjon i sosiale medier. Far jul ble en liste med nesten 200 underskrifter
overlevert til Rita Lang-Ree, som har naer kommunikasjon med drift og skulle ta dette
videre til eiendom. Grunnet hennes sykemelding etter jul, har prosessen stoppet opp

noe.

Diskusjon rundt nar forelesninger skal starte. Det ble bestemt at forelesninger skulle
starte 08:15 istedenfor 09:15, for a utnytte rommene pa campus. Dette skapte noen
utfordringer, da for eksempel ikke alle forelesere hadde mulighet til & komme seqg til
Hamar til 08:15, og da heller valgte a starte 09:15 eller eventuelt senere. |
forbindelse med dette kom ogsa problemstillingen om nar forelesere kunne flytte pa
bade forelesninger og eksamensdatoer. Sparsmalet knyttet til forelesninger ble tatt
videre til Studiestedsutvalget, mens sparsmalet rundt eksamensdatoer ble bragt

videre til Sentralstyret, og deretter Fag- og forskningspolitisk komité.

Ellers har vi hatt smasaker som er tatt opp i Studiestedsutvalget (SU) eller hos andre

relevante personer/organer.

@konomiske prioriteringer

De stgrste utgiftene som studentradet og studentradsutvalget har hatt i 2023 gjaldt
punktene matevirksomhet i Studentradet, stands, trykksak og julebord. |
varsemesteret ble det servert pizza og brus pa alle studentradsmgatene, som bidro til
at denne posten gkte. Stands har ogsa veert en hgy utgift, fordi det i hgstsemesteret

var hgyt fokus pa synliggjaring.

En utfordring nar det kom til gkonomien i 2023, var at det ikke ble laget et budsjett
for Hamar, og det var derfor vanskelig a vite hvor mye vi hadde. Heldigvis fikk vi god

hjelp av Bard Raestad, slik at vi likevel hadde kontroll.

Hva har det blitt brukt penger pa? Hvor mye?
5991 Julebord 3 943,-
6560 Rekvisita 1104,-
6810 Data/lIT-kostnad Software 1,-
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6820 Trykksak 3618,-
7321 Profileringsaktiviteter 622,-
(Rekrutteringsarbeid)

7329 Stands 3 449,-
7430 Gave, ikke fradragsberettiget 600,-
7705 Mgtevirksomhet i Studentradet 10 860,-
(SR)

SUM 24 197,-

Aktiviteter og metevirksomhet
Motevirksomhet i Studentradet

1. februar

22. februar

22. mars

26. april

13. september

18. oktober

15. november

Motevirksomhet i Studentradsutvalget

Studentradsutvalget har mgttes ved flere anledninger i Igpet av 2023. |
varsemesteret mattes SRU-et ukentlig, hvor de gikk gjennom saker fra studentradet
og studiestedsutvalget. | Iapet av hgstsemesteret har SRU-et mattes mer ved behov,
da alle var ganske ferske inn i Stinn og prevde a finne et system som fungerte. Det
har derimot veert fast mgte 1,5 uke far det kommende studentradsmagtet, for & ga

gjennom saksliste og fordele arbeidsoppgaver.
Aktiviteter:

Stand under apen dag pa hggskolen 13. august 2023 og under skolestart 14. — 15.
august.
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Klasseromsbesgk hos de nye farstearsstudentene 14. august, 15. august, 16.

august og 21. august
Deltatt pa markeringen av Verdensdagen for Psykisk Helse 5. oktober

Veert med pa planleggingen og arrangeringen av Bryggerbord 2023, et julebord for

alle som har deltatt i studentfrivilligheten pa Hamar i lgpet av 2023

Stand sammen med de andre organisasjonene siste fredagen i maneden (tidligere

torsdag), litt variert nar vi hadde mulighet til a delta.

Stlnns synlighet pé& studiestedet

Vi har seerlig i lapet av hgstsemesteret jobbet mye med & gjare Stinn med synlig for
studentene. Det fgrste vi gjorde i forbindelse med dette var klasseromsbesgk for &
fortelle om Stinn. Far sommeren var ogsa Mari Hageberget Akersveen innom pa et
oppstartsmeate for studieprogramansvarlige og snakket om Stlnn, hvor hun
informerte om at det bare var a ta kontakt angaende klasseromsbesgk under

skolestart. Resultatet ble besgk hos fem klasser pa LUP.

Utover dette har rekrutteringen og synligheten blitt gjort hovedsakelig gjennom mgter
og stands. Pa stands har vi hatt varierende innhold. For eksempel hadde vi utdeling
av popcorn og Skittles i forkant av farste studentradsmeate, med informasjon pa
popcornbegerne og godteriet. Farste desember delte vi ogsa ut brus og
«eksamenskoseposer» som bestod av markeringstusjer, Stinn-penner, godteri med

mer. Sammen med dette har vi ogsa delt ut brosjyrer med informasjon.

Vi har ogsa i stor grad benyttet oss av sosiale medier, hvor vi har annonsert nar det
er studentradsmegter og andre hendelser. Matevirksomhet blir hovedsakelig lagt ut
som innlegg, mens andre hendelser har blitt delt pa Story og lagret som hgydepunkt.

Mgteinnkallingene har ogsa blitt sendt ut via e-post.

Det har ogsa opplevdes som lettere a rekruttere til verv i lapet av hgstsemesteret,
enn i varsemesteret. Men som nevnt i fjorarets rapport, merker vi fremdeles at det

gjerne er de med tidligere erfaring med verv som melder seg.

Samarbeid med relevante akterer

Annenhver onsdag metes Studiestedsutvalget (SU), hvor Stinn deltar sammen med

HINN, SINN, biblioteket, Studentpresten og de andre studentorganisasjonene pa

26

# visma sign



Hamar. Motet ledes av ledelsen pa LUP, men det er ogsa representanter fra AMEK
og ALB til stede. Her har vi muligheten til & informere om hva vi har gjort, og planene
vare videre, men vi kan ogsa presentere saker som kommer fra studenter og
studentradet. De andre pa mgtet er sveert hjelpsomme med & prove a finne mulige
lgsninger, og det har veert et godt samarbeid mellom de ulike representantene. Vi
har opplevd a bade bli sett og hart pa disse matene, i tillegg til at de ansatte er

genuint interessert i & hgre hva studentene pa Hamar tenker og faler.

Det er ogsa et tett samarbeid mellom lederne i Bryggerhuset, som er studentportalen
pa Hamar. En gang i maneden mates ledelsen for de ulike organisasjonene pa
Hamar og oppdaterer hverandre pa hva vi holder pa med, og planer videre. Leder for
Stlnn Hamar og leder for Hamar Studentsamfunn (HaSt) har rollen som mgteleder
og referent pa disse mgtene. Vi har en felles avtale om at vi skal styrke hverandre,
og ikke lage arrangementer som konkurrerer med hverandre. | tillegg arrangerer vi
Fredagsstand den siste fredagen i maneden sammen. Dette gjer det morsommere a
sta pa stand, siden vi er flere, men det blir ogsa noe for alle studentene som
passerer. Alle lederne samarbeidet ogsa om Bryggerbordet 2023, som var julebordet

for alle som hadde veert del av studentfrivilligheten i 2023.

Veien videre

Fremover kommer vi til & fortsette med arbeidet for & gjare Stinn mer synlig
studentene pa Hamar, men ogsa de ansatte. Dette vil vi gjore ved a sta pa stands,
veere aktive i mater, og vise til resultater nar studentene tar opp problemstillinger. Vi
gnsker a vise at vi har det ggy i studentpolitikken, og at det faktisk lgnner seg a si
ifra, fordi det har en innvirkning pa studenthverdagen. Malet er a gjere Stinn synlige
og sterke pa Hamar, slik at det er attraktivt og interessant a delta pa
studentradsmeater. Som forhapentligvis igjen vil fare til at flere melder seg som

studenttingsdelegater eller til verv i bade SRU og sentralt.

Arsrapport - Blaestad
Arsmelding Blaestad SRU

Aret 2023 har bestatt av mye forskjellig. Vi gikk i gang pa starten av aret med &

fortsette og forbedre kontoret/studentportalen slik at denne skulle vaere med a skape
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engasjement blant studentene og slik at vi kunne bruke denne som ett
rekruteringsverktgy fremover. Det ble satt stagrre fokus pa a skape et bedre sosialt
miljg pa Bleestad da innkomne saker til SRU ikke var overveldende. Vi det laget en
samarbeidsavtale med CROCOM (Studinn Bleestad) over hva vi i Stinn kunne
arrangere og Vi fikk fokus pa «fagturer». Det var dette arbeidet som preget var dag til
dag arbeid i stgrre deler av varen 2022. Noen av turene vi fikk til var store
arrangement som Lely kongress, og Viken skog turen som begge var dagsturer inkl.
mat. Farste ST-mate hadde stor vekt pa hva studentene gnsket dette semesteret og
hva vi skulle oppna. Dessverre var det ikke mye de gnsket sa vi fortsatte med de
oppgavene vi jobbet med fra far. Vi fikk gijennomfart flere gardsbesgk i mars og april
og studenten var veldig forngyde. Vi arbeidet oss opp mot valget av leder og
nestleder for SRU samt at vi fikk inn en sak om konte-eksamen fra en student. Vi
starte ogsa opp planlegging av sommerfest for de tillitsvalgte pa Bleestad og dette
ble en stor suksess med grilling ute og egenskrevet sang fra Inga. Mange tillitsvalgte
deltok. P& siste SR-mate far sommeren ble John Magne Gjgnnes valgt til leder og
Villemo Skumlien til nestleder. Dette var veldig bra slik at vi fikk kontinuitet i SRU til
hgsten.

Arbeidet fram til fgrste SR-mgte etter sommeren ble gjort av John Magne og Villemo
som jobbet pa for a rekruttere til SRU, det var ikke sa mange som var engasjert men
vi fikk med noen! Farste SR-mgte ble det valgt Fag- og forskningspolitisk ansvarlig
og Komunikasjonsansvarlig. S& SRU Blaestad var litt lite pa starten av det nye
skoledret. Det var likevel godt engasjement fra de klasse tillitsvalgte og vi fikk inn
flere saker med fokus pa kantinen, kaffeavtaler og gnske om radio pa toalett for
gutter @) Vi starte arbeide med disse sakene med en gang samt at vi forberedte oss
pa Superweekend. Vannautomaten som var gnsket fra varen kom pa plass, det ble
igjen salg av frukt i kantinen, men kaffeavtalen har vi ikke fatt gjort noe med. Vi stilte
med tre av fire fra Bleestad pa Superweekend og vi hadde en veldig fin helg der de
nye innvalgte fikk lsere seg mye nytt! Det ble tid for julebord for Stinn Bleestad og alle
tillitsvalget mgtte opp. Det ble ogsa ett ekstraordinaert SR-mgate og vi fikk informert
om hvordan sakene som kom inn pa fgrste SR la ann. Velferd og leeringsmiljgpolitisk
ansvarlig ble ogsa valgt inn som var veldig morsomt!!

Aret 2023 gikk med pa & synliggjgre Stinn pa studiestedet slik at studentene vet litt

mer va vi holder pa med og dette ble farst og fremst gjort muntlig og i gode samtaler
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pa de forskjellige turene vi arrangerte og SR-mgte. Varen gikk med pa store deler av
dette arbeide mens hgsten gikk litt mer pad & komme i gang med nytt SRU. Alt i alt

har det veert ett godt ar og vi ser lyst pa framtiden for Bleestad SRU.

Studentradsutvalget 2023

Studentradsutvalget (Fra 01.06.22/21.09.22)

Verv Navn

Leder Inga Marie L. W. Bge
Nestleder John Magne Gjgnnes
Fag- og forskningspolitisk Jenny Marie Aasan
ansvarlig

Velferd- og lseringsmiljgpolitisk Villemo Skumlien
ansvarlig

Kommunikasjonsansvarlig Ingrid Haga
Internasjonalt politisk ansvarlig Johannes Bakke

Studentradsutvalget (Fra 01.06.23/20.09.23)

Verv Navn

Leder John Magne Gjgnnes
Nestleder Villemo Skumlien
Fag- og forskningspolitisk ansvarlig Anders Elvhaug

Velferd- og leeringsmijgpolitisk ansvarlig | Martine Wohlen (Fra 28.11.23)

Komunikasjonsansvarlig Ronja Vestlund Bysveen

Politiske prioriteringer

| 2023 viderefarte vi prioriteringen for 2022 med synliggjering samt vise mere fram
hva vi i Stinn kan oppna for studentene. Det ble ogsa lagt fokus péa at
kommunikasjonen mellom studentene og administrasjonen skulle bli bedre. Det ble
gjennomfart mgte med administrasjonen og vi opplever samarbeidet som positivt for
begge parter og gleder oss pa & se utvikling i 2024. Det her vert fa innmeldte saker

utenfor de som kom pa SR-mgte slik at det har ikke veert det aller starste politiske
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arbeidet i denne perioden heller, men vi faler likevel at vi oppnar flere av de méalene

Vi setter oss.

@konomiske prioriteringer
De starste gkonomiske prioriteringene for Blaestad i 2023 var a ivareta til tillitsvalgte

pa en god mate, dette ble da gjort gjennom to sosiale happeninger. Sommerfest og

Julebord.

Hva har vi brukt penger pa? Hvor mye? | Tidspunkt

Mgtevirksomhet i studentradet (Mat) 1546, - Se aktiviteter og
mgtevirksomhet

Mgtevirksomhet i studentradsutvaglet (Mat) | 3797,- Se aktiviteter og
mgtevirksomhet

Julebord 7218,- Se aktiviteter og
mgtevirksomhet

Sommerfest 2777,- Se aktiviteter og
mgtevirksomhet

Sosiale aktiviteter i SRU (Mat/Spill/utfart) 840,- Se aktiviteter og
mgtevirksomhet

Inventar (Sofa/kaffekapsler) 800,-

Aktiviteter og metevirksomhet

Hvem har hatt mgte? Typen mgte? Tidspunkt

SRU Mgte 11. januar

SRU Mgate 23. januar

SRU Mgte 31. januar

SRU Mgte 9. februar

SR Mgte 15. fevruar

SRU Mgte 21. februar

SRU Mgte 8.mars
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SR Mgte 18. april

SRU Mgte 2. mai
SRU/SR Sommerfest 8.mai

SR Mgte 10. mai

SR Mgte 20.september
SRU Mgate 1.november
SRU Mgte 16.november
SRU Mgte 27.november
SR Mgte/Julebord 28.november
SRU Mgte 12.desember

Stlnns synlighet p& studiestedet

Fokuset om & bli mer synlig pa studiestedet ble gjort gijennom & arrangere en sosial
kveld med pizza og idemyldring. Vi arrangerte forskjellige turer og snakket litt om
Stinn pa disse. Vi har veert mere aktiv pa Stinn Blaestad sin facebook-profil slik at
studentene skulle lettere se hva vi arbeidet med og hvilke arrangement vi deltok pa!
Vi har ogsa laget flere plakater samt for tilsendt flere fra sentrale ledd som pryder
skolen var pa en stgrre mate. Dette tror vi gjer at flere studenter tenker pa oss i

framtiden nar de kanskje far noen behov for hjelp.

Veien videre

Veien videre for Stinn Blaestad i 2024 vil veere a skape mer blest over hva vi kan
gjere for studenten, hvordan de kan bruke oss for & fa gjennomslag for saker de selv
tenker pa eller er engasjert i slik at vi kan fa gjennomfart mer politisk arbeide pa
studiestedet. Vi gnsker ogsa a gke samarbeidet med studiestedet slik at vi kan
sammen skape et bedre miljg og tilbud for studenter slik at de kan trives og oppna
mere i de arene de gar pa Blaestad.

Vi skal prave & gjennomfare noen stgrre arrangementer pa Blaestad som viser at vi
er der og at studenter kan delta mer i arbeide vart. Sta pa stand og arrangere

Stinndag er pa toppen av denne lista.
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Arsrapport - Elverum
Oppsummering av éret
Ved oppstarten av aret 2023 pa studiested Elverum hadde man fortsatt noen
problemer knyttet til aktiviteten pa studiestedet.
Gjennom aret 2023 var det bare en som satt i styret fram til sommeren. Likevel var
det mange planer i sving og man forsgkte blant annet & fa i gang fast innslag av
rekrutteringsstand med Stinn-vaffelen manedlig, med rosa vafler. Det var valg
relativt sent hvor det ble valgt inn nesten fult styre. Grunnet ett fatall med verv fra
tidligere i 2023 medfarte det lite aktivitet. Stinn har kjent pa at praksis blant annet
spiller en stor rolle i hvordan man legger opp aktivitet i bade studentradet i sin helhet
men ogsa i studentradsutvalget. | trdd med dette forsgkte leder av Elverum SRU far
sommeren & kartlegge hvor mye tid hver studieretning brukte pa skolen.
Problematikken knyttet til lite aktivitet har veert mye skole for studenter og lange
praksisperioder forskjellige steder. En annen utfordring de nyvalgte etter sommeren
opplevde var det & sette seg inn i hvordan organisasjonen fungerte for & fa en
forstaelse for vervene. Dette tok mye tid, spesielt med mangel pa tillitsvalgte a foreta
overlapp med. Man begynte dermed i starre grad pa bar bakke, og matte bruke mer

tid pa & sette seg inn i vervene.

Elverum SRU 2023, per 31.12.2023

Verv Navn Vervperiode

Leder Dana Athena Jouhar | 13.09.23 —18.01/24

Nestleder Guro Riiber Dale 13-09.23 — (per dags
dato)

Fag- og forskningspolitisk ansvarlig -

Velferd- og leeringsmiljgpolitisk ansvarlig Hannah Borgersen 13.09.23 — (per dags
Fldm dato)

Kommunikasjonsansvarlig Minali Conradi 13.09.23 — 09.02/24

Internasjonal politisk ansvarlig -

Politiske prioriteringer

Pa grunn av mangel pa tillitsvalgte frem til oppstarten av ny periode i 2023, sa ble

personressurser seerlig fokusert pa rekruttering. Likevel ble det startet opp arbeid
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med & etablere tilgang til helsestasjonen for alle studenter ved Elverum, uavhengig
av alder. Denne saken ble ikke viderefgrt i ny periode.

@konomiske prioriteringer
De eneste utgiftene som studentradet og studentradsutvalget har hatt i 2023 var
arrangering av julebord og penger brukt ved stands pa studiestedet. Det ble brukt

2254 kr pa julebord og 1818 kr ble brukt ved ulike stands gjennom aret.

Aktiviteter og metevirksomhet

Far sommeren ble det som nevnt forsgkt arrangert manedlige rekrutteringsstands
med vafler. Det var langt mindre aktivitet pa studiestedet hgsten, da de ovrige

medlemmene i SRU ble valgt sent.

Veien videre

Til neste ar sa gnsker man a etablere en bedre overlappingsperiode mellom ulike
verv, slik at man til neste periode har et bedre utgangspunkt, og kan starte det
politiske arbeidet tidligere.

/&rsrappori‘ - Rena

Oppsummering av éret

Frem til slutten av september hadde ikke Rena et SRU. 30.09. ble det valgt inn leder,

nestleder, internasjonal politisk ansvarlig og media og kommunikasjonsansvarlig.
Lederen gikk inn i vervet som nestleder i AU 23.11. og nestleder ble da fungerende
leder, slik det er fortsatt i dag. Det har veert fokus pa & fa opp studentfrivilligheten

lokalt, men dette har vist seg a veere vanskelig.

Rena SRU 2023, per 31.12.2023

Verv Tilhgrende organ Navn

(30.09.23 — 23.11.23)

Leder Studentradsutvalget | Helene Mina Byre Hvistendahl

Nestleder Studentradsutvalget | Nickolas Leon Aaker Beck
(30.09.23 — per dags dato)

per dags dato)

(Fungerende leder 23.11.23 —
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Internasjonal politisk

ansvarlig

Studentradsutvalget | Rachid El Hassnaoui (30.09.23

— per dags dato)

Kommunikasjonsansvarlig

Studentradsutvalget | Andrea Myhrvold (30.09.23 —

per dags dato)

Okonomiske prioriteringer

Den stgrste utgiften pa Rena var julebord som ble holdt som et SR mate far

matservering, sosialisering og festligheter. Utenom dette er det brukt penger pa mat

til mgtevirksomhet bade i SR og SRU.
Hva har det blitt brukt penger pa? Hvor mye?
5991 Julebord 5 005,-
6884 Mgtevirksomhet i 1379,-
Studentradsutvalget (SRU)
7705 Mgtevirksomhet i Studentradet 3 367,-
(SR)
SUM 9 751,-

Oppsummering av éret

Arsrapport - Evenstad

Frem til november hadde det ikke veert et SRU pa Evenstad pa 3 ar. Farste bud var

derfor & finne aktgrer som var interesserte i rollene man innehar i SRU.

Evenstad SRU 2023, per 31.12.2023

Verv Tilhgrende organ |Navn

Leder Studentradsutvalget [Emil Robertsen (01.11.23 — per dags
dato)

Nestleder Studentradsutvalget [Petra Jacobsen (01.11.23 — per dags

dato)

Internasjonal politisk

ansvarlig

Studentradsutvalget

Wessel Veenbrink (01.11.23 — per dags
dato)

Kommunikasjonsansvarlig

Studentradsutvalget

Nikoline Engen (01.11.23 — per dags

dato)
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Motevirksomhet i pé Evenstad i Stinn 2023

01.01.22 — 30.06.22

Ingen mater

01.07.23 -31.12.23

Det ble holdt ett mgte i denne perioden pa Evenstad. Mgtet ble sammenslatt med ett
mgate i SSU, sann at det var sikkert at nok klasserepresentanter var der for a
stemme. Det ble valgt leder, nestleder, internasjonal politisk ansvarlig og
kommunikasjonsansvarlig. Vi hadde et mgte i SRU far jul for & planlegge videre plan

om oppstart av vart SRU og StInn sin videre virkning pa Evenstad.

Okonomi

Det er ikke brukt noe av budsjettet.
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