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Eidskog
ungdomsskole

190 elever 3 klasser pr trinn
39 ansatte

Elever fra 3 barneskoler
2-lerer i alle basisfag

Godt stattesystem; sosialleerer, radgiver, LOS,
miljearbeider, vernepleiere.

PPT og helsesykepleier hos oss flere dager i
uka
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PULSE

Forskningsprosjekt SEPU

Overordnede malsettinger
|

R
. Innhenting av data/informasjon

e O.trinn T g
v ‘ V
e Hele prosessen Problemformulering '
|
* Involvere alle elevene- alle skal fgle seg hegrt Analyse av opprettholdende faktorer d
.................... ———— e
Utvikling av strlategier og tiltak r
i
Gjennomfgring av valgte tiltak N
' g

Evaluering 5
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Et godt sted d vaere- et godt sted a laere

e Problemomrader

» Se parelevante data
« Elevundersgkelsen
* Pit stop MOT
* T4 fra 8.klasse (Sepu KFL)
« Elevenes egne opplevelser/observasjoner
« Undersgkelse i forbindelse med PULSE-prosjektet
« Resultater nasjonale praver
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Overordnede malsettinger

|

Innhenting av gata/informasjon

Problemformulering

Analyse av opprettholdende faktorer

___________________________________________

Utvikling av str'ategier og tiltak

|

Gjennomfgring av valgte tiltak

A

Evaluering

@

v
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Resultater

Trivselsundersgkelsen i forbindelse med prosjektet

| aamd | oOfte | Avogtil | Sjelden | _ Nejaldi__ | st ___
30 8

Leereren kommer presis til timene 7 4 X 3,71
Laereren forteller oss hva vi skal lzere i timene 18 25 5 3 X 4,14
Det er god arbeidsro i timene 4 22 18 6 X 3,43
Laereren snakker om hva vi har lzert i timene 3 24 18 5 X 3,45
Leereren gir tydelige beskjeder om hva vi skal 11 79 7 4 X 392

gjore i timene
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Resultater nasjonale praver

cho

ot

Antall Snitt
Endring poeng fra 8 trinn Lesing
Eidskog ungdomsskole 1 (23-24) 60 3,12
Insight totalt (23-24) 12416 3,04
Endring poeng fra 8 trinn Regning
Eidskog ungdomsskole _1 (23-24) 60
Insight totalt (23-24) 12313 3,28
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Pitstop 9a 2023-/24

Hva gnsker dere a forandre
paiklassen/iklassemiljget?

- Kan bli enda tryggere pa hverandre slik at vi kan ha
presentasjoner uten a veere kjgnnsdelt.

- Vi kan inkludere litt mer, og snakke mer apent med
hverandre.

- Alle burde klare & snakke sammen og henge med de
man vil, uten at noen blir sure...

- Atalle var litt mer samlet, trygge pa hverandre og stole
pa hverandre som en klasse. Samhold er stikkordet,

(selv om man hater hverandre i konkurranser @ )

Hva gnsker dere a beholde
avdet som er braiklassen/
klassemiljget?

- Mesteparten er venner, kjenner hverandre godt og kan snakke
med hverandre. Beholde klassemiljget. At vi kan kedde med
hverandre. Alle kan veere seg sely, uten & bli hatet pa.
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UtfFordringer med data

Utdatert
Vanskelig a tolke
Opplevelse vs data

Utvelgelse av relevant data

-
Data som overrasker Data som stgtter opp under
problemstillingen
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Klasse 1 og 2 (ikke med i forskningsprosjektet)

Mange lerere involvert

Uenighet om problemstilling

Data samsvarte ikke med opplevelsen til alle elevene

Problemstillingen passet ikke 100% til tilgjengelige data
Uavhengig av PULSE-prosjektet, derfor ikke like tett oppfalging fra skolens ledelse

Ved evaluering- vi hadde ikke klart a vekke engasjementet
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Klasse 3
Problemstilling: «Det er for mye uro i klassen»

* En del av forskningsprosjektet

Tettere oppfalging

Hele prosessen ble gjennomfart
De samme voksne hadde alle gktene i prosessen

Mer enige om problemstillingen

Tiltakene var vellykket for hele klassen

Eidskog kommune. For framtidas generasjoner.



|” A
N N
Al h v/ O cHEA 1B) /QA/

o el 0 ]




=
©

i {1 O

0 AN *\Jq.g

)63/!‘0’) {\K; m 77]71\

et

Q)

NE



EIDSKOG

Analyse av opprettholdende fFaktorer

Darlig luft - n Elever tuller is*
jot
Elever maser om mye
som ikke har -

Vi ma sitte

Folk prater fo

Det er mye vandring i
kla- -
Mye teo,
laerer

Det er for brakete i timen.

For lite variasjon i
undervisningen
i

klasserommet

[ L]
SSErer 0ss [ . i
' Legq til ny i
ke 1 )
i\
hvem i ! ;
ge
g g ‘elefor ¢
= ,
Eme nrade *. n
=~ -

Eidskog kommune. For framtidas generasjoner.

KOMMUNE
Det er mye vandring i
klasserommet
Elever maser om mye
som ikke har med skole &
qjere
For lite variasjon i
undervisningen
Det er for brakete i timen.
Elever tuller istedenfor a
jobbe I
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Folk prater for mye i timen ' .
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Suksesskriterier

* Voksen som leder prosessen - helst de samme hele veien
« Ma ha en genuin interesse for prosessen
* Falge planen/tidsskjema

« Hvis man blir enige om hvilke data man vektlegger, er sjansen for a lykkes med gode
tiltak og dermed se en endring starre.

« Malformulering som engasjerer elevene

 Tiltak ma testes ut over en lang (nok) periode til at man far en evaluering som er reell

Eidskog kommune. For framtidas generasjoner.
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Tanker

Pedagogisk analyse er et omfattende verktay

Kan bruke i smaskala- for eksempel i fag, sosialt mm

Hvorfor er det sann (opprettholdende faktorer)

Hva kan vi gjgre med det? (tiltak)

Det viktigste er at elevene MA eie temaet/problemstillingen
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Hva sier elevene?

Hvorfor ensker dere & jobbe pa denne maten videre?
* Fordidet ervisom har problemet
* Nar man diskuterer i klassen far man hgre andre sine synspunkter og far ulike innspill pa lgsninger

* Fint 4 kunne veere med & finne gode l@gsninger.
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