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Verktgykasse fase 1 - Forankringsplan

Hva skal gjgres? Hvem skal | Nar skal det
gjore det? | gjgres?

A. Tydeliggjsr formal og gevinst:
Hvorfor er dette innovasjonsprosjektet viktig, og hvilket
problem skal det lgse?
Veer tydelig pa hvilke gevinster prosjektet gir — for
organisasjonen, for ledelsen og for ansatte.

B. Klargjar roller og ansvar: Hvem
eier prosjektet?
Hvem tar beslutninger?
Hvem skal bidra i gjennomfgringen?
Hvem blir bergrt, og hvordan involveres de?
Er tidsbruk og ressurser avklart med ledelsen?
Har kommunens gverste ledelse godkjent prosjektet?

C. Sikre tidlig involvering og medvirkning: Hvilke
ngkkelpersoner skal involveres?
Hvilke arenaer for samskaping har vi?
Hvordan er tillitsvalgte involvert i prosjektet?

D. Sikre ledelsesstgtte:
Hvordan kan vi sikre at ledere i organisasjonen,
kommuniserer stgtte og folger opp underveis?

E. Kontinuerlig oppfalging og justering:
Hvilke arenaer har vi for a8 drafte status og utfordringer i
lgpet av prosjektperioden?
Hvordan formidler vi gode historier og erfaringer
underveis?




