EMERGE mal for samarbeidsprosjekter
Styrk endring. Led innovasjon. Form fremtiden.
Er du klar til å skape en positiv endring i ditt lokalsamfunn?
Gjennom denne utlysningen gir EMERGE mulighet til å gjøre deres bærekraftige, inkluderende og motstandskraftige ideer om til noe virkelig!
Er du student, ansatt eller ekstern deltaker, inviterer vi deg til å ta ledelsen og bidra til å bygge fremtiden for lokalsamfunnene våre.
Viktige punkter før du starter:
· Samarbeid er nøkkelen! Alle forslag må inkludere minst én ekstern partner og ett universitetsmedlem.
· Følg instruksjonene i hver seksjon, de er her for å støtte planleggingen din.
La ideen din vokse med EMERGE.
Ditt initiativ kan utløse reell forandring, og denne utlysningen er det første skrittet.
Evalueringskomiteen: 
Evalueringskomiteen består av en mangfoldig gruppe representanter fra institusjonen, inkludert studentrepresentanter og en ekstern partner. Komiteen består av 5-7 representanter. Komiteen vil evaluere alle innkommende prosjektforslag og bruke evalueringskriteriene til å velge opp til 5 vinnende prosjekter. 

Like muligheter og inkludering:
Hvis initiativet ditt involverer eller ledes av personer med nedsatt funksjonsevne, minoritetsgrupper eller marginaliserte grupper, vil EMERGE-teamet gjøre sitt beste for å tilpasse støtten, slik at alle får likeverdig deltakelse og innflytelse. 
Vennligst oppgi eventuelle spesifikke behov i følgende kontakt-e-post: 
sacha.deraaf@inn.no

Merk: Medlemmer av utvalgskomiteen kan ikke sende inn forslag under denne utlysningen. Denne begrensningen er innført for å sikre full åpenhet, forhindre potensielle interessekonflikter og garantere integriteten og rettferdigheten i evalueringsprosessen. Alle søkere forventes å overholde denne regelen.
[bookmark: Xe34a7c82bf94ef13eae8004ebc85879f077759f]DEL 1: GENERELL INFORMASJON (maks. 150 ord)
Formål: Gi grunnleggende kontaktinformasjon om prosjektgruppen, målgruppen og eksterne deltakere.
1. Tittel på initiativet

1. Samarbeidsteam: Oppgi viktige deltakere som ansatte, studenter og eksterne partnere som er involvert i utformingen og gjennomføringen av prosjektet (maks. 50 ord)

1. Ekstern(e) partner(e):
Velg type ekstern partner fra listen nedenfor og gi en kort beskrivelse (opptil 70 ord) av deres forventede rolle i prosjektet og kontaktperson for detaljer.
Type ekstern partner: (sett kryss bak aktøren dere samarbeider med)
· Tilknyttet partner til din institusjon
· En lokal/nasjonal organisasjon
· Ikke-statlig organisasjon (NGO)
· Lokal/regional myndighet
· Tilknyttet utdanningsinstitusjon
· Partnerutdanningsinstitusjon
· Bedrift
· Annet, vennligst spesifiser:

	Navn
	E-post
	Telefon
	Beskrivelse
	Rolle

	




	
	
	
	




[bookmark: Xc94790e406bbea118ce82df57b30bee6c1e9133]DEL 2: SAMMENDRAG AV FORSLAGET (maks. 350 ord)
Formål: Gi en klar og kortfattet oversikt over initiativet, motivasjonen bak prosjektet og hvordan det samsvarer med en eller flere av EMERGE-verdiene, som er:
Bærekraft – fremme miljøansvar, langsiktig tenkning og ressursbevisste løsninger
Inkludering – sikre rettferdig tilgang, mangfold, likestilling og meningsfull deltakelse for alle
Motstandskraft – styrke tilpasningsevne, trivsel og fellesskapets styrke i møte med utfordringer
Flerspråklighet og kulturelt mangfold – handler om å sikre at mennesker kan delta, bli behandlet likt og omfavne demokratiske prinsipper og europeiske verdier.
Solidaritet – fremmer et miljø hvor mangfoldige stemmer ikke bare er velkomne, men også verdsatt.

1. Motivasjon og oversikt: Beskriv kort hvorfor dette initiativet er viktig, og gi en kortfattet oppsummering av konseptet, inkludert mål, sentrale aktiviteter og forventede resultater (maks. 200 ord).

1. Målgrupper og innvirkning: Angi hvem initiativet er rettet mot og hvordan de vil dra nytte av det (maks. 100 ord).

1. EMERGE-verdier: Forklar hvordan forslaget ditt samsvarer med minst én av EMERGE-verdiene (maks. 100 ord).

1. Kunst, utdanning, samfunnstjeneste og innovasjon: Spesifiser (om noen) aspekter ved initiativet ditt. (maks. 100 ord)

[bookmark: X76ede9c44de0c8b98b3315955531575a85a230b]DEL 3: UTFORDRINGER, MÅL OG AKTIVITETER (maks. 500 ord)
Formål: Fortell oss hvilket problem du løser, hva du håper å endre og hvordan du skal gjøre det.  
a. Hva er utfordringen?
 Hvilket problem eller behov jobber du med, og hvorfor er det viktig for lokalsamfunnet ditt? (maks. 100 ord)
b. Hva er målene dine?
 Oppgi opptil tre ting du ønsker å oppnå. Hvordan henger de sammen med bærekraft, inkludering eller resiliens? (maks. 150 ord)
c. Hva vil du gjøre?
 Hva er hovedaktivitetene? Når og hvor vil de finne sted? (maks. 150 ord)
d. Hvem er involvert?
Hvem gjør hva? Vil du bruke EMERGE-ressurser, for eksempel EMERGE Hubbene, støtte fra ansatte (teknisk, forskning, kommunikasjon, markedsføring, formidling osv.), støtte fra EMERGE Student Ambassador Force* eller annen støtte? Spesifiser. (maks. 100 ord)
* EMERGE Student Ambassador Force er studentledere som representerer EMERGE-programmet på campus ved å promotere mulighetene det gir, engasjere medstudenter og støtte arrangementer eller initiativer. De fungerer som en bro mellom studentene og programmet, og bidrar til å øke bevisstheten, deltakelsen og fellesskapet. 
[bookmark: Xfa4b5384dbf390471583c460da5e2902b81b5a7]DEL 4: FORVENTEDE RESULTATER OG EFFEKT (maks. 300 ord)
Formål: Fortell oss hva du vil skape, hvem det vil hjelpe og hvordan andre kan lære av det.
a. Hva vil du skape?
 Vil du arrangere et arrangement, bygge noe, lage et verktøy eller en guide, eller starte en kampanje? Beskriv hva du planlegger å produsere. (maks. 100 ord)
b. Hvem vil prosjektet ditt hjelpe?
Hvordan vil prosjektet ditt gjøre en forskjell for studenter, ansatte, universitetet ditt eller lokalsamfunnet? (maks. 100 ord)
c. Skalerbarhet – Kan andre bruke ideen din?
 Kan prosjektet ditt deles, kopieres eller tilpasses andre EMERGE-universiteter? Hvordan? (maks. 100 ord)

[bookmark: X55a2614bcf77f0b614b21e4115f77460b42ad6c]DEL 5: BUDSJETT OG RESSURSER (maks. 250 ord)
Formål: Fortell oss hva slags hjelp eller plass prosjektet ditt trenger for å lykkes.
Viktig: EMERGE tilbyr deg følgende: 
· Digitale verktøy
· Møtelokaler
· Støtte fra EMERGE Student Ambassador Force*
· Teknisk og/eller menneskelig støtte
· EMERGE-knutepunkter
· Synlighet og formidling
· Muligheter for nettverksbygging
· Opptil 5 000 euro til støtte for opptil 5 vinnende prosjekter. Midlene vil bli fordelt etter behov. Det gis ikke et fast beløp.  
Trenger du ekstra finansiering? (kun hvis aktuelt)
Hvis ja, fortell oss hvor mye, hva det skal brukes til og hvordan du planlegger å bruke midlene.   (maks. 150 ord)

[bookmark: Xf5930c8d2b115fcb05e1202dd53a0ca7ad0a5c3]SEKSJON 6: OPPFØLGING OG ANERKJENNELSE (maks. 150 ord)
Formål: HVORDAN GÅR VI VIDERE? (Maks. 150 ord)
Gi oss beskjed hvis du ønsker å holde kontakten og dele resultatene dine.
Før du sender inn forslaget ditt, må du lese og krysse av boksene nedenfor:
 ☐ Jeg har lest og forstått alt i dette skjemaet.
 ☐ Hvis jeg blir valgt, samtykker jeg i å dele en kort oppdatering hver fjerde måned og en endelig oppsummering innen tre måneder etter prosjektets slutt.
 ☐ Jeg samtykker i at resultatene fra prosjektet vårt deles i EMERGE Alliance.
 ☐ Jeg samtykker til spredning og publisering av prosjektets aktiviteter.
☐ Jeg samtykker til at bildene mine brukes til markedsførings- og promoteringsformål i forbindelse med EMERGE Alliance.
[bookmark: submission]
INNSENDING
Send inn det ferdige forslaget til: sacha.deraaf@inn.no
Utlysning: mars 2026
Frist for innsending av forslag: juni 2026
Evaluering og utvelgelse: juli–august 2026
Gjennomføringsperiode: September 2026 – september 2027
Skalering på tvers av EMERGE-institusjoner: desember 2026 – desember 2028
For spørsmål, kontakt:
Sacha de Raaf Kalseth: sacha.deraaf@inn.no
Universitetet i Innlandet
Fakultet for lærerutdanning og pedagogikk

[bookmark: evaluation-criteria-total-100-points]








